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 La Nota integrativa al Rendiconto Generale dello Stato è articolata in due distinte sezioni, in applicazione 

con il disposto dell’art. 35, comma 2 della Legge 196/2009:  

SEZIONE I – Rapporto sui risultati il cui contenuto è a sua volta articolato come segue:  

1. QUADRO DI RIFERIMENTO, che illustra come si è effettivamente evoluto, nel corso dell’anno, lo scenario 
istituzionale, socio-economico ed organizzativo nel quale ha operato l’ Amministrazione nel suo complesso; il 
QdR dell’amministrazione è compilato dagli Organismi Indipendenti per la Valutazione delle performance 
(OIV) dell’amministrazione, avvalendosi dei QdR inseriti da ciascun Centro di responsabilità amministrativa.  

2. QUADRO CONTABILE RIASSUNTIVO, che riporta, per ciascuna Missione e per ciascun Programma:  
 

• l’elenco degli obiettivi definiti dai singoli Centri di responsabilità amministrativa con la relativa 
denominazione e codifica;  

• le previsioni iniziali di spesa in termini di stanziamenti iniziali in c/competenza a LB inserite in sede di 
Legge di Bilancio 2016, le previsioni definitive di spesa in termini di stanziamenti definitivi in 
c/competenza attribuiti dai Centri di responsabilità agli obiettivi;  

• il consuntivo di spesa per obiettivo espresso in termini di pagato in c/competenza, (escluso quello 
relativo ai residui perenti reiscritti in bilancio che non hanno alcuna correlazione con gli obiettivi 
realizzati nel 2016) e di rimasto da pagare in termini di residui accertati di nuova formazione in 
c/competenza diversi da quelli di lettera F;  

• le previsioni economiche per missione/programma (Budget) in termini di costi totali iniziali a Legge di 
Bilancio 2016. I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati con 
il criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti);  

• il consuntivo economico per missione/programma in termini di costi totali finali (Rendiconto economico 
2016). I costi totali includono i costi propri (Personale, Beni, Servizi e Ammortamenti), rilevati con il 
criterio della competenza economica, ed i costi dislocati (Trasferimenti)1.  

 
3. SCHEDE OBIETTIVO, che riportano, per ciascuna Missione e Programma le informazioni correlate a 

ciascuno degli obiettivi inseriti dai Centri di responsabilità amministrativa, in termini di:  

• previsioni 2016 distinte in stanziamenti iniziali e definitivi in conto competenza;  

• consuntivo 2016 distinto in pagamenti in conto competenza e residui accertati di nuova formazione;  

• denominazione, codifica, descrizione, natura strategica o strutturale, priorità politica di riferimento (per i 
soli obiettivi strategici) dell’obiettivo;  

• indicatori associati all’obiettivo, con relativa descrizione, tipologia, unità di misura, metodo di calcolo, 
valore target a preventivo 2016 (LB), valore target riformulato 2016 e valore a consuntivo 2016, nota al 
valore target riformulato.  

SEZIONE II – Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma che espone per ciascuna 
Missione e Programma:  

• riepilogo delle spese per Programma, distinte per categorie economiche, con confronto tra previsioni 
iniziali di spesa (LB), previsioni definitive e consuntivo 2016;  

• raccordo tra risultati finanziari e Rendiconto generale dello Stato;  

• principali fatti della gestione per Programma: tale parte è finalizzata alla illustrazione degli eventi 
gestionali che hanno determinato cambiamenti nello svolgimento delle attività rispetto a quanto previsto 
in fase di formazione di Bilancio.  

__________________________________ 
1 

Non sono inclusi gli Oneri finanziari, Fondi da assegnare, Rimborsi e Poste rettificative che sono presenti invece nel 
prospetto di riconciliazione fra consuntivo economico e rendiconto generale dello Stato.  
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Quadro di riferimento al Rendiconto Generale 2016. 

Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 
 

1. Scenario socio economico  per i settori di intervento di specifico interesse.  

Nel corso dell’anno 2016, nello svolgimento della sua attività di istituto e nel perseguire gli obiettivi 

indicati dall’On. Ministro nella direttiva generale per l’azione amministrativa, il MAECI ha dovuto 

confrontarsi a numerose, complesse e gravi criticità di carattere esterno, in un quadro internazionale di 

perdurante instabilità conseguente principalmente alle diverse situazioni di crisi in Nord Africa e Medio 

Oriente (Siria, Libia, Turchia, Egitto), all’espandersi del fenomeno del “nuovo terrorismo” del Daesh in 

Europa, ai flussi migratori di massa sempre più incontrollabili, alle crescenti tentazioni protezionistiche; ciò 

unitamente alle difficoltà del sistema finanziario internazionale ed europeo causate da una debole crescita 

economica, alle costanti insidie legate alla proliferazione nucleare, alla lotta alla criminalità organizzata 

transnazionale e al “cybercrime”. A questo quadro già delicato si sono inoltre aggiunte, con la Brexit, nuove 

preoccupazioni ed interrogativi in merito al processo di integrazione europeo. 

Inoltre, proseguendo nel suo tradizionale impegno sulle grandi questioni di interesse multilaterale 

quali la riforma del Consiglio di Sicurezza, il Processo di pace in medio oriente, i negoziati sul disarmo, la 

tutela e promozione dei diritti umani e dei processi di democratizzazione, ed i cambiamenti climatici, il 

MAECI ha anche conseguito l’importante obiettivo dell’elezione a membro non permanente del Consiglio di 

Sicurezza delle Nazioni Unite per il 2017, nonché alla Presidenza dell’Organizzazione per la Sicurezza e la 

Cooperazione in Europa (OSCE) per il 2018, posizioni di grande rilievo internazionale che consentiranno 

all’Italia di influire concretamente sulle situazioni di crisi internazionale ed in tal modo di meglio tutelare i 

nostri interessi primari.  

Sul piano interno, nonostante i perduranti effetti del contenimento della spesa pubblica, il 

Ministero ha continuato a perseguire l’obiettivo della crescita, dedicando massimo impegno - e risorse 

oculatamente misurate - al fine di migliorare l’efficacia ed il rendimento della propria azione 

amministrativa,  per assicurare la coerenza di indirizzo e coordinamento complessivo ai diversi attori del 

Sistema Paese e per rispondere adeguatamente alle legittime aspettative provenienti dalle Istituzioni e 

dalla società civile di riforme, di trasparenza e di servizi sempre più efficienti. In tale ottica, il 2016 ha visto 

fra l’altro l’avvio delle attività dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo, prevista dalla legge 

125 del 2014, e la conseguente riorganizzazione delle strutture dirigenziali non generali del Ministero, 

attuata con il DPR n.260/2016.  

Una valutazione complessiva dell’azione svolta dall’Amministrazione nel 2016 conferma pertanto la 

grande qualità delle scelte operate dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, ed 

il sostanziale raggiungimento degli obiettivi prefissati. 
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2. Quadro normativo e regolamentare di riferimento. Aspetti organizzativi. 

 2.1. Norme fondamentali che regolano l’azione del Ministero degli Affari Esteri e della 
Cooperazione Internazionale. 

a. decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18, e successive 
modifiche e integrazioni, recante l’ordinamento dell’Amministrazione degli Affari 
Esteri; 

b. legge 22 dicembre 1990, n. 401, recante la riforma degli istituti italiani di cultura 
e interventi per la promozione della cultura e della lingua italiane all’estero; 

c. legge 11 agosto 2014, n. 125, recante la disciplina generale sulla cooperazione 
internazionale per lo sviluppo; 

d. decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni, 
recante le norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche; 

e. decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e successive modifiche e integrazioni, 
in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza 
e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

f. decreto del Presidente della Repubblica 19 maggio 2010, n. 95, recante la 
riorganizzazione del Ministero degli Affari Esteri,  a norma dell’articolo 74 del 
decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2008, n. 133; 

g. decreto del Ministro degli Affari Esteri 11 ottobre 2010, n. 2060, recante la 
disciplina delle articolazioni interne degli uffici di livello dirigenziale generale 
istituiti presso l’amministrazione centrale del Ministero degli Affari Esteri con il 
D.P.R. 19 maggio 2010, n. 95; 

h. decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 22 
luglio 2015, n.113 Regolamento recante: «Statuto dell'Agenzia italiana per la 
cooperazione allo sviluppo» che ne disciplina le competenze e le regole di 
funzionamento, nel rispetto dei criteri di efficacia, economicità, unitarietà e 
trasparenza degli interventi di cooperazione allo sviluppo;  

i.  decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 7 
gennaio 2016, n. 180, registrato alla Corte dei Conti il 24/02/2016 al n. 515, 
recante la direttiva generale per la gestione amministrativa e per la gestione dei 
centri di responsabilità del Ministero  degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale. 

j. decreto del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 18 
marzo 2016, n. 202 - Adozione del Piano della Performance del Ministero degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale (2016-2018). 

 
 

2.2. Priorità Politiche indicate dall’On. Ministro per l’anno 2016  

L’azione della Farnesina dovrà essere articolata su sei direttrici fondamentali: 

1. Riforma dell’azione amministrativa 
Occorre proseguire il processo di riforma e di razionalizzazione della spesa conformemente agli impegni 
assunti. Dovranno essere seguiti con cura i temi di trasparenza e della prevenzione della corruzione. Andrà 
assicurata l'affermazione dei principi di responsabilità manageriale, decentramento decisionale, 
valorizzazione della professionalità, con particolare riferimento alla parità di genere, innovazione 
tecnologica, semplificazione procedimentale, misurazione e valutazione del merito individuale. Particolare 
attenzione andrà riservata all'attuazione della riforma della Cooperazione e alla razionalizzazione e 
valorizzazione del patrimonio immobiliare. 
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2. Mediterraneo 
Quale area di importanza vitale per la sicurezza del Paese,  il bacino del Mediterraneo dovrà essere oggetto 
di prioritaria attenzione. Le diverse crisi che lo attraversano e gli interessi divergenti dei principali attori 
regionali richiedono all'Italia di moltiplicare gli sforzi per tutelare i nostri interessi strategici: contrasto al 
terrorismo e all'estremismo, gestione dei flussi migratori, sicurezza energetica, stabilità politica e socio-
economica, libertà degli scambi, proiezione verso l'Africa. Mentre una soluzione diplomatica della crisi in 
Libia deve rimanere in cima alle priorità, la complessità della situazione regionale richiede, più in generale, 
di operare su più livelli, modulando opportunamente i nostri rapporti bilaterali con i Paesi della sponda sud 
(dal Maghreb al Golfo) e svolgendo un ruolo profilato nei contesti multilaterali di riferimento, a cominciare 
dalla Coalizione anti-Daesh. 

3. Sicurezza e diritti 
Funzionale all'efficacia della nostra azione internazionale, e come tale prioritario, è il conseguimento di un 
seggio non permanente nel Consiglio di Sicurezza delle Nazioni Unite per il biennio 2017-2018. Particolare 
attenzione dovrà essere rivolta alle iniziative diplomatiche e umanitarie per la risoluzione delle crisi in atto 
nel nostro vicinato meridionale e orientale, intensificando la concertazione con i partner con l'obiettivo di 
rendere più incisiva l'azione degli organismi e dei processi multilaterali. In tale contesto, dovrà proseguire 
seguire l'impegno sui dossier internazionali di maggiore interesse strategico per l'Italia, tra cui il Processo di 
Pace in Medio Oriente e l'attuazione dell'intesa sul nucleare iraniano con i positivi effetti per la stabilità  
regionale. Il rispetto e la promozione del diritto internazionale e dei diritti umani dovranno essere 
ulteriormente rafforzati in particolare su dossier prioritari, quali: la pena di morte, le mutilazioni genitali 
femminili, i diritti dei bambini e delle donne, la libertà di religione, la tutela delle minoranze religiose. Dovrà 
inoltre essere intensificato l'impegno per una Difesa europea integrata con un'Alleanza Atlantica rinnovata. 

4. Diplomazia per la crescita 
In un contesto caratterizzato da una crescente competitività, il Ministero dovrà svolgere, anche tramite la 
rete degli uffici all'estero, un ruolo sempre più dinamico per favorire la crescita dell'economia nazionale, 
nel rispetto dei principi di unitarietà e coerenza delle attività di promozione all'estero. Facendo anche leva 
sui legami con le nostre comunità nel mondo, occorrerà ricercare e cogliere nei mercati internazionali 
nuove opportunità per il Sistema Paese, attrarre investimenti diretti e promuovere gli interessi delle nostre 
imprese favorendone l'export e l'internazionalizzazione. L'azione della Farnesina in questo campo 
richiederà anche la valorizzazione delle nostre eccellenze scientifiche e del nostro patrimonio culturale e la 
promozione della lingua italiana. Sarà altresì necessario fornire servizi consolari sempre più efficienti ai 
cittadini, imprese e stranieri, anche grazie ai processi di digitalizzazione in atto. Il Ministero dovrà 
avvicinarsi sempre più agli utenti anche con rinnovato spirito di servizio, anche mediante una più efficace 
comunicazione e l'utilizzo diffuso delle nuove tecnologie 

5. Europa 
Occorre rilanciare il progetto europeo e promuovere  un'Europa più integrata, solidale e orientata alla 
crescita. Speciale attenzione dovrà essere dedicata alle politiche migratorie, dell'allargamento e al ruolo 
globale dell'Unione Europea, con particolare riferimento al legame transatlantico,  alle relazioni con i Paesi 
della sponda sud del Mediterraneo e al rapporto con la Russia. Nell'assicurare il ruolo attivo dell'Italia nella 
definizione della politica estera e di sicurezza comune, dovrà essere promossa la più ampia collaborazione 
con il SEAE, anche sotto il profilo operativo, per accrescere ruolo e funzioni. 

6. Sfide globali 
Occorrerà impegnarsi, anche nell'ambito dei rapporti bilaterali con i Paesi dell'Africa, dell'Asia e 
dell'America latina, per lo sviluppo di una efficace governance mondiale sui temi dei cambiamenti climatici 
(assicurando i seguiti della COP di Parigi del 2015),  dell'accesso ai mercati, della proprietà intellettuale, 
della sicurezza degli approvvigionamenti energetici e della gestione di internet,  operando negli organismi 
multilaterali in favore della libertà degli scambi e della tutela degli investimenti. In tale quadro si dovranno 
coinvolgere gli attori nazionali in grado di contribuire utilmente alle dinamiche internazionali in atto. 
Particolare attenzione dovrà essere dedicata alla preparazione della Presidenza italiana del G7 nel 2017. 
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Appendice: Rilevazione della tempestività dei pagamenti delle 

transazioni commerciali – Anno 2016 

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

NOTA INTEGRATIVA AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO PER L’ANNO 2016 

Prospetto di cui all’art. 9, comma 8 del DPCM 22 settembre 2014 

Attestazione dei tempi di pagamento 

1) Importo  dei  pagamenti relativi a transazioni commerciali effettuati dopo la  scadenza  
dei termini previsti dal d.lgs. n. 231/2002 

 

 

€ 7.840.162,10 
 

 

2) Indicatore annuale di tempestività dei pagamenti delle transazioni commerciali  
In base all’art. 9 del DPCM 22 settembre 2014 è la media dei giorni effettivi intercorrenti tra le date di scadenza 
delle fatture emesse a titolo corrispettivo di transazioni commerciali, o richieste equivalenti di pagamento, e le date 
di pagamento ai fornitori. La media dei giorni effettivi è ponderata rispetto alla somma degli importi pagati nel 
periodo. 

  
- 13,63 

 giorni  

 

 

3) Descrizione delle misure adottate o previste per consentire la tempestiva effettuazione 
dei pagamenti 

 

Il superamento del termine ordinario di 30 giorni previsto dal d.lgs. 231-2002 è dipeso, nella maggior 
parte delle volte, da accordi tra l’amministrazione e le Ditte di proroga dei termini, la cui facoltà è 
prevista dalla stessa normativa del decreto legislativo citato (vd. art. 4, co. 3).  
In alcuni casi gli Uffici interessati non hanno potuto procedere tempestivamente al pagamento, a 
motivo dell’irregolarità o della carenza della documentazione fornita dall’Impresa, o per l’esistenza di 
controversie che hanno determinato l’insorgere di pignoramenti dei fondi da parte di Equitalia. 
Alcune di queste ipotesi sono da ricondurre al rilascio non sempre tempestivo del Documento Unico di 
Regolarità Contributiva (DURC) da parte degli enti competenti e ai tempi di attivazione delle procedure 
per l’intervento sostitutivo da parte dell’Amministrazione.  
Si deve, altresì, rilevare che i ritardi possono dipendere dalla sospensione della possibilità di emettere 
ordini di pagare in prossimità della chiusura dell’esercizio finanziario, o in apertura del nuovo esercizio, 
così come dalla ritardata disponibilità dei fondi, data la complessità delle procedure di variazione 
compensativa tra capitoli, di richiesta di integrazione degli stanziamenti, o di riassegnazione di entrate. 
Nonostante il fenomeno del ritardo nei pagamenti non sia diffuso nella scrivente Amministrazione, 
essendo i casi isolati riconducibili alle motivazioni sopra esposte, si è provveduto a organizzare incontri 
con gli Uffici responsabili, volti ad approfondire le criticità che hanno determinato il mancato rispetto 

13



dei termini. Su un piano più generale l’Amministrazione manifesta il proprio impegno a ottimizzare i 
tempi di pagamento con una costante attenzione all’informatizzazione e alla semplificazione delle 
procedure. 
 

4) Informazioni aggiuntive da inserire nell’eventualità di utilizzo di metodologia diversa da 
quella fornita con il DPCM 22 settembre 2014 applicata  per il calcolo dell’importo di cui 
al punto 1 (perimetro di riferimento, metodo di calcolo e fonti dei dati utilizzate 
dall’amministrazione) 

 

Ai sensi del DPCM 22 settembre 2014, il segno negativo dell’indicatore mostra che il Ministero degli 
Affari Esteri, in media, effettua  i suoi pagamenti in anticipo rispetto ai termini previsti. 
Il metodo di calcolo dell’indicatore fa riferimento a quanto previsto dal  DPCM 22 settembre 2014,  sulla 
base dei dati forniti dall’applicativo di Sicoge integrato messo a disposizione dalla RGS-IGICS, che ha 
selezionato i pagamenti effettuati per transazioni commerciali a fronte di fattura elettronica.  
Si è ritenuto preferibile non integrare il file elaborato da Sicoge con i dati dei pagamenti effettuati per 
fatture cartacee, operazione che, data la selezione che si sarebbe inevitabilmente dovuta operare, 
sarebbe potuta apparire arbitraria oltre che parziale. 
Si precisa che nell’elenco dei dati estratti da Sicoge integrato sono state corrette alcune informazioni 
che apparivano palesemente incongruenti, come nel caso in cui l’intervallo di tempo tra la data di 
ricezione della fattura e la data di scadenza della stessa risultasse inferiore a 30 giorni, o addirittura la  
data di scadenza fosse antecedente alla data di ricezione. In entrambi i casi, la data di scadenza è stata 
corretta al trentesimo giorno successivo alla data di ricezione. 
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Protocollo internazionale (004.001)

Centro di 
Responsabilità

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

Obiettivo 160 - Gestione, con procedure prevalentemente informatizzate, degli affari protocollari e di Cerimoniale della 
Repubblica attinenti alle relazioni internazionali

Descrizione Il Cerimoniale Diplomatico sta completando il processo di informatizzazione della gestione degli affari 
protocollari e di Cerimoniale della Repubblica attinenti alle relazioni internazionali, con l aggiunta di nuove 
funzionalità ai programmi informatici già operativi e lo sviluppo di ulteriori piattaforme, con particolare 
attenzione ai rapporti con il Corpo Diplomatico accreditato presso l Italia, la Santa Sede e le Organizzazioni 
Internazionali, e all applicazione delle immunità e privilegi previsti dalle norme nazionali ed internazionali.   
Tale processo di informatizzazione, automatizzando gli aspetti routinari del lavoro e smaterializzando le 
comunicazioni, è funzionale alla riduzione dei tempi di lavorazione e delle risorse umane necessarie e rende 
possibile ulteriori controlli.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.953.282,00  3.249.298,99  2.177.603,79  198.039,65  2.375.643,44

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Informatizzazione della gestione delle pratiche 
relative alle 139 Rappresentanze diplomatiche 
estere in Italia e alle Residenze ufficiali (carte d 
identità e indirizzi; dati auto CD; richieste carburante 
in esenzione da accise)

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura percentuale di realizzazione dell'informatizzazione 100% 100%

Metodo di calcolo rapporto tra risultato raggiunto e obiettivi 
programmati

Fonte del dato elaborazioni interne basate sui dati statistici ricavati 
dall'applicativo Ceri on line

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 161 - Gestione delle visite in Italia da parte dei Capi di Stato e di Governo e dei Ministri degli esteri stranieri.

Descrizione Il Cerimoniale Diplomatico continuerà a gestire efficacemente le visite in Italia di Capi di Stato e di Governo e 
dei Ministri degli Esteri stranieri con riguardo agli aspetti protocollari e logistici delle stesse, alle cortesie 
aeroportuali e alle misure di sicurezza a protezione delle citate Personalità e delle delegazioni ufficiali 
straniere. La gestione delle visite di Stato ed ufficiali verrà resa ancora più efficace, attuando l 
informatizzazione delle procedure di verifica delle varie tappe della loro organizzazione

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 4.249.850,00  4.675.820,01  3.133.624,98  284.983,89  3.418.608,87

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di visite gestite da parte del Cerimoniale 
Diplomatico  anche con ulteriori modalità 
informatiche

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numero di visite gestite 200 259

Metodo di calcolo sommatoria

Fonte del dato elaborazioni interne sulla base delle funzionalità in 
aggiornamento dell'applicativo di gestione della 
banca dati

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.2 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

Obiettivo 164 - Gestione dei rapporti con l'UE in materia di cooperazione allo sviluppo

Descrizione La Direzione Generale assicurerà attiva  partecipazione al processo decisionale in ambito UE in materia di 
cooperazione allo sviluppo, anche fornendo puntuali istruzioni alla Rappresentanza a Bruxelles, e si 
adopererà affinché gli indirizzi promossi in seno ai competenti gruppi di lavoro e le decisioni finanziarie 
assunte nel quadro dei Comitati degli strumenti finanziari di azione esterna riflettano le priorità della 
Cooperazione Italiana. La Direzione Generale promuoverà l'attuazione del Codice di Condotta UE sulla 
Divisione del Lavoro, sosterrà i meccanismi di Joint Programming e si adopererà per la corretta gestione dei 
progetti di cooperazione delegata.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 124.742.522,00  148.757.708,25  146.681.588,39  258.465,89  146.940.054,28
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di riunioni a livello UE a cui partecipa la 
DGCS

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura riunioni svolte >=15 15

Metodo di calcolo conteggio del numero delle riunioni svolte

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Tempo impiegato per il versamento delle quote 
del Fondo Europeo di Sviluppo, a partire dalla 
notifica della relativa decisione del Consiglio UE.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura giorni <=20 20

Metodo di calcolo conteggio del numero di giorni per adempiere alla 
richiesta

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Trasferimento alle sedi dei fondi ricevuti in 
delega dalla Commissione Europea nel quadro della 
gestione indiretta nella misura prevista dalle 
decisioni della Commissione stessa e dagli accordi 
sottoscritti.

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura euro 100% 100%

Metodo di calcolo ammontare delle risorse trasferite rispetto a quelle 
stanziate

Fonte del dato sistema informatico della direzione generale

Nota valori target riformulati

Obiettivo 165 - Assicurare il coordinamento multilaterale in materia di cooperazione, sia attraverso la partecipazione al 
dibattito internazionale che mediante il finanziamento delle Organizzazioni internazionali attive nel settore.

Descrizione La Direzione Generale curerà il coordinamento multilaterale delle attività di cooperazione allo sviluppo, sia 
garantendo l'attiva partecipazione dell'Italia ai vari negoziati e/o dibattiti in corso a livello internazionale (con 
particolare riferimento ai seguiti dell'adozione dell'Agenda ONU per lo sviluppo sostenibile), sia assicurando i 
contributi italiani al finanziamento delle Organizzazioni internazionali attive nel settore della cooperazione. 
Per la definizione dei contributi finanziari alle Organizzazioni internazionali terrà in considerazione non solo le 
linee generali della politica estera italiana, ma anche le valutazioni circa l'efficacia degli interventi realizzati 
dalle singole Organizzazioni e l'esigenza di concentrare i contributi su un numero limitato di Organismi al fine 
di aumentarne l'impatto, garantendo in particolare adeguate risorse alle Organizzazioni internazionali con 
sede in Italia.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 124.742.525,00  148.757.708,25  146.681.588,39  258.465,89  146.940.054,28
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Riunioni a livello internazionale a cui partecipa la 
DGCS

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura riunioni >=25 25

Metodo di calcolo conteggio delle riunioni effettuate

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Predisposizione di una proposta strategica per il 
finanziamento delle Organizzazioni internazionali 
attraverso contributi volontari.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura giorni <=90 90

Metodo di calcolo Tempo che intercorre dall'inizio dell'anno 
all'adozione della proposta

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 166 - Assicurare tempestività nella risposta alle emergenze umanitarie

Descrizione Rispondere in tempi rapidi alle emergenze umanitarie in corso e a quelle che si dovessero verificare nel corso 
dell'anno, anche attraverso la destinazione di risorse idonee alle Organizzazioni internazionali che gestiscono 
le procedure di soccorso.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 124.742.525,00  148.757.708,25  146.681.588,39  258.465,89  146.940.054,28

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Tempo che intercorre tra il verificarsi 
dell'emergenza umanitaria e la destinazione delle 
prime risorse italiane per farvi fronte.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura giorni <=4 4

Metodo di calcolo conteggio dei giorni impiegati per rispondere alla 
situazione di emergenza

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

29



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 169 - Dare attuazione all'Agenda per lo Sviluppo sostenibile adottata al Vertice ONU del settembre 2015

Descrizione La Direzione Generale si adopererà per far sì che, nell'ambito delle politiche di cooperazione elaborate a 
livello nazionale, venga data attuazione agli impegni assunti in sede ONU con l'adozione della nuova "Agenda 
per lo sviluppo sostenibile".

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 207.934.323,00  247.929.513,75  244.469.313,98  430.776,51  244.900.090,49

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Focalizzazione delle politiche di cooperazione 
italiane su un numero limitato di aree prioritarie, in 
linea con l'Agenda per lo Sviluppo Sostenibile.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura aree prioritarie di concentrazione 4<= x <=8 4

Metodo di calcolo conteggio delle aree prioritarie

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 170 - Rafforzare il ruolo della Cooperazione italiana nel contesto della Cooperazione internazionale

Descrizione La Direzione Generale si adopererà, per quanto di sua competenza, per dare seguito alle indicazioni fornite 
dal Governo per un rafforzamento dell'impegno italiano nel settore della Cooperazione allo sviluppo, che 
possa portare ad un progressivo riposizionamento dell'Italia nel quadro dei maggiori donatori internazionali. 
Al fine di raggiungere tale obiettivo, la Direzione si adopererà per ottenere un incremento delle risorse a 
disposizione (attraverso opportuni contatti con il MEF e con le altre Amministrazioni che gestiscono attività di 
cooperazione), nonché per accrescere l'efficacia degli interventi finanziati, anche attraverso l'attuazione della 
Legge di Riforma della Cooperazione.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 249.454.998,00  297.515.416,50  293.363.176,74  516.931,80  293.880.108,54
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Incremento delle risorse dedicate ad attività 
riconducibili all'Aiuto Pubblico allo Sviluppo.

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura percentuale 2% 2%

Metodo di calcolo Calcolo della percentuale di aumento dello 
stanziamento APS

Fonte del dato sistema informatico della DGCS

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.3 Cooperazione economica e relazioni internazionali (004.004)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

Obiettivo 151 - Rafforzare la cooperazione con i Paesi dell'Asia sul piano bilaterale e nell'ambito dei fori multilaterali, in 
particolare i vertici: ASEM, UE-ASEAN.

Descrizione Promuovere, d'intesa con le altre Direzioni Generali competenti, le relazioni bilaterali; attendere ai relativi 
negoziati, curare l'analisi, la definizione e l'attuazione dell'azione diplomatica con i Paesi dell'Asia 
meridionale, trattare le questioni di competenza delle Organizzazioni e delle Istituzioni internazionali per la 
cooperazione economica, commerciale e finanziaria.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.861.988,00  1.534.076,00  1.240.347,00  25.069,00  1.265.416,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Scambi di visite, incontri/convegni in Italia  e  
attività di supporto a iniziative di altre 
Amministrazioni e del Parlamento con l'Asia

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=40 177

Metodo di calcolo Conteggio di incontri, visite e attività.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Incontri, missioni e contributi in preparazione 
delle ministeriali ASEM, UE-ASEAN, dell XI Vertice 
ASEM e dei seguiti

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=25 25

Metodo di calcolo Conteggio di incontri, missioni e contributi.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

32



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 152 - Rafforzare la cooperazione con i Paesi dell'America Latina e i Caraibi e con le Organizzazioni regionali di 
cui l Italia è osservatore, anche attraverso  il meccanismo delle  Conferenze Italia-America Latina e Caraibi.

Descrizione Promuovere, d'intesa con le altre Direzioni Generali competenti, le relazioni bilaterali; (specie l'Alleanza per il 
Pacifico) , attendere ai relativi negoziati, curare l analisi, la definizione e l attuazione dell azione diplomatica 
con i Paesi dell America centrale e meridionale, salve le modifiche che

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 3.664.009,00  3.302.212,00  2.936.499,00  17.594,00  2.954.093,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Scambi di visite, incontri/convegni in Italia, 
riunioni ed iniziative con l'Istituto Italo Latino 
Americano  e attività di supporto a iniziative di altre 
Amministrazioni e del Parlamento con l'America 
Latina e i Caraibi.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=50 58

Metodo di calcolo Conteggio di incontri, visite, iniziative ed attività di 
supporto.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Numero dei Paesi rappresentati alla Conferenza 
Italia-America Latina e Caraibi

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura % di partecipazione dei paesi invitati 0% 0%

Metodo di calcolo Percentuale dei rappresentanti dei Paesi di America 
Latina e Caraibi

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Riunioni di lavoro ed eventi preparatori della 
Conferenza e per curarne i seguiti

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=25 25

Metodo di calcolo Conteggio di riunioni ed eventi.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 153 - Rafforzare la cooperazione bilaterale con i Paesi dell'Africa sub-sahariana e assicurare i seguiti 
dell'Iniziativa Italia - Africa.

Descrizione Promuovere, d'intesa con le altre Direzioni Generali competenti, le relazioni bilaterali; attendere ai relativi 
negoziati, curare l'analisi, la definizione e l'attuazione dell'azione diplomatica con i Paesi dell'Africa 
sub-sahariana, salve le modifiche che potranno essere disposte con riguardo a singoli Paesi o gruppi di Paesi 
individuati con decreto ministeriale; curare la partecipazione italiana alle attività delle Organizzazioni e dei 
fori regionali e relativi alle aree geografiche.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.851.421,00  1.737.711,00  1.401.268,00  27.104,00  1.428.372,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Scambi di visite, incontri/convegni in Italia, 
attività di supporto a iniziative di altre 
Amministrazioni e del Parlamento con l'Africa 
sub-sahariana per la gestione delle crisi, alla crescita 
economica e al rafforzamento istituzionale.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=50 53

Metodo di calcolo Conteggio di visite, incontri e attività.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Riunioni, iniziative e incontri finalizzate al nuovo 
dialogo Italia-Africa

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numerica >=10 11

Metodo di calcolo Conteggio di riunioni, iniziative ed incontri.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 154 - Contribuire alla promozione della pace e della sicurezza in Asia, America Latina e Africa sub sahariana

Descrizione Contribuire alla promozione della pace e della sicurezza in Asia, America Latina e Africa sub sahariana 
soprattutto attraverso Progetti finanziati ex L. 180/92 "Partecipazione dell Italia alle iniziative di pace ed 
umanitarie in sede internazionale

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.371.318,00  4.397.875,00  1.847.737,50  2.323.417,10  4.171.154,60

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Progetti finanziati ex L. 180/92 (Partecipazione 
dell'Italia alle iniziative di pace ed umanitarie in sede 
internazionale)

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=5 36

Metodo di calcolo Numero dei progetti per i quali viene assunto un 
impegno di spesa.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati Nel valore indicato sono compresi 15 progetti 
sostenuti con fondi Residui di lettera F 2015.

Obiettivo 155 - Contribuire a un'aggiornata governance mondiale in campo economico-finanziario e nel campo delle 
tecnologie dell informazione

Descrizione Le missioni saranno effettuate i in Italia e attività a livello politico/diplomatico connesse alla presenza italiana 
nei fori economici multilaterali (OCSE, OMT, OACI, etc..) e   Iniziative, riunioni ed incontri connessi alla 
presenza italiana nei fori multilaterali competenti sui temi dell accesso ai mercati, la proprietà intellettuale e l 
approvvigionamento di materie prime

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 27.576.712,00  27.330.806,00  6.253.684,95  18.806.541,00  25.060.225,95
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Missioni, incontri in Italia e attività a livello 
politico/diplomatico connesse alla presenza italiana 
nei fori economici multilaterali (OCSE, OMT, OACI, 
etc..)

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=50 50

Metodo di calcolo Conteggio di incontri, missioni e attività a livello 
politico e diplomatico

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Iniziative, riunioni ed incontri connessi alla 
presenza italiana nei fori multilaterali competenti sui 
temi dell'accesso ai mercati, la proprietà 
intellettuale e l'approvvigionamento di materie 
prime

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=20 20

Metodo di calcolo Conteggio di iniziative, riunioni ed incontri in fori 
multilaterali.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 156 - Contribuire ad affrontare le sfide globali in tema di ambiente, energia e sostenibilità e promuovere la 
sicurezza energetica nazionale

Descrizione Saranno effettuate iniziative e riunioni per i seguiti della COP di Parigi, il lancio dell iniziativa di Politica Estera 
della Sostenibilità (PES) e per promuovere la diversificazione degli approvvigionamenti

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 3.529.409,00  4.200.782,00  2.927.540,20  822.157,92  3.749.698,12

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Iniziative e riunioni per i seguiti della COP di 
Parigi, il lancio dell iniziativa di Politica Estera della 
Sostenibilità (PES) e per promuovere la 
diversificazione degli approvvigionamenti

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=30 44

Metodo di calcolo Conteggio di iniziative e riunioni.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 157 - Contribuire alla preparazione, alla gestione e ai seguiti della presidenza italiana del G7 (2017) e 
valorizzare il contributo italiano nel G20

Descrizione Saranno effettuate iniziative, missioni ed incontri a livello politico e diplomatico connessi a preparazione, 
gestione e seguiti della presidenza italiana

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sfide globali.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.240.066,00  1.142.826,00  922.260,00  14.232,24  936.492,24

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Iniziative, missioni ed incontri a livello politico e 
diplomatico connessi a preparazione, gestione e 
seguiti della presidenza italiana

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura numerica >=30 40

Metodo di calcolo Conteggio di iniziative, missioni ed incontri.

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.4 Promozione della pace e sicurezza internazionale (004.006)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI SICUREZZA

Obiettivo 72 - Conseguimento di un seggio in CdS ONU nel biennio 2017-18

Descrizione Conseguimento di un seggio in CdS ONU nel biennio 2017-18

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.410.070,00  1.331.671,00  1.145.195,83  10.397,85  1.155.593,68

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 5 - Numero di sostegni formalizzati

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura n. di sostegni 85 179

Metodo di calcolo conteggio numerico

Fonte del dato DGAP-Ufficio I

Nota valori target riformulati

Obiettivo 73 - Contribuire alle iniziative diplomatiche e alla cooperazione bilaterale per la stabilizzazione e lo sviluppo 
dell'Afghanistan in relazione anche al quadro regionale

Descrizione Concorrere alle iniziative diplomatiche internazionali ed alla cooperazione bilaterale per il consolidamento e 
lo sviluppo dell'Afghanistan

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 606.342,00  120.774.395,00  120.458.892,72  226.264,76  120.685.157,48
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - incontri internazionali e bilaterali sull'Afghanistan 
( a livello politico o di Alti Funzionari) volti a 
contribuire alla stabilizzazione dell'Afghanistan e 
della regione

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI INCONTRI E/O VISITE 4 13

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UFFICI ED UNITA' DELLA DIREZIONE

Nota valori target riformulati

Obiettivo 93 - Promuovere questioni politiche relative a organismi e fora internazionali quali ONU, UE, NATO, OSCE, 
Consiglio d'Europa,  Global Counter Terrorism Forum e altri consessi

Descrizione Promuovere questioni attinenti ai problemi di sicurezza internazionale e questioni attinenti alla NATO, 
all'OSCE e al Consiglio d'Europa, al disarmo e controllo degli armamenti e alla non proliferazione; trattare 
questioni politiche relative al sistema ONU; curare la trattazione di questioni attinenti ai diritti umani; curare 
la cooperazione internazionale contro le minacce globali, contro il terrorismo, la criminalità organizzata 
transnazionale, il narcotraffico; seguire le tematiche politiche e di sicurezza nei principali fora multilaterali

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioSi Estero

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 457.131.128,00  469.025.062,00  391.565.412,55  754.705,58  392.320.118,13

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - % contributi finanziari alle organizzazioni ed enti 
internazionali erogati entro 3 mesi dalla ricezione 
richiesta

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura EURO 100% 100%

Metodo di calcolo RAPPORTO TRA CONTRIBUTI EROGATI A OO.II. E 
RICHIESTE INOLTRATE DALLE STESSE OO.II.

Fonte del dato SISTEMA DI CONTABILITA' INTEGRATA, ANAGRAFE 
DEI BENEFICIARI

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - n. di incontri in ambito di organismi, fora 
internazionali ed altri consessi, cui si è assicurata la 
partecipazione;

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura NUMERO DI INCONTRI >=115 115

Metodo di calcolo CONTEGGIO NUMERO DI INCONTRI

Fonte del dato UFFICI DELLA DIREZIONE GENERALE

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 94 - Promuovere relazioni con i Paesi del Nord America, Europa Or. (extra UE), Caucaso, Centro Asia nonché 
modulare i rapporti con la Federazione Russa in funzione dell'evoluzione di scenari di crisi nell'area

Descrizione Promuovere relazioni bilaterali di natura politica, economica, culturale con i Paesi del Nord America, i Paesi 
dell'Europa Orientale (extra UE), i Paesi del Caucaso e dell'Asia centrale e centro-occidentale nonché 
modulare i rapporti con la Fed. Russa in funzione dell'evoluzione di scenari di crisi nell'area; curare la 
partecipazione italiana alle attività delle cooperazioni ed organizzazioni internazionali regionali relative alle 
aree geografiche di competenza.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioSi Estero

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.025.741,00  2.104.702,00  1.642.475,59  234.693,92  1.877.169,51

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - incontri e riunioni di alto livello con 
organizzazioni regionali ed autorità dei Paesi 
dell'area Nord America, Federazione Russa, Europa 
Orientale (extra UE), Caucaso, Centro Asia, di cui si 
assicurerà la preparazione e la  partecipazione 
italiana

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura NUMERO INCONTRI >=55 103

Metodo di calcolo CONTEGGIO NUMERO INCONTRI

Fonte del dato UFFICI DELLA DIREZIONE GENERALE

Nota valori target riformulati

Obiettivo 122 - Contribuire al processo di sviluppo e rafforzamento della Politica di Sicurezza e Difesa UE (PSDC), alla 
luce delle decisioni prese dal Consiglio Europeo, incluse iniziative per elevare la qualità delle collaborazioni 
UE/NATO

Descrizione Contribuire attivamente al processo di sviluppo e rafforzamento della Politica di Sicurezza e Difesa UE (PSDC), 
alla luce delle decisioni adottate dal Consiglio Europeo di giugno 2015, in linea con quello di dicembre 2013. 
Per quanto riguarda il triennio 2016-2018, ci si propone di impegnarsi nelle competenti istanze UE e nazionali 
per mantenere questo tema all'ordine del giorno delle Istituzioni europee, in modo che il rafforzamento delle 
politiche di difesa nell'Unione prosegua in modo strutturale e non episodico, anche facendosi promotore di 
iniziative per elevare il livello di ambizione nelle sinergie tra UE e NATO

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.512.010,00  1.380.737,00  1.167.874,09  11.710,34  1.179.584,43
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Partecipazione a riunioni UE

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura n. di riunioni 19 21

Metodo di calcolo conteggio numerico

Fonte del dato DGAP (UNITA' PESC/PSDC)

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Numero di documenti di riflessione/posizione 
italiana da presentare in sede europea

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura n. di documenti 5 5

Metodo di calcolo conteggio numerico

Fonte del dato DGAP (UNITA' PESC/PSDC)

Nota valori target riformulati

Obiettivo 128 - Assicurare sostegno ai processi di stabilizzazione dei teatri di crisi e di transizione democratica, nel 
Mediterraneo e in Medio Oriente, in particolare in Libia, e alle iniziative internazionali di contrasto al 
terrorismo e all'estremismo violento

Descrizione Assicurare sostegno ai processi di stabilizzazione dei teatri di crisi nonché di transizione democratica in corso 
nel Mediterraneo e in Medio Oriente prestando particolare attenzione agli sviluppi dei quadri politici interni e 
all'evoluzione delle crisi in corso nella regione, con particolare riferimento alla soluzione diplomatica della 
crisi in Libia,  al processo di pace in Medio Oriente, al contrasto al terrorismo e all'estremismo violento, anche 
attraverso un ruolo profilato nei contesti multilaterali di riferimento, a cominciare dalla coalizione anti-Daesh.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Mediterraneo.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 3.244.123,00  4.981.513,00  2.990.229,71  1.510.670,93  4.500.900,64

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Iniziative e progetti finalizzati all'avanzamento ed 
al consolidamento dei processi di stabilizzazione dei 
teatri di crisi nonché di transizione democratica nel 
Mediterraneo e in Medio Oriente

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI INIZIATIVE E/O PROGETTI 30 52

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UFFICI ED UNITA' DELLA DIREZIONE

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 129 - Rafforzare la tutela e la promozione dei diritti umani, in particolare su dossiers quali pena di morte, 
mutilazioni genitali femminili, diritti dei bambini e delle donne, libertà di religione e di credo

Descrizione Assicurare sostegno alle iniziative bilaterali o multilaterali destinate a rafforzare la tutela e la promozione dei 
diritti umani nel mondo, in particolare su dossiers quali pena di morte, mutilazioni genitali femminili, diritti 
dei bambini e delle donne, libertà di religione e di credo.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Sicurezza e diritti.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.400.975,00  1.592.432,00  1.151.100,06  245.570,48  1.396.670,54

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Riunioni e conferenze, in ambito ONU, UE ed altri 
fori destinate alla tutela e promozione dei diritti 
umani per le quali si garantisce la partecipazione 
dell'Italia

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura NUMERO DI RIUNIONI E/O CONFERENZE >=38 126

Metodo di calcolo NUMERICO

Fonte del dato UFFICI ED UNITA' DELLA DIREZIONE - COMITATO 
INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI UMANI (CIDU)

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.5 Integrazione europea (004.007)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

Obiettivo 131 - Rafforzare i  rapporti bilaterali con i Paesi Europei, membri e non dell'Unione Europea.

Descrizione Alla luce delle rapide trasformazioni del contesto internazionale, il rafforzamento della cooperazione 
bilaterale con i Paesi membri costituisce una premessa fondamentale per una più efficace proiezione esterna 
dell'Italia. Nel contesto dei consolidati ancoraggi multilaterali ed europei della nostra politica estera, più 
strette intese con i partner sono funzionali ad un efficace perseguimento degli interessi nazionali. Si tratta di 
sviluppare sinergie su  interessi comuni; di acquisire una rete di alleanze da far valere nell'ambito dell'Unione 
Europea; di promuovere gli interessi italiani nei Paesi considerati; di agganciarsi alle dinamiche a geometria 
variabile che si affermano tanto sul piano regionale che nel contesto dell'UE a 28. E' opportuno un 
complessivo e sistematico rafforzamento delle relazioni bilaterali con i Paesi europei promuovendo incontri 
ufficiali e iniziative di cooperazione, ponendo particolare attenzione all'ulteriore sviluppo dei rapporti 
economico-commerciali.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.203.619,00  2.288.646,40  2.018.881,33  12.974,24  2.031.855,57

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Iniziative di dialogo, proposte di accordi, fori 
comuni e incontri bilaterali e multilaterali.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di iniziative, proposte di accordi, fori 
comuni ed incontri bilaterali e multilaterali.

>=100 100

Metodo di calcolo Somma delle iniziative, delle proposte di accordi, di 
fori ed incontri.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Progetti finanziati ex legge 180/92 
"Partecipazione dell'Italia alle iniziative di pace ed 
umanitarie in sede internazionale"

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di progetti finanziati >=3 7

Metodo di calcolo Somma dei progetti finanziati

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 132 - Accrescere l'attenzione della UE e degli Stati Membri nei confronti dei Paesi che si affacciano sul 
Mediterraneo promuovendo parimenti ogni utile iniziativa volta a disciplinare i flussi migratori provenienti 
dalla regione

Descrizione L Italia è in prima linea tra i paesi UE di fronte alle rapide trasformazioni tuttora in corso in Nord Africa.E  
pertanto nostro interesse,per affrontare al meglio le sfide che provengono dalla sponda sud del 
Mediterraneo,che,la Politica Europea di Vicinato (PEV),se del caso anche attraverso la sua dimensione 
regionale meridionale rappresentata dall UpM,assicuri l adozione di quelle iniziative politiche e di 
cooperazione volte a sostenere al meglio la transizione democratica e la stabilizzazione dei Paesi dell 
area,sostenendone il consolidamento istituzionale e la ripresa economica e lo sviluppo socio-politico,per 
contrastare le minacce alla sicurezza e contribuire ad arginare i flussi migratori provenienti dalla regione.Tali 
attività saranno svolte presso le Istituzioni comunitarie,anche tramite la R.P. d Italia a Bruxelles,nonché 
parallelamente a livello bilaterale sia  presso gli Stati Membri dell UE che i Paesi terzi interessati,anche 
attraverso la nostra rete diplomatica.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Mediterraneo.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.755.685,00  1.840.712,40  1.570.947,42  12.974,23  1.583.921,65

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Numero delle iniziative promosse in ambito UE o 
nei confronti dei singoli SM, dedicate alla 
sensibilizzazione in merito alla importanza della 
dimensione mediterranea della PEV e al tema delle 
migrazioni.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero delle riunioni >=100 133

Metodo di calcolo Somma delle iniziative.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 133 - Sostenere il processo di allargamento dell Unione Europea ai Paesi candidati e potenziali candidati all 
adesione, anche attraverso il rafforzamento dei rapporti bilaterali e della cooperazione regionale.

Descrizione L'Italia ritiene proprio interesse strategico sostenere la politica di allargamento dell'UE verso i Balcani 
Occidentali e la Turchia, in quanto il processo di adesione ha mostrato di avere un enorme potere di 
stabilizzazione e di crescita economica.La DGUE dovrà promuovere iniziative volte a sostenere la prospettiva 
europea dei Balcani Occidentali e della Turchia.A tal fine è necessario tenere alta l'attenzione sul dossier 
allargamento nell'agda UE e in quella dei partner europei. Si tratta di sviluppare sinergie su  interessi comuni; 
di acquisire e consolidare una rete di alleanze e solidarietà da far valere nell'ambito dell'UE; di promuovere gli 
interessi italiani nei Paesi considerati; di promuovere la sicurezza e la stabilizzazione dei Balcani tramite il 
rafforzamento dei rapporti bilaterali e la valorizzazione della cooperazione regionale; di rafforzare la 
cooperazione transfrontaliera e territoriale in vista della definizione della Strategia UE per la Regione 
Adriatico-Ionica.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Europa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.755.685,00  1.840.712,40  1.570.947,42  12.974,23  1.583.921,65

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Numero di riunioni a livello politico ed alti 
funzionari, nonchè di incontri, proposte ed iniziative 
dirette agli organi costituzionali, agli SM, ai paesi 
candidati e potenziali candidati, ed all'istituzioni 
della UE dedicate all'allargamento.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di riunioni, incontri ed iniziative >=100 130

Metodo di calcolo Somma delle riunioni, degli incontri e delle iniziative.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 134 - Assicurare il contributo dell'Italia al processo di integrazione europea tramite la partecipazione ai 
negoziati in ambito UE; rafforzare i rapporti bilaterali con i Paesi di competenza nella prospettiva dei processi 
negoziali comunitari

Descrizione Assicurare il contributo dell'Italia al processo di integrazione europea, partecipando ai processi negoziali in 
ambito UE. Perseguire in ambito europeo obiettivi di maggiore integrazione, crescita economica, equità e 
solidarietà. Contribuire al rafforzamento dell'UE nel contesto internazionale, anche sostenendo l'attuazione e 
al processo di revisione del SEAE. Rafforzare i rapporti bilaterali con i Paesi di competenza, nella prospettiva 
dei processi negoziali comunitari e attraverso iniziative di diplomazia bilaterale. Contribuire alla crescita 
dell'economia nazionale, stimolando l'attrazione di investimenti in Italia e promuovendo gli interessi delle 
nostre imprese per favorirne l'internazionalizzazione. Gestire il finanziamento degli OO. II.  di competenza. 
Assicurare la partecipazione italiana ad iniziative di cooperaz. economica/finanziaria e culturale. Promuovere 
iniziative a favore della minoranza italiana in Croazia , Slovenia e Montenegro e degli esuli dell'ex Jugoslavia.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 12.659.236,00  14.634.844,40  9.904.473,05  3.201.077,19  13.105.550,24

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Visite o incontri bilaterali e multilaterali

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di visite e incontri bilaterali e multilaterali 150 172

Metodo di calcolo somma di visite ed incontri

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 6 - Percentuale dei contributi erogati ad organismi 
internazionali, in base alle leggi vigenti ed agli 
accordi bilaterali in vigore, entro 30 giorni dalla 
richiesta, compatibilmente con le disponibilità di 
cassa.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale progetti finanziati entro il limite 
stabilito

100% 100%

Metodo di calcolo Rapporto percentuale tra le richieste di contributo ai 
sensi di normativa vigente e sostenute da 
disponibilità di cassa e l'effettiva erogazione entro i 
previsti trenta giorni di tempo dalla data della 
presentazione della richiesta.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 7 - Progetti a valere sulle leggi 72 e 73 del 2001 a 
supporto di iniziative degli esuli e della minoranza 
italiana in Slovenia, Croazia e Montenegro.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di progetti finanziati 30<= x <=50 30

Metodo di calcolo Somma dei progetti finanziati.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 168 - Costruire e mantenere consenso tra gli Stati Membri su una strategia europea volta a sostenere la 
crescita, le iniziative per combattere la disoccupazione ed un rapporto positivo tra l Unione e i suoi cittadini

Descrizione Con oltre 26 milioni di disoccupati in Europa ed una ripresa che stenta a decollare, una più decisa azione dell 
UE per il rilancio della crescita e dell occupazione è un fattore imprescindibile per riconquistare il sostegno dei 
cittadini al processo di integrazione europea. Al contempo è importante rafforzare la legittimità democratica 
delle istituzioni UE e curare un adeguato funzionamento del processo di dialogo e collaborazione 
inter-istituzionale. Su questi temi, riportati al centro dell agenda europea durante il Semestre di Presidenza 
del Consiglio UE, è necessario continuare a consolidare consenso tra le Istituzioni comunitarie e gli Stati 
membri, sostenendolo in ogni occasione utile mediante l adeguata preparazione delle pertinenti riunioni sia a 
livello politico (Consiglio europeo, Consiglio dell UE, incontri bilaterali e multilaterali ad alto livello) che 
tecnico (incontri tra i vertici delle strutture amministrative e con i funzionari delle Rapp. dipl. accreditate a 
Roma).

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Europa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.755.687,00  1.840.712,40  1.570.947,44  12.974,23  1.583.921,67

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Preparazione delle riunioni del Consiglio Europeo 
e del Consiglio UE, con la Rapp. Perm. presso l UE a 
Bruxelles, le nostre Ambasciate, le Rappresentanze 
diplomatiche accreditate a Roma, nonché con le 
amministrazioni pubbliche coinvolte

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di riunioni >=90 105

Metodo di calcolo Somma delle riunioni

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie (004.008)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

Obiettivo 149 - Migliorare l'efficienza del coordinamento delle attività per gli italiani all'estero

Descrizione Promuovere una sempre maggiore efficienza nelle attività a beneficio degli italiani all'estero

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 16.249.444,00  19.713.509,97  17.880.393,03  299.278,56  18.179.671,59

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di risorse finanziarie impiegate o 
richieste di riscontro evase entro 20 giorni

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Quantità di risorse impegnate e numero di richieste 
evase entro 20 giorni

>=90% 90%

Metodo di calcolo Percentuale di risorse impegnate rispetto alle 
risorse stanziate e numero di richieste evase entro 
20 giorni rispetto alle richieste ricevute

Fonte del dato Elaborazioni interne attraverso monitoraggio, 
rilevazione e registrazione continua delle attività 
poste in essere dagli uffici

Nota valori target riformulati

Obiettivo 150 - Rendere più efficienti servizio visti e cooperazione migratoria

Descrizione Favorire una sempre più efficiente trattazione delle questioni riguardanti immigrazione e visti di ingresso in 
Italia ed erogare i contributi a CIF-OIL, OIM e OIL

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioSi Estero

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 23.476.636,00  27.598.409,03  26.859.926,50  0,00  26.859.926,50
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Verifica della regolarità delle richieste delle OO.II. 
ai fini dell'erogazione di contributi

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale delle richieste verificate 100% 100%

Metodo di calcolo Percentuale delle richieste delle OOII verificate 
entro 20 giorni dalla data della loro ricezione 
rispetto alle richieste ricevute

Fonte del dato Elaborazioni interne attraverso monitoraggio, 
rilevazione e registrazione continua delle attività 
poste in essere dagli uffici

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Richieste riguardanti immigrazione e visti di 
ingresso in Italia evase entro 25 giorni

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale di richieste evase entro 25 giorni >=90% 90%

Metodo di calcolo Percentuale di richieste evase entro 25 giorni 
rispetto alle richieste ricevute

Fonte del dato Elaborazioni interne attraverso monitoraggio, 
rilevazione e registrazione continua delle attività 
poste in essere dagli uffici

Nota valori target riformulati

Obiettivo 175 - Aumentare l'efficienza dei servizi consolari

Descrizione Fornire servizi consolari sempre più efficienti tramite l'ottimizzazione e la messa a regime dell'intera 
dotazione di strumenti di lavoro informatici, gestionali e organizzativi

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.107.407,00  1.167.323,00  906.100,05  0,00  906.100,05
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di passaporti rilasciati entro il 
termine stabilito

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di passaporti rilasciati dalle principali 
Rappresentanze diplomatico-consolari / intervallo 
temporale necessario alla trattazione

>=85% 85%

Metodo di calcolo Percentuale di passaporti rilasciati dalle principali 
Rappresentanze diplomatico-consolari entro 20 
giorni rispetto al totale di passaporti rilasciati

Fonte del dato Elaborazioni interne attraverso rilevazioni effettuate 
presso la Rete diplomatico-consolare

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Percentuale di visti rilasciati entro il termine 
stabilito

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numeri di visti d'affari rilasciati nelle principali sedi / 
intervallo temporale necessario per la trattazione

>=85% 85%

Metodo di calcolo Percentuale dei visti d'affari rilasciati nelle principali 
Sedi entro una settimana rispetto al totale di visti 
d'affari rilasciati nelle principali sedi.

Fonte del dato Elaborazioni tramite apposito portale informatico 
(Ampere) nel quale le Rappresentanze 
diplomatico-consolari inseriscono i dati sui tempi di 
attesa e lavorazione

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.7 Promozione del sistema Paese (004.009)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA PAESE

Obiettivo 142 - Coordinare e facilitare gli operatori economici pubblici e privati nei processi di internazionalizzazione

Descrizione Relazioni con imprese, federazioni e associazioni di categoria per comprenderne le priorita' geosettoriali, 
sostenendole con attività di informazione  sulle potenzialita' e criticità dei mercati internazionali, con 
particolare riguardo alle opportunità all estero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.673.182,00  1.820.776,13  1.410.236,34  233.441,86  1.643.678,20

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Incontri ed eventi organizzati con imprese 
italiane con vocazione all internazionalizzazione  e 
loro organizzazioni, nonché con  mercati esteri e con 
Istituzioni ed Enti del Sistema Paese preposti al 
supporto dell internazionalizzazione.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di incontri ed eventi con imprese, loro 
organizzazioni, mercati esteri, istituzioni ed enti

>=130 508

Metodo di calcolo Somma di numero incontri e numero eventi

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Numero di gare ed Early Warning pubblicati sulla 
piattaforma internet ExTender del sito MAECI

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di gare ed Early Warning pubblicati >=4.000 10194

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 143 - Favorire e incentivare la ricerca in campo scientifico  e tecnologico in ambito internazionale

Descrizione Sviluppare e sostenere la ricerca tramite contributi erogati per progetti di ricerca scientifica di base ed 
applicata.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 37.479.494,00  38.141.510,10  33.619.114,37  3.743.849,20  37.362.963,57

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di progetti di ricerca scientifica e 
tecnologica finanziati all'estero

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di progetti finanziati >=100 205

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 144 - Favorire e incentivare l insegnamento e la diffusione della lingua italiana nelle scuole e nelle Università 
all estero

Descrizione Sviluppare la diffusione della conoscenza della lingua italiana attraverso la rete delle istituzioni scolastiche all 
estero, la creazione e il mantenimento di cattedre di italiano presso Università straniere e la frequenza presso 
Università italiane di studenti stranieri.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 66.681.882,00  67.439.124,05  55.354.078,50  4.410.162,99  59.764.241,49
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Cattedre coadiuvate presso Università straniere

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di cattedre coadiuvate >=140 200

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Borse di studio concesse per la frequenza presso 
Università italiane

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di beneficiari di borse di studio >=750 753

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Numero delle istituzioni scolastiche italiane 
all'estero (scuole statali, scuole paritarie e non 
paritarie, scuole europee e sezioni italiane presso 
scuole straniere e internazionali) amministrate, 
coordinate e vigilate.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero delle istituzioni scolastiche italiane 
all'estero amministrate, coordinate e vigilate.

>=140 198

Metodo di calcolo somma

Fonte del dato interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 145 - Favorire e incentivare la diffusione della cultura italiana e della ricerca archeologica

Descrizione Diffondere la conoscenza all estero della cultura e dell arte italiana attraverso eventi di rilievo organizzati a 
livello centrale e sostenere la ricerca tramite finanziamenti a missioni archeologiche ed etnologiche.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 38.438.709,00  39.109.638,80  35.345.906,46  1.181.501,75  36.527.408,21
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Missioni preistoriche, archeologiche ed 
etnologiche finanziate

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di missioni finanziate >=140 156

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Numero di iniziative organizzate in occasione 
della Settimana della Lingua italiana.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di iniziative organizzate. >=1.000 1101

Metodo di calcolo somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 146 - EXPO 2015-Coordinamento e sostegno dei seguiti di iniziative di internazionalizzazione del sistema 
produttivo italiano nel quadro dell'Esposizione Universale di Milano per promuovere, in particolare, la sua 
proiezione nelle principali aree emergenti.

Descrizione Coordinare e sostenere l internazionalizzazione del sistema produttivo italiano nel quadro delle opportunità 
dell Esposizione Universale di Milano EXPO 2015, con particolare riguardo alla sua proiezione nelle principali 
aree emergenti e dei seguiti previsti nel 2016 e 2017; sviluppare e valorizzare sinergie con i diversi attori del 
Sistema Paese per promuovere attraverso i necessari rapporti istituzionali anche con l estero, i contatti e gli 
incontri tra imprese con vocazione all internazionalizzazione e i diversi soggetti economici ed istituzionali 
capaci di sviluppare le opportunità di apertura ai mercati esteri.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 288.172,00  302.754,67  259.178,64  2.487,87  261.666,51

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di contatti e incontri organizzati dal 
MAECI, quali seguiti di EXPO, tra operatori 
economici italiani e stranieri

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di contatti ed incontri tra operatori 
economici

>=150 218

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 147 - Anno dell'Italia nell'America Latina   AIAL

Descrizione Promuovere, attraverso l'Anno dell'Italia nell'America Latina, iniziative in diverse Aree tematiche che puntino 
a presentare in modo integrato le prospettive future del plurisecolare legame tra l'Italia e il Continente Latino 
Americano e che possano originare nuove forme di cooperazione culturale, imprenditoriale, scientifica e 
tecnologica soprattutto fra i giovani italiani e latino-americani destinate a durare nel tempo

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Diplomazia per la crescita.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 394.056,00  411.407,25  364.150,70  2.704,21  366.854,91

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Manifestazioni organizzate

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di manifestazioni organizzate >=50 133

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Visite non uniche al sito 
www.annoitaliaamericalatina.it

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Numero di visite non uniche >=10.000 24850

Metodo di calcolo Somma

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (004.012)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE,L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

Obiettivo 28 - Aumentare l'efficienza nella gestione contabile e patrimoniale della rete diplomatico-consolare

Descrizione Attraverso l'implementazione dell'autonomia gestionale, di cui al DPR n. 54/2010, ristrutturare la spesa 
destinata alla rete all'estero e valorizzare il patrimonio immobiliare delle sedi, attraverso procedure di 
vendita, acquisto e accorpamenti

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 95.699.246,00  160.295.878,62  134.206.028,95  14.137.607,88  148.343.636,83

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Aumento delle iniziative per la valorizzazione del 
patrimonio immobiliare all'estero

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di aumento >=20% 20%

Metodo di calcolo (Iniziative per la valorizzazione del patrimonio 
immobiliare all'estero nell'anno in corso - Iniziative 
per la valorizzazione del patrimonio immobiliare 
all'estero nell'anno precedente) / (Iniziative per la 
valorizzazione del patrimonio immobiliare nell'anno 
precedente) x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 5 - Conti consuntivi annuali pervenuti dalle sedi 
estere controllati sul portale dedicato, rispetto a 
quelli pervenuti.

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di realizzazione >=85% 85%

Metodo di calcolo (Numero dei conti consuntivi controllati/Numero dei 
conti consuntivi pervenuti) x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 29 - Aumentare la sicurezza dei luoghi di lavoro presso gli uffici della rete diplomatico-consolare

Descrizione Contenere gli infortuni sul lavoro negli Uffici all'estero, aumentando gli interventi per l'implementazione della 
sicurezza sui luoghi di lavoro di cui al D. Lgs. 81/2008

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.217.756,00  1.238.771,94  836.373,93  0,00  836.373,93

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 5 - Interventi effettuati per incrementare la 
sicurezza dei luoghi di lavoro all'estero sulle 
richieste ricevute

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di realizzazione >=80% 80%

Metodo di calcolo (Interventi effettuati / Interventi richiesti) x 100

Fonte del dato Elaborazioni Interne

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai cittadini e alle imprese (004.013)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

Obiettivo 171 - Uso efficiente ed efficace delle risorse umane disponibili per garantire la funzionalità della rete 
diplomatico-consolare all'estero

Descrizione Il MAECI svolge il suo ruolo al servizio del Paese e della sua crescita. La rete diplomatico-consolare eroga a 
favore dei cittadini e delle imprese una molteplicità di servizi la cui domanda è in costante aumento. Negli 
ultimi anni, peraltro, il blocco del turn-over e le misure di revisione della spesa pubblica hanno prodotto una 
netta riduzione del personale di ruolo destinato a prestare servizio sulla rete all'estero. In tale contesto, 
allocare sulla rete le risorse umane disponibili in modo efficace ed efficiente rappresenta un obiettivo 
prioritario per l'Amministrazione

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 529.488.905,00  535.594.283,00  512.902.403,01  4.741.913,61  517.644.316,62
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Incrementare il numero dei contrattisti sulla rete 
per assicurare l'erogazione di servizi a cittadini e 
imprese

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di contrattisti >=29 95

Metodo di calcolo Aumento delle presenze dei contrattisti sulla rete 
rispetto all'anno precedente

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Mantenere o incrementare la percentuale di 
personale in servizio in sedi extra UE in modo da 
assicurare una proiezione del sistema Paese nei 
mercati emergenti e nelle aree di crisi, a risorse 
invariate sul capitolo 1276 (ISE)

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale di personale in servizio in sedi extra UE >=50% 68,95%

Metodo di calcolo Rapporto tra personale in servizio in sedi extra UE e 
totale dei dipendenti MAECI in servizio all'estero

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Mantenere o incrementare il numero di 
missioni/assegnazioni brevi da utilizzare come 
strumenti di flessibilità nell'allocazione del 
personale all'estero, a risorse non decrescenti sul 
capitolo 1276 (ISE)

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di missioni/assegnazioni brevi >=40 68

Metodo di calcolo Conteggio numerico delle missioni/assegnazioni 
brevi pubblicate

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in ambito internazionale (004.014)

Centro di 
Responsabilità

SEGRETERIA GENERALE

Obiettivo 127 - Ampliare la trasparenza sulle attività del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale per avvicinare cittadini e istituzioni alle azioni di politica estera

Descrizione Ampliare la trasparenza sui processi organizzativi e i risultati dell'Amministrazione, anche attraverso il sito 
web istituzionale nonché mediante specifiche giornate di apertura alla società civile, per avvicinare cittadini e 
istituzioni alle azioni di politica estera. Promuovere e attuare in questo ambito il Piano triennale per la 
trasparenza e l'integrità

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.280.690,00  2.485.996,20  2.040.335,86  30.649,64  2.070.985,50
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Grado di compliance, completezza, 
aggiornamento e apertura degli obblighi di 
pubblicazione previsti dal d.lgs 33/2013

Tipologia Indicatore di impatto (outcome)

Unità di misura Percentuale >=80% 80%

Metodo di calcolo Rapporto tra il punteggio complessivo ottenuto a 
seguito delle verifiche effettuate su ciascun obbligo 
di pubblicazione e il punteggio massimo 
conseguibile secondo le indicazioni di cui alla 
delibera ANAC relativa alle attestazioni OIV 
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione per 
l'anno di riferimento

Fonte del dato Elaborazioni interne secondo indicazioni delibera 
ANAC

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Visitatori al MAECI durante le giornate di 
apertura ai cittadini finalizzate a illustrare l'attività 
del Ministero

Tipologia Indicatore di impatto (outcome)

Unità di misura Numerico >=2.000 2.000

Metodo di calcolo Numero di visitatori al MAECI durante le giornate di 
apertura ai cittadini finalizzate a illustrare l'attività 
del Ministero

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Accessi alla sezione "Amministrazione 
trasparente" del sito web istituzionale

Tipologia Indicatore di impatto (outcome)

Unità di misura Numerico >=250.000 250.000

Metodo di calcolo Numero di accessi non unici alla sezione 
"Amministrazione trasparente" del sito web 
istituzionale

Fonte del dato Google analytics

Nota valori target riformulati

Obiettivo 162 - Informare i connazionali sulle situazioni di crisi all'estero ed esercitare azioni di prevenzione a favore di 
connazionali presenti nelle aree a rischio o in contesti di emergenza.

Descrizione Monitorare le situazioni di rischio all'estero al fine di fornire informazioni aggiornate ai connazionali in 
procinto di partire all'estero. Aggiornare tempestivamente il sito web "viaggiaresicuri" con tali informazioni 
incoraggiando i cittadini in procinto di partire a registrarsi nel sito web "dovesiamonelmondo" per facilitare 
un eventuale intervento di assistenza in situazione di emergenza avvalendosi anche della collaborazione di 
altre amministrazioni ed organi dello Stato. Interventi a tutela dei connazionali in situazioni di crisi ed 
emergenze quali tensioni socio-politiche internazionali (in particolare guerre civili, attentati di matrice 
terroristica), disastri o calamità naturali, pandemie, sequestri di matrice terroristica e atti di pirateria. 
Predisposizione di piani di contingenza. Invio di missioni di scorta e protezione.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 3.596.483,00  9.030.197,34  6.320.002,79  259.637,40  6.579.640,19
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Accessi al sito www.viaggiaresicuri.it

Tipologia Indicatore di impatto (outcome)

Unità di misura Numerico >=15.000.000 13.394.000

Metodo di calcolo Numero di accessi al sito www.viaggiaresicuri.it

Fonte del dato Google analytics

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Viaggi registrati nel sito 
www.dovesiamonelmondo.it

Tipologia Indicatore di impatto (outcome)

Unità di misura Numerico >=500.000 500.000

Metodo di calcolo Numero di viaggi registrati nel sito 
www.dovesiamonelmondo.it

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Obiettivo 163 - Efficace gestione del Contenzioso diplomatico, consulenza nell'ambito di questioni di diritto interno e 
internazionale e difesa dell'Amministrazione nei contenziosi nazionali con soggetti esterni.

Descrizione Consulenza sulle questioni di carattere giuridico sottoposte dal Ministro e dagli Uffici della Amministrazione, 
assicurando la uniformità della trattazione delle questioni sia contenziose, sia consultive; attività di ricerca e 
di studio in merito alle questioni giuridiche concernenti i rapporti internazionali; assistenza giuridica per la 
negoziazione e la firma di trattati e di convenzioni internazionali; cura della procedura per la approvazione e 
la ratifica di trattati e convenzioni internazionali; cura della raccolta e della pubblicazione di trattati e 
convenzioni conclusi dalla Italia; sostegno agli Agenti del Governo italiano a tutela dei diritti del Paese davanti 
alle Corti internazionali; trattazione, in raccordo con la Avvocatura dello Stato e le strutture ministeriali 
interessate, del contenzioso nazionale della Amministrazione con soggetti esterni.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.508.759,00  2.734.595,82  2.244.369,43  33.714,60  2.278.084,03
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Pareri giuridici, sia nell'ambito del diritto interno 
sia in quello internazionale, forniti ai Vertici del 
Ministero e all'Amministrazione.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numerico >=175 175

Metodo di calcolo Numero di pareri giuridici, sia nell'ambito del diritto 
interno sia in quello internazionale, forniti ai Vertici 
del Ministero e all'Amministrazione

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Attività di difesa giuridica nel contenzioso 
internazionale da parte del SGCT

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numerico >=30 30

Metodo di calcolo Numero di atti e indirizzi di coordinamento, anche 
mediante memorie e riunioni interministeriali

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Obiettivo 167 - Assistere il Ministro nell'elaborare indirizzi e programmi, e assicurare coerenza generale e 
coordinamento dell'attività del MAECI

Descrizione La Segreteria Generale garantisce l'assistenza al Ministro nell'elaborazione degli indirizzi e dei programmi del 
Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, assicurando a tal fine il coordinamento dei 
suoi Centri di Responsabilità, l'unità di indirizzo, la tempestività e la continuità dell'azione degli uffici 
dell'Amministrazione in Italia e all'estero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 6.607.601,00  7.059.275,64  5.775.314,88  370.309,59  6.145.624,47

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Coordinamento, con modalità telematiche, dei 
temi indirizzati ai Vertici dell'Amministrazione 
(flusso documentale per il quale si provvede a una 
verifica formale e sostanziale di coerenza e priorità, 
segnalando osservazioni ai Vertici del MAECI).

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numerico >=8.000 8.000

Metodo di calcolo Numero di appunti trattati dalla Segreteria Generale 
e indirizzati ai Vertici del MAECI

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.11 Comunicazione in ambito internazionale (004.015)

Centro di 
Responsabilità

SERVIZIO PER LA  STAMPA E LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

Obiettivo 158 - Promuovere e valorizzare l'immagine e le attività istituzionali del Paese, garantendo un costante 
raccordo con il pubblico e i media.

Descrizione Il Servizio per la Stampa e la Comunicazione Istituzionale è responsabile della strategia di comunicazione del 
Ministero e della rete diplomatico-consolare all'estero; ne promuove e valorizza le attività istituzionali presso 
i media e il pubblico, anche tramite strumenti informatici multimediali. Gestisce il portale web della 
Farnesina, garantendone sviluppo e aggiornamento, e gli account social collegati.  Fornisce assistenza ai 
corrispondenti italiani, anche in occasione delle missioni all estero del Ministro; cura l'accreditamento e le 
visite in Italia di giornalisti stranieri; promuove la partecipazione della stampa agli eventi organizzati dalla 
Farnesina, e fornisce supporto per la realizzazione di interviste ed articoli.  Raccoglie ed inoltra agli Uffici del 
Ministero e alla rete all'estero selezioni della stampa italiana, estera e periodica, rassegne tematiche di 
articoli e raccolte di agenzie di stampa; diffonde materiale informativo e di promozione dell immagine del 
Paese.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.631.284,00  3.456.472,00  3.022.807,03  159.803,25  3.182.610,28
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Interviste esclusive dell'On. Ministro ed articoli 
sulle attività del Ministero (carta stampata, web, 
radio e televisioni)

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Intervista/articolo >=200 327

Metodo di calcolo Somma di interviste e articoli

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Visualizzazioni portale web della Farnesina.

Tipologia Indicatore di impatto (outcome)

Unità di misura Pagina visualizzata >=12.000.000 17.831.006

Metodo di calcolo Google Analytics Tracking Code

Fonte del dato Google Analytics

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Numero prodotti multimediali originali realizzati - 
videonotizie (canale Youtube Farnesina), foto-storie 
(Flickr Farnesina) e approfondimenti testuali 
(portale istituzionale Esteri.it) - su attività della 
Farnesina e della rete diplomatico-consolare.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Prodotto multimediale >=450 554

Metodo di calcolo Somma dei prodotti multimediali originali realizzati.

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Obiettivo 159 - Fornire tempestivi chiarimenti ed informazioni ai cittadini sull'attività della Farnesina, attraverso l'Ufficio 
Relazioni con il Pubblico.

Descrizione L'Ufficio Relazioni con il Pubblico fornisce chiarimenti ed informazioni ai cittadini italiani e stranieri su tutti gli 
ambiti di attività della Farnesina, sollecitando ogniqualvolta opportuno l'intervento delle strutture del 
Ministero per la risoluzione dei casi segnalati dagli utenti.   Nello svolgere le proprie funzioni, l'URP garantisce 
la trasparenza amministrativa e contribuisce al monitoraggio e al miglioramento della qualità dei servizi. 
L'assistenza agli utenti viene assicurata attraverso le tradizionali modalità di  ascolto  del pubblico (visite e 
telefonate) e per il tramite di un software informatico integrato al sito del Ministero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 693.165,00  794.783,00  713.443,46  10.212,67  723.656,13
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Percentuale di richieste di informazioni da parte 
dei cittadini alle quali si è dato riscontro entro 5 
giorni lavorativi.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura richiesta di informazioni/riscontro entro 5 giorni >=90% 90%

Metodo di calcolo Rapporto fra il numero delle richieste di 
informazioni cui si è dato riscontro, e il numero 
totale delle richieste di informazioni ricevute, 
nell'arco di 5 giorni lavorativi.

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.1 Indirizzo politico (032.002)

Centro di 
Responsabilità

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

Obiettivo 6 - Sostenere il Ministro nella definizione e realizzazione della guida politica del Ministero lungo le seguenti 
direttrici: Europa, Mediterraneo, Sicurezza e diritti, Diplomazia della crescita, Sfide globali e Riforma 
dell'azione amministrativa.

Descrizione Sarà intensificata, anche alla luce dell'attuale situazione internazionale, l'azione politica diretta alla 
realizzazione delle attività nell'ambito delle aree strategiche favorendo iniziative diplomatiche e di indirizzo 
per le strutture dell'Amministrazione.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 9.860.559,00  10.105.401,60  8.378.523,62  36.146,14  8.414.669,76

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 3 - Visite bilaterali all'estero, incontri e riunioni  
internazionali del Ministro degli esteri.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero intero >=400 400

Metodo di calcolo Numero di visite bilaterali e riunioni internazionali 
del Ministro.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Istruzioni ed indicazioni alle strutture 
dell'Amministrazione fornite dall'On. Ministro, dal 
Capo di Gabinetto e dal Vice Capo di Gabinetto.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero intero >=1.000 1.000

Metodo di calcolo Numero di istruzioni ed indicazioni fornite dall'On. 
Ministro alle strutture dell'Amministrazione.

Fonte del dato Elaborazione interna

Nota valori target riformulati

67



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 148 - Miglioramento della capacità di attuazione delle disposizioni legislative del Governo.

Descrizione Attività volte a garantire il conseguimento delle funzioni di indirizzo politico-amministrativo.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.095.615,00  1.122.822,40  930.947,08  4.016,24  934.963,32

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Grado di adozione dei provvedimenti attuativi 
previsti dalle disposizioni legislative che non 
richiedono concerti e/o pareri

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura % 80% 100%

Metodo di calcolo Rapporto percentuale tra il numero di 
provvedimenti attuativi adottati nell'anno di 
riferimento e il totale dei provvedimenti previsti nel 
medesimo anno a carico dell'Amministrazione in 
qualità di proponente

Fonte del dato Ufficio Programma di Governo

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Centro di 
Responsabilità

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI ALL'ESTERO

Obiettivo 176 - Promozione della legalità e della regolarità ed integrità dell'azione dell'Amministrazione e degli Uffici 
all'estero.

Descrizione Le ispezioni mirano a verificare la correttezza formale e sostanziale delle attività gestionale delle Sedi, la 
qualità della promozione del Sistema Italia, l'efficacia complessiva della presenza istituzionale e la tutela degli 
interessi e delle collettività italiane all'estero. Le verifiche ispettive comprendono varie attività di controllo 
anche presso gli Uffici della Farnesina.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 2.302.641,00  2.622.854,00  1.531.434,14  56.296,75  1.587.730,89

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Rapporto tra missioni ispettive effettuate e 
missioni programmabili in base alle risorse 
finanziarie disponibili.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura percentuale di missioni realizzate rispetto a quelle 
programmate

80% 100%

Metodo di calcolo conteggio numero missioni

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Numero delle raccomandazioni (escluse quelle 
relative alla sicurezza) formulate alle Sedi a seguito 
di missioni ispettive.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numero raccomandazioni formulate alle Sedi 500 1335

Metodo di calcolo numero raccomandazioni

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 177 - Affinare i parametri per la difesa delle Sedi estere e per la sicurezza del personale.

Descrizione Potenziamento della sicurezza delle Sedi all'estero, sviluppo della collaborazione con altre Amministrazioni in 
tema di sicurezza, definizione di parametri standard di sicurezza, trasferimento delle Sedi maggiormente 
esposte, coordinamento dei militari dell'Arma in servizio all'estero.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.388.952,00  1.437.290,00  839.206,95  131.357,80  970.564,75

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Giorni di missione breve di sostituzione e rinforzo 
dei militari dell'Arma dei Carabinieri.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura giorni di missione 880 6085

Metodo di calcolo conteggio giorni di missione

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati l'integrazione delle risorse ricevuta nel corso del 
2016 ha permesso di realizzare un maggior numero 
di missioni rispetto a quelle programmate.

Codice e descrizione 2 - Numero delle raccomandazioni di sicurezza 
formulate alle Sedi a seguito di specifiche missioni.

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura numero raccomandazioni formulate alle Sedi 200 149

Metodo di calcolo conteggio delle raccomandazioni

Fonte del dato elaborazione interna

Nota valori target riformulati il target basato sul numero delle "raccomandazioni 
di sicurezza" è stato introdotto per la prima volta nel 
2016. in assenza di statistiche,in fase di 
monitoraggio, è risultato sovrastimato.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

Obiettivo 39 - Promozione delle pari opportunità

Descrizione Al fine di garantire un'efficiente gestione delle risorse umane in Italia e all'estero, dare attuazione alle diverse 
politiche pubbliche finalizzate ad incoraggiare il conferimento e l'assunzione di incarichi di responsabilità da 
parte delle funzionarie diplomatiche donne, nonché consolidare, in armonia con il piano di azioni positive 
elaborato dal Comitato Unico di Garanzia (CUG), le prassi amministrative in tal senso con l'obiettivo specifico 
di garantire la nomina  di funzionarie diplomatiche a posizioni di responsabilità.

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 1.276.565,00  1.488.028,84  1.507.708,08  12.284,32  1.519.992,40

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Funzionarie diplomatiche in posizioni di 
responsabilità sul totale di quelle di servizio

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale di funzionarie diplomatiche negli 
incarichi di responsabilità

>=20% 24,8%

Metodo di calcolo Rapporto tra funzionarie diplomatiche negli incarichi 
di responsabilità e funzionarie diplomatiche in 
servizio

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Obiettivo 98 - Garantire ampia flessibilità attraverso l'emanazione di un adeguato numero di provvedimenti di 
variazione di bilancio

Descrizione Attivazione degli strumenti di variazione di bilancio necessari a un'allocazione delle risorse finanziarie il più 
efficiente e razionale possibile.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 6.597.199,00  7.971.402,41  7.992.451,94  66.402,74  8.058.854,68
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Numero di provvedimenti di variazione di 
bilancio presentati

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero di provvedimenti >=39 109

Metodo di calcolo Conteggio numerico delle richieste di variazione di 
bilancio inoltrate all'UCB e al MEF

Fonte del dato Sistemi di rilevazione interni all'Amministrazione

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Percentuale di provvedimenti di variazione 
finalizzati rispetto al numero di richieste pervenute

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale di variazioni di bilancio finalizzate >=90% 100%

Metodo di calcolo Rapporto tra provvedimenti di variazione finalizzati 
e richieste ammissibili pervenute

Fonte del dato Sistemi di rilevazione interni all'Amministrazione

Nota valori target riformulati

Obiettivo 172 - Gestione  telematica delle posizioni previdenziali dei dipendenti

Descrizione Ricostruzione delle posizioni previdenziali dei dipendenti e inserimento in un'apposita banca dati al fine di 
consentire a ciascuno l'accesso ai propri dati previdenziali

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 6.033.427,00  7.038.494,97  7.131.579,30  58.105,83  7.189.685,13

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero delle posizioni previdenziali ricostruite e 
consultabili dai dipendenti

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Dipendente >=150 150

Metodo di calcolo Numero delle posizioni previdenziali ricostruite

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 173 - Promozione dei servizi per le famiglie e la salute dei dipendenti

Descrizione Incremento dell'efficienza organizzativa dei seguenti servizi sociali erogati a favore dei dipendenti dell 
Amministrazione: 1. Asilo nido;  2. Centro estivo; 3. Assicurazioni sanitarie; 4. Premi scolastici e sussidi.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 9.754.921,00  10.759.988,97  9.569.475,59  564.472,01  10.133.947,60

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Asilo nido: rapporto fra iscrizioni 
perfezionate/domande pervenute

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale dei figli dei dipendenti >=90% 100%

Metodo di calcolo Rapporto fra iscrizioni perfezionate/domande 
pervenute

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 2 - Centro estivo: rapporto tra iscrizioni 
perfezionate/domande pervenute

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Percentuale dei figli dei dipendenti >=90% 100%

Metodo di calcolo Rapporto tra iscrizioni perfezionate/domande 
pervenute

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Assicurazioni sanitarie: tempi di evasione delle 
pratiche di rimborso dei premi assicurativi liquidabili 
per dipendenti in servizio all'estero

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Giorno <=20 20

Metodo di calcolo Tempo impiegato per unità di servizio erogata

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Premi scolastici e sussidi: tempi per 
l'assegnazione di premi e sussidi dalla chiusura dei 
termini di presentazione delle richieste

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Giorno <=50 50

Metodo di calcolo Tempo impiegato per unità di servizio erogata

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Obiettivo 174 - Aggiornamento professionale specialistico del personale in servizio negli uffici all'estero

Descrizione La rete diplomatico-consolare è espressione della specialità del MAECI. L'attività di aggiornamento 
professionale del personale, in servizio presso la rete o ad essa destinato, relativo alle speciali funzioni da 
svolgere all'estero, è essenziale per promuovere l' efficienza e l'efficacia dell'azione di ciascun ufficio e 
rappresenta pertanto un obiettivo prioritario nella gestione delle risorse umane del Ministero

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 6.223.404,00  7.303.502,25  7.245.625,00  115.638,79  7.361.263,79

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - Numero di dipendenti di ruolo e a contratto 
coinvolti nell'attività di formazione professionale

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Dipendente >=400 400

Metodo di calcolo Numero di dipendenti formati

Fonte del dato Interna

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE,L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

Obiettivo 34 - Efficace gestione del MAECI, in particolare del sistema informatico e prevenzione delle minacce 
cibernetiche

Descrizione Proseguire nell'azione di digitalizzazione e di semplificazione dei processi volti a migliorare l'efficienza 
dell'azione amministrativa, attraverso la manutenzione e l'aggiornamento dell'infrastruttura informatica; 
facendo ricorso alla dematerializzazione dei documenti scambiati tra gli uffici; prevenendo minacce 
informatiche, con particolare riferimento allo strumento della posta elettronica.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 24.876.813,00  38.762.491,08  17.529.011,03  6.134.498,97  23.663.510,00
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 4 - Interventi a garanzia del funzionamento 
dell'infrastruttura informatica del MAECI sulle 
richieste di assistenza ricevute

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di realizzazione >=90% 90%

Metodo di calcolo (Numero di interventi effettuati / Numero di 
interventi richiesti) x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 5 - Comunicazioni di posta elettronica bloccate 
mensilmente perché contenenti minacce / spam

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero >=10.000.000,00 10.000.000,00

Metodo di calcolo Numero di "bad mail" bloccate sul totale delle 
comunicazioni di posta elettronica ricevute dalle 
caselle @esteri mensilmente

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 6 - Documenti dematerializzati e scambiati su 
dedicata piattaforma telematica

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero >=350.000,00 350.000,00

Metodo di calcolo Numero di documenti scambiati tra Uffici in un anno 
sul portale @doc

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 7 - Visite mediche effettuate ai sensi del D. Lgs. 
81/2008 su quelle programmate

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di realizzazione >=90% 90%

Metodo di calcolo (Visite effettuate / Visite programmate) x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Obiettivo 124 - Migliorare servizi ed efficienza della rete diplomatico-consolare tramite l'informatizzazione delle 
procedure

Descrizione Assicurare la semplificazione delle procedure e l'ammodernamento delle modalità di lavoro delle sedi estere, 
incrementando l'efficienza dei servizi resi mediante lo sviluppo di progetti di innovazione digitale (Se.Co.Li.); 
procedendo alla graduale dematerializzazione della documentazione di contabilità attiva ed effettuando 
interventi di aggiornamento operativo sulla rete telematica delle sedi all'estero (RIPA)

Obiettivo strategico Priorità politicaSi Riforma dell'azione amministrativa.

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 10.583.384,00  11.224.956,92  10.428.185,39  702.088,80  11.130.274,19
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Sezione I
Schede obiettivo

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 2 - Dematerializzazione della documentazione di 
contabilità attiva su iniziative programmate

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di realizzazione >=90% 90%

Metodo di calcolo (Numero di documentazione di contabilità attiva 
dematerializzata / totale di documentazione di 
contabilità attiva da dematerializzare programmata) 
x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 3 - Servizi consolari dematerializzati sul portale 
online

Tipologia Indicatore di realizzazione fisica

Unità di misura Percentuale di realizzazione >=70% 70%

Metodo di calcolo (Numero dei servizi consolari dematerializzati / 
servizi consolari dematerializzabili) x 100

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

Codice e descrizione 4 - Interventi di aggiornamento operativo sulla rete 
telematica delle Sedi all'estero (RIPA)

Tipologia Indicatore di risultato (output)

Unità di misura Numero >=40 40

Metodo di calcolo Numero di interventi previsti nel periodo di 
riferimento

Fonte del dato Elaborazioni interne

Nota valori target riformulati

77



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
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Sezione I
Schede obiettivo

Missione 3 Fondi da ripartire (033)

Programma 3.1 Fondi da assegnare (033.001)

Centro di 
Responsabilità

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

Obiettivo 40 - Assicurare la corretta ripartizione dei fondi messi a disposizione per far fronte a sopravvenute maggiori 
esigenze dell'Amministrazione

Descrizione Erogazione dei fondi messi a disposizione dell'Amministrazione, per sopperire a eventuali maggiori esigenze 
in termini di acquisto di beni e servizi.

Obiettivo strategico Priorità politicaNo

Obiettivo relativo a risorse traferite Categoria del beneficiarioNo

Residui Accertati 
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Previsioni 2016 Consuntivo 2016

Dati contabili obiettivo

Stanziamenti
iniziali

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti
definitivi

c/competenza 
(LB)

(2)

Pagamento
competenza 

(*)

(3)

Totale

(5)=(3)+(4)

LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie destinate alla realizzazione dell'obiettivo in termini di 
stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno per realizzare l'obiettivo in termini di 
pagamenti in c/competenza (3)  + Residui accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4).
Residui Accertati di nuova formazione = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett F).

(*) Sia le previsioni sia il consuntivo di spesa allocati sugli obiettivi sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti reiscritti in bilancio.

 11.000.170,00  9.058.572,00  9.058.572,00  0,00  9.058.572,00

Indicatori

Valori a consuntivo 2016 
Valori target a 

preventivo 2016 
(LB)

Dati anagrafici degli indicatori
Valori target 

riformulati 2016 
(revisione)

Codice e descrizione 1 - percentuale di utilizzo dei fondi

Tipologia Indicatore di realizzazione finanziaria

Unità di misura Percentuale di fondi utilizzati 100% 100%

Metodo di calcolo Rapporto tra fondi utilizzati e fondi stanziati

Fonte del dato Rendiconto dello Stato

Nota valori target riformulati
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Protocollo internazionale (004.001)

Descrizione del programma Rapporti di cerimoniale con i Paesi esteri e con il corpo diplomatico-consolare e le Rappresentanze in 
Italia; Visite di Stato, visite ufficiali ed alta rappresentanza

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

5.133.209,004.769.607,00 3.292.349,77  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  3.292.349,77 381,89

2.450.481,002.116.981,00 1.876.075,40  483.023,542 - CONSUMI INTERMEDI  2.359.098,94 882.076,99

336.516,00311.631,00 142.803,60  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  142.803,60 0,00

4.913,004.913,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

7.925.119,007.203.132,00 5.311.228,77  483.023,54 Totale  5.794.252,31 882.458,88

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  4.913,00                              + residui di lett. F   

 7.203.132,00

 7.925.119,00

 5.311.228,77

 487.936,54

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  882.458,88 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.1 Protocollo internazionale (004.001)

Descrizione del programma Rapporti di cerimoniale con i Paesi esteri e con il corpo diplomatico-consolare e le Rappresentanze in 
Italia; Visite di Stato, visite ufficiali ed alta rappresentanza

Principali fatti di gestione
Questo Cerimoniale Diplomatico della Repubblica, per effetto del continuo sforzo di contenimento e di razionalizzazione della spesa ha 
potuto realizzare un efficace programmazione delle attività e degli impegni istituzionali.   Si descrivono qui di seguito le attività di ogni 
Piano Gestionale del cap. 1174 di competenza di questo CdR che hanno determinato l'utilizzo delle risorse finanziarie per il 
raggiungimento dei due obiettivi strutturali:  P.G.1 (Missioni all interno e all estero) Lo stanziamento iniziale di € 10.987,00 si è rivelato 
insufficiente rispetto ai costi derivanti dalle numerose missioni effettuate dal personale di questo Cerimoniale in occasione dei vertici 
intergovernativi e delle Visite in Italia di Capi di Stato esteri, pertanto è stato necessario effettuare variazioni compensative dal P.G. 3 
(€ 16.000,00), dal P.G. 8 (€ 15.000,00) e dal P.G. 4 (€ 5.000,00) per un totale di  € 36.000,00.  P.G. 2 (Spese di Cerimoniale) Lo 
stanziamento iniziale di € 776.535,00 si è rivelato adeguato alla realizzazione delle attività connesse all ospitalità prestata in occasione 
delle Visite di Stato e Ufficiali di Personalità straniere in Italia ad onorare gli impegni di spesa incomprimibili (spese di noleggio, 
carburante e manutenzione delle autovetture in dotazione, spese di ospitalità aeroportuale).   P.G. 3 (Villa Madama) Lo stanziamento 
di bilancio iniziale per l esercizio 2016 è stato di Euro 643.370,00, di cui 14.000,00 sono stato oggetto di variazione compensativa in 
diminuzione  a favore del Cap. 1174 PG 8 per impreviste ed  inderogabili esigenze connesse ai servizi di interpretariato per le alte 
Cariche dello Stato e 16.000,00 sono stato oggetto di variazione compensativa in diminuzione  a favore del Cap. 1174 PG 1 per le 
numerose missioni effettuate nel corso dell anno.  Lo stanziamento è risultato adeguato a coprire le spese per la manutenzione 
ordinaria del Complesso demaniale di Villa Madama e ad effettuare il completamento degli interventi di adeguamento tecnologico del 
sistema di TVCC e di sicurezza passiva del sito, particolarmente sensibile, operazioni di messa in sicurezza degli impianti, le operazioni 
in ottemperanza al D.L.vo 81/2008 sulla sicurezza dei luoghi di lavoro ed interventi di decoro; inoltre è stato effettuato il 
completamento del restauro conservativo dei beni archeologici sotto tutela ministeriale presenti a Villa Madama, degli arredi di pregio 
e d epoca, il recupero di parte del  giardino rustico  di Villa Madama, nonché la verifica fito-statica degli alberi del parco di Villa 
Madama e la bonifica degli impianti idrici del Complesso.  P.G. 4 (Visite all estero del Presidente della Repubblica). Lo stanziamento 
iniziale per l anno 2016 di questo  Piano Gestionale è stato di € 361.287,00 ed è stato oggetto di due integrazioni per un totale di € 
320.000,00 grazie alla quale si è potuto far fronte all accresciuta attività internazionale del Capo dello Stato.  P.G. 8  (Compensi ad 
estranei per attività saltuarie di traduzione, interpretariato ecc.). Tali spese si riferiscono, come è noto, a prestazioni per 
interpretariato e traduzioni a favore del Presidente della Repubblica in occasione delle visite all estero, dell On. Ministro, dei 
Sottosegretari di Stato e delle Direzioni Generali. Lo stanziamento iniziale di € 33.919,00 è risultato insufficiente alle esigenze 
finanziarie derivati dalle richieste di servizio interpretariato e traduzioni e pertanto è stato necessario effettuare le seguenti variazione 
compensative: dal P.G. 3 di € 14.000,00 e dal P. G. 4 di € 25.000,00. Infine dal cap. 1174 PG 6 (Gestione Unificata) ha ottenuto una 
variazione compensativa in aumento di € 50.000,00 di cui € 35.000,00 utilizzato in parte per pagare i compensi degli interpreti 
impiegati per la Riunione della Gendermeria Europea.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.2 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Descrizione del programma Elaborazione di indirizzi politici per la programmazione delle attività di cooperazione allo sviluppo. 
Gestione dei rapporti multilaterali in materia di cooperazione allo sviluppo (ivi incluse le relazioni con 
l'Unione Europea). Programmazione degli interventi d'emergenza umanitaria e dei contribuiti alle 
Organizzazioni internazionali. Indirizzo e controllo sulle attività dell'Agenzia italiana per la 
cooperazione allo sviluppo. Coordinamento dell'azione dei vari soggetti italiani di cooperazione.

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

10.854.508,0014.587.427,00 8.777.193,20  171.898,821 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  8.949.092,02 468.316,16

1.212.927,001.212.927,00 1.024.685,66  59.559,742 - CONSUMI INTERMEDI  1.084.245,40 985.607,84

723.512,00636.406,00 437.372,81  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  437.372,81 0,00

450.765.142,00292.358.563,00 450.538.838,67  6.000,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 450.544.838,67 132.974.871,30

527.493.245,00522.152.849,00 517.037.878,11  1.485.647,427 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  518.523.525,53 0,00

618.721,00618.721,00 16.375,25  0,0012 - ALTRE USCITE CORRENTI  16.375,25 3.006,41

50.000,0050.000,00 44.912,19  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 44.912,19 92.110,17

991.718.055,00831.616.893,00 977.877.255,89  1.723.105,98 Totale  979.600.361,87 134.523.911,88

 

4.701.525,00 - 4.701.523,43  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  5.087,81                              + residui di lett. F   

 831.616.893,00

 996.419.580,00

 982.578.779,32

 1.728.193,79

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  134.523.911,88 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.2 Cooperazione allo sviluppo (004.002)

Descrizione del programma Elaborazione di indirizzi politici per la programmazione delle attività di cooperazione allo sviluppo. 
Gestione dei rapporti multilaterali in materia di cooperazione allo sviluppo (ivi incluse le relazioni con 
l'Unione Europea). Programmazione degli interventi d'emergenza umanitaria e dei contribuiti alle 
Organizzazioni internazionali. Indirizzo e controllo sulle attività dell'Agenzia italiana per la 
cooperazione allo sviluppo. Coordinamento dell'azione dei vari soggetti italiani di cooperazione.

Principali fatti di gestione
PRINCIPALI FATTI DI GESTIONE 2016  Nel corso del 2016 si e' consolidata la volonta' del Governo italiano di rilanciare la cooperazione 
allo sviluppo quale strumento di un azione internazionale dell Italia fortemente solidale. Sono stati infatti confermati gli incrementi 
negli stanziamenti per la Cooperazione gia' annunciati e previsti nell anno precedente. La Legge 125-2014 di riforma della 
Cooperazione Italiana allo sviluppo ha inoltre trovato piena attuazione attraverso la nascita dell Agenzia Italiana per la Cooperazione 
allo Sviluppo (AICS) e il graduale affidamento alla Cassa Depositi e Prestiti (CDP) di una nuova funzione di Istituzione Finanziaria per la 
Cooperazione allo Sviluppo. In linea con tali mutamenti nella struttura di governance, la Direzione Generale per la Cooperazione allo 
Sviluppo ha rimodulato le proprie funzioni e competenze, per rendere piu' coerenti con quanto previsto dalla citata normativa. Nell 
anno 2016 la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo e l Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo hanno avuto a 
disposizione risorse finanziarie pari a 1.128.470.599 Euro. Tale somma trae origine dagli stanziamenti disposti dalla Legge di Bilancio 
2016, dalla Legge relativa alle  Missioni Internazionali, iniziative di cooperazione e sostegno ai processi di pace e democrazia 2016 , 
dalle Leggi 147-2013 e 190-2014 relativamente al  Fondo di rotazione per l Attuazione delle Politiche Europee (IGRUE)  e, infine, dalla  
Legge di Ratifica della Terza Convenzione UE/ACP . Lo stanziamento preso in considerazione include gli impegni pluriennali, i residui 
impegnati, i residui di stanziamento. Gli stanziamenti in favore della Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo sono stati 
pari ad Euro 545.047.330 mentre sono stati trasferiti all Agenzia complessivamente 583.423.269 Euro.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.3 Cooperazione economica e relazioni internazionali (004.004)

Descrizione del programma Rapporti ed accordi a carattere economico e finanziario in ambito internazionale. Iniziative a sostegno 
delle imprese italiane all'estero nelle aree geografiche di riferimento. Questioni 
economiche-commerciali internazionali. Cooperazione internazionale in materia di tutela ambientale

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

9.905.787,0010.793.427,00 8.308.852,85  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  8.308.852,85 0,00

886.571,00886.571,00 606.172,95  161.304,242 - CONSUMI INTERMEDI  767.477,19 190.794,09

735.651,00706.061,00 395.802,98  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  395.802,98 0,00

1.824.678,001.824.678,00 1.744.678,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 1.744.678,00 0,00

30.285.004,0026.875.589,00 6.473.829,87  21.874.811,027 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  28.348.640,89 21.606.974,01

8.597,008.597,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

0,000,00 0,00  0,0022 - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI  0,00 0,00

43.646.288,0041.094.923,00 17.529.336,65  22.036.115,26 Totale  39.565.451,91 21.797.768,10

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  8.597,00                              + residui di lett. F   

 41.094.923,00

 43.646.288,00

 17.529.336,65

 22.044.712,26

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  21.797.768,10 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.3 Cooperazione economica e relazioni internazionali (004.004)

Descrizione del programma Rapporti ed accordi a carattere economico e finanziario in ambito internazionale. Iniziative a sostegno 
delle imprese italiane all'estero nelle aree geografiche di riferimento. Questioni 
economiche-commerciali internazionali. Cooperazione internazionale in materia di tutela ambientale

Principali fatti di gestione
La dotazione dei Piani Gestionali 1 (Missioni all'Estero e in Italia nel quadro della Mondializzazione e delle Questioni Globali), 2 (Invio di 
delegati ed esperti alle riunioni degli Organismi Internazionali)  e 9 (Missioni per riunioni dell'IRENA) del Cap. 3620 è stata integrata per 
l'importo complessivo di Euro 130.040,00 con successive variazioni con provenienza dal PG 5 (Internazionalizzazione del Sistema 
Paese), consentendo lo svolgimento delle missioni obbligatorie e nel quadro delle questioni globali programmate dalla DGMO per il 
2016.   Per il Cap. 3750 (Contributi obbligatori ad Organismi Internazionali), si segnalano variazioni compensative dal PG 26 in favore 
del PG 25 (Contributo al CCAMLR-Convenzione sulle risorse marine antartiche) e dal PG 3 in favore del PG 1 (Contributo all'OMC), che 
hanno reso possibile l'erogazione dei relativi Contributi Obbligatori per l'importo richiesto dai predetti Organismi per il 2016.  Per 
quanto attiene al Cap. 3751 (Spese derivanti dalla Legge 794/1966 relativa all'Istituto Italo-Latino Americano), un ''accantonamento di 
Ragioneria per spese'' sul medesimo Capitolo per l'importo di Euro 80.000,00, che a fine anno è risultato come disponibilità di 
competenza, ha consentito l'erogazione dei contributi dovuti ai sensi della Legge 794/1966 solo a concorrenza dell'importo disponibile 
di Euro 1.744.678,00.  L'art. 9, c. 1 del DL n. 67 del 16 maggio 2016, convertito dalla Legge n. 131 del 14 luglio 2016 (Decreto Missioni 
Internazionali 2016) ha autorizzato dal 01/01/2016 al 31/12/2016 la spesa di Euro  3.000.000,00 ad integrazione dello stanziamento 
per il 2016 per l'attuazione della Legge 180/1992, per la partecipazione italiana ad iniziative a sostegno dei processi di pace, 
stabilizzazione e rafforzamento della sicurezza in Africa sub-sahariana e in America Latina e Caraibica (anticipo di Euro 1.500.000,00 
attribuito dal DMT 40926-2016 con registrazione CdC del 28/06/2016 e saldo di Euro 1.500.000,00 attribuito dal DMT 63020-2016 con 
registrazione CdC del 19/10/2016 sul Cap. 3755/PG 2).  L'attribuzione dei fondi del Decreto Missioni ha portato lo stanziamento del 
Cap. 3755 per il 2016 da un ammontare di Euro 161.928,00 ad uno stanziamento definitivo di Euro 3.161.928,00.  I fondi aggiuntivi del 
Decreto Missioni 2016 hanno reso possibile, in particolare, la corresponsione di 18 Contributi a sostegno della pace e della sicurezza in 
Africa sub-sahariana e in America Latina e Caraibica, che si aggiungono ai 3 contributi con la medesima finalità concessi a valere sullo 
stanziamento di Bilancio previsto per la Legge 180/92, nonché ai 15 contributi in favore della pace e della sicurezza in Africa 
sub-sahariana e in America Latina e Centrale a valere sui fondi Residui di Lettera F del Decreto Missioni 2015.   Il DMT 78823 del 
16/11/2016 ha disposto la variazione compensativa di Euro 409.415,00 dal Cap. 4536, PG1 di competenza della DGUE, in favore del 
Cap. 3758, PG1 di competenza della DGMO, in applicazione della clausola di salvaguardia di cui all'art. 3, c. 2, lettera a) della Legge 
48/2012, di ratifica dello Statuto dell'Agenzia Internazionale per le Energie Rinnovabili (IRENA), portando lo stanziamento del Cap. 
3758 dall importo iniziale di Euro 560.000,00 all importo definitivo di Euro 969.415,00, consentendo il pagamento del Contributo 
Obbligatorio dovuto per il 2016 per l'intero importo richiesto dall'IRENA.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.4 Promozione della pace e sicurezza internazionale (004.006)

Descrizione del programma Rapporti politici in ambito internazionale. Sicurezza internazionale e coordinamento politico militare. 
Questione in materia di diritti umani. Cooperazione giudiziaria ed extragiudiziaria in ambito 
internazionale. Nelle aree geografiche di riferimento: Disarmo e controllo degli armamenti, non 
proliferazione nucleare, batteriologica e chimica, nel quadro delle Nazioni Unite, della Conferenza del 
Disarmo, dell'UE, del G8 e delle Organizzazioni regionali. Rapporti ed accordi a carattere economico e 
finanziario ed iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero, trattazione delle questioni relative 
alle relazioni esterne dell'Unione Europea. Sviluppo dei rapporti culturali, in particolare nell'ambito 
delle Nazioni Unite (Staff College) e dell'accordo per gli scambi culturali tra l'Italia e gli Stati Uniti.

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

10.306.798,0011.383.065,00 9.082.715,67  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  9.082.715,67 0,00

998.214,00925.325,00 710.592,78  131.749,562 - CONSUMI INTERMEDI  842.342,34 139.799,60

773.686,00744.685,00 419.193,34  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  419.193,34 0,00

589.100.759,00454.266.259,00 509.908.678,76  2.862.264,307 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  512.770.943,06 3.504.080,53

11.055,0011.055,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

0,000,00 0,00  0,0025 - CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A ESTERO  0,00 0,00

601.190.512,00467.330.389,00 520.121.180,55  2.994.013,86 Totale  523.115.194,41 3.643.880,13

 

152.205,00 - 152.204,45  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  11.055,00                              + residui di lett. F   

 467.330.389,00

 601.342.717,00

 520.273.385,00

 3.005.068,86

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  3.643.880,13 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.4 Promozione della pace e sicurezza internazionale (004.006)

Descrizione del programma Rapporti politici in ambito internazionale. Sicurezza internazionale e coordinamento politico militare. 
Questione in materia di diritti umani. Cooperazione giudiziaria ed extragiudiziaria in ambito 
internazionale. Nelle aree geografiche di riferimento: Disarmo e controllo degli armamenti, non 
proliferazione nucleare, batteriologica e chimica, nel quadro delle Nazioni Unite, della Conferenza del 
Disarmo, dell'UE, del G8 e delle Organizzazioni regionali. Rapporti ed accordi a carattere economico e 
finanziario ed iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero, trattazione delle questioni relative 
alle relazioni esterne dell'Unione Europea. Sviluppo dei rapporti culturali, in particolare nell'ambito 
delle Nazioni Unite (Staff College) e dell'accordo per gli scambi culturali tra l'Italia e gli Stati Uniti.

Principali fatti di gestione
Per quanto concerne lobiettivo 4.6.72, si e potuto ovviare alla ridotta disponibilita di fondi sul cap. 3341/6 attraverso una variazione 
compensativa con D.M. n.2000/440 del 26/07/2016 dai piani gestionali 1 e 13 del medesimo capitolo per l importo di € 37.000, in virtu 
della quale e stato possibile sostenere integralmente le spese legate alla partecipazione dei delegati italiani alle riunioni della 70ma 
Assemblea Generale delle Nazioni Unite. Per quanto concerne l obiettivo 4.6.73, si ritiene opportuno segnalare che, in virtu dei fondi 
stanziati dal Decreto Missioni Internazionali (D.L. 67/2016) sul cap. 3397, e stato possibile disporre della somma complessiva di € 
120.000.000,00 da destinare alle forze di sicurezza, comprese le forze di polizia. Per quanto concerne l obiettivo 4.6.129, si segnala che, 
nonostante la limitata disponibilita di competenza sul Cap. 3341/9 e stato, comunque, possibile assicurare il regolare svolgimento delle 
previste sessioni della Commissione di Venezia grazie alla variazione compensativa con D.M. n.2000/440 del 26/07/2016 dai piani 
gestionali 1 e 13 del medesimo capitolo. Per quanto concerne l obiettivo 4.6.122, si segnala l attribuzione di risorse finanziarie per l 
importo complessivo di € 2.387.000 per effetto del sopracitato D.L. 67/2016 finalizzate ad assicurare la partecipazione italiana alle 
iniziative PESD-PSDC. Nell ambito dell obiettivo strutturale 4.6.93, la Direzione Generale ha evaso tutte le richieste di contributi 
obbligatori e volontari necessari per la partecipazione dell Italia alle Organizzazioni Internazionali a cui aderisce, nel rispetto delle 
scadenze contabili prefissate. Cio  e stato possibile grazie ad una oculata redistribuzione delle risorse tra i piani gestionali del cap. 
3393. In particolare, con D.M. 2000/48 del 5.2.2016 è stata operata una variazione compensativa dal piano gestionale 3 ai piani 
gestionali 15 e 18 per importi rispettivamente di € 2.920.909 e € 2.199.825,46 per garantire l erogazione del contributo alla Corte 
Penale Internazionale e ai bilanci del Consiglio d'Europa.Si fa presente, inoltre, che, nell ambito del medesimo obiettivo strutturale, e 
stato possibile contribuire, in virtu delle risorse stanziate sui capp. 3415 (pp.gg. 2, 12, 14, 16, 17 ) e 3416 a norma del D.L. 67/2016, alle 
operazioni civili di mantenimento della pace e di diplomazia preventiva dell OSCE (in particolare alla Missione di Monitoraggio Speciale 
per l Ucraina), al Tribunale speciale delle Nazioni Unite per il Libano, all Unione per il Mediterraneo, al Fondo Fiduciario del DPA dell 
ONU per il Medio Oriente ed il Nord Africa, alla sicurezza e alla stabilizzazione delle aree di crisi e ai Fondi Fiduciari della NATO. Inoltre, 
e opportuno ricordare che con DM 5021/22/BIS del 1/02/2016 e stata operata una variazione compensativa dal cap. 1296 (Fondo di 
riserva per consumi intermedi), gestito dalla DGRI, al cap. 3366, per l importo di € 72.889,00, grazie al quale e stato possibile disporre 
di risorse aggiuntive destinate all obiettivo strategico afferenti i diritti umani.Infine, sul cap.3341/2 sono stati aggiunti € 37.000 in base 
a quattro variazioni compensative sempre dal medesimo capitolo, in particolare la prima  dai piani gestionali 1 e 13 con D.M. 
n.2000/440 del 26/07/2016, la seconda con D.M. 2000/749 del 15.11.2016 dal piano gestionale  3341/1, la terza dal piano gestionale 6 
con D.M. 2000/958 del 21.12.2016 e l'ultima dal piano gestionale 10 con D.M. 2000/)72 del 22.12.2016 per far fronte agli obiettivi della 
Direzione, con particolare riferimento al 4.6.93, al 4.6.94 e al 4.6.128.

86



NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.5 Integrazione europea (004.007)

Descrizione del programma Trattazione delle questioni relative alle politiche interne ed esterne, di giustizai ed affari interni 
dell'Unione europea; Rapporti ed accordi a carattere politico, economico-finanziario e culturale in 
ambito UE. Iniziative a sostegno delle imprese italiane in ambito europeo.

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

8.145.549,007.775.728,00 7.256.035,27  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  7.256.035,27 0,00

516.869,00486.869,00 300.469,99  64.871,162 - CONSUMI INTERMEDI  365.341,15 141.287,79

533.774,00508.464,00 298.231,94  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  298.231,94 0,00

292.119,00292.119,00 292.119,00  0,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 292.119,00 0,00

12.949.947,0011.059.362,00 8.489.340,46  3.188.102,967 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  11.677.443,42 1.298.466,82

7.370,007.370,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

22.445.628,0020.129.912,00 16.636.196,66  3.252.974,12 Totale  19.889.170,78 1.439.754,61

 

1.477.597,00 - 119.861,69  1.343.057,26                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  7.370,00                              + residui di lett. F   

 20.129.912,00

 23.923.225,00

 16.756.058,35

 4.603.401,38

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  1.439.754,61 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.5 Integrazione europea (004.007)

Descrizione del programma Trattazione delle questioni relative alle politiche interne ed esterne, di giustizai ed affari interni 
dell'Unione europea; Rapporti ed accordi a carattere politico, economico-finanziario e culturale in 
ambito UE. Iniziative a sostegno delle imprese italiane in ambito europeo.

Principali fatti di gestione
PRINCIPALI FATTI DI GESTIONE  La erogazione dei contributi, secondo le leggi autorizzative elencate nel quadro di riferimento, è 
avvenuta regolarmente.    Sono state effettuate le seguenti variazioni compensative in termini di competenza e cassa:  Cap. 4536 PG1  - 
€ 409.415,00  Cap. 3758 PG1  +€ 409.415,00    Cap. 4548 PG1  - € 42.989,00  Cap. 4548 PG2  +€ 42.989,00    Cap. 1296 PG1  - € 
30.000,00  Cap. 4505 PG1  +€ 30.000,00       Sono state effettuate le seguenti variazioni compensative in termini di sola cassa:  Cap. 
4547 PG 1    - € 500.000,00  Cap. 4531 PG3  +€ 500.000,00    Cap. 4544 PG1  -€ 33.322,96  Cap. 4544 PG82         +€  1.398,96  Cap. 4543 
PG1  +€31.924,00    Si evidenziano, inoltre, i seguenti incrementi di stanziamenti definitivi:  Cap. 4531 PG3: € 2.000.000,00 versati a 
favore del  Fondo della iniziativa Centro Europea (Trust Fund) costituito presso la Banca Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo 
(BERS), destinato al rafforzamento della cooperazione regionale nella area assegnati con Decreto Legge 16.05.2016 N. 67, convertito in 
Legge 14.07.2016 N. 131; data la disponibilità di cassa a seguito di variazione compensativa dal Cap. 4547, sono stati versati € 
500.000,00 in Conto Residui, assegnati con Decreto Legge n. 174 del 30 ottobre 2015, convertito con legge 11 dicembre 2015 N. 198.  
Cap. 4531 PG4: €300.000,00 versati a favore della Fondazione del Segretariato Permanente dell Iniziativa Adriatico-Ionica, assegnati 
con Decreto Legge 16.05.2016 N. 67, convertito in Legge 14.07.2016 N. 131.    Si riportano, infine, le entrate per re-iscrizioni in bilancio 
per residui perenti:  Cap. 4547 PG/82:  € 1.343.053,26   Cap. 4544 PG/82:  €    134.543,00      Relativamente, infine, alla formazione di 
residui, ha riguardato prevalentemente i contributi destinati alle minoranze Italiane in Slovenia e Croazia e i contributi per gli esuli. La 
formazione dei residui per i contributi alle minoranze italiane (Cap. 4544) dipende essenzialmente dalle complesse modalità previste 
dalle leggi per la erogazione dei contributi (ex L. 73/2001), attraverso la stipula di un apposita Convenzione ed in particolare la 
necessità della presentazione dei contratti da parte dell Università Popolare di Trieste e della Unione Italiana di Fiume. Per quanto 
riguarda gli interventi a tutela del patrimonio storico e culturale delle Comunità degli Esuli Italiani dall Istria, da Fiume e dalla Dalmazia 
(Cap. 4547), la formazione di residui è data dal peculiare e complesso e articolato iter procedurale previsto (ex L. 72/2001) per la 
approvazione dei progetti da parte della Commissione Mista MAECI-MIBACT e Presidenza del Consiglio dei Ministri ai sensi di una 
Convenzione pluriennale tra MAECI-MIBACT e Federesuli.  Anche le modalità di erogazione dei fondi sono articolate e differite nei 
tempi di attuazione dato il complesso impianto amministrativo-gestionale attraverso un Funzionario Delegato, indicato e ricoperto dal 
MIBACT.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie (004.008)

Descrizione del programma Affari consolari. Gestione flussi migratori. Promozione, coordinamento e sviluppo delle politiche 
concernenti i diritti degli italiani nel mondo. Promozione iniziative linguistico-scolastiche a favore di 
connazionali all'estero. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo.

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

6.604.362,006.136.353,00 5.310.063,61  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  5.310.063,61 0,00

1.478.766,00739.766,00 521.384,80  127.466,382 - CONSUMI INTERMEDI  648.851,18 71.402,05

432.862,00400.832,00 236.211,67  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  236.211,67 0,00

0,000,00 0,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 0,00 0,00

12.780.446,0010.180.446,00 12.412.298,50  168.812,185 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 12.581.110,68 380.202,00

27.175.436,0023.368.720,00 27.166.461,00  3.000,007 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  27.169.461,00 0,00

0,000,00 0,00  0,0010 - POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE  0,00 0,00

7.370,007.370,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

48.479.242,0040.833.487,00 45.646.419,58  299.278,56 Totale  45.945.698,14 451.604,05

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  7.370,00                              + residui di lett. F   

 40.833.487,00

 48.479.242,00

 45.646.419,58

 306.648,56

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  451.604,05 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie (004.008)

Descrizione del programma Affari consolari. Gestione flussi migratori. Promozione, coordinamento e sviluppo delle politiche 
concernenti i diritti degli italiani nel mondo. Promozione iniziative linguistico-scolastiche a favore di 
connazionali all'estero. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo.

Principali fatti di gestione
Gli stanziamenti iniziali assegnati con LB 2016 a questa Direzione Generale per le attività strategiche e istituzionali sono stati 
incrementati nella quota relativa ai capitoli stipendiali.  Gli altri incrementi significativi presenti negli stanziamenti definitivi rispetto a 
quelli iniziali hanno riguardato i seguenti capitoli:  Il Capitolo 3123  Spese per le consultazioni elettorali e referendarie all estero    uno 
stanziamento di 739.000 euro per il Referendum del 17.4.2016 (DMT 34472 registrato dalla Corte dei Conti il 13.5.2016 , Reg.1, Fg, 
1286);   Il Capitolo 3108  Contributi obbligatori ad Organismi Internazionali  - al fine di erogare l'intero importo dovuto a titolo di 
contributo obbligatorio alle Organizzazioni Internazionali (OIL ed OIM) per l'es. 2016 -  ha avuto una integrazione complessiva di 
3.806.716 euro (3.273.150 sul pg 1 OIL e 533.566 sul pg 2 OIM) e tale importo trae origine dal rapporto di cambio tra franco svizzero ed 
euro; è stato compensato con prelevamento dal Fondo di riserva per le spese obbligatorie (DMT 46796 registrato dalla Corte dei Conti 
in data 12.8.2016, reg.1, fg 2282).   Il Capitolo 3153- Capitolo dedicato ai contributi agli Enti c.d. Enti gestori, impegnati nell 
organizzazione di corsi di italiano a favore delle collettività italiane nel mondo con uno stanziamento iniziale di 9.400.000 euro, 
inferiore del 21% circa rispetto a quello del 2015 ed alle effettive necessità manifestate dalla rete diplomatico-consolare- ha avuto un  
incremento di 2.600.000 euro con Legge di assestamento n. 196 del 12.10.2016.   Non si segnalano altri eventi di rilievo.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.7 Promozione del sistema Paese (004.009)

Descrizione del programma Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Rapporti culturali con 
soggetti stranieri e nazionali in ambito internazionale. Attività a sostegno del patrimonio culturale ed 
artistico in Italia ed all'estero. Istituzioni scolastiche italiane all'estero. Cooperazione nel quadro di 
accordi multilaterali per la valorizzazione della cultura italiana. Cooperazione internazionale nel 
settore scientifico e tecnologico. Iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero. Controllo su 
esportazione e importazione di materiali di armamento in ambito nazionale. Coordinamento Enti 
territoriali in ambito internazionale.

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

63.185.346,0062.688.184,00 55.000.809,09  615.041,341 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  55.615.850,43 630.931,06

4.826.070,003.904.666,00 2.827.789,76  1.554.100,572 - CONSUMI INTERMEDI  4.381.890,33 1.652.857,98

846.724,00709.958,00 475.455,24  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  475.455,24 0,00

13.250.082,0013.250.082,00 13.250.082,00  0,004 - TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

 13.250.082,00 413.296,00

11.007.491,0010.670.107,00 4.754.738,10  5.497.522,515 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 10.252.260,61 3.142.879,38

53.887.528,0053.510.528,00 49.937.500,87  1.901.398,877 - TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO  51.838.899,74 144.593,15

203.546,00203.546,00 91.451,35  5.730,7012 - ALTRE USCITE CORRENTI  97.182,05 0,00

18.424,0018.424,00 14.838,60  353,8921 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 15.192,49 2.643,97

147.225.211,00144.955.495,00 126.352.665,01  9.574.147,88 Totale  135.926.812,89 5.987.201,54

 

1.016.144,00 - 1.016.135,33  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  1.194.033,72                              + residui di lett. F   

 144.955.495,00

 148.241.355,00

 127.368.800,34

 10.768.181,60

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  5.987.201,54 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.7 Promozione del sistema Paese (004.009)

Descrizione del programma Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Rapporti culturali con 
soggetti stranieri e nazionali in ambito internazionale. Attività a sostegno del patrimonio culturale ed 
artistico in Italia ed all'estero. Istituzioni scolastiche italiane all'estero. Cooperazione nel quadro di 
accordi multilaterali per la valorizzazione della cultura italiana. Cooperazione internazionale nel 
settore scientifico e tecnologico. Iniziative a sostegno delle imprese italiane all'estero. Controllo su 
esportazione e importazione di materiali di armamento in ambito nazionale. Coordinamento Enti 
territoriali in ambito internazionale.

Principali fatti di gestione
Gli obiettivi formulati dalla Direzione Generale in fase previsionale sono stati pienamente conseguiti, sia strategici (EXPO 2015 e Anno 
dell Italia nell America Latina AIAL chiusi al 30 giugno) che strutturali (coadiuvare e coordinare gli operatori economici; favorire e 
incentivare la ricerca in campo scientifico e tecnologico; favorire e incentivare la diffusione della lingua italiana; favorire e incentivare 
la diffusione della cultura italiana e della ricerca archeologica). Non hanno subito ridefinizioni contenutistiche in corso di esercizio. 
Sotto il profilo strettamente finanziario, le dotazioni iniziali sono state oggetto di revisione con variazioni compensative per utilizzare al 
meglio le risorse disponibili consentendo una diversa ripartizione delle stesse finalizzata al raggiungimento degli obiettivi. Si segnala l 
istituzione di due nuovi capitoli (cap. 2742  Contributo Società Dante Alighieri  e cap. 2743  Accordi di Cooperazione nel campo della 
ricerca e dello sviluppo industriale, scientifico e tecnologico tra il Governo della Repubblica Italiana ed il Governo dello Stato di Israele 
). Fondi aggiuntivi sono pervenuti a seguito della ratifica di accordi in campo culturale e scientifico (con il Cile, Cipro, Tagikistan e 
Repubblica Ceca) e dal Decreto Missioni Internazionali per il sostegno di missioni archeologiche. Lo scostamento tra disponibilità finali 
complessive e impegni di spesa è derivato dall applicazione di nuove disposizioni di legge (accordi ratificati a fine esercizio il cui 
finanziamento è stato disposto a inizio 2017) e da alcuni meccanismi favorevoli nella corresponsione dei contributi obbligatori agli 
Organismi Internazionali (andamento del cambio euro/dollaro).
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (004.012)

Descrizione del programma Gestione delle strutture all'estero. Bilancio di sede e controlli. Servizi per la rappresentanza degli uffici 
all'estero

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

1.670.909,001.670.909,00 1.498.294,79  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  1.498.294,79 0,00

118.972.225,5679.640.948,00 118.946.524,62  21.607,882 - CONSUMI INTERMEDI  118.968.132,50 7.562.743,71

109.026,00109.026,00 79.097,41  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  79.097,41 0,00

40.782.490,0015.496.119,00 14.518.486,06  14.116.000,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 28.634.486,06 500.000,00

161.534.650,5696.917.002,00 135.042.402,88  14.137.607,88 Totale  149.180.010,76 8.062.743,71

 

71.568,00 - 39.900,00  31.668,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  12.148.003,94                              + residui di lett. F   

 96.917.002,00

 161.606.218,56

 135.082.302,88

 26.317.279,82

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  8.062.743,71 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite le strutture diplomatico-consolari (004.012)

Descrizione del programma Gestione delle strutture all'estero. Bilancio di sede e controlli. Servizi per la rappresentanza degli uffici 
all'estero

Principali fatti di gestione
Per l assolvimento del programma la DGAI ha operato prevalentemente mediante l utilizzo delle risorse stanziate sui capp 1613, 7248 e 
7245.  Il 1613, la cui dotazione iniziale era di € 65.640.948  è stato integrato con fondi derivanti dalla decretazione d urgenza per le 
missioni internazionali di pace, con var.comp. dal fondo sicurezza,  con riassegnazioni delle entrate erariali all estero  e con risorse 
straordinarie per il voto (referendum del 17.4 e del 4.12).  Lo stanziamento definitivo, pari a circa € 118.971.625 è stato impiegato per 
fare fronte alle spese di funzionamento delle sedi(incluse le operazioni elettorali), di cui la voce di maggior consistenza è rappresentata 
dalle spese per locazioni passive (spesa  al 31.12 pari a € 28.984.882).  E' proseguito l'impegno per il contenimento delle spese per 
locazioni residenziali con una ulteriore contrazione pari a circa l 11 % rispetto al 2015.  Anche lo scorso anno è stato   caratterizzato da  
minacce e da episodi ad alto rischio in vari Paesi, che hanno interessato  le nostre sedi all estero in particolare per quanto riguarda l 
area del Nord Africa e del Medio Oriente (l attività  dell Ambasciata in Yemen è tutt ora sospesa e la riapertura di Tripoli è stata avviata 
a inizio del 2017) .  Sono proseguite le iniziative intraprese per elevare  gli standard di sicurezza della rete in relazione all attuale 
contesto internazionale; in tale ambito rientra l affidamento dell incarico di progettazione per l edificazione dell Ambasciata in Somalia 
ed il trasferimento della sede diplomatica in Tunisia presso un altro stabile di proprietà partner U.E.  Sempre con i medesimi fondi, in 
considerazione dell aggravarsi della situazione internazionale, si è provveduto a finanziare una serie di interventi per la sicurezza delle 
Sedi e del personale da eventi terroristici (security), declinati in sicurezza passiva (protezione fisica e strutturale: lavori e forniture) e 
sicurezza attiva (dispositivi elettronici di protezione perimetrale, sistemi di allarme, telecamere a circuito chiuso, scanner e metal 
detector: forniture). Le risorse destinate a tali finalità, al 31.12, ammontano a  € 4.944.998,80. Da sottolineare che l allocazione dei 
fondi per la sicurezza  presso le Sedi estere  è  stata anche agevolata dalla flessibilità del bilancio di Sede ex DPR 54/2010, che consente 
agli Uffici all estero di destinare risorse di parte corrente in conto capitale per finalità istituzionali.  Per quanto riguarda le risorse in 
conto capitale,  i capp. 7245 e 7248, la cui dotazione iniziale era  complessivamente di € 15.496.119  è stata integrata in corso d anno 
con fondi derivanti dalla decretazione d urgenza per le missioni internazionali di pace, con variazioni compensative dal fondo sicurezza, 
con riassegnazioni delle entrate erariali all estero  e di quelle derivanti dall alienazione di immobili demaniali all estero.  Lo 
stanziamento complessivo definitivo , pari a  €40.782.490 è stato utilizzato  per interventi volti a migliorare le condizioni strutturali 
delle nostre sedi all estero, con particolare attenzione alle esigenze  concernenti la sicurezza sul lavoro ai sensi del D.lgs 81/08 e DL 
51/12 , la sicurezza passiva   e gli  interventi di adattamento delle sedi di nuova apertura (Ambasciata Ulaan Baator e Ambasciata 
Niamey).   Nel corso del 2016 sono stati conclusi numerosi interventi per la valorizzazione e la razionalizzazione  del patrimonio 
immobiliare, portando a completamento l alienazione di alcuni cespiti ubicati presso le sedi dell Aja, Amburgo (ex Consolato Generale) 
e Bellinzona (ex Agenzia Consolare), e proseguendo con altre iniziative di alienazione di immobili non più necessari a fini istituzionali. In 
tale ottica sono state avviate operazioni di vendita  in Romania, Marocco ed Egitto.  Da ricordare infine una complessa operazione di 
acquisizione immobiliare per la realizzazione di un  polo Italia   a Bruxelles con il trasferimento di tutti gli uffici in un unico stabile .
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai cittadini e alle imprese (004.013)

Descrizione del programma Attività di cooperazione politica, economica, culturale delle sedi all'estero. Rapporti politici, questioni 
economico- commerciali e a carattere finanziario. Promozione commerciale, cooperazione nel settore 
scientifico e tecnologico. Cooperazione allo sviluppo, visite di Stato, ufficiali ed alta rappresentanza. 
Gestione flussi migratori e affari consolari. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo. 
Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Servizi di informazione e 
comunicazione

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

526.352.149,00519.252.149,00 506.885.676,50  2.612.400,961 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  509.498.077,46 5.451.488,69

5.968.557,004.963.179,00 3.547.416,58  2.129.512,652 - CONSUMI INTERMEDI  5.676.929,23 1.708.698,44

3.273.577,005.273.577,00 2.469.309,93  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  2.469.309,93 0,00

0,000,00 0,00  0,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 0,00 72.600,00

535.594.283,00529.488.905,00 512.902.403,01  4.741.913,61 Totale  517.644.316,62 7.232.787,13

 

195.368,00 - 188.690,05  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  2.888.175,00                              + residui di lett. F   

 529.488.905,00

 535.789.651,00

 513.091.093,06

 7.630.088,61

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  7.232.787,13 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai cittadini e alle imprese (004.013)

Descrizione del programma Attività di cooperazione politica, economica, culturale delle sedi all'estero. Rapporti politici, questioni 
economico- commerciali e a carattere finanziario. Promozione commerciale, cooperazione nel settore 
scientifico e tecnologico. Cooperazione allo sviluppo, visite di Stato, ufficiali ed alta rappresentanza. 
Gestione flussi migratori e affari consolari. Tutela ed assistenza a favore degli italiani nel mondo. 
Promozione e diffusione della cultura, della lingua e dello spettacolo italiano. Servizi di informazione e 
comunicazione

Principali fatti di gestione
Con riferimento alla categoria economica I, il CDR 5 ha operato attivamente, utilizzando con attenzione le risorse finanziarie, sia per la 
rete estera sia per la sede centrale, anche a fronte delle nuove esigenze di politica estera e delle problematiche connesse alla capienza 
del capitolo ISE (1276), che nei prossimi esercizi dovrà tenere conto di molteplici esigenze, tra le quali l'apertura dell Ambasciata 
d'Italia a Ulaan Baator, la progettata istituzione di nuove sedi in aree strategicamente rilevanti per il Paese, i rafforzamenti di Rapp. 
ONU New York (a seguito della designazione dell Italia quale membro non permanente del Consiglio di Sicurezza delle Nazioni Unite) e 
Rapp. OO.II. Vienna (in occasione della Presidenza dell'OSCE nel 2017), il programmato rafforzamento di Rapp. UE Bruxelles. Alla luce 
dei ridotti avanzi e della non perseguibilità di ulteriori chiusure di uffici all estero, questo CDR ha proposto, in sede di assestamento, un 
potenziamento delle risorse a disposizione del capitolo 1276. Tale proposta è stata accolta dal Dicastero economico con 
un'integrazione pari € 1.000.000 sul capitolo. In considerazione del prolungato blocco del turn-over del personale delle aree funzionali 
(con un calo degli effettivi del 29% in dieci anni) che sta avendo un impatto sulle capacità operative della rete di Uffici all'estero, il 
Ministero e questo CdR hanno proseguito i propri interventi correttivi e l'implementazione dei processi di innovazione e di ricerca di 
nuovi modelli gestionali, per ottenere gli obiettivi della riduzione dei costi di funzionamento dell'apparato, di incremento dell'efficienza 
e di semplificazione normativa e amministrativa. L'impiego di personale a contratto in loco, le cui retribuzioni sono parametrate alle 
condizioni dei mercati del lavoro locali (ex art. 157 DPR 18/67), ha consentito - a parità di mansioni - un significativo risparmio rispetto 
all'invio all'estero di personale di ruolo dall'Italia. Occorrerà valutare quale sia la soglia minima al di sotto della quale non sarà più 
possibile garantire il regolare e puntuale svolgimento di quelle funzioni pubbliche che, in particolare all'estero, non possono essere 
affidate a personale locale. Inoltre, per fronteggiare la crescente carenza di personale di ruolo e consentire maggiore flessibilità 
nell'allocazione del personale e assicurare la funzionalità degli Uffici, soprattutto all'estero, l'Amministrazione ha curato, mediante la 
sottoscrizione di un nuovo contratto integrativo del personale non dirigente del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, la riduzione dei profili professionali di inquadramento dei propri funzionari e per ciascuno di essi è stata individuata 
un'unica posizione giuridica corrispondente alla fascia retributiva di accesso all'esterno. Tale processo è stato accompagnato da un 
intensa attività di aggiornamento professionale del personale del Ministero, attraverso l'erogazione di corsi pre-posting. La categoria 
economica II, relativa ai consumi intermedi, necessaria ad assicurare lo svolgimento delle attività della Sede centrale, ma soprattutto 
della Rete degli Uffici all'estero, ha subito tutti i tagli lineari disposti dai provvedimenti di contenimento della spesa degli ultimi anni, 
sicché la quota realmente disponibile per garantire un'adeguata flessibilità di bilancio, anche al fine di evitare l'insorgere di situazioni 
debitorie nei confronti dei fornitori, è stata pari, nel 2016, a uno stanziamento iniziale di circa 121 milioni di euro per tutte le spese di 
beni e servizi di una struttura organizzativa così articolata come la Farnesina. La costante inferiorità degli stanziamenti iniziali assegnati 
all'Amministrazione sul capitolo di riferimento (1292), destinato principalmente al finanziamento dei viaggi di congedo e delle spese di 
trasloco del personale all'estero ha determinato la necessità di numerose variazioni di bilancio in corso di esercizio, per integrarne le 
disponibilità.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in ambito internazionale (004.014)

Descrizione del programma Indirizzo e coordinamento. Consulenza giuridica. Gestione delle crisi internzionali. Promozione e 
divulgazione del patrimonio archivistico

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

10.698.513,009.734.166,00 8.951.528,34  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  8.951.528,34 0,00

8.505.405,003.205.405,00 5.864.237,34  392.811,232 - CONSUMI INTERMEDI  6.257.048,57 5.646.946,22

691.213,00639.028,00 461.257,28  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  461.257,28 0,00

1.405.108,001.405.108,00 1.103.000,00  301.500,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 1.404.500,00 185.250,00

9.826,009.826,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

21.310.065,0014.993.533,00 16.380.022,96  694.311,23 Totale  17.074.334,19 5.832.196,22

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  9.826,00                              + residui di lett. F   

 14.993.533,00

 21.310.065,00

 16.380.022,96

 704.137,23

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  5.832.196,22 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in ambito internazionale (004.014)

Descrizione del programma Indirizzo e coordinamento. Consulenza giuridica. Gestione delle crisi internzionali. Promozione e 
divulgazione del patrimonio archivistico

Principali fatti di gestione
La Segreteria Generale nell ambito del programma 014 - Coordinamento dell amministrazione in ambito internazionale - ha realizzato i 
propri obiettivi con stanziamenti definitivi che si sono discostati dalle previsioni essenzialmente per quanto riguarda i capitoli relativi 
alle competenze fisse al personale, in funzione dei cambiamenti in corso d anno dei propri dipendenti in servizio. Per quanto riguarda l 
obiettivo strategico  Ampliare la trasparenza sulle attività del MAECI , ha proseguito l attuazione del Programma triennale per la 
trasparenza organizzando due rassegne dell iniziativa  Farnesina Porte Aperte , inserite nell ambito della  giornata della trasparenza  e 
ha curato l arricchimento della sezione  Amministrazione trasparente  del sito istituzionale, lanciando anche un nuovo applicativo  
Erogazioni e Beneficiari  per la pubblicazione automatica dell intera sottosezione  Sovvenzioni, Contributi, Sussidi, Vantaggi economici .    
Per quanto concerne l obiettivo strutturale  Informare i connazionali sulle situazioni di crisi all estero ed esercitare azioni di 
prevenzione a favore di connazionali presenti nelle aree di rischio o in contesti di emergenza , lo scostamento risultante tra gli 
stanziamenti iniziali e gli stanziamenti definitivi deriva prevalentemente dalle variazioni definitive intercorse sul cap. 1156 (Spese per la 
tutela interessi italiani e sicurezza connazionali all estero in emergenza) - gestito dall Unità di Crisi   relative agli stanziamenti assegnati 
nel corso dell anno con D.L. 67 del 16 maggio 2016 di proroga delle Missioni internazionali di pace per gli interventi operativi di 
emergenza e sicurezza.    Per quanto concerne i residui accertati risultanti sui capitoli 1147 (Spese per acquisto di beni e servizi) e 1156 
(Spese per la tutela interessi italiani e sicurezza connazionali all estero in emergenza), essi si riferiscono a impegni per i quali non è 
stato possibile procedere al pagamento nei tempi prestabiliti a causa sia del tardivo perfezionamento della documentazione da parte 
dei beneficiari, sia per l accredito a fine anno degli stanziamenti a saldo e sia per l imprevedibilità che caratterizza l azione di tutela dei 
connazionali in teatri bellici internazionali.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 1 L'Italia in Europa e nel mondo (004)

Programma 1.11 Comunicazione in ambito internazionale (004.015)

Descrizione del programma Servizi di informazione e comunicazione istituzionale. Rapporti con i giornalisti

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

2.963.266,002.549.760,00 2.803.438,67  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  2.803.438,67 0,00

1.090.306,00605.306,00 789.785,35  170.015,922 - CONSUMI INTERMEDI  959.801,27 195.993,58

193.998,00165.698,00 143.026,47  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  143.026,47 0,00

3.685,003.685,00 0,00  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 0,00 0,00

4.251.255,003.324.449,00 3.736.250,49  170.015,92 Totale  3.906.266,41 195.993,58

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  3.685,00                              + residui di lett. F   

 3.324.449,00

 4.251.255,00

 3.736.250,49

 173.700,92

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  195.993,58 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Nell'ambito del programma 4.15   Comunicazione in ambito internazionale - il Servizio Stampa  è riuscito a realizzare i propri obiettivi 
strutturali, conseguendo risultati che hanno permesso di raggiungere in modo più che soddisfacente i valori target a preventivo (LB), 
grazie ad una congrua integrazione di Euro 485.000 - tramite variazione compensativa con prelevamento dal  "Fondo da ripartire per 
provvedere ad eventuali e sopravvenute maggiori esigenze di spese per consumi intermedi"  (cap. 1296), disposta con DMC 
5021/22/bis   che ha riportato le risorse relative alla categoria Consumi intermedi, insufficienti nello stanziamento a Legge di Bilancio, 
al livello necessario per far fronte agli impegni contrattuali fondamentali per il raggiungimento degli obiettivi fissati nel Programma 
4.15.    Gli altri scostamenti tra gli stanziamenti a LB e gli stanziamenti definitivi concernono i  capitoli stipendiali (Categorie 
economiche 1 e 3) e sono da ricondurre principalmente alla forte mobilità del personale del MAECI.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.1 Indirizzo politico (032.002)

Descrizione del programma Programmazione e coordinamento generale dell'attivita' dell'Amministrazione, produzione e 
diffusione di informazioni generali, predisposizione della legislazione sulle politiche di settore su cui ha 
competenza il Ministero (attivita' di diretta collaborazione all'opera del Ministro). Valutazione e 
controllo strategico ed emanazione degli atti di indirizzo

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

9.935.753,009.679.753,00 8.287.587,12  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  8.287.587,12 0,00

573.880,00573.880,00 409.615,90  40.162,382 - CONSUMI INTERMEDI  449.778,28 56.752,61

709.995,00693.945,00 611.586,19  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  611.586,19 0,00

8.596,008.596,00 681,49  0,0021 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 681,49 0,00

11.228.224,0010.956.174,00 9.309.470,70  40.162,38 Totale  9.349.633,08 56.752,61

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  7.914,51                              + residui di lett. F   

 10.956.174,00

 11.228.224,00

 9.309.470,70

 48.076,89

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  56.752,61 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Nell'esercizio 2016 il maggior costo sostenuto è stato, come negli anni passati, quello relativo al personale addetto agli uffici di diretta 
collaborazione del Ministro regolato dal DPR 233/2001. Il costo è stato pari ad euro 8.287.587, per una media di 120 risorse, tra 
diplomatici, aree funzionali e dipendenti di altre Pubbliche Amministrazioni, dislocate nei quattro Uffici di cui al richiamato DPR: 
Gabinetto, Ufficio Rapporti con il Parlamento, Ufficio Legislativo e Segreteria Particolare del Ministro. Inoltre, mediamente 8 unità di 
personale sono state impiegate presso ciascuna delle segreterie dei Sottosegretari e dei Vice Ministro di volta in volta nominati. Infine 
è presente personale militare distaccato da altre amministrazioni la cui composizione è soggetta a variazioni a seconda delle necessità 
di servizio.  La complessa attività svolta dagli Uffici di diretta collaborazione ha comportato la necessità di svolgere diverse missioni e 
trasferte in Italia e, soprattutto, all estero. Tutto questo nel rispetto al precedente esercizio è dovuto al generale contenimento della 
spesa pubblica, nonostante lo scenario politico del 2016 abbia interessato in particolare l Area del Mediterraneo e del Medio Oriente.
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Descrizione del programma Svolgimento di attivita' strumentali  a supporto delle Amministrazioni per garantirne il funzionamento 
generale (gestione del personale, affari generali, gestione della contabilita', attivita' di informazione e 
di comunicazione,...)

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

40.898.959,0035.775.296,00 39.023.070,26  505.527,031 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  39.528.597,29 168.597,01

26.889.631,4420.091.967,00 17.594.223,69  6.114.877,802 - CONSUMI INTERMEDI  23.709.101,49 7.872.884,45

2.354.930,002.141.152,00 1.974.686,40  0,003 - IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE  1.974.686,40 0,00

0,000,00 0,00  0,005 - TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 0,00 0,00

116.995,000,00 116.993,33  0,009 - INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA CAPITALE  116.993,33 0,00

1.546.079,001.367.669,00 1.264.436,52  11.505,2412 - ALTRE USCITE CORRENTI  1.275.941,76 71.569,61

16.802.415,009.661.222,00 3.801.267,22  1.209.235,9421 - INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI 
TERRENI

 5.010.503,16 3.729.510,52

88.609.009,4469.037.306,00 63.774.677,42  7.841.146,01 Totale  71.615.823,43 11.842.561,59

 

1.351.831,00 - 1.351.829,93  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  12.973.812,06                              + residui di lett. F   

 69.037.306,00

 89.960.840,44

 65.126.507,35

 20.814.958,07

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  11.842.561,59 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 2 Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche (032)

Programma 2.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (032.003)

Descrizione del programma Svolgimento di attivita' strumentali  a supporto delle Amministrazioni per garantirne il funzionamento 
generale (gestione del personale, affari generali, gestione della contabilita', attivita' di informazione e 
di comunicazione,...)

Principali fatti di gestione
L'Amministrazione ha assicurato, anche nel 2016, l'efficace utilizzo delle risorse finanziarie relative al programma, modulate secondo i 
criteri di formulazione delle previsioni di bilancio forniti dalla Circolare MEF n. 19 del 2015 per il triennio 2016-2018, continuando a 
garantire il corretto funzionamento della Sede Centrale per quanto concerne la gestione complessiva e la sicurezza del Ministero. Le 
riduzioni che si sono abbattute per numerosi anni sulle dotazioni di spese rimodulabili hanno portato gli stanziamenti di inizio anno, 
relativi, in particolare, alla categoria dei consumi intermedi, a circa 121 milioni di euro. Le notevoli riduzioni di bilancio intercorse nei 
precedenti esercizi, con particolare riguardo alle spese -cd. rimodulabili - per l'acquisto di beni e servizi (226 milioni di euro tra il 2010 e 
il 2015), sono state affrontate dall'Amministrazione proseguendo, nel 2016, gli interventi di riorganizzazione. I ridotti stanziamenti 
sono stati utilizzati per garantire il funzionamento della Sede centrale, attraverso il pagamento di canoni, tariffe e utenze relative alle 
varie tipologie di consumi (acqua, energia elettrica, riscaldamento). Si è proseguito nel programma di sviluppo dell'efficientamento 
energetico della Farnesina. I fondi a disposizione sono stati utilizzati anche per interventi di manutenzione delle infrastrutture 
tecnologiche e di sicurezza degli accessi quali le nuove barriere di ingresso ai parcheggi e le nuove telecamere di sicurezza. Parte degli 
stanziamenti sono stati utilizzati per finanziare, in particolare, la rete RIPA, il funzionamento della piattaforma "@.doc" ed il progetto 
Mercurio, che include l'acquisto di apparati di comunicazione criptata. Tra gli aspetti presi in considerazione dallo scrivente CDR è stata 
assicurata la massima funzionalità, con particolare riferimento ai servizi sociali (mensa, ristorazione, baby-parking, asilo nido), nel 
tentativo di conciliare il lavoro e le aspirazioni professionali con i compiti genitoriali e di cura familiare, e all'utilizzo di procedure 
informatizzate, quale misura di snellimento dei procedimenti, per consentire di risparmiare costi, migliorando i profili di tempestività 
dell'azione amministrativa e di razionalizzazione del lavoro. Inoltre, per fronteggiare la crescente carenza di personale di ruolo e 
consentire maggiore flessibilità nell'allocazione del personale e assicurare la funzionalità degli Uffici, soprattutto all estero, nel 
perseguimento degli obiettivi istituzionali, l'Amministrazione ha curato un'intensa attività di aggiornamento professionale del 
personale del Ministero, con l'erogazione di 90.676 ore di formazione specialistica, che hanno coinvolto 1.450 dipendenti, attraverso 
l'erogazione di corsi pre-posting, in modalità frontale e on-line, che hanno riguardato il settore consolare, dei visti, nonché quello 
amministrativo contabile. Per quanto riguarda l'Obiettivo strategico, nel 2016 le politiche del personale del Ministero degli Affari Esteri 
e della Cooperazione Internazionale hanno continuato a perseguire criteri di parità di genere nell'assegnazione delle funzioni, anche in 
base a quanto previsto nella programmazione triennale 2016-2018 del Piano della Performance. Nell'ambito di tale obiettivo è rimasto 
fermo l'impegno della Direzione di incoraggiare il conferimento e l'assunzione di incarichi di responsabilità da parte del personale 
femminile con l'obiettivo specifico di conseguire un aumento quantitativo delle donne impegnate in posizioni di responsabilità .
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NOTE INTEGRATIVE AL RENDICONTO GENERALE DELLO STATO 2016
060 - MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

SEZIONE II
Risultati finanziari e principali fatti di gestione per Programma

Missione 3 Fondi da ripartire (033)

Programma 3.1 Fondi da assegnare (033.001)

Descrizione del programma Risorse da assegnare in ambito PA - Fondo consumi intermedi e Fondi da ripartire nell'ambito 
dell'Amministrazione

Previsioni 2016LEGENDA
Previsioni 2016 = risorse finanziarie attribuite al programma in 
termini di stanziamenti c/competenza iniziali (1) e definitivi (2).
Consuntivo 2016 = risorse finanziarie impiegate nell'anno sul 
programma in termini di pagamenti in c/competenza (3) + Residui 
accertati in c/competenza al termine dell'esercizio (4) e Pagamenti 
totali in c/residui (6).
Residui accertati = rimasto da pagare in c/competenza al termine 
dell'esercizio ad esclusione dei residui di stanziamento (lett. F).

(*) Gli importi delle colonne (2), (3) e (4) sono al netto di somme 
destinate al pagamento di debiti pregressi, ivi inclusi residui perenti 
reiscritti in bilancio.

 Categorie economiche

Consuntivo 2016

Stanziamenti 
iniziali 

c/competenza 
(LB)

(1)

Stanziamenti 
definitivi 

c/competenza 
(*)

(2)

Pagato 
c/competenza 

(*)

(3)

Residui accertati
di nuova 

formazione
(*)

(4)

Totale

(5) = (3) + (4)

Pagato
c/residui

(6)

 Risultati finanziari

9.058.572,009.058.572,00 9.058.572,00  0,001 - REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE  9.058.572,00 0,00

0,001.941.598,00 0,00  0,002 - CONSUMI INTERMEDI  0,00 0,00

0,000,00 0,00  0,0012 - ALTRE USCITE CORRENTI  0,00 0,00

9.058.572,0011.000.170,00 9.058.572,00  0,00 Totale  9.058.572,00 0,00

 

0,00 - 0,00  0,00                              + reiscrizioni residui perenti   

0,00 - 0,00  0,00                              + debiti pregressi   

n.a.n.a. n.a.  0,00                              + residui di lett. F   

 11.000.170,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 0,00

RENDICONTO GENERALE DELLO STATO

Competenza: Rimasto da Pagare

Competenza: Pagato

Competenza: Previsioni Definitive

Competenza: Previsioni Iniziali

Residui: pagato  0,00 

RACCORDO 
FRA 

RISULTATI 
FINANZIARI E 
RENDICONTO 

GENERALE 
DELLO STATO

Principali fatti di gestione
Anche nell'esercizio finanziario 2016 si è proceduto a ripartire i fondi assicurandone l'utilizzo o la conservazione.  I fondi relativi 
all'incentivazione del personale sono stati conservati conformemente a quanto previsto dalle specifiche disposizioni normative in 
materia, con il loro versamento in entrata per la successiva riassegnazione al bilancio MAECI dell'esercizio successivo. Per quanto 
concerne l'utilizzo del fondo consumi intermedi si è continuato a seguire il criterio di un appropriata ripartizione al fine di soddisfare il 
fabbisogno dell'Amministrazione e le esigenze più urgenti segnalate dai diversi centri di responsabilità. Tali assegnazioni hanno 
riguardato soprattutto interventi per la rete estera, quali missioni di sicurezza, necessità delle Sedi estere, con particolare riferimento 
ai consolati onorari, manutenzione ordinaria della Sede centrale, spese per il Cerimoniale, etc. La disponibilità di stanziamento di tali 
capitoli, che non consente margini significativi di flessibilità nell'utilizzo delle risorse, fa sì che l'Amministrazione possa procedere solo a 
limitati interventi in corso d'anno, al fine di fronteggiare improvvise e non prevedibili necessità, che si manifestino nel corso 
dell'esercizio finanziario.
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PAGINA BIANCA



LEGENDA:
INIZ. = PREVISIONI INIZIALI  VARIAZ = VARIAZIONI  P.DEF = PREVISIONI DEFINITIVE  PAGATO = SOMME PAGATE
RIM.PG. = SOMME RIMASTE DA PAGARE  EC/MSP = ECONOMIE/MAGG. SPESE  RS31/12 = RESIDUI DI FINE ESERCIZIO
DMT = DECRETO MINISTRO DEL TESORO  DMC = DECRETO MINISTRO COMPETENTE  L.ASS. = LEGGE DI ASSESTAMENTO

CONSUNTIVO PER CAPITOLI
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PAGINA BIANCA



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/1

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

L'Italia in Europa e nel mondo    (4)1

  Protocollo internazionale    (4.1)1.1

FUNZIONAMENTO

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 4.767.607,00

 363.602,00

 5.131.209,00

 3.291.728,42

 4.767.607,00

 363.602,00

 5.131.209,00

 3.291.728,42

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.839.480,58 1.839.480,58

 3.291.728,423.291.728,42

 3.667.010,00

 3.667.010,00

 2.254.191,76

 3.667.010,00

 3.667.010,00

 2.254.191,76

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.412.818,24 1.412.818,24

 2.254.191,762.254.191,76

 1.093.851,00

 1.093.851,00

 667.225,25

 1.093.851,00

 1.093.851,00

 667.225,25

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

426.625,75 426.625,75

 667.225,25667.225,25
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/2

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.432,00

 5.198,00

 10.630,00

 10.625,45

 5.432,00

 5.198,00

 10.630,00

 10.625,45

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,55 4,55

 10.625,4510.625,45

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 287.557,00287.557,00

 1.314,00

 70.847,00

 72.161,00

 72.128,96

 1.314,00

 70.847,00

 72.161,00

 72.128,96

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

32,04 32,04

 72.128,9672.128,96

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1170/03: DMT      33938   2016   (CP CS 5.198,00)
CAP/PG   1170/04: DMT       9597   2016   (CP CS 287.557,00)
CAP/PG   1170/05: DMT       9597   2016   (CP CS 69.589,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.258,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/3

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 311.631,00

 24.885,00

 336.516,00

 142.803,60

 311.631,00

 24.885,00

 336.516,00

 142.803,60

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1172 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

193.712,40 193.712,40

 142.803,60142.803,60

 311.170,00

 311.170,00

 117.458,30

 311.170,00

 311.170,00

 117.458,30

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

193.711,70 193.711,70

 117.458,30117.458,30

 461,00

 24.885,00

 25.346,00

 25.345,30

 461,00

 24.885,00

 25.346,00

 25.345,30

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,70 0,70

 25.345,3025.345,30

 939.346,02

 939.346,02

 882.076,99

 52.898,38

 2.116.981,00

 333.500,00

 2.450.481,00

 1.876.075,40

 483.023,54

 2.116.981,00

 1.151.261,79

 3.268.242,79

 2.758.152,39

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1174 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

91.382,06 510.090,404.370,65

 934.975,37  2.758.152,39

 535.921,92

2.359.098,94

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1172/02: DMT       9597   2016   (CP CS 24.442,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 443,00)
CAPITOLO 1174:    DMC         59   2016   (CP CS 170.000,00)
                  DMC         62   2016   (CS 684.142,72)
                  DMC         72   2016   (CS 68.512,36)
                  DMC        145   2016   (CP CS 150.000,00)
                  DMC        152   2016   (CP CS 13.500,00)
                  DMC        316   2016   (CS 65.106,71)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/4

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 381,89

 381,89

 381,89

 2.000,00

 2.000,00

 621,35

 2.000,00

 2.000,00

 1.003,24

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

1175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.378,65 996,76

 381,89  1.003,24621,35

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1176 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7200 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.913,00

 4.913,00

4.913,00

  Cooperazione allo sviluppo    (4.2)1.2

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 9.806.219,00

-274.283,00

 9.531.936,00

 8.315.398,68

 9.806.219,00

-274.283,00

 9.531.936,00

 8.315.398,68

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.2.1 )

2001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.216.537,32 1.216.537,32

 8.315.398,688.315.398,68
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/5

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 7.508.120,00

-1.500.000,00

 6.008.120,00

 5.466.880,16

 7.508.120,00

-1.500.000,00

 6.008.120,00

 5.466.880,16

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

541.239,84 541.239,84

 5.466.880,165.466.880,16

 2.237.154,00

 2.237.154,00

 1.608.485,61

 2.237.154,00

 2.237.154,00

 1.608.485,61

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

628.668,39 628.668,39

 1.608.485,611.608.485,61

 35.450,00

 7.637,00

 43.087,00

 17.310,43

 35.450,00

 7.637,00

 43.087,00

 17.310,43

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

25.776,57 25.776,57

 17.310,4317.310,43

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 981.684,00981.684,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.500.000,00)
CAP/PG   2001/03: DMT       9602   2016   (CP CS 7.637,00)
CAP/PG   2001/04: DMT       9597   2016   (CP CS 981.684,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/6

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 25.495,00

 236.396,00

 261.891,00

 241.038,48

 25.495,00

 236.396,00

 261.891,00

 241.038,48

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

20.852,52 20.852,52

 241.038,48241.038,48

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 636.406,00

 87.106,00

 723.512,00

 437.372,81

 636.406,00

 87.106,00

 723.512,00

 437.372,81

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.2.1 )

2018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

286.139,19 286.139,19

 437.372,81437.372,81

 636.406,00

 636.406,00

 352.458,30

 636.406,00

 636.406,00

 352.458,30

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

283.947,70 283.947,70

 352.458,30352.458,30

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/05: DMT       9597   2016   (CP CS 237.568,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 1.841,00)
                  DMC        111   2016   (CP CS -3.013,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/7

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 87.106,00

 87.106,00

 84.914,51

 87.106,00

 87.106,00

 84.914,51

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.191,49 2.191,49

 84.914,5184.914,51

 143.674,94

 143.674,94

 115.594,96

 1.861,32

 117.127,11

 117.127,11

 115.594,96

   PRESENTAZIONE DI INIZIATIVE DI COOPERAZIONE 
   ITALIANA ALL'EXPO MILANO 2015. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE LOGISTICA E COMUNICAZIONE 
   ATTINENTI ALL'EXPO DI MILANO 2015.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2019 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.532,1526.218,66

 117.456,28  115.594,96

 1.861,32

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2020 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 29.414,00

 29.414,00

 29.414,00

 15.711.305,00

 3.406.579,00

 19.117.884,00

 18.897.580,67

 15.711.305,00

 3.406.579,00

 19.117.884,00

 18.897.580,67

   SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER LE SPESE DI 
   PERSONALE.

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    020/1612

2021 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

220.303,33 220.303,33

 29.414,00  18.897.580,67

 29.414,00

18.897.580,67

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2018/02: DMT       9597   2016   (CP CS 83.443,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 650,00)
                  DMC        111   2016   (CP CS 3.013,00)
CAPITOLO 2019:    DMC         87   2016   (CS 117.127,11)
CAPITOLO 2021:    DMT      18648   2016   (CP CS 3.406.579,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/8

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.436.194,29

 5.436.194,29

 468.316,16

 1.309.496,18

 4.781.208,00

-3.458.636,00

 1.322.572,00

 461.794,52

 171.898,82

 4.781.208,00

-3.406.579,00

 1.374.629,00

 930.110,68

   RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI DEL PERSONALE 
   ASSUNTO A CONTRATTO E/O IN POSIZIONE DI COMANDO O 
   DI FUORI RUOLO, IVI INCLUSI I CONTRIBUTI 
   PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI E LE RITENUTE 
   ERARIALI, NONCHE' I RIMBORSI ALLE AZIENDE SANITARIE 
   LOCALI PER LE VISITE FISCALI A DETTO PERSONALE

   (R)

   ( 1.1.1 )( 1.2.1 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 589.378,55 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 3.069.003,40 (-)
      TOTALE E. 3.658.381,95

2150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

688.878,66 444.518,323.658.381,95

 1.777.812,34  930.110,68

 1.481.395,00

633.693,34

 526.783,86

 526.783,86

 194.017,59

 192.843,79

 1.212.927,00

 128.930,00

 1.341.857,00

 1.153.615,55

 59.559,74

 1.212.927,00

 378.930,00

 1.591.857,00

 1.347.633,14

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.2.1 )

*   PROVENIENZA:
    2153 - 2161 - 2164 - 2165 - 2170

2153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

128.681,71 244.223,86139.922,48

 386.861,38  1.347.633,14

 252.403,53

1.213.175,29

 212.076,05

 212.076,05

 150.569,21

 17.146,78

 167.847,96

 167.847,96

 150.569,21

   UTENZE, SERVIZI AUSILIARI, SPESE DI PULIZIA.

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2161 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.278,7544.360,06

 167.715,99  150.569,21

 17.146,78

 179.786,92

 179.786,92

 103.715,48

 104.409,95

 104.409,95

 103.715,48

   MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI DI IMMOBILI, 
   MOBILI, ARREDI E ACCESSORI, IMPIANTI E MACCHINARI, 
   HARDWARE E SOFTWARE.

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2164 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

694,4776.071,44

 103.715,48  103.715,48

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2150:    DMT      18648   2016   (CP CS -3.406.579,00)
                  DMC       2276   2016   (CP -52.057,00)
CAPITOLO 2153:    DMT      50429   2016   (CP CS 128.930,00)
                  DMC        131   2016   (CS 250.000,00)
CAPITOLO 2161:    DMC         87   2016   (CS 159.147,96)
                  DMC        131   2016   (CS 8.700,00)
CAPITOLO 2164:    DMC         77   2016   (CS 11.220,76)
                  DMC         87   2016   (CS 93.189,19)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/9

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 14.325,03

 14.325,03

 14.247,65

 14.325,03

 14.325,03

 14.247,65

   NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING OPERATIVI RELATIVI 
   AD IMPIANTI, MACCHINARI, HARDWARE, LICENZE E MEZZI 
   DI TRASPORTO.

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2165 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

77,3877,38

 14.247,65  14.247,65

 214,00

 214,00

 191,20

 191,20

 191,20

 191,20

   ACQUISTO DI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
   PUBBLICAZIONI.SUSSIDI E AUDIOVISIVI

   (R)

   ( 2.1.2 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2166 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22,80

 191,20  191,20

 93,59

 93,59

 93,59

 93,59

 93,59

 93,59

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONGRESSI, SEMINARI E CONFERENZE IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 93,59  93,59

 509.913,89

 509.913,89

 407.178,16

 21.386,78

 46.360,00

 46.360,00

 46.360,00

 476.415,18

 476.415,18

 453.538,16

   SPESE PER STUDI, RICERCHE E CONSULENZE CON 
   UNIVERSITA', ISTITUTI ED ESPERTI PUBBLICI E 
   PRIVATI, IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE DI DETTI 
   ESPERTI. SPESE PER PUBBLICAZIONI, ANCHE A CARATTERE 
   PERIODICO, PER LA REDAZIONE DI ARTICOLI E SERVIZI, 
   TRADUZIONI E DATTILOGRAFIA.

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22.877,0281.348,95

 428.564,94  453.538,16

 21.386,78

46.360,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2165:    DMC         87   2016   (CS 14.325,03)
CAPITOLO 2166:    DMC         87   2016   (CS 191,20)
CAPITOLO 2168:    DMC         87   2016   (CS 93,59)
CAPITOLO 2169:    DMT      50429   2016   (CP CS 46.360,00)
                  DMC         87   2016   (CS 424.133,12)
                  DMC        131   2016   (CS 5.050,00)
                  DMC       1720   2016   (CS 872,06)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/10

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 521.452,93

 521.452,93

 521.452,93

 3.270.014,00

 3.270.014,00

 3.270.014,00

 3.270.014,00

 521.453,00

 3.791.467,00

 3.791.466,93

   SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER LE SPESE DI 
   FUNZIONAMENTO.

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    2160

2171 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,07

 521.452,93  3.791.466,933.270.014,00

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 911,63

 911,63

 911,63

 911,63

 911,63

 911,63

   FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO ATTINENTI 
   L'ELABORAZIONE DI STUDI, LA PROGETTAZIONE, 
   INTERVENTI IN MATERIA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
   TECNOLOGICA, LA FORNITURA E COSTRUZIONE DI 
   IMPIANTI, INFRASTRUTTURE, ATTREZZATURE E SERVIZI, 
   LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO INTEGRATI 
   ANCHE PER OSTACOLARE LA PRODUZIONE DELLA DROGA, 
   SOSTEGNI A PROGRAMMI DI INFORMAZIONE ED INIZIATIVE 
   ANCHE DI CARATTERE FINANZIARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2182 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 911,63  911,63

 132.734.901,77

 132.734.901,77

 132.453.418,37

 281.483,40

 273.377.244,00

 159.526.235,00

 432.903.479,00

 432.897.477,54

 6.000,00

 273.377.244,00

 292.261.136,77

 565.638.380,77

 565.350.895,91

   SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER L'ATTUAZIONE DI 
   INIZIATIVE DI COOPERAZIONE INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    2180 - 2181 - 2182 - 2183 - 2184

2185 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,46 287.484,86

 132.734.901,77  565.350.895,91

 287.483,40

432.903.477,54

 242.962,77

 242.962,77

 3.006,41

 618.721,00

 618.721,00

 16.375,25

 618.721,00

 618.721,00

 19.381,66

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.2.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2195 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

602.345,75 599.339,34239.956,36

 3.006,41  19.381,6616.375,25

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2171:    DMT      46794   2016   (CS 521.453,00)
CAPITOLO 2182:    DMC       1720   2016   (CS 911,63)
CAPITOLO 2185:    DMT       3788   2016   (CP CS 818.699,00)
                  DMT      14131   2016   (CP CS 237.942,00)
                  DMT      35551   2016   (CP CS 112.886,00)
                  DMT      36415   2016   (CP CS 65.000.000,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 45.000.000,00)
                  DMT      46794   2016   (CS 70.000.000,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 3.356.708,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 45.000.000,00)
                  DMT      73145   2016   (CS 50.000.000,00)
                  DMC         77   2016   (CS 15.000,00)
                  DMC         87   2016   (CS 316.743,86)                                                                    SEGUE

140



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/11

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC        167   2016   (CS 12.403.157,91)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/12

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI ALTI STUDI 
   AGRONOMICI MEDITERRANEI.

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2202 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.864.509,006.864.509,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

 5.134.946,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

 5.134.946,00

   CONTRIBUTO ALL'ORGANIZZAZIONE DELLE NAZIONI UNITE 
   PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE (UNIDO).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

85.099,00 85.099,00

 5.134.946,005.134.946,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

   CONTRIBUTO ALL'INVESTMENT AND TECHNOLOGY 
   PROMOTION OFFICE (ITPO-UNIDO)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2204 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 600.000,00600.000,00

 1.782.808,00

 52.057,00

 1.834.865,00

 1.782.808,00

 52.057,00

 1.782.808,00

 1.782.808,00

 1.782.808,00

   CONTRIBUTO ALLE NAZIONI UNITE .

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.782.808,00

 52.057,00

1.834.865,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2205:    DMC       2276   2016   (CP 52.057,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/13

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 88.249,56

 88.249,56

 602.029,00

 1.700.000,00

 2.302.029,00

 1.865.000,00

 602.029,00

 1.700.000,00

 2.302.029,00

 1.865.000,00

   FONDO PER LO SMINAMENTO UMANITARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

*   DESTINAZIONE:
    2185 - 2210

2210 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

437.029,00 437.029,0088.249,56

 1.865.000,001.865.000,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DA ACCORDI 
   INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.110.382,001.110.382,00

 335.116,00

 335.116,00

 332.160,00

 335.116,00

 335.116,00

 332.160,00

   CONTRIBUTI AD ORGANISMI INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2302 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.956,00 2.956,00

 332.160,00332.160,00

 34.389.000,00

 1.088.339,00

 35.477.339,00

 32.639.113,11

 1.433.590,42

 34.389.000,00

 1.088.339,00

 35.477.339,00

 32.639.113,11

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.404.635,47 2.838.225,89

 32.639.113,11

 1.433.590,42

34.072.703,53

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2210:    DMT      63020   2016   (CP CS 1.700.000,00)
CAPITOLO 2303:    DMT      73151   2016   (CP CS 1.088.339,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/14

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

   SPESE DERIVANTI DALLA RATIFICA ED ESECUZIONE DEL 
   TRATTATO INTERNAZIONALE SULLE RISORSE FITOGENETICHE 
   PER L'ALIMENTAZIONE E L'AGRICOLTURA, CON APPENDICI, 
   ADOTTATO DALLA TRENTUNESIMA RIUNIONE DELLA 
   CONFERENZA DELLA FAO A ROMA IL 3 NOVEMBRE 2001.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.048.960,001.048.960,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

   SPESE PER LA CONCESSIONE DI UN IMMOBILE COME SEDE 
   PER LA COMMISSIONE GENERALE PER LA PESCA NEL 
   MEDITERRANEO - ( C.G.P.M.).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2305 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 200.000,00200.000,00

 470.000.000,00

 470.000.000,00

 462.960.000,00

 470.000.000,00

-4.245.066,22

 465.754.933,78

 462.960.000,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DEGLI ACCORDI TRA 
   UNIONE EUROPEA E GLI STATI DELL'AFRICA, DEI CARAIBI 
   E DEL PACIFICO (ACP), DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA 
   A INIZIATIVE EUROPEE A FAVORE DEI PAESI DELLA 
   POLITICA DI VICINATO, NONCHE' DALL'ADESIONE 
   DELL'ITALIA A CENTRI DI RICERCA EUROPEI SU MATERIE 
   ECONOMICHE E FINANZIARIE

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2306 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.040.000,00 2.794.933,78

 462.960.000,00462.960.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

   ACCORDO DI SEDE TRA L'ITALIA E L'ORGANIZZAZIONE 
   BIOVERSITY INTERNATIONAL

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2307 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.500.000,002.500.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2306:    DMC         77   2016   (CS -30.674,36)
                  DMC         80   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC         87   2016   (CS -1.212.608,17)
                  DMC        101   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC       1720   2016   (CS -1.783,69)
CAPITOLO 2307:    DMT      72740   2016   (CP CS 2.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/15

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 126.913,32

 126.913,32

 67.415,91

 34.404,00

 50.000,00

 50.000,00

 44.912,19

 5.087,81

 50.000,00

 107.415,91

 157.415,91

 112.328,10

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE.

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.2.1 )

7168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

45.087,8125.093,41

 101.819,91  112.328,10

 39.491,81

50.000,00

 35.865,00

 35.865,00

 24.694,26

 24.694,80

 24.694,80

 24.694,26

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

7169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,5411.170,74

 24.694,26  24.694,26

  Cooperazione economica e relazioni 
  internazionali    (4.4)

1.3

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 10.793.427,00

-887.640,00

 9.905.787,00

 8.308.852,85

 10.793.427,00

-887.640,00

 9.905.787,00

 8.308.852,85

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3601 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.596.934,15 1.596.934,15

 8.308.852,858.308.852,85

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7168:    DMC         87   2016   (CS 67.415,91)
                  DMC        161   2016   (CS 40.000,00)
CAPITOLO 7169:    DMC         77   2016   (CS 4.453,60)
                  DMC         87   2016   (CS 20.241,20)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/16

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 8.308.395,00

-1.320.000,00

 6.988.395,00

 6.085.977,53

 8.308.395,00

-1.320.000,00

 6.988.395,00

 6.085.977,53

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

902.417,47 902.417,47

 6.085.977,536.085.977,53

 2.481.055,00

 2.481.055,00

 1.786.608,73

 2.481.055,00

 2.481.055,00

 1.786.608,73

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

694.446,27 694.446,27

 1.786.608,731.786.608,73

 3.202,00

 6.100,00

 9.302,00

 9.297,68

 3.202,00

 6.100,00

 9.302,00

 9.297,68

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,32 4,32

 9.297,689.297,68

 342.016,00

 342.016,00

 342.015,87

 342.016,00

 342.016,00

 342.015,87

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,13 0,13

 342.015,87342.015,87

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.320.000,00)
CAP/PG   3601/03: DMT      33938   2016   (CP CS 6.100,00)
CAP/PG   3601/04: DMT       9597   2016   (CP CS 342.016,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/17

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 775,00

 84.244,00

 85.019,00

 84.953,04

 775,00

 84.244,00

 85.019,00

 84.953,04

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

65,96 65,96

 84.953,0484.953,04

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 706.061,00

 29.590,00

 735.651,00

 395.802,98

 706.061,00

 29.590,00

 735.651,00

 395.802,98

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3618 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

339.848,02 339.848,02

 395.802,98395.802,98

 705.789,00

 705.789,00

 365.941,63

 705.789,00

 705.789,00

 365.941,63

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

339.847,37 339.847,37

 365.941,63365.941,63

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/05: DMT       9597   2016   (CP CS 82.768,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.476,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/18

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 272,00

 29.590,00

 29.862,00

 29.861,35

 272,00

 29.590,00

 29.862,00

 29.861,35

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,65 0,65

 29.861,3529.861,35

 278.932,50

 278.932,50

 190.794,09

 65.482,87

 886.571,00

 886.571,00

 606.172,95

 161.304,24

 886.571,00

 99.971,24

 986.542,24

 796.967,04

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    3620 - 3622

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 11.654,60 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 11.000,94 (-)
      TOTALE E. 22.655,54

3620 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.093,81 189.575,2022.655,54

 256.276,96  796.967,04

 226.787,11

767.477,19

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3618/02: DMT       9597   2016   (CP CS 29.071,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 519,00)
CAPITOLO 3620:    DMC         38   2016   (CS 96.516,72)
                  DMC         72   2016   (CS 3.454,52)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/19

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 18.500.331,19

 18.500.331,19

 18.500.331,19

 25.961.697,00

 25.961.697,00

 4.484.135,80

 19.543.320,42

 25.961.697,00

-1.924.282,58

 24.037.414,42

 22.984.466,99

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3750 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.934.240,78 1.052.947,43

 18.500.331,19  22.984.466,99

 19.543.320,42

24.027.456,22

 1.824.678,00

 1.824.678,00

 1.744.678,00

 1.824.678,00

 1.824.678,00

 1.744.678,00

   SPESE DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DELLA LEGGE 4 
   OTTOBRE 1966 N. 794, DI RATIFICA ED ESECUZIONE 
   DELLA CONVENZIONE INTERNAZIONALE PER LA 
   COSTITUZIONE DELL'ISTITUTO ITALO-LATINO AMERICANO 
   (IILA).

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

3751 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

80.000,00 80.000,00

 1.744.678,001.744.678,00

   SPESE CONNESSE AL TRATTATO GENERALE DI AMICIZIA E 
   COOPERAZIONE PRIVILEGIATE TRA LA REPUBBLICA 
   ITALIANA E LA REPUBBLICA ARGENTINA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3750:    DMC         38   2016   (CS -672.086,58)
                  DMC         39   2016   (CS -1.252.196,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/20

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 66.920,25

 66.920,25

 64.383,85

 191.964,00

 191.964,00

 168.641,45

 21.201,50

 191.964,00

 66.920,25

 258.884,25

 233.025,30

   SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ITALIANA A PROGETTI E 
   PROGRAMMI INTERNAZIONALI NEL QUADRO DELLE QUESTIONI 
   GLOBALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.121,05 25.858,952.536,40

 64.383,85  233.025,30

 21.201,50

189.842,95

 2.936.727,24

 2.936.727,24

 2.781.413,36

 90.615,19

 161.928,00

 3.000.000,00

 3.161.928,00

 851.637,65

 2.310.289,10

 161.928,00

 4.500.000,00

 4.661.928,00

 3.633.051,01

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA 
   AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 64.694,59 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 4,10 (-)
      TOTALE E. 64.698,69

3755 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,25 1.028.876,9964.698,69

 2.872.028,55  3.633.051,01

 2.400.904,29

3.161.926,75

 260.845,61

 260.845,61

 260.845,61

 560.000,00

 409.415,00

 969.415,00

 969.414,97

 560.000,00

 670.260,61

 1.230.260,61

 1.230.260,58

   CONTRIBUTO A FAVORE DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE 
   PER LE ENERGIE RINNOVABILI (IRENA)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3758 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,03 0,03

 260.845,61  1.230.260,58969.414,97

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3754:    DMC         38   2016   (CS 66.920,25)
CAPITOLO 3755:    DMT      40926   2016   (CP CS 1.500.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 1.500.000,00)
                  DMC         38   2016   (CS 247.804,00)
                  DMC         39   2016   (CS 1.252.196,00)
CAPITOLO 3758:    DMT      78823   2016   (CP CS 409.415,00)
                  DMC         38   2016   (CS 260.845,61)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/21

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

   PROGRAMMA MULTIREGIONALE PER IL SOSTEGNO DELLE 
   RELAZIONI DEI TERRITORI REGIONALI CON LA CINA

   ( 22.2.1 )( 4.1.1 )

   (PER MEMORIA)

7170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8350 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.597,00

 8.597,00

8.597,00

  Promozione della pace e sicurezza 
  internazionale    (4.6)

1.4

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 11.383.065,00

-1.076.267,00

 10.306.798,00

 9.082.715,67

 11.383.065,00

-1.076.267,00

 10.306.798,00

 9.082.715,67

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.224.082,33 1.224.082,33

 9.082.715,679.082.715,67
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/22

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 8.753.149,00

-1.500.000,00

 7.253.149,00

 6.688.058,55

 8.753.149,00

-1.500.000,00

 7.253.149,00

 6.688.058,55

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

565.090,45 565.090,45

 6.688.058,556.688.058,55

 2.613.948,00

 2.613.948,00

 1.954.956,41

 2.613.948,00

 2.613.948,00

 1.954.956,41

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

658.991,59 658.991,59

 1.954.956,411.954.956,41

 12.857,00

 12.302,00

 25.159,00

 25.159,00

 12.857,00

 12.302,00

 25.159,00

 25.159,00

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.159,0025.159,00

 328.867,00

 328.867,00

 328.866,71

 328.867,00

 328.867,00

 328.866,71

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,29 0,29

 328.866,71328.866,71

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3301/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.500.000,00)
CAP/PG   3301/03: DMT      33938   2016   (CP CS 12.302,00)
CAP/PG   3301/04: DMT       9597   2016   (CP CS 328.867,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/23

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.111,00

 82.564,00

 85.675,00

 85.675,00

 3.111,00

 82.564,00

 85.675,00

 85.675,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 85.675,0085.675,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 744.685,00

 29.001,00

 773.686,00

 419.193,34

 744.685,00

 29.001,00

 773.686,00

 419.193,34

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3318 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

354.492,66 354.492,66

 419.193,34419.193,34

 743.593,00

 743.593,00

 389.100,34

 743.593,00

 743.593,00

 389.100,34

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

354.492,66 354.492,66

 389.100,34389.100,34

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3301/05: DMT       9597   2016   (CP CS 79.586,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 2.978,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/24

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.092,00

 29.001,00

 30.093,00

 30.093,00

 1.092,00

 29.001,00

 30.093,00

 30.093,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.093,0030.093,00

 206.805,50

 206.805,50

 139.799,60

 56.174,09

 900.214,00

 900.214,00

 619.493,28

 126.120,30

 900.214,00

 9.334,04

 909.548,04

 759.292,88

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

3341 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

154.600,42 150.255,1610.831,81

 195.973,69  759.292,88

 182.294,39

745.613,58

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3342 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.111,00

 72.889,00

 98.000,00

 91.099,50

 5.629,26

 25.111,00

 72.889,00

 98.000,00

 91.099,50

   FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DEL COMITATO 
   INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI UMANI.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3366 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.271,24 6.900,50

 91.099,50

 5.629,26

96.728,76

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3318/02: DMT       9597   2016   (CP CS 27.954,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.047,00)
CAPITOLO 3341:    DMC         72   2016   (CS 1.591,36)
                  DMC         81   2016   (CS 7.742,68)
CAPITOLO 3366:    DMC         22   2016   (CP CS 72.889,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/25

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

   CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL COMITATO ATLANTICO 
   ITALIANO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3381 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 440.618.740,00

 440.618.740,00

 369.535.850,40

 440.618.740,00

 440.618.740,00

 369.535.850,40

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71.082.889,60 71.082.889,60

 369.535.850,40369.535.850,40

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLO STAFF COLLEGE, 
   ORGANISMO DELLE NAZIONI UNITE, CON SEDE IN TORINO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3395 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 500.000,00500.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3395:    DMT      72740   2016   (CP CS 500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/26

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

   CONTRIBUTO CONNESSO ALL'ACCORDO PER GLI SCAMBI 
   CULTURALI TRA L'ITALIA E GLI STATI UNITI.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 376.460,00376.460,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

   CONTRIBUTO A SOSTEGNO DELLE FORZE DI SICUREZZA 
   AFGHANE, COMPRESE LE FORZE DI POLIZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3397 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 120.000.000,00120.000.000,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

   CONTRIBUTO PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO EUROPEO 
   PER LA GIOVENTU'

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3399 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 214.950,00214.950,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE PER 
   L'UNIFICAZIONE DEL DIRITTO PRIVATO (UNIDROIT)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3400 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 126.250,00126.250,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3397:    DMT      40926   2016   (CP CS 60.000.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 60.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/27

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.001.244,87

 3.001.244,87

 2.576.084,21

 192.911,72

 1.072.121,00

 11.835.082,00

 12.907.203,00

 10.073.796,34

 2.433.819,73

 1.072.121,00

 14.739.331,93

 15.811.452,93

 12.649.880,55

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE ED INTERVENTI DI 
   SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 202.634,39 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 29.614,55 (-)
      TOTALE E. 232.248,94

3415 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

399.586,93 3.161.572,38232.248,94

 2.768.995,93  12.649.880,55

 2.626.731,45

12.507.616,07

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

   PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA AI FONDI FIDUCIARI 
   DELLA NATO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3416 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 150.000,00150.000,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO AL FONDO DI COOPERAZIONE 
   TECNICA DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE PER L'ENERGIA 
   ATOMICA (AIEA)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3421 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.063.738,002.063.738,00

 9.794.000,00

 9.794.000,00

 5.280.562,10

 9.794.000,00

-2.225.980,81

 7.568.019,19

 5.280.562,10

   FINANZIAMENTO ITALIANO DELLA PESC (POLITICA 
   ESTERA E DI SICUREZZA COMUNE DELL'UNIONE EUROPEA)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3425 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.513.437,90 2.287.457,09

 5.280.562,105.280.562,10

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3415:    DMT      40926   2016   (CP CS 5.898.750,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 37.582,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 5.898.750,00)
                  DMC         14   2016   (CS 225.980,81)
                  DMC         30   2016   (CS 1.258.345,01)
                  DMC         81   2016   (CS 1.419.924,11)
CAPITOLO 3416:    DMT      40926   2016   (CP CS 75.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 75.000,00)
CAPITOLO 3425:    DMC         14   2016   (CS -225.980,81)
                  DMC         30   2016   (CS -1.539.793,98)
                  DMC         81   2016   (CS -460.206,02)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/28

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.048.722,23

 1.048.722,23

 928.006,32

 62.892,86

 2.387.000,00

 2.387.000,00

 1.624.653,64

 428.444,57

 3.377.934,63

 3.377.934,63

 2.552.659,96

   PARTECIPAZIONE ITALIANA ALLE INIZIATIVE PESD

   (R)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3426 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

333.901,79 825.274,6757.823,05

 990.899,18  2.552.659,96

 491.337,43

2.053.098,21

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 114.623,00

 114.623,00

 114.622,73

 114.623,00

 114.623,00

 114.622,73

   SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
   PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
   RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA.

   ( 12.2.3 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

3398 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,27 0,27

 114.622,73114.622,73

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

   SPESA PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL QUARTIERE 
   GENERALE DEL CONSIGLIO ATLANTICO A BRUXELLES

   (R)

   ( 25.1.2 )( 1.1.3 )

7247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3426:    DMT      40926   2016   (CP CS 1.193.500,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 1.193.500,00)
                  DMC         30   2016   (CS 281.448,97)
                  DMC         81   2016   (CS 709.485,66)
CAPITOLO 3398:    DMT       3788   2016   (CP CS 114.623,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/29

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

11.055,00

 11.055,00

11.055,00

  Integrazione europea    (4.7)1.5

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 7.775.728,00

 369.821,00

 8.145.549,00

 7.256.035,27

 7.775.728,00

 369.821,00

 8.145.549,00

 7.256.035,27

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

4501 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

889.513,73 889.513,73

 7.256.035,277.256.035,27

 5.986.669,00

 5.986.669,00

 5.321.028,52

 5.986.669,00

 5.986.669,00

 5.321.028,52

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

665.640,48 665.640,48

 5.321.028,525.321.028,52

 1.786.876,00

 1.786.876,00

 1.563.007,93

 1.786.876,00

 1.786.876,00

 1.563.007,93

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

223.868,07 223.868,07

 1.563.007,931.563.007,93
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/30

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.758,00

 1.683,00

 3.441,00

 3.437,93

 1.758,00

 1.683,00

 3.441,00

 3.437,93

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,07 3,07

 3.437,933.437,93

 296.079,00

 296.079,00

 296.077,97

 296.079,00

 296.079,00

 296.077,97

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,03 1,03

 296.077,97296.077,97

 425,00

 72.059,00

 72.484,00

 72.482,92

 425,00

 72.059,00

 72.484,00

 72.482,92

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,08 1,08

 72.482,9272.482,92

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4501/03: DMT      33938   2016   (CP CS 1.683,00)
CAP/PG   4501/04: DMT       9597   2016   (CP CS 296.079,00)
CAP/PG   4501/05: DMT       9597   2016   (CP CS 71.651,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 408,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/31

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 508.464,00

 25.310,00

 533.774,00

 298.231,94

 508.464,00

 25.310,00

 533.774,00

 298.231,94

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

4503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

235.542,06 235.542,06

 298.231,94298.231,94

 508.315,00

 508.315,00

 272.772,94

 508.315,00

 508.315,00

 272.772,94

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

235.542,06 235.542,06

 272.772,94272.772,94

 149,00

 25.310,00

 25.459,00

 25.459,00

 149,00

 25.310,00

 25.459,00

 25.459,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.459,0025.459,00

 142.373,92

 142.373,92

 141.287,79

 136,08

 486.869,00

 30.000,00

 516.869,00

 300.469,99

 64.871,16

 486.869,00

 31.627,51

 518.496,51

 441.757,78

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

4505 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151.527,85 76.738,73950,05

 141.423,87  441.757,78

 65.007,24

365.341,15

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4503/02: DMT       9597   2016   (CP CS 25.167,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 143,00)
CAPITOLO 4505:    DMC         72   2016   (CS 1.627,51)
                  DMC       1736   2016   (CP CS 30.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/32

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

4506 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLA FONDAZIONE 
   AUSCHWITZ-BIRKENAU FINALIZZATO AL MANTENIMENTO 
   DELLA STRUTTURA DELL'EX CAMPO DI STERMINIO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4507 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 2.074.660,00

 2.300.000,00

 4.374.660,00

 3.550.051,00

 2.074.660,00

 2.800.000,00

 4.874.660,00

 4.050.051,00

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4531 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

824.609,00 824.609,00

 500.000,00  4.050.051,003.550.051,00

 2.000.000,00

-409.415,00

 1.590.585,00

 1.142.695,00

 2.000.000,00

-409.415,00

 1.590.585,00

 1.142.695,00

   COSTI DI INTERPRETARIATO A CARICO DELL'ITALIA A 
   SEGUITO DELLA DECISIONE DEL CONSIGLIO DELL'UNIONE 
   EUROPEA N. 1327 DEL 12 FEBBRAIO 2004 CONCERNENTE 
   L'INTRODUZIONE DELL'ACCORDO SUL REGIME LINGUISTICO 
   (REQUEST AND PAY) DELL'UNIONE EUROPEA ALLARGATA.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4536 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

447.890,00 447.890,00

 1.142.695,001.142.695,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4531:    DMT      40926   2016   (CP CS 1.150.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 1.150.000,00)
                  DMC        130   2016   (CS 500.000,00)
CAPITOLO 4536:    DMT      78823   2016   (CP CS -409.415,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/33

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

   CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE 
   CULTURALE VILLA VIGONI DI MENAGGIO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

4539 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 292.119,00292.119,00

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE 
   TRA LA REPUBBLICA ITALIANA E LA REPUBBLICA SVIZZERA 
   PER LA PESCA NELLE ACQUE ITALO-SVIZZERE, FIRMATA A 
   ROMA IL 19 MARZO 1986

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

4540 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,16 0,16

 25.822,8425.822,84

   SPESE CONNESSE CON L'ESECUZIONE DELL'ACCORDO TRA 
   IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED IL GOVERNO 
   DELLA REPUBBLICA CECA PER LO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE ECONOMICA, FATTO A PRAGA IL 4 NOVEMBRE 
   1997

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4542 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 30.424,00

 30.424,00

 5.503,68

 24.919,91

 30.424,00

 31.924,00

 62.348,00

 37.427,68

   SPESE PER INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' 
   CULTURALI ED INIZIATIVE PER LA CONSERVAZIONE DELLE 
   TESTIMONIANZE CONNESSE CON LA STORIA E LE 
   TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO ITALIANO NEI PAESI 
   DELL'EX JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4543 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,41 24.920,32

 31.924,00  37.427,68

 24.919,91

30.423,59

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4543:    DMC         92   2016   (CS 30.424,00)
                  DMC        290   2016   (CS 1.500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/34

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.318.762,98

 1.318.762,98

 767.941,78

 386.981,51

 3.500.000,00

 134.543,00

 3.634.543,00

 2.756.678,64

 863.187,05

 3.500.000,00

 102.619,00

 3.602.619,00

 3.524.620,42

   INIZIATIVE IN FAVORE DELLA MINORANZA ITALIANA NEI 
   PAESI DELLA EX JUGOSLAVIA DA ATTUARE ANCHE IN 
   COLLABORAZIONE CON LA REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA 
   E CON ALTRE ISTITUZIONI ED ENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 163.835,69 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 4,00 (-)
      TOTALE E. 163.839,69

4544 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.677,31 77.998,58163.839,69

 1.154.923,29  3.524.620,42

 1.250.168,56

3.619.865,69

 998.463,00

 998.463,00

 998.459,00

 998.463,00

 998.463,00

 998.459,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER INTERVENTI 
   VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' CULTURALI ED INIZIATIVE 
   PER LA CONSERVAZIONE DELLE TESTIMONIANZE CONNESSE 
   CON LA STORIA E LE TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO 
   ITALIANO IN JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4545 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,00 4,00

 998.459,00998.459,00

   ASSISTENZA DEI LAVORATORI ITALIANI IN SVIZZERA AI 
   SENSI DELL'ACCORDO TRA L'ITALIA E LA SVIZZERA

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

4546 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.164.703,00

 4.164.703,00

 2.152.054,00

 2.300.000,00

 1.343.054,00

 3.643.054,00

 3.643.053,26

 2.300.000,00

 843.054,00

 3.143.054,00

   SPESE PER GLI INTERVENTI A TUTELA DEL PATRIMONIO 
   STORICO E CULTURALE DELLE COMUNITA' DEGLI ESULI 
   ITALIANI DALL'ISTRIA, DA FIUME E DALLA DALMAZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

4547 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,74 3.143.054,002.012.649,00

 2.152.054,00

 5.795.107,26

3.643.053,26

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4544:    DMT      50429   2016   (CP CS 134.543,00)
                  DMC         92   2016   (CS -30.424,00)
                  DMC        290   2016   (CS -1.500,00)
CAPITOLO 4547:    DMT      35551   2016   (CP CS 1.343.054,00)
                  DMC        130   2016   (CS -500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/35

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 129.992,00

 129.992,00

 129.991,99

 129.992,00

 129.992,00

 129.991,99

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' 
   INTERNAZIONALE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4548 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 129.991,99129.991,99

   SPESE CONNESSE CON GLI IMPEGNI DERIVANTI DAL 
   SEMESTRE DI PRESIDENZA ITALIANA DELL'U.E. PER 
   L'ANNO 2014 NONCHE' QUELLE RELATIVE AL 
   FUNZIONAMENTO DELLA APPOSITA DELEGAZIONE.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4549 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

9150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.370,00

 7.370,00

7.370,00

  Italiani nel mondo e politiche migratorie    
  (4.8)

1.6

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 6.136.353,00

 468.009,00

 6.604.362,00

 5.310.063,61

 6.136.353,00

 468.009,00

 6.604.362,00

 5.310.063,61

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.294.298,39 1.294.298,39

 5.310.063,615.310.063,61

165



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/36

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 4.724.994,00

 4.724.994,00

 3.740.310,94

 4.724.994,00

 4.724.994,00

 3.740.310,94

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

984.683,06 984.683,06

 3.740.310,943.740.310,94

 1.408.304,00

 1.408.304,00

 1.098.693,78

 1.408.304,00

 1.408.304,00

 1.098.693,78

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

309.610,22 309.610,22

 1.098.693,781.098.693,78

 2.460,00

 2.354,00

 4.814,00

 4.811,75

 2.460,00

 2.354,00

 4.814,00

 4.811,75

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,25 2,25

 4.811,754.811,75

 374.465,00

 374.465,00

 374.462,75

 374.465,00

 374.465,00

 374.462,75

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,25 2,25

 374.462,75374.462,75

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3001/03: DMT      33938   2016   (CP CS 2.354,00)
CAP/PG   3001/04: DMT       9597   2016   (CP CS 374.465,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/37

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 595,00

 91.190,00

 91.785,00

 91.784,39

 595,00

 91.190,00

 91.785,00

 91.784,39

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,61 0,61

 91.784,3991.784,39

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.832,00

 32.030,00

 432.862,00

 236.211,67

 400.832,00

 32.030,00

 432.862,00

 236.211,67

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

196.650,33 196.650,33

 236.211,67236.211,67

 400.623,00

 400.623,00

 203.973,27

 400.623,00

 400.623,00

 203.973,27

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

196.649,73 196.649,73

 203.973,27203.973,27

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3001/05: DMT       9597   2016   (CP CS 90.620,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 570,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/38

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 209,00

 32.030,00

 32.239,00

 32.238,40

 209,00

 32.030,00

 32.239,00

 32.238,40

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,60 0,60

 32.238,4032.238,40

 142.459,06

 142.459,06

 71.402,05

 40.000,00

 688.547,00

 688.547,00

 456.349,04

 79.446,75

 688.547,00

-34.148,84

 654.398,16

 527.751,09

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    3031 - 3033

3031 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

152.751,21 126.647,0731.057,01

 111.402,05  527.751,09

 119.446,75

535.795,79

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3032 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIMBORSO ALLE SOCIETA' CONCESSIONARIE DEI SERVIZI 
   MARITTIMI DELL'ONERE DERIVANTE DALLE FACILITAZIONI 
   DI VIAGGIO A FAVORE DI CONNAZIONALI CHE RIMPATRIANO 
   TEMPORANEAMENTE.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3086 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3018/02: DMT       9597   2016   (CP CS 31.830,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 200,00)
CAPITOLO 3031:    DMC         72   2016   (CS 1.151,16)
                  DMC        157   2016   (CS -35.300,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/39

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE PERCETTE O DI 
   DEPOSITI RELATIVI AI SERVIZI DELL'EMIGRAZIONE

   ( 10.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3095 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 12.749,00

 12.749,00

 1.416.148,00

 1.416.148,00

 1.410.278,00

 1.416.148,00

 1.416.148,00

 1.410.278,00

   CONTRIBUTI IN DANARO AI COMITATI ITALIANI 
   ALL'ESTERO - COMITES E PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI 
   COMITATI DEI LORO PRESIDENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3103 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.870,00 5.870,0012.749,00

 1.410.278,001.410.278,00

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI 
   PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE E TECNICO DI TORINO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3104 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

105,00 105,00

 7.850.000,007.850.000,00

 450.052,00

 450.052,00

 447.052,00

 3.000,00

 450.052,00

 450.052,00

 447.052,00

   ASSOCIAZIONI ED ENTI CHE OPERANO PER L'ASSISTENZA 
   DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3105 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.000,00

 447.052,00

 3.000,00

450.052,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/40

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 950,00

 950,00

 51.219,00

 51.219,00

 29.681,00

 51.219,00

 51.219,00

 29.681,00

   CONTRIBUTO PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI COMITATI 
   DEI PRESIDENTI DEI COMITES

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3106 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.538,00 21.538,00950,00

 29.681,0029.681,00

 13.652.415,00

 3.806.716,00

 17.459.131,00

 17.459.131,00

 13.652.415,00

 3.806.716,00

 17.459.131,00

 17.459.131,00

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3108 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.459.131,0017.459.131,00

 220.202,00

 220.202,00

 205.202,00

 15.000,00

 322.739,00

 322.739,00

 152.731,91

 168.812,18

 322.739,00

 35.300,00

 358.039,00

 357.933,91

   SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI, EDUCATIVE, 
   RICREATIVE E INFORMATIVE IN FAVORE DEI CONNAZIONALI 
   E DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO, COMPRESE 
   QUELLE PER STUDI, INDAGINI, ORGANIZZAZIONE E 
   PARTECIPAZIONE A CONVEGNI DI STUDIO.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

3122 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.194,91 105,09

 220.202,00  357.933,91

 183.812,18

321.544,09

 739.000,00

 739.000,00

 35.354,76

 48.019,63

 739.000,00

 739.000,00

 35.354,76

   SPESE PER LE CONSULTAZIONI ELETTORALI E 
   REFERENDARIE ALL'ESTERO

   ( 2.2.4 )( 1.1.3 )

3123 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

655.625,61 703.645,24

 35.354,76

 48.019,63

83.374,39

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3108:    DMT      46796   2016   (CP CS 3.806.716,00)
CAPITOLO 3122:    DMC        157   2016   (CS 35.300,00)
CAPITOLO 3123:    DMT      34472   2016   (CP CS 739.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/41

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 892,98

 892,98

 892,98

 457.707,00

 457.707,00

 434.732,59

 457.707,00

 457.707,00

 434.732,59

   CONTRIBUTO AL CONSIGLIO GENERALE DEGLI ITALIANI 
   ALL'ESTERO PER LE SPESE DI FUNZIONAMENTO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

3131 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22.974,41 22.974,41

 892,98  434.732,59

 892,98

434.732,59

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER 
   L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA, DELLA MADRE 
   LINGUA E DELLA CULTURA ITALIANA AI FIGLI DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3152 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 199.000,00

 199.000,00

 175.000,00

 9.400.000,00

 2.600.000,00

 12.000.000,00

 11.824.834,00

 9.400.000,00

 2.600.000,00

 12.000.000,00

 11.999.834,00

   CONTRIBUTI IN DENARO, LIBRI E MATERIALE DIDATTICO 
   E RELATIVE SPESE DI SPEDIZIONE AD ENTI, 
   ASSOCIAZIONI E COMITATI PER L'ASSISTENZA EDUCATIVA, 
   SCOLASTICA, CULTURALE, RICREATIVA E SPORTIVA DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE.

   (R)

   ( 5.2.2 )( 1.1.3 )

3153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

175.166,00 166,0024.000,00

 175.000,00  11.999.834,0011.824.834,00

   CONTRIBUTO IN FAVORE DEL MUSEO DELL'EMIGRAZIONE 
   ITALIANA

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3155 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3153:    L. ASS.    196   2016   (CP CS 2.600.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/42

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8050 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.370,00

 7.370,00

7.370,00

  Promozione del sistema Paese    (4.9)1.7

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 10.864.800,00

 497.162,00

 11.361.962,00

 10.094.878,25

 10.864.800,00

 497.162,00

 11.361.962,00

 10.094.878,25

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

2401 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.267.083,75 1.267.083,75

 10.094.878,2510.094.878,25

 8.360.023,00

-1.500.000,00

 6.860.023,00

 6.335.081,20

 8.360.023,00

-1.500.000,00

 6.860.023,00

 6.335.081,20

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

524.941,80 524.941,80

 6.335.081,206.335.081,20

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/43

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.492.837,00

 2.492.837,00

 1.886.784,07

 2.492.837,00

 2.492.837,00

 1.886.784,07

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

606.052,93 606.052,93

 1.886.784,071.886.784,07

 6.027,00

 5.767,00

 11.794,00

 11.793,92

 6.027,00

 5.767,00

 11.794,00

 11.793,92

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,08 0,08

 11.793,9211.793,92

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 836.663,00836.663,00

 2.326,00

 390.490,00

 392.816,00

 364.900,68

 2.326,00

 390.490,00

 392.816,00

 364.900,68

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27.915,32 27.915,32

 364.900,68364.900,68

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/03: DMT      33938   2016   (CP CS 5.767,00)
CAP/PG   2401/04: DMT       9597   2016   (CP CS 836.663,00)
CAP/PG   2401/05: DMT       9597   2016   (CP CS 297.627,00)
                  DMT       9600   2016   (CP CS 26.721,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 2.227,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 24.728,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 27.941,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 11.246,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/44

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.587,00

 764.242,00

 767.829,00

 659.655,38

 3.587,00

 764.242,00

 767.829,00

 659.655,38

   TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO PER IL PERSONALE 
   IN SERVIZIO PRESSO L'UAMA, COMPRENSIVO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

108.173,62 108.173,62

 659.655,38659.655,38

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.541,80

 1.541,80

 1.190,27

 19.797,00

 19.797,00

 1.171,68

 248,54

 19.797,00

 19.797,00

 2.361,95

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

2411 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

18.376,78 17.435,05351,53

 1.190,27  2.361,95

 248,54

1.420,22

 709.958,00

 136.766,00

 846.724,00

 475.455,24

 709.958,00

 136.766,00

 846.724,00

 475.455,24

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

2418 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

371.268,76 371.268,76

 475.455,24475.455,24

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/06: DMT       9597   2016   (CP CS 386.279,00)
                  DMT       9600   2016   (CP CS 110.417,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 3.433,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 102.182,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 115.461,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 46.470,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/45

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 709.141,00

 709.141,00

 347.265,61

 709.141,00

 709.141,00

 347.265,61

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

361.875,39 361.875,39

 347.265,61347.265,61

 817,00

 136.766,00

 137.583,00

 128.189,63

 817,00

 136.766,00

 137.583,00

 128.189,63

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.393,37 9.393,37

 128.189,63128.189,63

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2419 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

2441 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2418/02: DMT       9597   2016   (CP CS 104.149,00)
                  DMT       9600   2016   (CP CS 9.385,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 782,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 8.686,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 9.814,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 3.950,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/46

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 725.101,16

 725.101,16

 550.785,51

 63.442,39

 2.275.118,00

 2.275.118,00

 1.426.057,25

 631.663,48

 2.275.118,00

 56.219,94

 2.331.337,94

 1.976.842,76

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2471 - 2610

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 26.235,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 84.638,26 (-)
      TOTALE E. 110.873,26

2471 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

217.397,27 354.495,18110.873,26

 614.227,90  1.976.842,76

 695.105,87

2.057.720,73

 1.286,79

 1.286,79

 1.286,79

 217.668,00

 217.668,00

 43.364,00

 492,26

 217.668,00

 217.668,00

 44.650,79

   SPESE DI FUNZIONAMENTO DIRETTAMENTE CONNESSE CON 
   L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELL'UAMA, 
   IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE, IN ITALIA ED 
   ALL'ESTERO, DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA 
   STRUTTURA MEDESIMA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2473 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

173.811,74 173.017,21

 1.286,79  44.650,79

 492,26

43.856,26

 111.605,29

 111.605,29

 83.753,07

 5.937,05

 327.659,00

-60.000,00

 267.659,00

 89.961,61

 146.402,62

 327.659,00

 23.626,24

 351.285,24

 173.714,68

   SPESE PER LA PROMOZIONE, LA DIFFUSIONE DELLA 
   LINGUA E CULTURA ITALIANA E L'INSEGNAMENTO DELLA 
   LINGUA ITALIANA A STRANIERI, INCLUSE CAMPAGNE 
   INFORMATIVE PER L'ATTRAZIONE DI STUDENTI STRANIERI, 
   NONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE 
   E AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DI LINGUA ITALIANA 
   PRESSO UNIVERSITA' O ISTITUZIONI ITALIANE 
   SPECIALIZZATE, IVI COMPRESI GLI ONERI DERIVANTI DAL 
   VIAGGIO E DAL SOGGIORNO; ACQUISTO E FORNITURA DI 
   MATERIALE DIDATTICO ANCHE IN FORMATO DIGITALE IVI 
   COMPRESE LE SPESE DI IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE; 
   CONVENZIONI PER L'ACQUISIZIONE DI CONSULENZE DA 
   PARTE DI SPECIALISTINONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE E 
   LA PARTECIPAZIONI A CONVEGNI SULLA LINGUA E 
   SULL'EDITORIA, IVI INCLUSI GLI ONERI DERIVANTI DA 
   VIAGGIO E SOGGIORNO ANCHE DEI RELATORI.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

2491 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.294,77 177.570,5621.915,17

 89.690,12  173.714,68

 152.339,67

236.364,23

 230.641,16

 230.641,16

 230.641,15

 6.623.475,00

 6.623.475,00

 4.300.446,34

 82.335,47

 6.623.475,00

 6.623.475,00

 4.531.087,49

   RETRIBUZIONE AGLI INCARICATI LOCALI ED AI 
   SUPPLENTI TEMPORANEI AL NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

2502 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.240.693,19 2.092.387,510,01

 230.641,15  4.531.087,49

 82.335,47

4.382.781,81

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2471:    DMT      54073   2016   (CP CS 40.000,00)
                  DMT      58759   2016   (CP CS -100.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 40.000,00)
                  DMC         72   2016   (CS 4.427,02)
                  DMC        112   2016   (CS 51.792,92)
CAPITOLO 2473:    DMT       9600   2016   (CP CS 73.262,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 67.797,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 76.609,00)
CAPITOLO 2491:    DMT      54073   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT      58759   2016   (CP CS -100.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 5.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 15.000,00)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/47

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC        112   2016   (CS 83.626,24)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/48

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.171.760,68

 2.171.760,68

 399.099,64

 501.232,62

 40.534.979,00

 40.534.979,00

 36.640.618,49

 1.723.259,54

 40.534.979,00

 40.534.979,00

 37.039.718,13

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE

   ( 1.1.5 )( 1.1.3 )

2503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.171.100,97 3.495.260,871.271.428,42

 900.332,26  37.039.718,13

 2.224.492,16

38.363.878,03

 18.910,36

 18.910,36

 9.843,02

 203.546,00

 203.546,00

 91.451,35

 5.730,70

 203.546,00

 203.546,00

 91.451,35

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2513 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

106.363,95 112.094,659.067,34

 9.843,02  91.451,35

 15.573,72

97.182,05

 4.645.133,00

 4.645.133,00

 3.963.694,33

 4.645.133,00

 4.645.133,00

 3.963.694,33

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE CORRISPOSTE AL 
   PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO ALL'ESTERO

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2514 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

681.438,67 681.438,67

 3.963.694,333.963.694,33

 1.551.448,72

 1.551.448,72

 1.098.941,57

 283.122,69

 1.505.692,00

 669.836,00

 2.175.528,00

 1.256.326,43

 903.660,39

 1.505.692,00

 958.545,24

 2.464.237,24

 2.355.268,00

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

2560 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15.541,18 108.969,24169.384,46

 1.382.064,26  2.355.268,00

 1.186.783,08

2.159.986,82

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2560:    DMT        738   2016   (CP CS 4.200,00)
                  DMT      43970   2016   (CP CS 444.636,00)
                  DMT      47562   2016   (CP CS 221.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 288.709,24)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/49

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEL PERSONALE 
   ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI 
   ITALIANE E STRANIERE ALL'ESTERO, DECEDUTO IN 
   SERVIZIO ALL'ESTERO, O DEI FAMILIARI A CARICO O DEI 
   DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE AGLI 
   ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2561 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 4.489.928,52

 4.489.928,52

 3.059.126,31

 677.969,07

 10.242.448,00

 476.481,00

 10.718.929,00

 4.643.873,49

 5.351.119,89

 10.242.448,00

 575.481,00

 10.817.929,00

 7.702.999,80

   SPESE, CONTRIBUTI, ASSEGNI E PREMI FINALIZZATI 
   ALLA PROMOZIONE ED ALLE RELAZIONI CULTURALI

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2619 - 2620

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 73.090,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 679.743,14 (-)
      TOTALE E. 752.833,14

2619 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

723.935,62 3.114.929,20752.833,14

 3.737.095,38  7.702.999,80

 6.029.088,96

9.994.993,38

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTO COSTITUTIVO DEL CENTRO 
   INTERNAZIONALE DI INGEGNERIA GENETICA E 
   BIOTECNOLOGICA, ADOTTATA A MADRID IL 13 SETTEMBRE 
   1983, E DEL PROTOCOLLO SULLA ISTITUZIONE DEL CENTRO 
   STESSO ADOTTATO DALLA RIUNIONE DEI PLENIPOTENZIARI 
   A VIENNA IL 4 APRILE 1984

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2740 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.169.961,0010.169.961,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2619:    DMT        738   2016   (CP CS 83.600,00)
                  DMT      14131   2016   (CP CS 3.237,00)
                  DMT      43970   2016   (CP CS -444.636,00)
                  DMT      47562   2016   (CP CS -221.000,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 75.860,00)
                  DMT      54073   2016   (CP CS 168.760,00)
                  DMT      58759   2016   (CP CS 200.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 165.500,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 83.220,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 169.940,00)
                  DMC        112   2016   (CS 99.000,00)
                  DMC        175   2016   (CP CS 192.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/50

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ALTRI ORGANISMI

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

2741 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 644.318,00644.318,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

   CONTRIBUTO SOCIETA' DANTE ALIGHIERI

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

2742 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 100.000,00100.000,00

 3.176.820,71

 3.176.820,71

 144.593,15

 2.062.578,06

 2.373.569,00

 937.047,00

 3.310.616,00

 1.283.978,06

 1.901.398,87

 2.373.569,00

-439.953,00

 1.933.616,00

 1.428.571,21

   ACCORDO DI COOPERAZIONE NEL CAMPO DELLA RICERCA E 
   DELLO SVILUPPO INDUSTRIALE, SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO TRA IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA 
   ITALIANA ED IL GOVERNO DELLO STATO DI ISRAELE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    3392

   L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

2743 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

125.239,07 505.044,79969.649,50

 2.207.171,21  1.428.571,21

 3.963.976,93

3.185.376,93

 37.284.810,00

 37.284.810,00

 35.371.174,17

 37.284.810,00

-1.573.128,40

 35.711.681,60

 35.371.174,17

   CONTRIBUTI EROGATI AD ORGANISMI NAZIONALI ED 
   INTERNAZIONALI NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI 
   CULTURALI CON L'ESTERO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2752 - 2755

2752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.913.635,83 340.507,43

 35.371.174,1735.371.174,17

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2743:    DMT      35551   2016   (CP CS 230.208,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 706.839,00)
                  DMC        149   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC        153   2016   (CS -377.000,00)
CAPITOLO 2752:    DMC         76   2016   (CS -200.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS -600.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS -523.128,40)
                  DMC        131   2016   (CS -250.000,00)

180



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/51

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 141.269,00

 141.269,00

 131.612,97

 141.269,00

 141.269,00

 131.612,97

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA AL 
   FINANZIAMENTO DEL SEGRETARIATO PER IL CONTROLLO 
   DELLE ESPORTAZIONI DI ARMI CONVENZIONALI E PRODOTTI 
   A TECNOLOGIA DUAL USE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2753 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.656,03 9.656,03

 131.612,97131.612,97

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

   CONTRIBUTO ALL'ACCADEMIA DELLE SCIENZE DEL TERZO 
   MONDO (TWAS)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.175.000,002.175.000,00

 1.844,11

 1.844,11

 1.844,11

 123.856,00

 33.900,00

 157.756,00

 102.042,08

 18.284,44

 123.856,00

 33.900,00

 157.756,00

 103.886,19

   SPESE IN ITALIA E ALL'ESTERO PER L'ESECUZIONE DEI 
   PROGRAMMI BILATERALI E DEGLI IMPEGNI MULTILATERALI 
   RELATIVI ALL'ATTUAZIONE ED ALLO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN CAMPO SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO E AGLI STESSI FINI PER MISSIONI IN 
   ITALIA E ALL'ESTERO, PER COMPENSI, ACQUISTI E 
   RELATIVA SPEDIZIONE DI APPARECCHIATURE E MATERIALI 
   IN RELAZIONE A RICERCHE IN COMUNE, NONCHE' DI 
   PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E TECNOLOGICHE STRANIERE 
   E ITALIANE

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2760 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

37.429,48 53.869,81

 1.844,11  103.886,19

 18.284,44

120.326,52

 413.296,00

 413.296,00

 413.296,00

 12.605.764,00

 12.605.764,00

 12.605.764,00

 12.605.764,00

 413.296,00

 13.019.060,00

 13.019.060,00

   ASSEGNI AGLI ISTITUTI ITALIANI DI CULTURA 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

2761 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 413.296,00  13.019.060,0012.605.764,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2760:    DMT        738   2016   (CP CS 39.000,00)
                  DMT      54073   2016   (CP CS 63.200,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 17.200,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 14.500,00)
                  DMC        175   2016   (CP CS -192.000,00)
                  DMC       1736   2016   (CP CS 92.000,00)
CAPITOLO 2761:    DMC        136   2016   (RS 150.000,00)
                  DMC        148   2016   (RS 227.000,00)
                  DMC        153   2016   (CS 377.000,00)
                  DMC       1746   2016   (RS CS 36.296,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/52

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   TRASFERIMENTI AI COMMISSARIATI DEL GOVERNO PER LA 
   PARTECIPAZIONE ITALIANA AD ESPOSIZIONI 
   INTERNAZIONALI ED UNIVERSALI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2762 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.276.106,00

 377.000,00

 1.653.106,00

 1.653.000,00

 1.276.106,00

 377.000,00

 1.653.106,00

 1.653.000,00

   CONTRIBUTO ORDINARIO PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
   PROGRAMME OFFICE ON GLOBAL WATER ASSESSMENT - WWAP

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2763 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

106,00 106,00

 1.653.000,001.653.000,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

   CONTRIBUTO ALLA MAISON DE L'ITALIE DELLA CITTA' 
   UNIVERSITARIA DI PARIGI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    4538

2764 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 89.813,0089.813,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2763:    L. ASS.    196   2016   (CP CS 377.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/53

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 2.643,97

 2.643,97

 2.643,97

 18.424,00

 18.424,00

 14.838,60

 3.585,40

 18.424,00

 18.424,00

 17.482,57

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE ED 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7950 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

941,43

 2.643,97  17.482,57

 3.585,40

18.424,00

  Presenza dello Stato all'estero tramite le 
  strutture diplomatico-consolari    (4.12)

1.8

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 12.000.000,00

-12.000.000,00

 12.000.000,00

-12.000.000,00

   FONDO DA DESTINARE AGLI UFFICI ALL' ESTERO PER LE 
   ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELL' ITALIA, MIRATE A 
   STABILIRE ED INTRATTENERE RELAZIONI CON LE 
   AUTORITA', IL CORPO DIPLOMATICO E GLI AMBIENTI 
   LOCALI, A SVILUPPARE INIZIATIVE E CONTATTI DI 
   NATURA POLITICA, ECONOMICA-COMMERCIALE E CULTURALE 
   NELL'INTERESSE DEL SISTEMA PAESE, AD ACCEDERE A 
   FONTI DI INFORMAZIONE E A TUTELARE LE COLLETTIVITA' 
   ITALIANE ALL'ESTERO.

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1300 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.670.909,00

 1.670.909,00

 1.498.294,79

 1.670.909,00

 1.670.909,00

 1.498.294,79

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1519 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

172.614,21 172.614,21

 1.498.294,791.498.294,79

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1300:    DMC         11   2016   (CP CS -12.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/54

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.287.652,00

 1.287.652,00

 1.152.322,36

 1.287.652,00

 1.287.652,00

 1.152.322,36

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

135.329,64 135.329,64

 1.152.322,361.152.322,36

 383.257,00

 383.257,00

 345.972,43

 383.257,00

 383.257,00

 345.972,43

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

37.284,57 37.284,57

 345.972,43345.972,43

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/55

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1521 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

29.928,59 29.928,59

 79.097,4179.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

29.928,59 29.928,59

 79.097,4179.097,41

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

185



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/56

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 82.880,28

 7.158.000,00

 7.240.880,28

 7.220.850,91

 3.355,79

 65.640.948,00

 53.330.677,56

 118.971.625,56

 118.946.524,62

 21.607,88

 65.640.948,00

 60.571.557,84

 126.212.505,84

 126.167.375,53

   DOTAZIONI FINANZIARIE PER LE RAPPRESENTANZE 
   DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1613 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.493,06 45.130,3116.673,58

 7.224.206,70  126.167.375,53

 24.963,67

118.968.132,50

 341.892,80

 341.892,80

 341.892,80

 2.000.000,00

-1.999.400,00

 600,00

 2.000.000,00

-1.657.507,20

 342.492,80

 341.892,80

   SPESE PER ACQUISTO TARGHETTE SCHENGEN

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1617 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

600,00 600,00

 341.892,80  341.892,80

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 1.957.214,60

 300.000,00

 2.257.214,60

 2.500,67

 2.254.458,89

 6.180.276,00

 15.571.568,00

 21.751.844,00

 138.794,21

 21.613.049,79

 6.180.276,00

-178.432,00

 6.001.844,00

 141.294,88

   ACQUISTO E RELATIVI ONERI ACCESSORI, 
   RISTRUTTURAZIONI E COSTRUZIONI E RELATIVE SPESE 
   CONNESSE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A SEDI DI 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI 
   NONCHE' AD ALLOGGI PER IL PERSONALE

   (R)

   ( 21.1.4 )( 1.1.3 )

7245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.860.549,12255,04

 2.256.959,56  141.294,88

 23.867.508,68

21.751.844,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1613:    DMT      16512   2016   (CP CS -4.128.600,00)
                  DMT      32982   2016   (CP CS 1.685.403,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 24.699.379,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 36.837,00)
                  DMT      59752   2016   (CP CS 5.066.113,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 36.838,00)
                  DMT      71483   2016   (CP CS 12.989.166,00)
                  DMC         11   2016   (CP CS 12.000.000,00)
                  DMC        161   2016   (CS 41.667,00)
                  DMC        180   2016   (CP 999.400,00 CS 657.507,20)
                  DMC        182   2016   (CS 383.106,08)
                  DMC        189   2016   (CP CS 2.923.141,56)
                  DMC     502170   2016   (RS CS 7.158.000,00)                                                               SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/57

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS -2.977.000,00)
CAPITOLO 1617:    DMC        180   2016   (CP -999.400,00 CS -657.507,20)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.000.000,00)
CAPITOLO 7245:    DMT      68268   2016   (CP CS 71.568,00)
                  DMC         44   2016   (RS 300.000,00)
                  DMC       2141   2016   (CS -250.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP 15.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/58

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 676.739,77

 676.739,77

 500.000,00

 9.315.843,00

 9.786.371,00

 19.102.214,00

 14.419.591,85

 4.682.622,15

 9.315.843,00

 7.133.782,09

 16.449.625,09

 14.919.591,85

   DOTAZIONE FINANZIARIA IN CONTO CAPITALE PER LE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E GLI UFFICI CONSOLARI 
   DI PRIMA CATEGORIA.

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.530.033,24176.739,77

 500.000,00  14.919.591,85

 4.682.622,15

19.102.214,00

  Rappresentanza all'estero e servizi ai 
  cittadini e alle imprese    (4.13)

1.9

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 650.000,00

 650.000,00

 597.619,00

 52.381,00

 97.112.186,00

 97.112.186,00

 90.916.432,91

 643.059,00

 97.112.186,00

-2.652.545,86

 94.459.640,14

 91.514.051,91

   RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO 
   DALLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE, DAGLI UFFICI 
   CONSOLARI E DAGLI ISTITUTI DI CULTURA ALL'ESTERO AL 
   NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1275 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.552.694,09 2.945.588,23

 650.000,00  91.514.051,91

 695.440,00

91.559.491,91

 316.759,11

 316.759,11

 250.366,66

 301.875.773,00

 1.300.000,00

 303.175.773,00

 296.433.629,31

 354.024,41

 301.875.773,00

 1.300.000,00

 303.175.773,00

 296.683.995,97

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
   DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
   DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.5 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1276 - 1280

1276 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.388.119,28 6.491.777,0366.392,45

 250.366,66  296.683.995,97

 354.024,41

296.787.653,72

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7248:    DMT      86327   2016   (CP CS 9.786.371,00)
                  DMC        161   2016   (CS -2.652.588,91)
CAPITOLO 1275:    DMC         62   2016   (CS -684.142,72)
                  DMC         65   2016   (CS -500.000,00)
                  DMC         75   2016   (CS -300.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS -76.946,43)
                  DMC         93   2016   (CS -22.600,00)
                  DMC        131   2016   (CS -13.750,00)
                  DMC        139   2016   (CS -155.000,00)
                  DMC        316   2016   (CS -365.106,71)
                  DMC       2141   2016   (CS -485.000,00)
                  DMC       2142   2016   (CS -50.000,00)
CAPITOLO 1276:    L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/59

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 80.580.244,00

 5.800.000,00

 86.380.244,00

 88.341.019,91

 80.580.244,00

 5.800.000,00

 86.380.244,00

 88.341.019,91

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1277 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.960.775,91 +1.960.775,91

 88.341.019,9188.341.019,91

 62.042.072,00

 4.300.000,00

 66.342.072,00

 68.047.456,88

 62.042.072,00

 4.300.000,00

 66.342.072,00

 68.047.456,88

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.705.384,88 +1.705.384,88

 68.047.456,8868.047.456,88

 18.538.172,00

 1.500.000,00

 20.038.172,00

 20.293.563,03

 18.538.172,00

 1.500.000,00

 20.038.172,00

 20.293.563,03

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+255.391,03 +255.391,03

 20.293.563,0320.293.563,03

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1277/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS 4.300.000,00)
CAP/PG   1277/02: L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/60

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.581.000,00

 1.581.000,00

 1.570.842,74

 10.157,26

 36.641.520,00

 36.641.520,00

 31.194.594,37

 1.615.317,55

 36.641.520,00

 36.641.520,00

 32.765.437,11

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1278 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.831.608,08 3.876.082,89

 1.581.000,00  32.765.437,11

 1.625.474,81

32.809.911,92

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1279 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

804.267,07 804.267,07

 2.469.309,932.469.309,93

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

804.267,07 804.267,07

 2.469.309,932.469.309,93

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1279/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -2.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/61

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.042.426,00

 3.042.426,00

 3.032.660,29

 3.042.426,00

 3.042.426,00

 2.888.175,00

 3.042.426,00

 155.000,00

 3.197.426,00

 3.032.660,29

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI PER IL PERSONALE ASSUNTO A 
   CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LE SEDI 
   ESTERE.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1283 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

154.251,00 164.765,719.765,71

 3.032.660,29  3.032.660,29

 2.888.175,00

2.888.175,00

 300.000,00

 300.000,00

 300.000,00

 201.858,00

 450.000,00

 651.858,00

 651.858,00

 201.858,00

 750.000,00

 951.858,00

 951.858,00

   CONTRIBUTO PER SPESE D'UFFICIO E DI 
   RAPPRESENTANZA AI TITOLARI DEGLI UFFICI CONSOLARI 
   DI 2 CATEGORIA.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1284 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 300.000,00  951.858,00651.858,00

 3.649,00

 3.649,00

 2.317,37

 3.649,00

 3.649,00

 2.317,37

   RIMBORSO SPESE PER VISITE MEDICO-FISCALI 
   EFFETTUATE AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO E 
   VISITE PER ESAMI MEDICI DI CONTROLLO.

   (R)

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

1285 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.331,63 1.331,63

 2.317,372.317,37

 165.200,00

 165.200,00

 72.600,00

 72.600,00

 72.600,00

 72.600,00

   SOMME DA DESTINARE AL COOFINANZIAMENTO DI 
   PROGRAMMI DI TIROCINIO CURRICULARE PRESSO GLI 
   UFFICI ALL'ESTERO

   (R)

   ( 5.3.1 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

1289 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

92.600,00

 72.600,00  72.600,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1283:    DMC        139   2016   (CS 155.000,00)
CAPITOLO 1284:    DMT      34472   2016   (CP CS 300.000,00)
                  DMC         73   2016   (RS 300.000,00)
                  DMC         75   2016   (CS 300.000,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS 150.000,00)
CAPITOLO 1289:    DMC         93   2016   (CS 22.600,00)
                  DMC       2142   2016   (CS 50.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/62

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 2.805.894,29

 2.805.894,29

 1.408.698,44

 1.271.401,72

 4.349.898,00

 1.158.520,00

 5.508.418,00

 3.081.931,26

 2.129.512,65

 4.349.898,00

 1.158.520,00

 5.508.418,00

 4.490.629,70

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1292 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

296.974,09 1.017.788,30125.794,13

 2.680.100,16  4.490.629,70

 3.400.914,37

5.211.443,91

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO PER L'ATTUAZIONE DEL PROCESSO DI RIORDINO 
   DELLA CARRIERA DIPLOMATICA

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1295 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.000.000,00

-10.000.000,00

 407.774,00

-407.774,00

 407.774,00

 1.619.440,01

 2.027.214,01

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AL 
   RAFFORZAMENTO DELLE MISURE DI SICUREZZA DELLE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E DEGLI UFFICI 
   CONSOLARI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1297 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.027.214,01

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1292:    DMT      34472   2016   (CP CS 17.558,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 195.368,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 124.760,00)
                  DMT      71483   2016   (CP CS 10.834,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 240.000,00)
                  DMC         98   2016   (CP CS 150.000,00)
                  DMC        152   2016   (CP CS 400.000,00)
CAPITOLO 1297:    DMT      40926   2016   (CP CS 11.000.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 11.000.000,00)
                  DMC         44   2016   (RS -300.000,00)
                  DMC         73   2016   (RS -930.000,00)
                  DMC        100   2016   (RS -400.000,00)                                                                   SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/63

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC        125   2016   (CS -400.000,00)
                  DMC        136   2016   (RS -150.000,00)
                  DMC        148   2016   (RS -227.000,00)
                  DMC        167   2016   (CS -12.403.157,91)
                  DMC        182   2016   (CS -383.106,08)
                  DMC        400   2016   (RS -735.000,00)
                  DMC       1746   2016   (RS -100.000,00 CS -36.296,00)
                  DMC     502170   2016   (RS CS -7.158.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP -22.407.774,00)

193



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/64

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

  Coordinamento dell'Amministrazione in ambito 
  internazionale    (4.14)

1.10

FUNZIONAMENTO

SEGRETERIA GENERALE

 9.734.166,00

 964.347,00

 10.698.513,00

 8.951.528,34

 9.734.166,00

 964.347,00

 10.698.513,00

 8.951.528,34

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1121 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.746.984,66 1.746.984,66

 8.951.528,348.951.528,34

 7.202.852,00

 7.202.852,00

 6.083.253,34

 7.202.852,00

 7.202.852,00

 6.083.253,34

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.119.598,66 1.119.598,66

 6.083.253,346.083.253,34

 2.148.119,00

 2.148.119,00

 1.700.068,54

 2.148.119,00

 2.148.119,00

 1.700.068,54

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

448.050,46 448.050,46

 1.700.068,541.700.068,54
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/65

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 7.319,00

 7.003,00

 14.322,00

 14.318,50

 7.319,00

 7.003,00

 14.322,00

 14.318,50

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,50 3,50

 14.318,5014.318,50

 583.488,00

 583.488,00

 583.487,48

 583.488,00

 583.488,00

 583.487,48

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,52 0,52

 583.487,48583.487,48

 1.771,00

 217.344,55

 219.115,55

 219.081,16

 1.771,00

 217.344,55

 219.115,55

 219.081,16

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

34,39 34,39

 219.081,16219.081,16

 374.105,00

 156.511,45

 530.616,45

 351.319,32

 374.105,00

 156.511,45

 530.616,45

 351.319,32

   COMPENSI OMNICOMPRENSIVI AL PERSONALE DELL'UNITA' 
   DI CRISI A FRONTE DELLE PRESTAZIONI RESE PER 
   ASSICURARE ADEGUATI INTERVENTI IN OCCASIONE DI 
   CATASTROFI NATURALI, EVENTI BELLICI, O COMUNQUE IN 
   SITUAZIONI DI EMERGENZA ALL'ESTERO.

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

179.297,13 179.297,13

 351.319,32351.319,32

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/03: DMT      33938   2016   (CP CS 7.003,00)
CAP/PG   1121/04: DMT       9597   2016   (CP CS 583.488,00)
CAP/PG   1121/05: DMT       9597   2016   (CP CS 141.204,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.695,00)
                  DDG       1017   2016   (CP CS 7.491,56)
                  DDG      10172   2016   (CP CS 52.219,00)
                  DDG      10173   2016   (CP CS 14.384,99)
                  DDG     101719   2016   (CP CS 350,00)
CAP/PG   1121/06: DMT      16517   2016   (CP CS 30.957,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DDG       1017   2016   (CP CS -7.491,56)
                  DDG      10172   2016   (CP CS -52.219,00)                                                                 SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/66

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DDG      10173   2016   (CP CS -14.384,99)
                  DDG     101719   2016   (CP CS -350,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/67

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 639.028,00

 52.185,00

 691.213,00

 461.257,28

 639.028,00

 52.185,00

 691.213,00

 461.257,28

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1130 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

229.955,72 229.955,72

 461.257,28461.257,28

 611.079,00

 611.079,00

 384.308,87

 611.079,00

 611.079,00

 384.308,87

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

226.770,13 226.770,13

 384.308,87384.308,87

 27.949,00

 52.185,00

 80.134,00

 76.948,41

 27.949,00

 52.185,00

 80.134,00

 76.948,41

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.185,59 3.185,59

 76.948,4176.948,41

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1130/02: DMT       9597   2016   (CP CS 49.596,00)
                  DMT      16517   2016   (CP CS 1.994,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 595,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/68

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 302.041,07

 302.041,07

 97.217,81

 40.045,98

 1.020.429,00

 10.000,00

 1.030.429,00

 788.893,65

 153.248,17

 1.020.429,00

 3.331,50

 1.023.760,50

 886.111,46

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

1147 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

88.287,18 137.649,04164.777,28

 137.263,79  886.111,46

 193.294,15

942.141,82

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1149 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.014.328,43

 10.014.328,43

 5.549.695,94

 3.252.874,72

 2.000.000,00

 5.290.000,00

 7.290.000,00

 4.891.767,69

 238.182,66

 2.000.000,00

 8.800.000,00

 10.800.000,00

 10.441.463,63

   SPESE PER LA TUTELA INTERESSI ITALIANI E 
   SICUREZZA CONNAZIONALI ALL'ESTERO IN EMERGENZA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1156 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.160.049,65 358.536,371.211.757,77

 8.802.570,66  10.441.463,63

 3.491.057,38

5.129.950,35

 32,47

 32,47

 32,47

 184.976,00

 184.976,00

 183.576,00

 1.380,40

 184.976,00

 184.976,00

 183.608,47

   POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI ANALISI E 
   DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI POLITICA 
   INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1157 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

19,60 1.367,53

 32,47  183.608,47

 1.380,40

184.956,40

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1147:    DMC         72   2016   (CS 3.331,50)
                  DMC     502110   2016   (CP 10.000,00)
CAPITOLO 1156:    DMT      40926   2016   (CP CS 2.650.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 2.650.000,00)
                  DMC         65   2016   (CS 500.000,00)
                  DMC         80   2016   (CS 1.000.000,00)
                  DMC        101   2016   (CS 1.000.000,00)
                  DMC        149   2016   (CS 1.000.000,00)
                  DMC     502110   2016   (CP -10.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/69

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INTERVENTI

SEGRETERIA GENERALE

 279.300,00

 279.300,00

 185.250,00

 69.500,00

 1.405.108,00

 1.405.108,00

 1.103.000,00

 301.500,00

 1.405.108,00

 1.405.108,00

 1.288.250,00

   SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, ASSOCIAZIONI, 
   FONDAZIONI ED ALTRI ORGANISMI.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

1163 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

608,00 116.858,0024.550,00

 254.750,00  1.288.250,00

 371.000,00

1.404.500,00

INVESTIMENTI

SEGRETERIA GENERALE

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.826,00

 9.826,00

9.826,00

  Comunicazione in ambito internazionale    
  (4.15)

1.11

FUNZIONAMENTO

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 2.549.760,00

 413.506,00

 2.963.266,00

 2.803.438,67

 2.549.760,00

 413.506,00

 2.963.266,00

 2.803.438,67

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1631 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

159.827,33 159.827,33

 2.803.438,672.803.438,67

 1.963.930,00

 1.963.930,00

 1.836.469,45

 1.963.930,00

 1.963.930,00

 1.836.469,45

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

127.460,55 127.460,55

 1.836.469,451.836.469,45
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/70

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 583.268,00

 583.268,00

 550.906,56

 583.268,00

 583.268,00

 550.906,56

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

32.361,44 32.361,44

 550.906,56550.906,56

 2.063,00

 3.381,00

 5.444,00

 5.439,78

 2.063,00

 3.381,00

 5.444,00

 5.439,78

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,22 4,22

 5.439,785.439,78

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 329.554,00329.554,00

 499,00

 80.571,00

 81.070,00

 81.068,88

 499,00

 80.571,00

 81.070,00

 81.068,88

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,12 1,12

 81.068,8881.068,88

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1631/03: DMT       9602   2016   (CP CS 1.406,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.975,00)
CAP/PG   1631/04: DMT       9597   2016   (CP CS 329.554,00)
CAP/PG   1631/05: DMT       9597   2016   (CP CS 79.752,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 341,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 478,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/71

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 228.703,39

 228.703,39

 195.993,58

 31.992,00

 605.306,00

 485.000,00

 1.090.306,00

 789.785,35

 170.015,92

 605.306,00

 511.404,80

 1.116.710,80

 985.778,93

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1636 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

130.504,73 130.931,87717,81

 227.985,58  985.778,93

 202.007,92

959.801,27

 165.698,00

 28.300,00

 193.998,00

 143.026,47

 165.698,00

 28.300,00

 193.998,00

 143.026,47

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1638 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.971,53 50.971,53

 143.026,47143.026,47

 165.523,00

 165.523,00

 114.552,02

 165.523,00

 165.523,00

 114.552,02

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.970,98 50.970,98

 114.552,02114.552,02

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1636:    DMC         22   2016   (CP CS 485.000,00)
                  DMC         72   2016   (CS 26.404,80)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/72

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 175,00

 28.300,00

 28.475,00

 28.474,45

 175,00

 28.300,00

 28.475,00

 28.474,45

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,55 0,55

 28.474,4528.474,45

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1639 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

   SPESE PER LA DIFFUSIONE DI NOTIZIE ITALIANE 
   ATTRAVERSO TESTATE GIORNALISTICHE ITALIANE CON 
   ATTIVITA' DI SERVIZI ESTERI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1675 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1638/02: DMT       9597   2016   (CP CS 28.012,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 120,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 168,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/73

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

INVESTIMENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.685,00

 3.685,00

3.685,00

 219.705.953,27

-1.828.704,00

 217.877.249,27

 190.055.121,09

 15.594.368,19

 2.197.888.120,00

 395.046.595,56

 2.592.934.715,56

 2.383.753.677,40

 77.769.349,57

 2.197.888.120,00

 518.380.400,88

 2.716.268.520,88

 2.573.808.798,49

   TOTALE MISSIONE    (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

131.411.688,59 142.459.722,3912.227.759,99

 205.649.489,28  2.573.808.798,49

 93.363.717,76

2.461.523.026,97
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/74

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche    (32)

2

  Indirizzo politico    (32.2)2.1

FUNZIONAMENTO

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 470.427,00

 470.427,00

 157.072,16

 470.427,00

 470.427,00

 157.072,16

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
   SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
   SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE.

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

313.354,84 313.354,84

 157.072,16157.072,16

 8.755.005,00

 236.000,00

 8.991.005,00

 7.924.360,41

 8.755.005,00

 236.000,00

 8.991.005,00

 7.924.360,41

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1041 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.066.644,59 1.066.644,59

 7.924.360,417.924.360,41

 4.349.418,00

 4.349.418,00

 3.930.085,22

 4.349.418,00

 4.349.418,00

 3.930.085,22

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

419.332,78 419.332,78

 3.930.085,223.930.085,22

 1.565.652,00

 1.565.652,00

 1.452.825,26

 1.565.652,00

 1.565.652,00

 1.452.825,26

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

112.826,74 112.826,74

 1.452.825,261.452.825,26
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/75

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.114.224,00

 190.000,00

 1.304.224,00

 1.261.720,00

 1.114.224,00

 190.000,00

 1.304.224,00

 1.261.720,00

   COMPETENZE ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL GABINETTO 
   ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVI DEGLI 
   ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL 
   LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.504,00 42.504,00

 1.261.720,001.261.720,00

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 911.084,93

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 911.084,93

   COMPETENZE FISSE AGLI ADDETTI AL GABINETTO ED 
   ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVE DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

481.695,07 481.695,07

 911.084,93911.084,93

 332.931,00

 46.000,00

 378.931,00

 368.645,00

 332.931,00

 46.000,00

 378.931,00

 368.645,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.286,00 10.286,00

 368.645,00368.645,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1041/03: DMT       9602   2016   (CP CS 190.000,00)
CAP/PG   1041/05: DMT       9602   2016   (CP CS 46.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/76

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 313.757,00

 20.000,00

 333.757,00

 178.373,45

 313.757,00

 20.000,00

 333.757,00

 178.373,45

   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
   DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHE' 
   PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA.

   ( 1 )( 1.1.3 )

1042 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

155.383,55 155.383,55

 178.373,45178.373,45

 153.181,00

 20.000,00

 173.181,00

 136.912,07

 153.181,00

 20.000,00

 173.181,00

 136.912,07

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
   DELLA STRUTTURA TECNICA COMPRENSIVI DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

36.268,93 36.268,93

 136.912,07136.912,07

 71.851,00

 71.851,00

 41.461,38

 71.851,00

 71.851,00

 41.461,38

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

30.389,62 30.389,62

 41.461,3841.461,38

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

   COMPENSI AI COMPONENTI AL LORDO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEI PERCETTORI.

   ( 1.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

88.725,00 88.725,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1042/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS 20.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/77

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE DELLA 
   STRUTTURA TECNICA AL LORDO DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DATORE DI LAVORO 
   SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   ONERI SOCIALI SULLE COMPETENZE FISSE ED 
   ACCESSORIE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.3.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 140.564,00

 140.564,00

 27.781,10

 140.564,00

 140.564,00

 27.781,10

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI MINISTRI ED AI 
   SOTTOSEGRETARI.

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1057 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

112.782,90 112.782,90

 27.781,1027.781,10
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/78

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 693.945,00

 16.050,00

 709.995,00

 611.586,19

 693.945,00

 16.050,00

 709.995,00

 611.586,19

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1043 - 1044 - 1058

1058 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

98.408,81 98.408,81

 611.586,19611.586,19

 450.768,00

 450.768,00

 355.972,19

 450.768,00

 450.768,00

 355.972,19

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

94.795,81 94.795,81

 355.972,19355.972,19

 243.177,00

 16.050,00

 259.227,00

 255.614,00

 243.177,00

 16.050,00

 259.227,00

 255.614,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.613,00 3.613,00

 255.614,00255.614,00

 87.225,30

 87.225,30

 56.752,61

 30.472,69

 573.880,00

 573.880,00

 409.615,90

 40.162,38

 573.880,00

 417,46

 574.297,46

 466.368,51

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1071 - 1073

1071 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

124.101,72 107.928,95

 87.225,30  466.368,51

 70.635,07

449.778,28

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1058/02: DMT       9602   2016   (CP CS 16.050,00)
CAPITOLO 1071:    DMC         72   2016   (CS 417,46)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/79

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1072 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 8.596,00

 8.596,00

 681,49

 7.914,51

 8.596,00

 8.596,00

 681,49

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.914,51

 681,49

 7.914,51

8.596,00

  Servizi e affari generali per le 
  amministrazioni di competenza    (32.3)

2.2

FUNZIONAMENTO

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 2.981.297,00

 161.373,00

 3.142.670,00

 1.863.480,25

 2.981.297,00

 161.373,00

 3.142.670,00

 1.863.480,25

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1201 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.279.189,75 1.279.189,75

 1.863.480,251.863.480,25

 2.295.538,00

 2.295.538,00

 1.316.670,55

 2.295.538,00

 2.295.538,00

 1.316.670,55

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

978.867,45 978.867,45

 1.316.670,551.316.670,55
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/80

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 684.712,00

 684.712,00

 384.435,30

 684.712,00

 684.712,00

 384.435,30

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

300.276,70 300.276,70

 384.435,30384.435,30

 843,00

 808,00

 1.651,00

 1.643,34

 843,00

 808,00

 1.651,00

 1.643,34

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7,66 7,66

 1.643,341.643,34

 129.122,00

 129.122,00

 129.121,91

 129.122,00

 129.122,00

 129.121,91

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,09 0,09

 129.121,91129.121,91

 204,00

 31.443,00

 31.647,00

 31.609,15

 204,00

 31.443,00

 31.647,00

 31.609,15

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

37,85 37,85

 31.609,1531.609,15

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1201/03: DMT      33938   2016   (CP CS 808,00)
CAP/PG   1201/04: DMT       9597   2016   (CP CS 129.122,00)
CAP/PG   1201/05: DMT       9597   2016   (CP CS 31.248,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 195,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/81

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 194.853,00

 11.044,00

 205.897,00

 102.361,28

 194.853,00

 11.044,00

 205.897,00

 102.361,28

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

103.535,72 103.535,72

 102.361,28102.361,28

 194.782,00

 194.782,00

 91.246,54

 194.782,00

 194.782,00

 91.246,54

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

103.535,46 103.535,46

 91.246,5491.246,54

 71,00

 11.044,00

 11.115,00

 11.114,74

 71,00

 11.044,00

 11.115,00

 11.114,74

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,26 0,26

 11.114,7411.114,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1203/02: DMT       9597   2016   (CP CS 10.975,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 69,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/82

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 207.422,11

 948.704,00

 1.156.126,11

 973.043,87

 96.431,36

 506.846,00

 196.134,00

 702.980,00

 404.799,56

 187.654,55

 506.846,00

 1.081.512,57

 1.588.358,57

 1.377.843,43

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

1205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

110.525,89 210.515,1486.650,88

 1.069.475,23  1.377.843,43

 284.085,91

592.454,11

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1206 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 366,32

 366,32

 22.753.955,00

 3.449.813,00

 26.203.768,00

 27.556.178,67

 22.753.955,00

 3.449.813,00

 26.203.768,00

 27.556.178,67

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1241 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.352.410,67 +1.352.410,67366,32

 27.556.178,6727.556.178,67

 17.496.507,00

 1.163.004,59

 18.659.511,59

 20.011.922,26

 17.496.507,00

 1.163.004,59

 18.659.511,59

 20.011.922,26

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.352.410,67 +1.352.410,67

 20.011.922,2620.011.922,26

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1205:    DMT      40926   2016   (CP CS 98.067,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 98.067,00)
                  DMC         72   2016   (CS 378,57)
                  DMC        100   2016   (RS 400.000,00)
                  DMC        125   2016   (CS 400.000,00)
                  DMC        400   2016   (RS 485.000,00)
                  DMC       1746   2016   (RS 63.704,00)
                  DMC       2141   2016   (CS 485.000,00)
CAP/PG   1241/01: DDG      50213   2016   (CP CS 163.004,59)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/83

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 5.217.111,00

 845.351,86

 6.062.462,86

 6.062.462,86

 5.217.111,00

 845.351,86

 6.062.462,86

 6.062.462,86

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.062.462,866.062.462,86

 32.478,00

 28.264,66

 60.742,66

 60.742,66

 32.478,00

 28.264,66

 60.742,66

 60.742,66

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 60.742,6660.742,66

 294,94

 294,94

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

294,94

 1.132.364,001.132.364,00

 71,38

 71,38

 7.859,00

 280.827,89

 288.686,89

 288.686,89

 7.859,00

 280.827,89

 288.686,89

 288.686,89

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71,38

 288.686,89288.686,89

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/02: DDG      50213   2016   (CP CS -154.648,14)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.000.000,00)
CAP/PG   1241/03: DMT      33938   2016   (CP CS 34.957,00)
                  DDG      50213   2016   (CP CS -6.692,34)
CAP/PG   1241/04: DMT       9597   2016   (CP CS 1.132.364,00)
CAP/PG   1241/05: DMT       9597   2016   (CP CS 274.032,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 8.460,00)
                  DDG      50213   2016   (CP CS -1.664,11)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/84

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25,07

 25,07

 1.486.878,00

 99.223,00

 1.586.101,00

 1.440.240,35

 1.486.878,00

 99.223,00

 1.586.101,00

 1.440.240,35

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1243 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

145.860,65 145.860,6525,07

 1.440.240,351.440.240,35

 1.484.118,00

 1.484.118,00

 1.338.826,00

 1.484.118,00

 1.484.118,00

 1.338.826,00

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

145.292,00 145.292,00

 1.338.826,001.338.826,00

 25,07

 25,07

 2.760,00

 99.223,00

 101.983,00

 101.414,35

 2.760,00

 99.223,00

 101.983,00

 101.414,35

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

568,65 568,6525,07

 101.414,35101.414,35

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1243/02: DMT       9597   2016   (CP CS 96.251,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 2.972,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/85

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.307.739,72

 1.307.739,72

 866.838,33

 81.717,91

 1.230.573,00

 831.460,44

 2.062.033,44

 1.190.219,61

 287.231,54

 1.230.573,00

 1.471.575,74

 2.702.148,74

 2.057.057,94

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.13 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1245 - 1292 - 1390

1245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

584.582,29 645.090,80359.183,48

 948.556,24  2.057.057,94

 368.949,45

1.477.451,15

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1246 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 666.663,19

 666.663,19

 168.597,01

 159.605,71

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 1.820.549,07

 501.021,86

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 1.989.146,08

   SPESE PER ALTRI SERVIZI SOCIALI A FAVORE DEI 
   DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO L'AMMINISTRAZIONE 
   CENTRALE

   ( 1.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1247 - 1249

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 50.870,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 287.590,47 (-)
      TOTALE E. 338.460,47

1247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

507.227,07 839.651,92338.460,47

 328.202,72  1.989.146,08

 660.627,57

2.321.570,93

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

   PROVVIDENZE IN FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
   DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE

   (R)

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

1248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 32.696,0032.696,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1245:    DMT      34472   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 292.715,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 292.716,00)
                  DMC         13   2016   (CP CS -4.199,00)
                  DMC         18   2016   (CS 138.099,37)
                  DMC         22   2016   (CP CS 105.000,00)
                  DMC         59   2016   (CP CS 15.000,00)
                  DMC         66   2016   (CP CS -516,00)
                  DMC         72   2016   (CS 2.015,93)
                  DMC         76   2016   (CS 200.000,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS 30.744,44)
                  DMC        316   2016   (CS 300.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/86

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 40.000,00

 40.000,00

 40.000,00

-30.099,37

 9.900,63

   EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
   PERDITA DELLA INTEGRITA' FISICA SUBITA PER 
   INFERMITA' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

40.000,00 9.900,63

 15.000,00

 15.000,00

 2.360,09

 15.000,00

-8.000,00

 7.000,00

 2.360,09

   SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI RELATIVI AI 
   CONTROLLI SULLE ASSENZE

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1269 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.639,91 4.639,91

 2.360,092.360,09

 7.669,00

 4.715,00

 12.384,00

 12.384,00

 7.669,00

 4.715,00

 12.384,00

 12.384,00

   ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
   RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI.

   (R)

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

1270 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.384,0012.384,00

 122.320,23

 122.320,23

 71.569,61

 27.123,24

 860.000,00

 860.000,00

 584.651,22

 5.344,32

 860.000,00

-100.000,00

 760.000,00

 656.220,83

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1271 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

270.004,46 103.779,1723.627,38

 98.692,85  656.220,83

 32.467,56

589.995,54

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1250:    DMC         18   2016   (CS -30.099,37)
CAPITOLO 1269:    DMC         18   2016   (CS -8.000,00)
CAPITOLO 1270:    DMC         13   2016   (CP CS 4.199,00)
                  DMC         66   2016   (CP CS 516,00)
CAPITOLO 1271:    DMC         18   2016   (CS -100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/87

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 3.892,11

 3.892,11

 103.800,00

 103.800,00

 15.803,69

 4.505,17

 103.800,00

 103.800,00

 15.803,69

   SPESE DI VIAGGIO, VITTO E ALLOGGIO, DI ISCRIZIONE 
   PER LA PARTECIPAZIONE DI PERSONALE DEL MINISTERO A 
   CORSI, SEMINARI O ATTIVITA' FORMATIVE, IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO, COERENTI CON I COMPITI ISTITUZIONALI 
   DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
   PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 1.2.4 )( 1.1.3 )

1272 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

83.491,14 87.996,313.892,11

 15.803,69

 4.505,17

20.308,86

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1273 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SPESE CONNESSE AL SISTEMA SANZIONATORIO DELLE 
   NORME CHE PREVEDONO CONTRAVVENZIONI PUNIBILI CON 
   L'AMMENDA.

   ( 5.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1274 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.723,00

 7.723,00

 7.362,58

 7.723,00

 7.723,00

 7.362,58

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEI DIPENDENTI 
   DECEDUTI IN SERVIZIO ALL'ESTERO O DEI FAMILIARI A 
   CARICO O DEI DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE 
   AGLI ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1286 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

360,42 360,42

 7.362,587.362,58

   INDENNITA' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI, 
   INDENNITA' UNA TANTUM AI MUTILATI ED INVALIDI 
   PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO.

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1287 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/88

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 116.995,00

 116.995,00

 116.993,33

 116.995,00

 116.995,00

 116.993,33

   SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
   RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
   PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
   CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 9.1.4 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1288 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,67 1,67

 116.993,33116.993,33

 500.000,00

 173.695,00

 673.695,00

 667.401,30

 6.160,92

 500.000,00

 173.695,00

 673.695,00

 667.401,30

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1294 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

132,78 6.293,70

 667.401,30

 6.160,92

673.562,22

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 7.034.750,00

 1.512.477,00

 8.547.227,00

 7.734.362,58

 7.034.750,00

 1.512.477,00

 8.547.227,00

 7.734.362,58

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

812.864,42 812.864,42

 7.734.362,587.734.362,58

 5.406.663,00

 5.406.663,00

 4.758.052,29

 5.406.663,00

 5.406.663,00

 4.758.052,29

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

648.610,71 648.610,71

 4.758.052,294.758.052,29

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1288:    DMT      25419   2016   (CP CS 36.479,00)
                  DMT      46796   2016   (CP CS 22.146,00)
                  DMT      73151   2016   (CP CS 58.370,00)
CAPITOLO 1294:    DMT      73151   2016   (CP CS 173.695,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/89

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 1.610.851,00

 1.610.851,00

 1.446.598,78

 1.610.851,00

 1.610.851,00

 1.446.598,78

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

164.252,22 164.252,22

 1.446.598,781.446.598,78

 13.878,00

 13.279,00

 27.157,00

 27.155,51

 13.878,00

 13.279,00

 27.157,00

 27.155,51

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,49 1,49

 27.155,5127.155,51

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.204.496,001.204.496,00

 3.358,00

 294.702,00

 298.060,00

 298.060,00

 3.358,00

 294.702,00

 298.060,00

 298.060,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 298.060,00298.060,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1301/03: DMT      33938   2016   (CP CS 13.279,00)
CAP/PG   1301/04: DMT       9597   2016   (CP CS 1.204.496,00)
CAP/PG   1301/05: DMT       9597   2016   (CP CS 291.488,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 3.214,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/90

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 459.421,00

 103.511,00

 562.932,00

 432.084,77

 459.421,00

 103.511,00

 562.932,00

 432.084,77

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

130.847,23 130.847,23

 432.084,77432.084,77

 458.242,00

 458.242,00

 327.394,77

 458.242,00

 458.242,00

 327.394,77

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

130.847,23 130.847,23

 327.394,77327.394,77

 1.179,00

 103.511,00

 104.690,00

 104.690,00

 1.179,00

 103.511,00

 104.690,00

 104.690,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 104.690,00104.690,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1303/02: DMT       9597   2016   (CP CS 102.382,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.129,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/91

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.734.449,28

 680.000,00

 4.414.449,28

 3.249.155,55

 251.753,52

 11.905.351,00

 381.279,00

 12.286.630,00

 8.393.356,42

 2.985.676,92

 11.905.351,00

 912.484,54

 12.817.835,54

 11.642.511,97

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1390 - 1391

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 28.030,57 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 885.509,64 (-)
      TOTALE E. 913.540,21

1391 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

907.596,66 1.175.323,57913.540,21

 3.500.909,07  11.642.511,97

 3.237.430,44

11.379.033,34

 2.300.475,24

 2.300.475,24

 2.010.719,26

 218.207,89

 4.020.313,00

 4.425.487,00

 8.445.800,00

 5.506.458,01

 2.939.341,99

 4.020.313,00

 5.076.408,91

 9.096.721,91

 7.517.177,27

   NOLEGGIO, TRASPORTO E INSTALLAZIONE DI 
   APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER L'AUTOMAZIONE 
   DEGLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E 
   RELATIVA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA. 
   PRODUZIONE DI SOFTWARE, ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE 
   TECNICO E DEGLI UTENTI FINALI ED AVVIAMENTO DEI 
   SISTEMI PRESSO L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. 
   FUNZIONAMENTO DEL C.E.D. E DEL SISTEMA INFORMATIVO 
   DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 683,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 70.865,09 (-)
      TOTALE E. 71.548,09

1392 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.579.544,6471.548,09

 2.228.927,15  7.517.177,27

 3.157.549,88

8.445.800,00

 126.179,53

 200.000,00

 326.179,53

 211.347,17

 53.515,33

 171.504,00

 340.000,00

 511.504,00

 232.329,97

 83.413,05

 171.504,00

 550.000,00

 721.504,00

 443.677,14

   SPESE PER IL SERVIZIO CORRIERI

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

195.760,98 277.826,8661.317,03

 264.862,50  443.677,14

 136.928,38

315.743,02

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1391:    DMT       9600   2016   (CP CS 53.213,00)
                  DMT      16512   2016   (CP CS 4.128.600,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 500.000,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 49.244,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 55.644,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 100.616,00)
                  DMT      91089   2016   (CP CS 2.562,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 110.000,00)
                  DMC         28   2016   (CP CS -4.128.600,00)
                  DMC         72   2016   (CS 21.205,54)
                  DMC         73   2016   (RS 630.000,00)
                  DMC        126   2016   (CP CS -500.000,00)
                  DMC        161   2016   (CS 470.000,00)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/92

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

CONTINUA 
                  DMC        181   2016   (CP 10.000,00)
                  DMC        400   2016   (RS 50.000,00)
                  DMC       2141   2016   (CS 50.000,00)
CAPITOLO 1392:    DMT       9600   2016   (CP CS 40.506,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 37.484,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 42.356,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 76.541,00)
                  DMC         28   2016   (CP CS 4.128.600,00)
                  DMC        161   2016   (CS 650.921,91)
CAPITOLO 1393:    DMT      34472   2016   (CP CS 350.000,00)
                  DMC        181   2016   (CP -10.000,00)
                  DMC        400   2016   (RS 200.000,00)
                  DMC       2141   2016   (CS 200.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/93

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 556.033,27

 556.033,27

 555.391,24

 2.160.584,00

 873.764,00

 3.034.348,00

 2.085.701,01

 769.707,23

 2.160.584,00

 873.764,00

 3.034.348,00

 2.641.092,25

   MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 642,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 0,03 (-)
      TOTALE E. 642,03

1394 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

178.939,76 393.255,75642,03

 555.391,24  2.641.092,25

 769.707,23

2.855.408,24

 6.389,03

 6.389,03

 6.389,03

 74.073,00

 74.073,00

 22.096,10

 43.752,74

 74.073,00

 74.073,00

 28.485,13

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
   ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
   LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

1396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.224,16 45.587,87

 6.389,03  28.485,13

 43.752,74

65.848,84

INVESTIMENTI

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7220 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.597,00

 8.597,00

8.597,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1394:    DMT       9600   2016   (CP CS 25.363,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 23.471,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 250.460,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 26.522,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 47.948,00)
                  DMC        126   2016   (CP CS 500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/94

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 3.444,26

 3.444,26

 3.444,26

 18.424,00

 18.424,00

 18.424,00

 18.424,00

 18.424,00

 3.444,26

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7235 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.979,74

 3.444,26  3.444,26

 18.424,00

18.424,00

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 4.626.902,98

 4.626.902,98

 2.499.894,82

 1.745.930,53

 5.325.337,00

 3.196.377,00

 8.521.714,00

 3.622.750,34

 4.898.963,66

 5.325.337,00

 1.646.377,00

 6.971.714,00

 6.122.645,16

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    7169 - 7240

7240 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

849.068,84381.077,63

 4.245.825,35  6.122.645,16

 6.644.894,19

8.521.714,00

 2.058.399,26

 2.058.399,26

 752.174,61

 1.249.555,00

 1.095.586,00

 1.135.492,00

 2.231.078,00

 1.114.440,69

 1.116.636,58

 1.095.586,00

 1.135.492,00

 2.231.078,00

 1.866.615,30

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE ANCHE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO 
   E DI DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,73 364.462,7056.669,65

 2.001.729,61  1.866.615,30

 2.366.191,58

2.231.077,27

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7240:    DMT       9600   2016   (CP CS 19.822,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 18.343,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 20.727,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 37.485,00)
                  DMC        161   2016   (CS 1.450.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP 3.000.000,00)
CAPITOLO 7250:    DMT       9600   2016   (CP CS 7.025,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 6.502,00)
                  DMT      68268   2016   (CP CS 1.101.371,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 7.346,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 13.248,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/95

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

 63.904,36

 63.904,36

 59.502,43

 3.166.639,00

 2.921,00

 3.169.560,00

 158.213,08

 3.011.346,92

 3.166.639,00

-611.596,73

 2.555.042,27

 158.213,08

   MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7255 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.396.829,194.401,93

 59.502,43  158.213,08

 3.070.849,35

3.169.560,00

 1.099.770,34

 1.099.770,34

 473.996,83

 625.700,75

 46.639,00

 3.907.774,00

 3.954.413,00

 7.233,38

 3.947.179,62

 46.639,00

 480.000,00

 526.639,00

 481.230,21

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
   IMPIANTI E ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO 
   SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7256 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

45.408,7972,76

 1.099.697,58  481.230,21

 4.572.880,37

3.954.413,00

 16.971.601,60

 1.828.704,00

 18.800.305,60

 11.899.314,20

 4.599.516,36

 79.993.480,00

 21.195.584,44

 101.189.064,44

 74.435.978,05

 20.863.034,96

 79.993.480,00

 18.383.232,12

 98.376.712,12

 86.335.292,25

   TOTALE MISSIONE    (32) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.890.051,43 12.041.419,872.301.475,04

 16.498.830,56  86.335.292,25

 25.462.551,32

95.299.013,01

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7255:    DMT       9600   2016   (CP CS 595,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 550,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 622,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 1.154,00)
                  DMC         51   2016   (CS -480.000,00)
                  DMC         72   2016   (CS -134.517,73)
CAPITOLO 7256:    DMC         51   2016   (CS 480.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP 3.907.774,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/96

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

Fondi da ripartire    (33)3

  Fondi da assegnare    (33.1)3.1

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO DI PARTE CORRENTE PER IL FINANZIAMENTO DI 
   NUOVI PROGRAMMI DI SPESA, DI PROGRAMMI GIA' 
   ESISTENTI E PER IL RIPIANO DEI DEBITI FUORI 
   BILANCIO ISTITUITO IN ESITO AL RIACCERTAMENTO 
   STRAORDINARIO DEI RESIDUI PASSIVI AI SENSI DEL 
   DECRETO-LEGGE N. 66/2014

   (R)

   ( 12.2.3 )( 1.6.1 )

1293 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.941.598,00

-1.941.598,00

 1.941.598,00

-1.941.598,00

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
   INTERMEDI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1296 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
   REGOLATE PER LEGGE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1298 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1296:    DMT      59752   2016   (CP CS 4.195.677,00)
                  DMT      84406   2016   (CP CS -1.000.000,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS -1.012.889,00)
                  DMC         59   2016   (CP CS -185.000,00)
                  DMC         98   2016   (CP CS -150.000,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS -330.744,44)
                  DMC        152   2016   (CP CS -413.500,00)
                  DMC        189   2016   (CP CS -2.923.141,56)
                  DMC       1736   2016   (CP CS -122.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/004/97

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI

   FONDO DA RIPARTIRE TRA LE AMMINISTRAZIONI 
   CENTRALI, DIVERSE DAL MINISTERO DEGLI AFFARI 
   ESTERI, IMPEGNATE NELLE ATTIVITA' CONNESSE CON IL 
   SEMESTRE ITALIANO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO 
   DELL'UNIONE EUROPEA

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1299 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

 11.000.170,00

-1.941.598,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 11.000.170,00

-1.941.598,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   TOTALE MISSIONE    (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/1

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

L'Italia in Europa e nel mondo    (4)1

  Protocollo internazionale    (4.1)1.1

FUNZIONAMENTO

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 4.767.607,00

 363.602,00

 5.131.209,00

 3.291.728,42

 4.767.607,00

 363.602,00

 5.131.209,00

 3.291.728,42

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.839.480,58 1.839.480,58

 3.291.728,423.291.728,42

 3.667.010,00

 3.667.010,00

 2.254.191,76

 3.667.010,00

 3.667.010,00

 2.254.191,76

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.412.818,24 1.412.818,24

 2.254.191,762.254.191,76

 1.093.851,00

 1.093.851,00

 667.225,25

 1.093.851,00

 1.093.851,00

 667.225,25

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

426.625,75 426.625,75

 667.225,25667.225,25
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/2

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 5.432,00

 5.198,00

 10.630,00

 10.625,45

 5.432,00

 5.198,00

 10.630,00

 10.625,45

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,55 4,55

 10.625,4510.625,45

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

 287.557,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 287.557,00287.557,00

 1.314,00

 70.847,00

 72.161,00

 72.128,96

 1.314,00

 70.847,00

 72.161,00

 72.128,96

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

32,04 32,04

 72.128,9672.128,96

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1170/03: DMT      33938   2016   (CP CS 5.198,00)
CAP/PG   1170/04: DMT       9597   2016   (CP CS 287.557,00)
CAP/PG   1170/05: DMT       9597   2016   (CP CS 69.589,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.258,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/3

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 311.631,00

 24.885,00

 336.516,00

 142.803,60

 311.631,00

 24.885,00

 336.516,00

 142.803,60

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1172 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

193.712,40 193.712,40

 142.803,60142.803,60

 311.170,00

 311.170,00

 117.458,30

 311.170,00

 311.170,00

 117.458,30

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

193.711,70 193.711,70

 117.458,30117.458,30

 461,00

 24.885,00

 25.346,00

 25.345,30

 461,00

 24.885,00

 25.346,00

 25.345,30

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,70 0,70

 25.345,3025.345,30

 939.346,02

 939.346,02

 882.076,99

 52.898,38

 2.116.981,00

 333.500,00

 2.450.481,00

 1.876.075,40

 483.023,54

 2.116.981,00

 1.151.261,79

 3.268.242,79

 2.758.152,39

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1174 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

91.382,06 510.090,404.370,65

 934.975,37  2.758.152,39

 535.921,92

2.359.098,94

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1172/02: DMT       9597   2016   (CP CS 24.442,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 443,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/4

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1,76

 1,76

 10.987,00

 36.000,00

 46.987,00

 36.316,11

 8.586,80

 10.987,00

 36.000,00

 46.987,00

 36.316,11

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.084,09 10.670,891,76

 36.316,11

 8.586,80

44.902,91

 244.460,60

 244.460,60

 238.874,63

 1.825,63

 776.535,00

 3.500,00

 780.035,00

 655.107,76

 122.709,85

 776.535,00

 242.062,98

 1.018.597,98

 893.982,39

   SPESE DI CERIMONIALE.

   ( 2.2.7 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.217,39 124.615,593.760,34

 240.700,26  893.982,39

 124.535,48

777.817,61

 435.168,50

 435.168,50

 423.718,44

 10.955,77

 643.370,00

-30.000,00

 613.370,00

 306.863,68

 306.208,99

 643.370,00

 405.168,50

 1.048.538,50

 730.582,12

   MANUTENZIONE ORDINARIA DELLO STABILE, DEL PARCO E 
   DEL GIARDINO DI VILLA MADAMA. SPESE INERENTI 
   L'ADOZIONE DI MISURE DI SICUREZZA INTERNA ED 
   ESTERNA DELLO STABILE MEDESIMO, NONCHE' PER 
   L'ACQUISTO, LA MANUTENZIONE,LA RIPARAZIONE ED IL 
   REINTEGRO DEGLI ARREDI E DELLE DOTAZIONI DI VILLA 
   MADAMA - SEDE CENTRALE

   ( 2.2.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

297,33 317.956,38494,29

 434.674,21  730.582,12

 317.164,76

613.072,67

 57.964,89

 57.964,89

 57.964,89

 361.287,00

 300.000,00

 661.287,00

 648.148,14

 2.400,03

 361.287,00

 357.964,89

 719.251,89

 706.113,03

   VISITE DI STATO ALL'ESTERO.

   ( 2.2.7 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.738,83 13.138,86

 57.964,89  706.113,03

 2.400,03

650.548,17

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1174/01: DDG        379   2016   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        578   2016   (CP CS 5.000,00)
                  DDG        673   2016   (CP CS 6.000,00)
                  DDG        696   2016   (CP CS 5.000,00)
                  DDG       2006   2016   (CP CS 10.000,00)
CAP/PG   1174/02: DDG         10   2016   (CS -10.411,24)
                  DDG        351   2016   (CP CS -80.000,00)
                  DDG        675   2016   (CP CS 70.000,00)
                  DMC         62   2016   (CS 248.974,22)
                  DMC        152   2016   (CP CS 13.500,00)
CAP/PG   1174/03: DDG        379   2016   (CP CS -10.000,00)
                  DDG        673   2016   (CP CS -20.000,00)
                  DMC         62   2016   (CS 435.168,50)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/5

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
CAP/PG   1174/04: DDG        351   2016   (CP CS 80.000,00)
                  DDG        578   2016   (CP CS -30.000,00)
                  DDG        675   2016   (CP CS -70.000,00)
                  DMC         59   2016   (CP CS 170.000,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS 150.000,00)
                  DMC        316   2016   (CS 57.964,89)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/6

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 10.411,24

 10.411,24

 10.411,24

 10.411,24

 10.411,24

 10.411,24

   SPESE PER LA PROTEZIONE DELLE SEDI 
   DIPLOMATICHE-CONSOLARI, DELLE PERSONE E DEI BENI 
   DEGLI ORGANI DIPLOMATICO-CONSOLARI ESTERI IN 
   ITALIA, AI SENSI DELLE CONVENZIONI DI VIENNA DEL 
   1961 E DEL 1963.

   ( 2.2.14 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.411,24  10.411,24

 115.570,66

 115.570,66

 75.453,67

 40.116,98

 212.895,00

-50.000,00

 162.895,00

 54.672,13

 42.361,57

 212.895,00

-50.000,00

 162.895,00

 130.125,80

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

65.861,30 32.769,200,01

 115.570,65  130.125,80

 82.478,55

97.033,70

 68.512,36

 68.512,36

 68.512,30

 10.288,00

 10.288,00

 5.992,83

 756,30

 10.288,00

 68.512,36

 78.800,36

 74.505,13

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.538,87 4.295,230,06

 68.512,30  74.505,13

 756,30

6.749,13

 7.256,01

 7.256,01

 7.141,82

 33.919,00

 74.000,00

 107.919,00

 103.531,75

 33.919,00

 81.141,82

 115.060,82

 110.673,57

   COMPENSI AD ESTRANEI PER ATTIVITA' SALTUARIE DI 
   TRADUZIONE, INTERPRETARIATO E TRASCRIZIONE DALLE 
   CUFFIE DI REGISTRAZIONE IN OCCASIONE DI RIUNIONI 
   INTERNAZIONALI

   ( 2.2.10 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.387,25 4.387,25114,19

 7.141,82  110.673,57103.531,75

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1174/05: DDG         10   2016   (CS 10.411,24)
CAP/PG   1174/06: DDG        109   2016   (CP CS -50.000,00)
CAP/PG   1174/07: DMC         72   2016   (CS 68.512,36)
CAP/PG   1174/08: DDG        109   2016   (CP CS 50.000,00)
                  DDG        578   2016   (CP CS 25.000,00)
                  DDG        673   2016   (CP CS 14.000,00)
                  DDG        696   2016   (CP CS -5.000,00)
                  DDG       2006   2016   (CP CS -10.000,00)
                  DMC        316   2016   (CS 7.141,82)

236



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/7

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2010

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 67.700,00

 67.700,00

 65.443,00

 67.700,00

 67.700,00

 65.443,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.257,00 2.257,00

 65.443,0065.443,00

 381,89

 381,89

 381,89

 2.000,00

 2.000,00

 621,35

 2.000,00

 2.000,00

 1.003,24

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

1175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.378,65 996,76

 381,89  1.003,24621,35

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1176 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/8

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7200 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.913,00

 4.913,00

4.913,00

  Cooperazione allo sviluppo    (4.2)1.2

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 9.806.219,00

-274.283,00

 9.531.936,00

 8.315.398,68

 9.806.219,00

-274.283,00

 9.531.936,00

 8.315.398,68

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.2.1 )

2001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.216.537,32 1.216.537,32

 8.315.398,688.315.398,68

 7.508.120,00

-1.500.000,00

 6.008.120,00

 5.466.880,16

 7.508.120,00

-1.500.000,00

 6.008.120,00

 5.466.880,16

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

541.239,84 541.239,84

 5.466.880,165.466.880,16

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.500.000,00)

238



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/9

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.237.154,00

 2.237.154,00

 1.608.485,61

 2.237.154,00

 2.237.154,00

 1.608.485,61

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

628.668,39 628.668,39

 1.608.485,611.608.485,61

 35.450,00

 7.637,00

 43.087,00

 17.310,43

 35.450,00

 7.637,00

 43.087,00

 17.310,43

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

25.776,57 25.776,57

 17.310,4317.310,43

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

 981.684,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 981.684,00981.684,00

 25.495,00

 236.396,00

 261.891,00

 241.038,48

 25.495,00

 236.396,00

 261.891,00

 241.038,48

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

20.852,52 20.852,52

 241.038,48241.038,48

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2001/03: DMT       9602   2016   (CP CS 7.637,00)
CAP/PG   2001/04: DMT       9597   2016   (CP CS 981.684,00)
CAP/PG   2001/05: DMT       9597   2016   (CP CS 237.568,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 1.841,00)
                  DMC        111   2016   (CP CS -3.013,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/10

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 636.406,00

 87.106,00

 723.512,00

 437.372,81

 636.406,00

 87.106,00

 723.512,00

 437.372,81

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.2.1 )

2018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

286.139,19 286.139,19

 437.372,81437.372,81

 636.406,00

 636.406,00

 352.458,30

 636.406,00

 636.406,00

 352.458,30

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

283.947,70 283.947,70

 352.458,30352.458,30

 87.106,00

 87.106,00

 84.914,51

 87.106,00

 87.106,00

 84.914,51

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.191,49 2.191,49

 84.914,5184.914,51

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2018/02: DMT       9597   2016   (CP CS 83.443,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 650,00)
                  DMC        111   2016   (CP CS 3.013,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/11

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 143.674,94

 143.674,94

 115.594,96

 1.861,32

 117.127,11

 117.127,11

 115.594,96

   PRESENTAZIONE DI INIZIATIVE DI COOPERAZIONE 
   ITALIANA ALL'EXPO MILANO 2015. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE LOGISTICA E COMUNICAZIONE 
   ATTINENTI ALL'EXPO DI MILANO 2015.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2019 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.532,1526.218,66

 117.456,28  115.594,96

 1.861,32

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2020 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 29.414,00

 29.414,00

 29.414,00

 15.711.305,00

 3.406.579,00

 19.117.884,00

 18.897.580,67

 15.711.305,00

 3.406.579,00

 19.117.884,00

 18.897.580,67

   SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER LE SPESE DI 
   PERSONALE.

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    020/1612

2021 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

220.303,33 220.303,33

 29.414,00  18.897.580,67

 29.414,00

18.897.580,67

 5.436.194,29

 5.436.194,29

 468.316,16

 1.309.496,18

 4.781.208,00

-3.458.636,00

 1.322.572,00

 461.794,52

 171.898,82

 4.781.208,00

-3.406.579,00

 1.374.629,00

 930.110,68

   RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI DEL PERSONALE 
   ASSUNTO A CONTRATTO E/O IN POSIZIONE DI COMANDO O 
   DI FUORI RUOLO, IVI INCLUSI I CONTRIBUTI 
   PREVIDENZIALI ED ASSISTENZIALI E LE RITENUTE 
   ERARIALI, NONCHE' I RIMBORSI ALLE AZIENDE SANITARIE 
   LOCALI PER LE VISITE FISCALI A DETTO PERSONALE

   (R)

   ( 1.1.1 )( 1.2.1 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 589.378,55 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 3.069.003,40 (-)
      TOTALE E. 3.658.381,95

2150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

688.878,66 444.518,323.658.381,95

 1.777.812,34  930.110,68

 1.481.395,00

633.693,34

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2019:    DMC         87   2016   (CS 117.127,11)
CAPITOLO 2021:    DMT      18648   2016   (CP CS 3.406.579,00)
CAPITOLO 2150:    DMT      18648   2016   (CP CS -3.406.579,00)
                  DMC       2276   2016   (CP -52.057,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/12

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 526.783,86

 526.783,86

 194.017,59

 192.843,79

 1.212.927,00

 128.930,00

 1.341.857,00

 1.153.615,55

 59.559,74

 1.212.927,00

 378.930,00

 1.591.857,00

 1.347.633,14

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.2.1 )

*   PROVENIENZA:
    2153 - 2161 - 2164 - 2165 - 2170

2153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

128.681,71 244.223,86139.922,48

 386.861,38  1.347.633,14

 252.403,53

1.213.175,29

 526.783,86

 526.783,86

 194.017,59

 192.843,79

 350.000,00

 350.000,00

 333.783,78

 7.163,59

 350.000,00

 250.000,00

 600.000,00

 527.801,37

   INDENNITA' E RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER 
   MISSIONI, COMPRESI I RELATIVI ONERI PREVIDENZIALI, 
   ASSICURATIVI E TRIBUTARI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.052,63 72.198,63139.922,48

 386.861,38  527.801,37

 200.007,38

340.947,37

 622.927,00

 622.927,00

 464.223,33

 45.337,93

 622.927,00

 622.927,00

 464.223,33

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

113.365,74 158.703,67

 464.223,33

 45.337,93

509.561,26

 55.000,00

 55.000,00

 47.845,55

 7.058,22

 55.000,00

 55.000,00

 47.845,55

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

96,23 7.154,45

 47.845,55

 7.058,22

54.903,77

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2153/01: DMC        131   2016   (CS 250.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/13

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 185.000,00

 185.000,00

 178.833,00

 185.000,00

 185.000,00

 178.833,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.167,00 6.167,00

 178.833,00178.833,00

 128.930,00

 128.930,00

 128.929,89

 128.930,00

 128.930,00

 128.929,89

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
   A:INDENNITA' DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE VIAGGI

   ( 2.2.13 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

96 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,11 0,11

 128.929,89128.929,89

 212.076,05

 212.076,05

 150.569,21

 17.146,78

 167.847,96

 167.847,96

 150.569,21

   UTENZE, SERVIZI AUSILIARI, SPESE DI PULIZIA.

   (R)

   ( 2.2.3 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2161 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.278,7544.360,06

 167.715,99  150.569,21

 17.146,78

 179.786,92

 179.786,92

 103.715,48

 104.409,95

 104.409,95

 103.715,48

   MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI DI IMMOBILI, 
   MOBILI, ARREDI E ACCESSORI, IMPIANTI E MACCHINARI, 
   HARDWARE E SOFTWARE.

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2164 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

694,4776.071,44

 103.715,48  103.715,48

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2153/96: DMT      50429   2016   (CP CS 128.930,00)
CAPITOLO 2161:    DMC         87   2016   (CS 159.147,96)
                  DMC        131   2016   (CS 8.700,00)
CAPITOLO 2164:    DMC         77   2016   (CS 11.220,76)
                  DMC         87   2016   (CS 93.189,19)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/14

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 14.325,03

 14.325,03

 14.247,65

 14.325,03

 14.325,03

 14.247,65

   NOLEGGI, LOCAZIONI E LEASING OPERATIVI RELATIVI 
   AD IMPIANTI, MACCHINARI, HARDWARE, LICENZE E MEZZI 
   DI TRASPORTO.

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2165 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

77,3877,38

 14.247,65  14.247,65

 214,00

 214,00

 191,20

 191,20

 191,20

 191,20

   ACQUISTO DI LIBRI, RIVISTE, GIORNALI ED ALTRE 
   PUBBLICAZIONI.SUSSIDI E AUDIOVISIVI

   (R)

   ( 2.1.2 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2166 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22,80

 191,20  191,20

 93,59

 93,59

 93,59

 93,59

 93,59

 93,59

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONGRESSI, SEMINARI E CONFERENZE IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 93,59  93,59

 509.913,89

 509.913,89

 407.178,16

 21.386,78

 46.360,00

 46.360,00

 46.360,00

 476.415,18

 476.415,18

 453.538,16

   SPESE PER STUDI, RICERCHE E CONSULENZE CON 
   UNIVERSITA', ISTITUTI ED ESPERTI PUBBLICI E 
   PRIVATI, IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE DI DETTI 
   ESPERTI. SPESE PER PUBBLICAZIONI, ANCHE A CARATTERE 
   PERIODICO, PER LA REDAZIONE DI ARTICOLI E SERVIZI, 
   TRADUZIONI E DATTILOGRAFIA.

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22.877,0281.348,95

 428.564,94  453.538,16

 21.386,78

46.360,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2165:    DMC         87   2016   (CS 14.325,03)
CAPITOLO 2166:    DMC         87   2016   (CS 191,20)
CAPITOLO 2168:    DMC         87   2016   (CS 93,59)
CAPITOLO 2169:    DMT      50429   2016   (CP CS 46.360,00)
                  DMC         87   2016   (CS 424.133,12)
                  DMC        131   2016   (CS 5.050,00)
                  DMC       1720   2016   (CS 872,06)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/15

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 521.452,93

 521.452,93

 521.452,93

 3.270.014,00

 3.270.014,00

 3.270.014,00

 3.270.014,00

 521.453,00

 3.791.467,00

 3.791.466,93

   SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER LE SPESE DI 
   FUNZIONAMENTO.

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    2160

2171 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,07

 521.452,93  3.791.466,933.270.014,00

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 911,63

 911,63

 911,63

 911,63

 911,63

 911,63

   FINANZIAMENTI A TITOLO GRATUITO ATTINENTI 
   L'ELABORAZIONE DI STUDI, LA PROGETTAZIONE, 
   INTERVENTI IN MATERIA DI RICERCA SCIENTIFICA E 
   TECNOLOGICA, LA FORNITURA E COSTRUZIONE DI 
   IMPIANTI, INFRASTRUTTURE, ATTREZZATURE E SERVIZI, 
   LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI SVILUPPO INTEGRATI 
   ANCHE PER OSTACOLARE LA PRODUZIONE DELLA DROGA, 
   SOSTEGNI A PROGRAMMI DI INFORMAZIONE ED INIZIATIVE 
   ANCHE DI CARATTERE FINANZIARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2182 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 911,63  911,63

 132.734.901,77

 132.734.901,77

 132.453.418,37

 281.483,40

 273.377.244,00

 159.526.235,00

 432.903.479,00

 432.897.477,54

 6.000,00

 273.377.244,00

 292.261.136,77

 565.638.380,77

 565.350.895,91

   SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA PER LA 
   COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER L'ATTUAZIONE DI 
   INIZIATIVE DI COOPERAZIONE INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 4.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    2180 - 2181 - 2182 - 2183 - 2184

2185 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,46 287.484,86

 132.734.901,77  565.350.895,91

 287.483,40

432.903.477,54

 242.962,77

 242.962,77

 3.006,41

 618.721,00

 618.721,00

 16.375,25

 618.721,00

 618.721,00

 19.381,66

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.2.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2195 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

602.345,75 599.339,34239.956,36

 3.006,41  19.381,6616.375,25

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2171:    DMT      46794   2016   (CS 521.453,00)
CAPITOLO 2182:    DMC       1720   2016   (CS 911,63)
CAPITOLO 2185:    DMT       3788   2016   (CP CS 818.699,00)
                  DMT      14131   2016   (CP CS 237.942,00)
                  DMT      35551   2016   (CP CS 112.886,00)
                  DMT      36415   2016   (CP CS 65.000.000,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 45.000.000,00)
                  DMT      46794   2016   (CS 70.000.000,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 3.356.708,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 45.000.000,00)
                  DMT      73145   2016   (CS 50.000.000,00)
                  DMC         77   2016   (CS 15.000,00)
                  DMC         87   2016   (CS 316.743,86)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/16

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC        167   2016   (CS 12.403.157,91)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/17

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

 6.864.509,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI ALTI STUDI 
   AGRONOMICI MEDITERRANEI.

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2202 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.864.509,006.864.509,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

 5.134.946,00

 5.220.045,00

 5.220.045,00

 5.134.946,00

   CONTRIBUTO ALL'ORGANIZZAZIONE DELLE NAZIONI UNITE 
   PER LO SVILUPPO INDUSTRIALE (UNIDO).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

85.099,00 85.099,00

 5.134.946,005.134.946,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

 600.000,00

   CONTRIBUTO ALL'INVESTMENT AND TECHNOLOGY 
   PROMOTION OFFICE (ITPO-UNIDO)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2204 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 600.000,00600.000,00

 1.782.808,00

 52.057,00

 1.834.865,00

 1.782.808,00

 52.057,00

 1.782.808,00

 1.782.808,00

 1.782.808,00

   CONTRIBUTO ALLE NAZIONI UNITE .

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

2205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.782.808,00

 52.057,00

1.834.865,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/18

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 412.754,00

 52.057,00

 464.811,00

 412.754,00

 52.057,00

 412.754,00

 412.754,00

 412.754,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE DELLE 
   NAZIONI UNITE PER LA RICERCA SULLA CRIMINALITA' E 
   LA GIUSTIZIA (U.N.I.C.R.I.).

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 412.754,00

 52.057,00

464.811,00

 1.370.054,00

 1.370.054,00

 1.370.054,00

 1.370.054,00

 1.370.054,00

 1.370.054,00

   CONTRIBUTO AL FONDO DELLE NAZIONI UNITE PER 
   L'INFANZIA.

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.370.054,001.370.054,00

 88.249,56

 88.249,56

 602.029,00

 1.700.000,00

 2.302.029,00

 1.865.000,00

 602.029,00

 1.700.000,00

 2.302.029,00

 1.865.000,00

   FONDO PER LO SMINAMENTO UMANITARIO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.2.2 )

*   DESTINAZIONE:
    2185 - 2210

2210 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

437.029,00 437.029,0088.249,56

 1.865.000,001.865.000,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

 1.110.382,00

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DA ACCORDI 
   INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

2301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.110.382,001.110.382,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2205/01: DMC       2276   2016   (CP 52.057,00)
CAPITOLO 2210:    DMT      63020   2016   (CP CS 1.700.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/19

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.032.913,00

 1.032.913,00

 1.032.913,00

 1.032.913,00

 1.032.913,00

 1.032.913,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE DI DIRITTO 
   PER LO SVILUPPO (IDLO).

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.032.913,001.032.913,00

 77.469,00

 77.469,00

 77.469,00

 77.469,00

 77.469,00

 77.469,00

   SPESE DERIVANTI DALL' ATTUAZIONE DEGLI SCAMBI DI 
   LETTERE DEL 16 MAGGIO 1995 TRA L' ITALIA E L' 
   O.N.U. RIGUARDANTI IL TRASFERIMENTO DELLA SEDE DA 
   ROMA A TORINO DEL CENTRO INTERREGIONALE DELLE 
   NAZIONI UNITE PER LA RICERCA IN MATERIA DI 
   CRIMINALITA' E GIUSTIZIA (UNICRI)

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 77.469,0077.469,00

 335.116,00

 335.116,00

 332.160,00

 335.116,00

 335.116,00

 332.160,00

   CONTRIBUTI AD ORGANISMI INTERNAZIONALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2302 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.956,00 2.956,00

 332.160,00332.160,00

 34.389.000,00

 1.088.339,00

 35.477.339,00

 32.639.113,11

 1.433.590,42

 34.389.000,00

 1.088.339,00

 35.477.339,00

 32.639.113,11

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.404.635,47 2.838.225,89

 32.639.113,11

 1.433.590,42

34.072.703,53

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2303:    DMT      73151   2016   (CP CS 1.088.339,00)

249



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/20

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

 1.048.960,00

   SPESE DERIVANTI DALLA RATIFICA ED ESECUZIONE DEL 
   TRATTATO INTERNAZIONALE SULLE RISORSE FITOGENETICHE 
   PER L'ALIMENTAZIONE E L'AGRICOLTURA, CON APPENDICI, 
   ADOTTATO DALLA TRENTUNESIMA RIUNIONE DELLA 
   CONFERENZA DELLA FAO A ROMA IL 3 NOVEMBRE 2001.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.048.960,001.048.960,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

 200.000,00

   SPESE PER LA CONCESSIONE DI UN IMMOBILE COME SEDE 
   PER LA COMMISSIONE GENERALE PER LA PESCA NEL 
   MEDITERRANEO - ( C.G.P.M.).

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2305 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 200.000,00200.000,00

 470.000.000,00

 470.000.000,00

 462.960.000,00

 470.000.000,00

-4.245.066,22

 465.754.933,78

 462.960.000,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DEGLI ACCORDI TRA 
   UNIONE EUROPEA E GLI STATI DELL'AFRICA, DEI CARAIBI 
   E DEL PACIFICO (ACP), DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA 
   A INIZIATIVE EUROPEE A FAVORE DEI PAESI DELLA 
   POLITICA DI VICINATO, NONCHE' DALL'ADESIONE 
   DELL'ITALIA A CENTRI DI RICERCA EUROPEI SU MATERIE 
   ECONOMICHE E FINANZIARIE

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2306 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.040.000,00 2.794.933,78

 462.960.000,00462.960.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

 2.500.000,00

   ACCORDO DI SEDE TRA L'ITALIA E L'ORGANIZZAZIONE 
   BIOVERSITY INTERNATIONAL

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

2307 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.500.000,002.500.000,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2306:    DMC         77   2016   (CS -30.674,36)
                  DMC         80   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC         87   2016   (CS -1.212.608,17)
                  DMC        101   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC       1720   2016   (CS -1.783,69)
CAPITOLO 2307:    DMT      72740   2016   (CP CS 2.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/21

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO

 126.913,32

 126.913,32

 67.415,91

 34.404,00

 50.000,00

 50.000,00

 44.912,19

 5.087,81

 50.000,00

 107.415,91

 157.415,91

 112.328,10

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE.

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.2.1 )

7168 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

45.087,8125.093,41

 101.819,91  112.328,10

 39.491,81

50.000,00

 35.865,00

 35.865,00

 24.694,26

 24.694,80

 24.694,80

 24.694,26

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

7169 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,5411.170,74

 24.694,26  24.694,26

  Cooperazione economica e relazioni 
  internazionali    (4.4)

1.3

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 10.793.427,00

-887.640,00

 9.905.787,00

 8.308.852,85

 10.793.427,00

-887.640,00

 9.905.787,00

 8.308.852,85

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3601 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.596.934,15 1.596.934,15

 8.308.852,858.308.852,85

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7168:    DMC         87   2016   (CS 67.415,91)
                  DMC        161   2016   (CS 40.000,00)
CAPITOLO 7169:    DMC         77   2016   (CS 4.453,60)
                  DMC         87   2016   (CS 20.241,20)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/22

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 8.308.395,00

-1.320.000,00

 6.988.395,00

 6.085.977,53

 8.308.395,00

-1.320.000,00

 6.988.395,00

 6.085.977,53

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

902.417,47 902.417,47

 6.085.977,536.085.977,53

 2.481.055,00

 2.481.055,00

 1.786.608,73

 2.481.055,00

 2.481.055,00

 1.786.608,73

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

694.446,27 694.446,27

 1.786.608,731.786.608,73

 3.202,00

 6.100,00

 9.302,00

 9.297,68

 3.202,00

 6.100,00

 9.302,00

 9.297,68

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,32 4,32

 9.297,689.297,68

 342.016,00

 342.016,00

 342.015,87

 342.016,00

 342.016,00

 342.015,87

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,13 0,13

 342.015,87342.015,87

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.320.000,00)
CAP/PG   3601/03: DMT      33938   2016   (CP CS 6.100,00)
CAP/PG   3601/04: DMT       9597   2016   (CP CS 342.016,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/23

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 775,00

 84.244,00

 85.019,00

 84.953,04

 775,00

 84.244,00

 85.019,00

 84.953,04

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

65,96 65,96

 84.953,0484.953,04

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 706.061,00

 29.590,00

 735.651,00

 395.802,98

 706.061,00

 29.590,00

 735.651,00

 395.802,98

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3618 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

339.848,02 339.848,02

 395.802,98395.802,98

 705.789,00

 705.789,00

 365.941,63

 705.789,00

 705.789,00

 365.941,63

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

339.847,37 339.847,37

 365.941,63365.941,63

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3601/05: DMT       9597   2016   (CP CS 82.768,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.476,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/24

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 272,00

 29.590,00

 29.862,00

 29.861,35

 272,00

 29.590,00

 29.862,00

 29.861,35

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,65 0,65

 29.861,3529.861,35

 278.932,50

 278.932,50

 190.794,09

 65.482,87

 886.571,00

 886.571,00

 606.172,95

 161.304,24

 886.571,00

 99.971,24

 986.542,24

 796.967,04

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    3620 - 3622

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 11.654,60 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 11.000,94 (-)
      TOTALE E. 22.655,54

3620 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.093,81 189.575,2022.655,54

 256.276,96  796.967,04

 226.787,11

767.477,19

 19.805,23

 19.805,23

 1.967,89

 14.580,11

 57.520,00

 19.500,00

 77.020,00

 62.715,17

 14.152,16

 57.520,00

 27.305,23

 84.825,23

 64.683,06

   SPESE PER MISSIONI ALL'ESTERO ED IN ITALIA NEL 
   QUADRO DELLA MONDIALIZZAZIONE E DELLE QUESTIONI 
   GLOBALI

   ( 2.2.13 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 1.500,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 1.757,23 (-)
      TOTALE E. 3.257,23

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

152,67 20.142,173.257,23

 16.548,00  64.683,06

 28.732,27

76.867,33

 41.951,04

 41.951,04

 13.353,55

 10.804,97

 69.245,00

 107.740,00

 176.985,00

 154.617,77

 20.146,31

 69.245,00

 135.951,04

 205.196,04

 167.971,32

   SPESE PER L'INVIO DI DELEGATI ED ESPERTI ALLE 
   RIUNIONI DEGLI ORGANISMI INTERNAZIONALI NEL QUADRO 
   DELLA MONDIALIZZAZIONE E DELLE QUESTIONI GLOBALI

   ( 2.2.13 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 9.000,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 8.792,52 (-)
      TOTALE E. 17.792,52

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.220,92 37.224,7217.792,52

 24.158,52  167.971,32

 30.951,28

174.764,08

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3618/02: DMT       9597   2016   (CP CS 29.071,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 519,00)
CAP/PG   3620/01: DDG        375   2016   (CP CS 6.000,00)
                  DDG        491   2016   (CP CS 1.500,00)
                  DDG        525   2016   (CP 12.000,00)
                  DMC         38   2016   (CS 19.805,23)
CAP/PG   3620/02: DDG        190   2016   (CP CS 40.000,00)
                  DDG        261   2016   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        335   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DDG        375   2016   (CP CS 24.000,00)
                  DDG        525   2016   (CP 13.740,00)
                  DMC         38   2016   (CS 41.951,04)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/25

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 178.957,26

 178.957,26

 138.957,26

 40.000,00

 431.172,00

 431.172,00

 205.865,99

 117.444,77

 431.172,00

 431.172,00

 344.823,25

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

107.861,24 86.348,75

 178.957,26  344.823,25

 157.444,77

323.310,76

 3.454,52

 3.454,52

 3.382,96

 71,55

 18.002,00

 18.002,00

 12.825,76

 1.900,01

 18.002,00

 3.454,52

 21.456,52

 16.208,72

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI- NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.276,23 5.247,800,01

 3.454,51  16.208,72

 1.971,56

14.725,77

 34.760,45

 34.760,45

 33.128,43

 26,24

 166.159,00

-130.040,00

 36.119,00

 28.418,81

 7.658,99

 166.159,00

-69.539,55

 96.619,45

 61.547,24

   SPESE IN ITALIA ED ALL'ESTERO PER INIZIATIVE 
   RELATIVE ALLA INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA 
   PAESE.

   ( 2.2.7 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 1.154,60 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 451,18 (-)
      TOTALE E. 1.605,78

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

41,20 35.072,211.605,78

 33.154,67  61.547,24

 7.685,23

36.077,80

 4,00

 4,00

 4,00

 7.813,00

 2.800,00

 10.613,00

 9.625,45

 2,00

 7.813,00

 2.800,00

 10.613,00

 9.629,45

   SPESE DI MISSIONE PER LA PARTECIPAZIONE ALLE 
   RIUNIONI DELL'ASSEMBLEA DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE 
   PER LE ENERGIE RINNOVABILI (IRENA).

   ( 2.2.13 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

985,55 983,55

 4,00  9.629,45

 2,00

9.627,45

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3620/04: DMC         72   2016   (CS 3.454,52)
CAP/PG   3620/05: DDG        190   2016   (CP CS -40.000,00)
                  DDG        261   2016   (CP CS -10.800,00)
                  DDG        335   2016   (CP CS -20.000,00)
                  DDG        375   2016   (CP CS -32.000,00)
                  DDG        491   2016   (CP CS -1.500,00)
                  DDG        525   2016   (CP -25.740,00)
                  DMC         38   2016   (CS 34.760,45)
CAP/PG   3620/09: DDG        261   2016   (CP CS 800,00)
                  DDG        375   2016   (CP CS 2.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/26

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 136.660,00

 136.660,00

 132.104,00

 136.660,00

 136.660,00

 132.104,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.556,00 4.556,00

 132.104,00132.104,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

 18.500.331,19

 18.500.331,19

 18.500.331,19

 25.961.697,00

 25.961.697,00

 4.484.135,80

 19.543.320,42

 25.961.697,00

-1.924.282,58

 24.037.414,42

 22.984.466,99

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3750 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.934.240,78 1.052.947,43

 18.500.331,19  22.984.466,99

 19.543.320,42

24.027.456,22

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3750:    DMC         38   2016   (CS -672.086,58)
                  DMC         39   2016   (CS -1.252.196,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/27

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.824.678,00

 1.824.678,00

 1.744.678,00

 1.824.678,00

 1.824.678,00

 1.744.678,00

   SPESE DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DELLA LEGGE 4 
   OTTOBRE 1966 N. 794, DI RATIFICA ED ESECUZIONE 
   DELLA CONVENZIONE INTERNAZIONALE PER LA 
   COSTITUZIONE DELL'ISTITUTO ITALO-LATINO AMERICANO 
   (IILA).

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

3751 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

80.000,00 80.000,00

 1.744.678,001.744.678,00

   SPESE CONNESSE AL TRATTATO GENERALE DI AMICIZIA E 
   COOPERAZIONE PRIVILEGIATE TRA LA REPUBBLICA 
   ITALIANA E LA REPUBBLICA ARGENTINA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 66.920,25

 66.920,25

 64.383,85

 191.964,00

 191.964,00

 168.641,45

 21.201,50

 191.964,00

 66.920,25

 258.884,25

 233.025,30

   SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ITALIANA A PROGETTI E 
   PROGRAMMI INTERNAZIONALI NEL QUADRO DELLE QUESTIONI 
   GLOBALI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.121,05 25.858,952.536,40

 64.383,85  233.025,30

 21.201,50

189.842,95

 2.936.727,24

 2.936.727,24

 2.781.413,36

 90.615,19

 161.928,00

 3.000.000,00

 3.161.928,00

 851.637,65

 2.310.289,10

 161.928,00

 4.500.000,00

 4.661.928,00

 3.633.051,01

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA 
   AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 64.694,59 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 4,10 (-)
      TOTALE E. 64.698,69

3755 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,25 1.028.876,9964.698,69

 2.872.028,55  3.633.051,01

 2.400.904,29

3.161.926,75

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3754:    DMC         38   2016   (CS 66.920,25)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/28

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.383,38

 366.421,36

 367.804,74

 367.694,54

 106,10

 29.179,00

 29.179,00

 28.684,85

 492,90

 411.082,03

 411.082,03

 396.379,39

   FORNITURA DIRETTA DI BENI E SERVIZI NEL QUADRO 
   DELLE INIZIATIVE DI PACE ED UMANITARIE DELL'ITALIA 
   IN SEDE INTERNAZIONALE

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,25 14.702,644,10

 367.800,64  396.379,39

 599,00

29.177,75

 2.935.343,86

-366.421,36

 2.568.922,50

 2.413.718,82

 90.509,09

 161.928,00

 2.970.821,00

 3.132.749,00

 822.952,80

 2.309.796,20

 161.928,00

 4.088.917,97

 4.250.845,97

 3.236.671,62

   CONTRIBUTI AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, A 
   STATI ESTERI E AD ENTI PUBBLICI E PRIVATI ITALIANI 
   E STRANIERI NEL QUADRO DELLA PARTECIPAZIONE 
   ITALIANA AD INIZIATIVE UMANITARIE E DI PACE IN SEDE 
   INTERNAZIONALE.

   ( 7.1.2 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.014.174,3564.694,59

 2.504.227,91  3.236.671,62

 2.400.305,29

3.132.749,00

 260.845,61

 260.845,61

 260.845,61

 560.000,00

 409.415,00

 969.415,00

 969.414,97

 560.000,00

 670.260,61

 1.230.260,61

 1.230.260,58

   CONTRIBUTO A FAVORE DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE 
   PER LE ENERGIE RINNOVABILI (IRENA)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3758 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,03 0,03

 260.845,61  1.230.260,58969.414,97

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3755/01: DDG         17   2016   (CP 50.000,00 CS 51.383,38)
                  DDG        107   2016   (RS 200.000,00)
                  DDG        158   2016   (RS 254.000,39 CS 447.277,68)
                  DDG        524   2016   (CP -20.821,00)
                  DDG     250447   2016   (RS CS -87.579,03)
CAP/PG   3755/02: DMT      40926   2016   (CP CS 1.500.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 1.500.000,00)
                  DDG         17   2016   (CP -50.000,00 CS -51.383,38)
                  DDG        107   2016   (RS -200.000,00)
                  DDG        158   2016   (RS -254.000,39 CS -447.277,68)
                  DDG        524   2016   (CP 20.821,00)
                  DDG     250447   2016   (RS CS 87.579,03)
                  DMC         38   2016   (CS 247.804,00)                                                                    SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/29

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC         39   2016   (CS 1.252.196,00)
CAPITOLO 3758:    DMT      78823   2016   (CP CS 409.415,00)
                  DMC         38   2016   (CS 260.845,61)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/30

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE E LE 
QUESTIONI GLOBALI

   PROGRAMMA MULTIREGIONALE PER IL SOSTEGNO DELLE 
   RELAZIONI DEI TERRITORI REGIONALI CON LA CINA

   ( 22.2.1 )( 4.1.1 )

   (PER MEMORIA)

7170 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8350 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.597,00

 8.597,00

8.597,00

  Promozione della pace e sicurezza 
  internazionale    (4.6)

1.4

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 11.383.065,00

-1.076.267,00

 10.306.798,00

 9.082.715,67

 11.383.065,00

-1.076.267,00

 10.306.798,00

 9.082.715,67

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.224.082,33 1.224.082,33

 9.082.715,679.082.715,67
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/31

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 8.753.149,00

-1.500.000,00

 7.253.149,00

 6.688.058,55

 8.753.149,00

-1.500.000,00

 7.253.149,00

 6.688.058,55

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

565.090,45 565.090,45

 6.688.058,556.688.058,55

 2.613.948,00

 2.613.948,00

 1.954.956,41

 2.613.948,00

 2.613.948,00

 1.954.956,41

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

658.991,59 658.991,59

 1.954.956,411.954.956,41

 12.857,00

 12.302,00

 25.159,00

 25.159,00

 12.857,00

 12.302,00

 25.159,00

 25.159,00

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.159,0025.159,00

 328.867,00

 328.867,00

 328.866,71

 328.867,00

 328.867,00

 328.866,71

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,29 0,29

 328.866,71328.866,71

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3301/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.500.000,00)
CAP/PG   3301/03: DMT      33938   2016   (CP CS 12.302,00)
CAP/PG   3301/04: DMT       9597   2016   (CP CS 328.867,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/32

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 3.111,00

 82.564,00

 85.675,00

 85.675,00

 3.111,00

 82.564,00

 85.675,00

 85.675,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 85.675,0085.675,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 744.685,00

 29.001,00

 773.686,00

 419.193,34

 744.685,00

 29.001,00

 773.686,00

 419.193,34

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3318 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

354.492,66 354.492,66

 419.193,34419.193,34

 743.593,00

 743.593,00

 389.100,34

 743.593,00

 743.593,00

 389.100,34

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

354.492,66 354.492,66

 389.100,34389.100,34

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3301/05: DMT       9597   2016   (CP CS 79.586,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 2.978,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/33

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.092,00

 29.001,00

 30.093,00

 30.093,00

 1.092,00

 29.001,00

 30.093,00

 30.093,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.093,0030.093,00

 206.805,50

 206.805,50

 139.799,60

 56.174,09

 900.214,00

 900.214,00

 619.493,28

 126.120,30

 900.214,00

 9.334,04

 909.548,04

 759.292,88

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

3341 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

154.600,42 150.255,1610.831,81

 195.973,69  759.292,88

 182.294,39

745.613,58

 157.335,99

 157.335,99

 116.368,29

 40.707,88

 455.067,00

-45.000,00

 410.067,00

 217.999,78

 89.248,02

 455.067,00

-45.000,00

 410.067,00

 334.368,07

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

102.819,20 75.698,93259,82

 157.076,17  334.368,07

 129.955,90

307.247,80

 21.444,76

 21.444,76

 5.546,74

 6.378,00

 109.808,00

 37.000,00

 146.808,00

 134.702,32

 12.105,68

 109.808,00

 31.500,00

 141.308,00

 140.249,06

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ALL'ESTERO E PER 
   TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.058,949.520,02

 11.924,74  140.249,06

 18.483,68

146.808,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3318/02: DMT       9597   2016   (CP CS 27.954,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.047,00)
CAP/PG   3341/01: DDG        440   2016   (CP CS -35.000,00)
                  DDG        749   2016   (CP CS -10.000,00)
CAP/PG   3341/02: DDG        440   2016   (CP CS 25.000,00)
                  DDG        749   2016   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        872   2016   (CS -3.500,00)
                  DDG        958   2016   (CP 1.000,00)
                  DDG        972   2016   (CP 1.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/34

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 13.906,90

 13.906,90

 8.815,08

 4.383,82

 8.748,00

 17.000,00

 25.748,00

 9.918,39

 9.040,65

 8.748,00

 13.500,00

 22.248,00

 18.733,47

   MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO PER LA 
   CONVENZIONE SULLE ARMI CHIMICHE. 

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.788,96 3.514,53708,00

 13.198,90  18.733,47

 13.424,47

18.959,04

 3.264,13

 3.264,13

 210,16

 2.710,00

 19.986,00

 19.986,00

 9.677,05

 7.299,38

 19.986,00

 19.986,00

 9.887,21

   MISSIONI ALL'INTERNO E ALL'ESTERO PER IL BANDO 
   DEGLI ESPERIMENTI NUCLEARI.

   ( 2.2.13 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.009,57 10.098,79343,97

 2.920,16  9.887,21

 10.009,38

16.976,43

 3.111,04

 3.111,04

 1.411,05

 1.699,99

 20.574,00

 20.574,00

 8.034,09

 20.574,00

 1.591,36

 22.165,36

 9.445,14

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.539,91 12.720,22

 3.111,04  9.445,14

 1.699,99

8.034,09

 85.689,00

 36.000,00

 121.689,00

 121.622,18

 85.689,00

 37.000,00

 122.689,00

 121.622,18

   SPESE PER L'INVIO DEI DELEGATI ED ESPERTI ALLE 
   RIUNIONI DELL'ORGANIZZAZIONE DELLE NAZIONI UNITE, 
   SPESE DI UFFICIO E DI RAPPRESENTANZA ED ALTRE 
   EVENTUALI INERENTI ALLA PARTECIPAZIONE 
   ALL'ORGANIZZAZIONE STESSA.

   ( 2.2.9 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

66,82 1.066,82

 121.622,18121.622,18

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3341/03: DDG        440   2016   (CP CS 10.000,00)
                  DDG        872   2016   (CS 3.500,00)
                  DDG        957   2016   (CP 7.000,00)
CAP/PG   3341/05: DMC         72   2016   (CS 1.591,36)
CAP/PG   3341/06: DDG        440   2016   (CP CS 37.000,00)
                  DDG        958   2016   (CP -1.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/35

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 7.742,68

 7.742,68

 7.448,28

 294,40

 19.006,00

 18.000,00

 37.006,00

 23.905,91

 8.426,57

 19.006,00

 25.742,68

 44.748,68

 31.354,19

   INDENNITA', SPESE DI VIAGGIO E SPESE DI 
   RAPPRESENTANZA PER LA PARTECIPAZIONE DELLE 
   DELEGAZIONI ITALIANE AL CONSIGLIO D'EUROPA.

   ( 2.2.7 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.673,52 13.394,49

 7.742,68  31.354,19

 8.720,97

32.332,48

 37.036,00

-8.000,00

 29.036,00

 9.143,56

 37.036,00

 37.036,00

 9.143,56

   SPESE PER LE RIUNIONI DEGLI STATI PARTE DELLA 
   CONVENZIONE DI OSLO SULLA MESSA AL BANDO DELLE 
   MUNIZIONI A GRAPPOLO

   ( 2.2.9 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

19.892,44 27.892,44

 9.143,569.143,56

 144.300,00

-55.000,00

 89.300,00

 84.490,00

 144.300,00

-55.000,00

 89.300,00

 84.490,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.810,00 4.810,00

 84.490,0084.490,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3342 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3341/09: DDG        440   2016   (CP CS 18.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS 7.742,68)
CAP/PG   3341/10: DDG        957   2016   (CP -7.000,00)
                  DDG        972   2016   (CP -1.000,00)
CAP/PG   3341/13: DDG        440   2016   (CP CS -55.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/36

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 25.111,00

 72.889,00

 98.000,00

 91.099,50

 5.629,26

 25.111,00

 72.889,00

 98.000,00

 91.099,50

   FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DEL COMITATO 
   INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI UMANI.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3366 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.271,24 6.900,50

 91.099,50

 5.629,26

96.728,76

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

   CONTRIBUTO STRAORDINARIO AL COMITATO ATLANTICO 
   ITALIANO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3381 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 440.618.740,00

 440.618.740,00

 369.535.850,40

 440.618.740,00

 440.618.740,00

 369.535.850,40

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71.082.889,60 71.082.889,60

 369.535.850,40369.535.850,40

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3366:    DMC         22   2016   (CP CS 72.889,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/37

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLO STAFF COLLEGE, 
   ORGANISMO DELLE NAZIONI UNITE, CON SEDE IN TORINO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3395 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 500.000,00500.000,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

 376.460,00

   CONTRIBUTO CONNESSO ALL'ACCORDO PER GLI SCAMBI 
   CULTURALI TRA L'ITALIA E GLI STATI UNITI.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 376.460,00376.460,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

 120.000.000,00

   CONTRIBUTO A SOSTEGNO DELLE FORZE DI SICUREZZA 
   AFGHANE, COMPRESE LE FORZE DI POLIZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3397 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 120.000.000,00120.000.000,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

 214.950,00

   CONTRIBUTO PER LA PARTECIPAZIONE AL FONDO EUROPEO 
   PER LA GIOVENTU'

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3399 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 214.950,00214.950,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3395:    DMT      72740   2016   (CP CS 500.000,00)
CAPITOLO 3397:    DMT      40926   2016   (CP CS 60.000.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 60.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/38

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

 126.250,00

   CONTRIBUTO ALL'ISTITUTO INTERNAZIONALE PER 
   L'UNIFICAZIONE DEL DIRITTO PRIVATO (UNIDROIT)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3400 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 126.250,00126.250,00

 3.001.244,87

 3.001.244,87

 2.576.084,21

 192.911,72

 1.072.121,00

 11.835.082,00

 12.907.203,00

 10.073.796,34

 2.433.819,73

 1.072.121,00

 14.739.331,93

 15.811.452,93

 12.649.880,55

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE ED INTERVENTI DI 
   SOLIDARIETA' INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 202.634,39 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 29.614,55 (-)
      TOTALE E. 232.248,94

3415 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

399.586,93 3.161.572,38232.248,94

 2.768.995,93  12.649.880,55

 2.626.731,45

12.507.616,07

 7.013.000,00

 7.013.000,00

 7.013.000,00

 7.013.000,00

 7.013.000,00

 7.013.000,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALL'OSCE PER LE OPERAZIONI 
   CIVILI DI MANTENIMENTO DELLA PACE E DI DIPLOMAZIA 
   PREVENTIVA.

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.013.000,007.013.000,00

 3.703,65

 3.703,65

 3.564,53

 139,12

 31.803,00

 31.803,00

 8.234,25

 97,64

 31.803,00

 31.803,00

 11.798,78

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE 
   SULLA PROIBIZIONE DELLO SVILUPPO, PRODUZIONE, 
   IMMAGAZZINAGGIO ED USO DI ARMI CHIMICHE E SULLA 
   LORO DISTRUZIONE, CON ANNESSI, ADOTTATA A PARIGI IL 
   13 GENNAIO 1993. SPESE PER FUNZIONAMENTO 
   DELL'UFFICIO DELL'AUTORITA' NAZIONALE. SPESE PER LA 
   REALIZZAZIONE DI INCONTRI, SEMINARI E CONVEGNI 
   INERENTI L'ATTUAZIONE DELLA CONVENZIONE - 
   DISTRUZIONE ARMI CHIMICHE

   ( 7.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23.471,11 20.004,22

 3.703,65  11.798,78

 236,76

8.331,89

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/02: DMT      40926   2016   (CP CS 3.506.500,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 3.506.500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/39

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.338,84

 1.338,84

 1.338,84

 249.544,00

 249.544,00

 53.964,00

 6.036,00

 249.544,00

-22.000,00

 227.544,00

 55.302,84

   CONSULENZE

   ( 7.1.2 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

189.544,00 172.241,16

 1.338,84  55.302,84

 6.036,00

60.000,00

   PARTECIPAZIONE ITALIANA A INTERVENTI DI 
   SOLIDARIETA' IN FAVORE DI PAESI COLPITI DA GRAVI 
   CALAMITA'.

   ( 7.1.2 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 405.700,00

 405.700,00

 404.000,00

 437.742,00

 1.208.291,40

 1.646.033,40

 415.870,27

 1.101.229,00

 437.742,00

 1.632.291,40

 2.070.033,40

 819.870,27

   CONTRIBUTI AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, A 
   STATI ESTERI E AD ENTI PUBBLICI E PRIVATI ITALIANI 
   E STRANIERI NEL QUADRO DELLA PARTECIPAZIONE 
   ITALIANA AD INIZIATIVE UMANITARIE E DI PACE IN SEDE 
   INTERNAZIONALE

   ( 7.1.2 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

128.934,13 1.250.163,131.700,00

 404.000,00  819.870,27

 1.101.229,00

1.517.099,27

 90.000,00

 90.000,00

 90.000,00

 159.319,00

 159.319,00

 90.000,00

 54.000,00

 159.319,00

 22.000,00

 181.319,00

 180.000,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTUAZIONE DEL TRATTATO 
   SULLA MESSA AL BANDO TOTALE DEGLI ESPERIMENTI 
   NUCLEARI. SPESE PER CONVENZIONI CON ISTITUTI, 
   AGENZIE, ENTI, SOGGETTI PRIVATI ED IMPRESE 
   SPECIALIZZATI NEI SETTORI INTERESSATI DAL TRATTATO. 
   SPESE DI APPROVVIGIONAMENTO, INSTALLAZIONE E 
   MANUTENZIONE DELLE APPARECCHIATURE E DEGLI ALTRI 
   MEZZI NECESSARI PER L'ARCHIVIAZIONE, L'ELABORAZIONE 
   E LA TRASMISSIONE DEI DATI SCIENTIFICI PREVISTI DAL 
   TRATTATO. SPESE DI NOLEGGIO DI AUTOVEICOLI PER 
   L'ESECUZIONE DI ISPEZIONI SUL TERRITORIO NAZIONALE. 
   SPESE DI LOCAZIONE DI LOCALI E DI IMPIANTI, DI 
   TRADUZIONE SIMULTANEA DI INTERPRETARIATO, DI 
   ORGANIZZAZIONI DI CONVEGNI DA TENERE SUL TERRITORIO 
   NAZIONALE IN ESECUZIONE DEL TRATTATO.

   ( 7.1.2 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15.319,00 1.319,00

 90.000,00  180.000,00

 54.000,00

144.000,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/04: DDG        900   2016   (CS -22.000,00)
CAP/PG   3415/06: DMT      40926   2016   (CP CS 431.332,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 431.332,00)
                  DDG        660   2016   (CP CS 175.627,40)
                  DDG        706   2016   (CP CS 190.000,00)
                  DDG        795   2016   (CP -20.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS 404.000,00)
CAP/PG   3415/07: DDG        900   2016   (CS 22.000,00)

269



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/40

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 193.713,00

-175.627,40

 18.085,60

 7.486,10

 7.636,09

 193.713,00

-175.627,40

 18.085,60

 7.486,10

   FORNITURA DIRETTA DI BENI E SERVIZI NEL QUADRO 
   DELLE INIZIATIVE DI PACE ED UMANITARIE DELL'ITALIA 
   IN SEDE INTERNAZIONALE.

   ( 7.1.2 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.963,41 10.599,50

 7.486,10

 7.636,09

15.122,19

   CONTRIBUTO ITALIANO AL FONDO FIDUCIARIO DEL 
   GRUPPO DI CONTATTO (UNODC) PER LA LOTTA ALLA 
   PIRATERIA AL LARGO DELLE COSTE SOMALE

   ( 7.1.2 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   MISSIONE UMANITARIA E DI RICOSTRUZIONE IN IRAQ

   ( 7.1.2 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   ORGANIZZAZIONE IN AMBITO ONU DELLA CONFERENZA 
   INTERNAZIONALE DI PACE PER L'AFGHANISTAN

   ( 7.1.2 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/08: DDG        660   2016   (CP CS -175.627,40)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/41

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

 400.000,00

   CONTRIBUTO ITALIANO PER IL TRIBUNALE SPECIALE 
   DELLE NAZIONI UNITE PER IL LIBANO

   ( 7.1.2 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.000,00400.000,00

   INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA SICUREZZA E 
   STABILIZZAZIONE IN YEMEN

   ( 7.1.2 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

 175.000,00

   CONTRIBUTO ITALIANO AL SEGRETARIATO GENERALE 
   DELL'UNIONE PER IL MEDITERRANEO.

   ( 7.1.2 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 175.000,00175.000,00

   INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA SICUREZZA E 
   STABILIZZAZIONE IN LIBIA ED IN ALTRE AREE DI CRISI.

   ( 7.1.2 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/12: DMT      40926   2016   (CP CS 200.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 200.000,00)
CAP/PG   3415/14: DMT      40926   2016   (CP CS 87.500,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 87.500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/42

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.375.000,00

 1.375.000,00

 1.375.000,00

 1.375.000,00

 1.375.000,00

 1.375.000,00

   FONDO FIDUCIARIO DIPARTIMENTO PER GLI AFFARI 
   POLITICI DELL'ONU - MIDDLE EAST AND NORTH AFRICA.

   ( 7.1.2 )

16 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.375.000,001.375.000,00

 2.274.511,57

 2.274.511,57

 1.864.084,40

 191.872,60

 1.801.836,00

 1.801.836,00

 497.660,00

 1.264.821,00

 4.056.095,12

 4.056.095,12

 2.361.744,40

   INTERVENTI A SOSTEGNO DELLA SICUREZZA E 
   STABILIZZAZIONE IN SIRIA, IRAQ, LIBIA, YEMEN ED IN 
   ALTRE AREE DEL MEDITERRANEO E DEL MEDIO ORIENTE

   ( 7.1.2 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 202.634,39 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 15.920,18 (-)
      TOTALE E. 218.554,57

17 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

39.355,00 1.694.350,72218.554,57

 2.055.957,00  2.361.744,40

 1.456.693,60

1.762.481,00

 225.980,81

 225.980,81

 213.086,44

 900,00

 225.980,81

 225.980,81

 213.086,44

   SOMME DA DESTINARE ALLA CAMPAGNA DI PROMOZIONE 
   DELLA CANDIDATURA ITALIANA AL CONSIGLIO DI 
   SICUREZZA DELLE NAZIONI UNITE PER IL BIENNIO 
   2017-2018

   ( 7.1.2 )

18 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.894,3711.994,37

 213.986,44  213.086,44

 900,00

 10,00

 10,00

 10,00

 37.582,00

 37.582,00

 37.581,72

 37.592,00

 37.592,00

 37.591,72

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
   A:ALTRO

   ( 7.1.2 )

82 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,28 0,28

 10,00  37.591,7237.581,72

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3415/16: DMT      40926   2016   (CP CS 687.500,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 687.500,00)
CAP/PG   3415/17: DMT      40926   2016   (CP CS 985.918,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 985.918,00)
                  DDG        706   2016   (CP CS -190.000,00)
                  DDG        795   2016   (CP 20.000,00)
                  DDG       2323   2016   (CS -10,00)
                  DMC         30   2016   (CS 1.258.345,01)
                  DMC         81   2016   (CS 1.015.924,11)
CAP/PG   3415/18: DMC         14   2016   (CS 225.980,81)
CAP/PG   3415/82: DMT      50429   2016   (CP CS 37.582,00)
                  DDG       2323   2016   (CS 10,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/43

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

 150.000,00

   PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA AI FONDI FIDUCIARI 
   DELLA NATO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3416 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 150.000,00150.000,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

 2.063.738,00

   CONTRIBUTO VOLONTARIO AL FONDO DI COOPERAZIONE 
   TECNICA DELL'AGENZIA INTERNAZIONALE PER L'ENERGIA 
   ATOMICA (AIEA)

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3421 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.063.738,002.063.738,00

 9.794.000,00

 9.794.000,00

 5.280.562,10

 9.794.000,00

-2.225.980,81

 7.568.019,19

 5.280.562,10

   FINANZIAMENTO ITALIANO DELLA PESC (POLITICA 
   ESTERA E DI SICUREZZA COMUNE DELL'UNIONE EUROPEA)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3425 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.513.437,90 2.287.457,09

 5.280.562,105.280.562,10

 1.048.722,23

 1.048.722,23

 928.006,32

 62.892,86

 2.387.000,00

 2.387.000,00

 1.624.653,64

 428.444,57

 3.377.934,63

 3.377.934,63

 2.552.659,96

   PARTECIPAZIONE ITALIANA ALLE INIZIATIVE PESD

   (R)

   ( 7.1.1 )( 1.1.3 )

3426 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

333.901,79 825.274,6757.823,05

 990.899,18  2.552.659,96

 491.337,43

2.053.098,21

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3416:    DMT      40926   2016   (CP CS 75.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 75.000,00)
CAPITOLO 3425:    DMC         14   2016   (CS -225.980,81)
                  DMC         30   2016   (CS -1.539.793,98)
                  DMC         81   2016   (CS -460.206,02)
CAPITOLO 3426:    DMT      40926   2016   (CP CS 1.193.500,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 1.193.500,00)
                  DMC         30   2016   (CS 281.448,97)
                  DMC         81   2016   (CS 709.485,66)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/44

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

 114.623,00

 114.623,00

 114.622,73

 114.623,00

 114.623,00

 114.622,73

   SOMME OCCORRENTI PER IL PAGAMENTO DEI RESIDUI 
   PASSIVI PERENTI DI SPESE CORRENTI PER I QUALI 
   RISULTA SOPPRESSO IL CAPITOLO DI PROVENIENZA.

   ( 12.2.3 )( 1.2.1 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

3398 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,27 0,27

 114.622,73114.622,73

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI E DI 
SICUREZZA

   SPESA PER LA RISTRUTTURAZIONE DEL QUARTIERE 
   GENERALE DEL CONSIGLIO ATLANTICO A BRUXELLES

   (R)

   ( 25.1.2 )( 1.1.3 )

7247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

11.055,00

 11.055,00

11.055,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3398:    DMT       3788   2016   (CP CS 114.623,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/45

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

  Integrazione europea    (4.7)1.5

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 7.775.728,00

 369.821,00

 8.145.549,00

 7.256.035,27

 7.775.728,00

 369.821,00

 8.145.549,00

 7.256.035,27

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

4501 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

889.513,73 889.513,73

 7.256.035,277.256.035,27

 5.986.669,00

 5.986.669,00

 5.321.028,52

 5.986.669,00

 5.986.669,00

 5.321.028,52

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

665.640,48 665.640,48

 5.321.028,525.321.028,52

 1.786.876,00

 1.786.876,00

 1.563.007,93

 1.786.876,00

 1.786.876,00

 1.563.007,93

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

223.868,07 223.868,07

 1.563.007,931.563.007,93
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/46

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.758,00

 1.683,00

 3.441,00

 3.437,93

 1.758,00

 1.683,00

 3.441,00

 3.437,93

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,07 3,07

 3.437,933.437,93

 296.079,00

 296.079,00

 296.077,97

 296.079,00

 296.079,00

 296.077,97

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,03 1,03

 296.077,97296.077,97

 425,00

 72.059,00

 72.484,00

 72.482,92

 425,00

 72.059,00

 72.484,00

 72.482,92

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,08 1,08

 72.482,9272.482,92

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4501/03: DMT      33938   2016   (CP CS 1.683,00)
CAP/PG   4501/04: DMT       9597   2016   (CP CS 296.079,00)
CAP/PG   4501/05: DMT       9597   2016   (CP CS 71.651,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 408,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/47

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 508.464,00

 25.310,00

 533.774,00

 298.231,94

 508.464,00

 25.310,00

 533.774,00

 298.231,94

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

4503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

235.542,06 235.542,06

 298.231,94298.231,94

 508.315,00

 508.315,00

 272.772,94

 508.315,00

 508.315,00

 272.772,94

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

235.542,06 235.542,06

 272.772,94272.772,94

 149,00

 25.310,00

 25.459,00

 25.459,00

 149,00

 25.310,00

 25.459,00

 25.459,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25.459,0025.459,00

 142.373,92

 142.373,92

 141.287,79

 136,08

 486.869,00

 30.000,00

 516.869,00

 300.469,99

 64.871,16

 486.869,00

 31.627,51

 518.496,51

 441.757,78

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

4505 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151.527,85 76.738,73950,05

 141.423,87  441.757,78

 65.007,24

365.341,15

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4503/02: DMT       9597   2016   (CP CS 25.167,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 143,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/48

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 5.475,48

 5.475,48

 4.389,39

 136,08

 64.422,00

 30.000,00

 94.422,00

 56.469,07

 14.113,50

 64.422,00

 30.000,00

 94.422,00

 60.858,46

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

23.839,43 33.563,54950,01

 4.525,47  60.858,46

 14.249,58

70.582,57

 135.270,93

 135.270,93

 135.270,89

 311.009,00

 311.009,00

 144.573,79

 47.149,11

 311.009,00

 311.009,00

 279.844,68

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.286,10 31.164,320,04

 135.270,89  279.844,68

 47.149,11

191.722,90

 1.627,51

 1.627,51

 1.627,51

 12.858,00

 12.858,00

 4.133,13

 3.608,55

 12.858,00

 1.627,51

 14.485,51

 5.760,64

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.116,32 8.724,87

 1.627,51  5.760,64

 3.608,55

7.741,68

 98.580,00

 98.580,00

 95.294,00

 98.580,00

 98.580,00

 95.294,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.286,00 3.286,00

 95.294,0095.294,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4505/01: DMC       1736   2016   (CP CS 30.000,00)
CAP/PG   4505/04: DMC         72   2016   (CS 1.627,51)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/49

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

4506 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

   CONTRIBUTO VOLONTARIO ALLA FONDAZIONE 
   AUSCHWITZ-BIRKENAU FINALIZZATO AL MANTENIMENTO 
   DELLA STRUTTURA DELL'EX CAMPO DI STERMINIO.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4507 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 500.000,00

 500.000,00

 500.000,00

 2.074.660,00

 2.300.000,00

 4.374.660,00

 3.550.051,00

 2.074.660,00

 2.800.000,00

 4.874.660,00

 4.050.051,00

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4531 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

824.609,00 824.609,00

 500.000,00  4.050.051,003.550.051,00

 2.000.000,00

-409.415,00

 1.590.585,00

 1.142.695,00

 2.000.000,00

-409.415,00

 1.590.585,00

 1.142.695,00

   COSTI DI INTERPRETARIATO A CARICO DELL'ITALIA A 
   SEGUITO DELLA DECISIONE DEL CONSIGLIO DELL'UNIONE 
   EUROPEA N. 1327 DEL 12 FEBBRAIO 2004 CONCERNENTE 
   L'INTRODUZIONE DELL'ACCORDO SUL REGIME LINGUISTICO 
   (REQUEST AND PAY) DELL'UNIONE EUROPEA ALLARGATA.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4536 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

447.890,00 447.890,00

 1.142.695,001.142.695,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4531:    DMT      40926   2016   (CP CS 1.150.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 1.150.000,00)
                  DMC        130   2016   (CS 500.000,00)
CAPITOLO 4536:    DMT      78823   2016   (CP CS -409.415,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/50

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

   CONCESSIONE DI UN CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE 
   CULTURALE VILLA VIGONI DI MENAGGIO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

4539 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 292.119,00292.119,00

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

 25.823,00

 25.823,00

 25.822,84

   SPESE DERIVANTI DALL'ESECUZIONE DELLA CONVENZIONE 
   TRA LA REPUBBLICA ITALIANA E LA REPUBBLICA SVIZZERA 
   PER LA PESCA NELLE ACQUE ITALO-SVIZZERE, FIRMATA A 
   ROMA IL 19 MARZO 1986

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

4540 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,16 0,16

 25.822,8425.822,84

   SPESE CONNESSE CON L'ESECUZIONE DELL'ACCORDO TRA 
   IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED IL GOVERNO 
   DELLA REPUBBLICA CECA PER LO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE ECONOMICA, FATTO A PRAGA IL 4 NOVEMBRE 
   1997

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4542 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 31.924,00

 31.924,00

 31.924,00

 30.424,00

 30.424,00

 5.503,68

 24.919,91

 30.424,00

 31.924,00

 62.348,00

 37.427,68

   SPESE PER INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' 
   CULTURALI ED INIZIATIVE PER LA CONSERVAZIONE DELLE 
   TESTIMONIANZE CONNESSE CON LA STORIA E LE 
   TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO ITALIANO NEI PAESI 
   DELL'EX JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4543 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,41 24.920,32

 31.924,00  37.427,68

 24.919,91

30.423,59

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4543:    DMC         92   2016   (CS 30.424,00)
                  DMC        290   2016   (CS 1.500,00)

280



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/51

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.318.762,98

 1.318.762,98

 767.941,78

 386.981,51

 3.500.000,00

 134.543,00

 3.634.543,00

 2.756.678,64

 863.187,05

 3.500.000,00

 102.619,00

 3.602.619,00

 3.524.620,42

   INIZIATIVE IN FAVORE DELLA MINORANZA ITALIANA NEI 
   PAESI DELLA EX JUGOSLAVIA DA ATTUARE ANCHE IN 
   COLLABORAZIONE CON LA REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA 
   E CON ALTRE ISTITUZIONI ED ENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 163.835,69 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 4,00 (-)
      TOTALE E. 163.839,69

4544 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.677,31 77.998,58163.839,69

 1.154.923,29  3.524.620,42

 1.250.168,56

3.619.865,69

 998.463,00

 998.463,00

 998.459,00

 998.463,00

 998.463,00

 998.459,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER INTERVENTI 
   VOLTI A FAVORIRE ATTIVITA' CULTURALI ED INIZIATIVE 
   PER LA CONSERVAZIONE DELLE TESTIMONIANZE CONNESSE 
   CON LA STORIA E LE TRADIZIONI DEL GRUPPO ETNICO 
   ITALIANO IN JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON LA 
   NAZIONE DI ORIGINE

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4545 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,00 4,00

 998.459,00998.459,00

   ASSISTENZA DEI LAVORATORI ITALIANI IN SVIZZERA AI 
   SENSI DELL'ACCORDO TRA L'ITALIA E LA SVIZZERA

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

4546 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.164.703,00

 4.164.703,00

 2.152.054,00

 2.300.000,00

 1.343.054,00

 3.643.054,00

 3.643.053,26

 2.300.000,00

 843.054,00

 3.143.054,00

   SPESE PER GLI INTERVENTI A TUTELA DEL PATRIMONIO 
   STORICO E CULTURALE DELLE COMUNITA' DEGLI ESULI 
   ITALIANI DALL'ISTRIA, DA FIUME E DALLA DALMAZIA

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

4547 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,74 3.143.054,002.012.649,00

 2.152.054,00

 5.795.107,26

3.643.053,26

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 4544:    DMT      50429   2016   (CP CS 134.543,00)
                  DMC         92   2016   (CS -30.424,00)
                  DMC        290   2016   (CS -1.500,00)
CAPITOLO 4547:    DMT      35551   2016   (CP CS 1.343.054,00)
                  DMC        130   2016   (CS -500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/52

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 129.992,00

 129.992,00

 129.991,99

 129.992,00

 129.992,00

 129.991,99

   SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
   DELL'ITALIA AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' 
   INTERNAZIONALE

   (R)

   ( 7 )( 1.1.3 )

4548 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 129.991,99129.991,99

 42.989,00

-42.989,00

 42.989,00

-42.989,00

   FORNITURA DIRETTA DI BENI E SERVIZI NEL QUADRO 
   DELLE INIZIATIVE DI PACE ED UMANITARIE DELL'ITALIA 
   IN SEDE INTERNAZIONALE.

   ( 7.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.003,00

 42.989,00

 129.992,00

 129.991,99

 87.003,00

 42.989,00

 129.992,00

 129.991,99

   CONTRIBUTI AD ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI, A 
   STATI ESTERI E AD ENTI PUBBLICI E PRIVATI ITALIANI 
   E STRANIERI NEL QUADRO DELLA PARTECIPAZIONE 
   ITALIANA AD INIZIATIVE UMANITARIE E DI PACE IN SEDE 
   INTERNAZIONALE

   ( 7.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,01 0,01

 129.991,99129.991,99

   SPESE CONNESSE CON GLI IMPEGNI DERIVANTI DAL 
   SEMESTRE DI PRESIDENZA ITALIANA DELL'U.E. PER 
   L'ANNO 2014 NONCHE' QUELLE RELATIVE AL 
   FUNZIONAMENTO DELLA APPOSITA DELEGAZIONE.

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

4549 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   4548/01: DDG       3010   2016   (CP CS -42.989,00)
CAP/PG   4548/02: DDG       3010   2016   (CP CS 42.989,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/53

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

9150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.370,00

 7.370,00

7.370,00

  Italiani nel mondo e politiche migratorie    
  (4.8)

1.6

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 6.136.353,00

 468.009,00

 6.604.362,00

 5.310.063,61

 6.136.353,00

 468.009,00

 6.604.362,00

 5.310.063,61

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

3001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.294.298,39 1.294.298,39

 5.310.063,615.310.063,61

 4.724.994,00

 4.724.994,00

 3.740.310,94

 4.724.994,00

 4.724.994,00

 3.740.310,94

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

984.683,06 984.683,06

 3.740.310,943.740.310,94

 1.408.304,00

 1.408.304,00

 1.098.693,78

 1.408.304,00

 1.408.304,00

 1.098.693,78

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

309.610,22 309.610,22

 1.098.693,781.098.693,78
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/54

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.460,00

 2.354,00

 4.814,00

 4.811,75

 2.460,00

 2.354,00

 4.814,00

 4.811,75

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,25 2,25

 4.811,754.811,75

 374.465,00

 374.465,00

 374.462,75

 374.465,00

 374.465,00

 374.462,75

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,25 2,25

 374.462,75374.462,75

 595,00

 91.190,00

 91.785,00

 91.784,39

 595,00

 91.190,00

 91.785,00

 91.784,39

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,61 0,61

 91.784,3991.784,39

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3001/03: DMT      33938   2016   (CP CS 2.354,00)
CAP/PG   3001/04: DMT       9597   2016   (CP CS 374.465,00)
CAP/PG   3001/05: DMT       9597   2016   (CP CS 90.620,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 570,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/55

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 400.832,00

 32.030,00

 432.862,00

 236.211,67

 400.832,00

 32.030,00

 432.862,00

 236.211,67

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

3018 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

196.650,33 196.650,33

 236.211,67236.211,67

 400.623,00

 400.623,00

 203.973,27

 400.623,00

 400.623,00

 203.973,27

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

196.649,73 196.649,73

 203.973,27203.973,27

 209,00

 32.030,00

 32.239,00

 32.238,40

 209,00

 32.030,00

 32.239,00

 32.238,40

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,60 0,60

 32.238,4032.238,40

 142.459,06

 142.459,06

 71.402,05

 40.000,00

 688.547,00

 688.547,00

 456.349,04

 79.446,75

 688.547,00

-34.148,84

 654.398,16

 527.751,09

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    3031 - 3033

3031 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

152.751,21 126.647,0731.057,01

 111.402,05  527.751,09

 119.446,75

535.795,79

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3018/02: DMT       9597   2016   (CP CS 31.830,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 200,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/56

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 500,00

 500,00

 4.452,00

 4.452,00

 519,22

 4.452,00

 4.452,00

 519,22

   INDENNITA' E SPESE DI VIAGGIO PER MISSIONI E 
   VIAGGI DI SERVIZIO PER INIZIATIVE DI PROGRAMMAZIONE 
   E COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' EDUCATIVE E 
   SCOLASTICHE IN FAVORE DEGLI ITALIANI ALL'ESTERO, 
   PER VISITE ISPETTIVE DI CONTROLLO DEGLI ENTI CHE 
   ATTUANO TALI ATTIVITA', NONCHE' PER LA PRESIDENZA 
   DELLE COMMISSIONI D'ESAME AL TERMINE DEI CORSI PER 
   LA PREPARAZIONE AGLI ESAMI DI IDONEITA' E DI 
   LICENZA DI SCUOLA ITALIANA ELEMENTARE E MEDIA.

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.932,78 3.932,78500,00

 519,22519,22

 2.440,00

 2.440,00

 1.883,00

 31.610,00

 20.000,00

 51.610,00

 46.909,92

 3.495,54

 31.610,00

 20.000,00

 51.610,00

 48.792,92

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO E 
   PER TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.204,54 2.817,08557,00

 1.883,00  48.792,92

 3.495,54

50.405,46

 127.387,90

 127.387,90

 57.387,90

 40.000,00

 391.957,00

 391.957,00

 244.841,63

 73.169,77

 391.957,00

 391.957,00

 302.229,53

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

73.945,60 89.727,4730.000,00

 97.387,90  302.229,53

 113.169,77

318.011,40

 1.151,16

 1.151,16

 1.151,15

 12.861,00

 12.861,00

 10.190,50

 2.596,80

 12.861,00

 1.151,16

 14.012,16

 11.341,65

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

73,70 2.670,510,01

 1.151,15  11.341,65

 2.596,80

12.787,30

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3031/03: DDG         46   2016   (CP CS 20.000,00)
CAP/PG   3031/07: DMC         72   2016   (CS 1.151,16)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/57

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 10.980,00

 10.980,00

 10.980,00

 123.647,00

-20.000,00

 103.647,00

 34.001,77

 184,64

 123.647,00

-55.300,00

 68.347,00

 44.981,77

   SPESE PER LE POLITICHE GENERALI CONCERNENTI LE 
   COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO, LA LORO 
   INTEGRAZIONE NEI SUOI VARI ASPETTI ED I LORO 
   DIRITTI, NONCHE' PER LA LORO REALIZZAZIONE. SPESE 
   PER L'ATTIVITA' DI COORDINAMENTO TRA LO STATO E LE 
   REGIONI IN FAVORE DELLE COMUNITA' ALL'ESTERO. SPESE 
   PER LA VALORIZZAZIONE DEL RUOLO DEGLI ITALIANI 
   ALL'ESTERO CON PARTICOLARE RIFERIMENTO AGLI 
   IMPRENDITORI ITALIANI RESIDENTI ALL'ESTERO. SPESE 
   PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONVEGNI, CONGRESSI, CONFERENZE, COMMISSIONI 
   ALL'ESTERO ED IN ITALIA IN MATERIA DI POLITICHE 
   MIGRATORIE E SOCIALI.

   ( 2.2.1 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

69.460,59 23.365,23

 10.980,00  44.981,77

 184,64

34.186,41

 124.020,00

 124.020,00

 119.886,00

 124.020,00

 124.020,00

 119.886,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.134,00 4.134,00

 119.886,00119.886,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3032 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIMBORSO ALLE SOCIETA' CONCESSIONARIE DEI SERVIZI 
   MARITTIMI DELL'ONERE DERIVANTE DALLE FACILITAZIONI 
   DI VIAGGIO A FAVORE DI CONNAZIONALI CHE RIMPATRIANO 
   TEMPORANEAMENTE.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

3086 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   3031/09: DDG         46   2016   (CP CS -20.000,00)
                  DMC        157   2016   (CS -35.300,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/58

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RESTITUZIONE DI SOMME INDEBITAMENTE PERCETTE O DI 
   DEPOSITI RELATIVI AI SERVIZI DELL'EMIGRAZIONE

   ( 10.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3095 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 12.749,00

 12.749,00

 1.416.148,00

 1.416.148,00

 1.410.278,00

 1.416.148,00

 1.416.148,00

 1.410.278,00

   CONTRIBUTI IN DANARO AI COMITATI ITALIANI 
   ALL'ESTERO - COMITES E PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI 
   COMITATI DEI LORO PRESIDENTI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3103 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.870,00 5.870,0012.749,00

 1.410.278,001.410.278,00

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

 7.850.105,00

 7.850.105,00

 7.850.000,00

   CONTRIBUTO AL CENTRO INTERNAZIONALE DI 
   PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE E TECNICO DI TORINO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3104 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

105,00 105,00

 7.850.000,007.850.000,00

 450.052,00

 450.052,00

 447.052,00

 3.000,00

 450.052,00

 450.052,00

 447.052,00

   ASSOCIAZIONI ED ENTI CHE OPERANO PER L'ASSISTENZA 
   DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

3105 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.000,00

 447.052,00

 3.000,00

450.052,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/59

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 950,00

 950,00

 51.219,00

 51.219,00

 29.681,00

 51.219,00

 51.219,00

 29.681,00

   CONTRIBUTO PER LE RIUNIONI ANNUALI DEI COMITATI 
   DEI PRESIDENTI DEI COMITES

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3106 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

21.538,00 21.538,00950,00

 29.681,0029.681,00

 13.652.415,00

 3.806.716,00

 17.459.131,00

 17.459.131,00

 13.652.415,00

 3.806.716,00

 17.459.131,00

 17.459.131,00

   CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

3108 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 17.459.131,0017.459.131,00

 220.202,00

 220.202,00

 205.202,00

 15.000,00

 322.739,00

 322.739,00

 152.731,91

 168.812,18

 322.739,00

 35.300,00

 358.039,00

 357.933,91

   SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI, EDUCATIVE, 
   RICREATIVE E INFORMATIVE IN FAVORE DEI CONNAZIONALI 
   E DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE ALL'ESTERO, COMPRESE 
   QUELLE PER STUDI, INDAGINI, ORGANIZZAZIONE E 
   PARTECIPAZIONE A CONVEGNI DI STUDIO.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

3122 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.194,91 105,09

 220.202,00  357.933,91

 183.812,18

321.544,09

 739.000,00

 739.000,00

 35.354,76

 48.019,63

 739.000,00

 739.000,00

 35.354,76

   SPESE PER LE CONSULTAZIONI ELETTORALI E 
   REFERENDARIE ALL'ESTERO

   ( 2.2.4 )( 1.1.3 )

3123 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

655.625,61 703.645,24

 35.354,76

 48.019,63

83.374,39

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3108:    DMT      46796   2016   (CP CS 3.806.716,00)
CAPITOLO 3122:    DMC        157   2016   (CS 35.300,00)
CAPITOLO 3123:    DMT      34472   2016   (CP CS 739.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/60

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 892,98

 892,98

 892,98

 457.707,00

 457.707,00

 434.732,59

 457.707,00

 457.707,00

 434.732,59

   CONTRIBUTO AL CONSIGLIO GENERALE DEGLI ITALIANI 
   ALL'ESTERO PER LE SPESE DI FUNZIONAMENTO

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

3131 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22.974,41 22.974,41

 892,98  434.732,59

 892,98

434.732,59

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER 
   L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA, DELLA MADRE 
   LINGUA E DELLA CULTURA ITALIANA AI FIGLI DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

3152 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 199.000,00

 199.000,00

 175.000,00

 9.400.000,00

 2.600.000,00

 12.000.000,00

 11.824.834,00

 9.400.000,00

 2.600.000,00

 12.000.000,00

 11.999.834,00

   CONTRIBUTI IN DENARO, LIBRI E MATERIALE DIDATTICO 
   E RELATIVE SPESE DI SPEDIZIONE AD ENTI, 
   ASSOCIAZIONI E COMITATI PER L'ASSISTENZA EDUCATIVA, 
   SCOLASTICA, CULTURALE, RICREATIVA E SPORTIVA DEI 
   LAVORATORI ITALIANI ALL'ESTERO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE.

   (R)

   ( 5.2.2 )( 1.1.3 )

3153 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

175.166,00 166,0024.000,00

 175.000,00  11.999.834,0011.824.834,00

   CONTRIBUTO IN FAVORE DEL MUSEO DELL'EMIGRAZIONE 
   ITALIANA

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

3155 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 3153:    L. ASS.    196   2016   (CP CS 2.600.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/61

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI ALL'ESTERO E LE 
POLITICHE MIGRATORIE

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

8050 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.370,00

 7.370,00

7.370,00

  Promozione del sistema Paese    (4.9)1.7

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 10.864.800,00

 497.162,00

 11.361.962,00

 10.094.878,25

 10.864.800,00

 497.162,00

 11.361.962,00

 10.094.878,25

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

2401 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.267.083,75 1.267.083,75

 10.094.878,2510.094.878,25

 8.360.023,00

-1.500.000,00

 6.860.023,00

 6.335.081,20

 8.360.023,00

-1.500.000,00

 6.860.023,00

 6.335.081,20

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

524.941,80 524.941,80

 6.335.081,206.335.081,20

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/62

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.492.837,00

 2.492.837,00

 1.886.784,07

 2.492.837,00

 2.492.837,00

 1.886.784,07

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

606.052,93 606.052,93

 1.886.784,071.886.784,07

 6.027,00

 5.767,00

 11.794,00

 11.793,92

 6.027,00

 5.767,00

 11.794,00

 11.793,92

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,08 0,08

 11.793,9211.793,92

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

 836.663,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 836.663,00836.663,00

 2.326,00

 390.490,00

 392.816,00

 364.900,68

 2.326,00

 390.490,00

 392.816,00

 364.900,68

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27.915,32 27.915,32

 364.900,68364.900,68

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/03: DMT      33938   2016   (CP CS 5.767,00)
CAP/PG   2401/04: DMT       9597   2016   (CP CS 836.663,00)
CAP/PG   2401/05: DMT       9597   2016   (CP CS 297.627,00)
                  DMT       9600   2016   (CP CS 26.721,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 2.227,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 24.728,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 27.941,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 11.246,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/63

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 3.587,00

 764.242,00

 767.829,00

 659.655,38

 3.587,00

 764.242,00

 767.829,00

 659.655,38

   TRATTAMENTO ECONOMICO ACCESSORIO PER IL PERSONALE 
   IN SERVIZIO PRESSO L'UAMA, COMPRENSIVO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

108.173,62 108.173,62

 659.655,38659.655,38

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.541,80

 1.541,80

 1.190,27

 19.797,00

 19.797,00

 1.171,68

 248,54

 19.797,00

 19.797,00

 2.361,95

   SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI BUONI 
   PASTO AL PERSONALE.

   ( 1.2.1 )( 1.1.3 )

2411 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

18.376,78 17.435,05351,53

 1.190,27  2.361,95

 248,54

1.420,22

 709.958,00

 136.766,00

 846.724,00

 475.455,24

 709.958,00

 136.766,00

 846.724,00

 475.455,24

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

2418 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

371.268,76 371.268,76

 475.455,24475.455,24

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2401/06: DMT       9597   2016   (CP CS 386.279,00)
                  DMT       9600   2016   (CP CS 110.417,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 3.433,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 102.182,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 115.461,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 46.470,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/64

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 709.141,00

 709.141,00

 347.265,61

 709.141,00

 709.141,00

 347.265,61

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

361.875,39 361.875,39

 347.265,61347.265,61

 817,00

 136.766,00

 137.583,00

 128.189,63

 817,00

 136.766,00

 137.583,00

 128.189,63

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.393,37 9.393,37

 128.189,63128.189,63

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

2419 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

2441 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2418/02: DMT       9597   2016   (CP CS 104.149,00)
                  DMT       9600   2016   (CP CS 9.385,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 782,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 8.686,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 9.814,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 3.950,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/65

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 725.101,16

 725.101,16

 550.785,51

 63.442,39

 2.275.118,00

 2.275.118,00

 1.426.057,25

 631.663,48

 2.275.118,00

 56.219,94

 2.331.337,94

 1.976.842,76

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2471 - 2610

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 26.235,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 84.638,26 (-)
      TOTALE E. 110.873,26

2471 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

217.397,27 354.495,18110.873,26

 614.227,90  1.976.842,76

 695.105,87

2.057.720,73

 146.476,00

 146.476,00

 119.642,61

 26.833,39

 593.374,00

 593.374,00

 363.713,58

 106.076,65

 593.374,00

 593.374,00

 483.356,19

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI..

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

123.583,77 110.017,81

 146.476,00  483.356,19

 132.910,04

469.790,23

 4.263,00

 4.263,00

 4.263,00

 4.338,00

 4.338,00

 4.338,00

 4.338,00

 4.263,00

 8.601,00

 8.601,00

   SPESE INERENTI AI CORSI DI INFORMAZIONE ED 
   ORIENTAMENTO SUI SERVIZI ALL'ESTERO PER IL 
   PERSONALE DA DESTINARE ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
   E CULTURALI ITALIANE E STRANIERE ALL'ESTERO, 
   NONCHE' ALL'ORGANIZZAZIONE, IN TERRITORIO 
   METROPOLITANO ED ALL'ESTERO, DI CORSI DI FORMAZIONE 
   E DI AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO 
   LE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI ALL'ESTERO.

   ( 2.2.5 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.263,00  8.601,004.338,00

 306.237,25

 306.237,25

 279.514,65

 9,00

 877.053,00

-98.639,00

 778.414,00

 429.045,67

 287.668,97

 877.053,00

-18.639,00

 858.414,00

 708.560,32

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI 
   ARTISTICHE E CULTURALI NEL SETTORE ESPOSITIVO, 
   MUSICALE, TEATRALE, CINEMATOGRAFICO E AUDIOVISIVO, 
   DI CONVEGNI, CONGRESSI E SEMINARI, IVI INCLUSE LE 
   SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO PER DOCENTI, ESPERTI, 
   TECNICI E PERSONALITA' DELLA CULTURA ITALIANA, 
   NONCHE' SPESE DI ACQUISTO, SPEDIZIONE E 
   ASSICURAZIONE DEL MATERIALE OCCORRENTE. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CONFERENZE . PERIODICHE 
   GENERALI E PER AREE GEOGRAFICHE DEI DIRETTORI DEGLI 
   IIC E DEL PERSONALE ADDETTO.

   ( 2.2.7 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 26.235,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 478,60 (-)
      TOTALE E. 26.713,60

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

61.699,36 149.853,6826.713,60

 279.523,65  708.560,32

 287.677,97

716.714,64

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2471/02: DMC        112   2016   (CS 4.263,00)
CAP/PG   2471/03: DMT      54073   2016   (CP CS 40.000,00)
                  DMT      58759   2016   (CP CS -100.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 40.000,00)
                  DDG       4018   2016   (CP CS -18.639,00)
                  DDG       5431   2016   (CP -80.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/66

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI 
   ARTISTICHE E CULTURALI NEL SETTORE ESPOSITIVO, 
   MUSICALE, TEATRALE, CINEMATOGRAFICO E AUDIOVISIVO, 
   DI CONVEGNI, CONGRESSI E SEMINARI, IVI INCLUSE LE 
   SPESE DI VIAGGIO E SOGGIORNO PER DOCENTI, ESPERTI, 
   TECNICI E PERSONALITA' DELLA CULTURA ITALIANA, 
   NONCHE' SPESE DI ACQUISTO, SPEDIZIONE E 
   ASSICURAZIONE DEL MATERIALE OCCORRENTE. SPESE PER 
   L'ORGANIZZAZIONE DI CONFERENZE PERIODICHE GENERALI 
   E PER AREE GEOGRAFICHE DEI DIRETTORI DEGLI IIC E 
   DEL PERSONALE ADDETTO - EUROPALIA 2003.

   ( 2.2.7 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.612,00

-7.612,00

 7.612,00

-7.612,00

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
   DI PRESENZA,I COMPENSI AI COMITATI E LE INDENNITA' 
   DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO AI 
   MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI CONSIGLI, 
   COMITATI E COMMISSIONI.

   ( 2.2.9 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.427,02

 4.427,02

 4.427,01

 36.006,00

 36.006,00

 24.669,08

 1.737,65

 36.006,00

 4.427,02

 40.433,02

 29.096,09

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI..

   ( 2.1.1 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.599,27 11.336,930,01

 4.427,01  29.096,09

 1.737,65

26.406,73

 147,50

 147,50

 11.361,00

 18.639,00

 30.000,00

 19.214,63

 89,07

 11.361,00

 18.639,00

 30.000,00

 19.214,63

   SPESE PER L'INVIO DI DELEGATI E RAPPRESENTANTI 
   ITALIANI ALLE RIUNIONI DELL'ORGANIZZAZIONE DELLE 
   NAZIONI UNITE PER LA SCIENZA, L'EDUCAZIONE E LA 
   CULTURA (U.N.E.S.C.O.); SPESE RELATIVE ALLA SEDE, 
   AL FUNZIONAMENTO ED ALLE ATTIVITA' DELLA 
   COMMISSIONE NAZIONALE ITALIANA PER L'EDUCAZIONE, LA 
   SCIENZA E LA CULTURA; ALTRE SPESE EVENTUALI 
   INERENTI ALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA 
   ALL'U.N.E.S.C.O..

   ( 2.2.7 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.696,30 10.785,37147,50

 19.214,63

 89,07

19.303,70

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2471/08: DDG       5616   2016   (CP CS -7.612,00)
CAP/PG   2471/09: DMC         72   2016   (CS 4.427,02)
CAP/PG   2471/10: DDG       4018   2016   (CP CS 18.639,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/67

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.062,49

 2.062,49

 2.062,49

 77.567,00

 7.612,00

 85.179,00

 68.680,63

 16.241,60

 77.567,00

 9.674,49

 87.241,49

 70.743,12

   SALVAGUARDIA BENI DI VALORE ARTISTICO MAECI MIBAC 
   IN PROPRIETA' E COMODATO; INTERVENTI CONSERVATIVI; 
   RICOGNIZIONE OPERE PRESSO IL MINISTERO E LA RETE 
   ALL'ESTERO, IVI COMPRESI VIAGGI DI MISSIONE; 
   COLLEZIONI FARNESINA E RELATIVE MOSTRE D'ARTE IN 
   ITALIA E ALL'ESTERO; ORGANIZZAZIONE E GESTIONE 
   GIORNATE ESPOSITIVE PORTE APERTE; IMMAGINE E 
   PROMOZIONE DELLE COLLEZIONI; INIZIATIVE DI 
   SPONSORIZZAZIONE; COMUNICAZIONE RELATIVA AI 
   SUDDETTI EVENTI.

   ( 2.2.7 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

256,77 16.498,37

 2.062,49  70.743,12

 16.241,60

84.922,23

 177.475,75

 177.475,75

 140.875,75

 36.600,00

 448.007,00

 80.000,00

 528.007,00

 303.922,66

 219.849,54

 448.007,00

 45.467,43

 493.474,43

 444.798,41

   SPESE IN ITALIA ED ALL'ESTERO PER INIZIATIVE 
   RELATIVE ALL'INTERNAZIONALIZZAZIONE DEL SISTEMA 
   PAESE

   ( 2.2.7 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.234,80 48.676,02

 177.475,75  444.798,41

 256.449,54

523.772,20

 84.012,15

 84.012,15

 219.800,00

 219.800,00

 212.473,00

 219.800,00

 219.800,00

 212.473,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI.

   ( 2.2.14 )

17 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.327,00 7.327,0084.012,15

 212.473,00212.473,00

 1.286,79

 1.286,79

 1.286,79

 217.668,00

 217.668,00

 43.364,00

 492,26

 217.668,00

 217.668,00

 44.650,79

   SPESE DI FUNZIONAMENTO DIRETTAMENTE CONNESSE CON 
   L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELL'UAMA, 
   IVI COMPRESE LE SPESE DI MISSIONE, IN ITALIA ED 
   ALL'ESTERO, DEL PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO LA 
   STRUTTURA MEDESIMA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2473 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

173.811,74 173.017,21

 1.286,79  44.650,79

 492,26

43.856,26

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2471/13: DDG       5616   2016   (CP CS 7.612,00)
                  DMC        112   2016   (CS 2.062,49)
CAP/PG   2471/14: DDG       5431   2016   (CP 80.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 45.467,43)
CAPITOLO 2473:    DMT       9600   2016   (CP CS 73.262,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 67.797,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 76.609,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/68

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 111.605,29

 111.605,29

 83.753,07

 5.937,05

 327.659,00

-60.000,00

 267.659,00

 89.961,61

 146.402,62

 327.659,00

 23.626,24

 351.285,24

 173.714,68

   SPESE PER LA PROMOZIONE, LA DIFFUSIONE DELLA 
   LINGUA E CULTURA ITALIANA E L'INSEGNAMENTO DELLA 
   LINGUA ITALIANA A STRANIERI, INCLUSE CAMPAGNE 
   INFORMATIVE PER L'ATTRAZIONE DI STUDENTI STRANIERI, 
   NONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI FORMAZIONE 
   E AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DI LINGUA ITALIANA 
   PRESSO UNIVERSITA' O ISTITUZIONI ITALIANE 
   SPECIALIZZATE, IVI COMPRESI GLI ONERI DERIVANTI DAL 
   VIAGGIO E DAL SOGGIORNO; ACQUISTO E FORNITURA DI 
   MATERIALE DIDATTICO ANCHE IN FORMATO DIGITALE IVI 
   COMPRESE LE SPESE DI IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE; 
   CONVENZIONI PER L'ACQUISIZIONE DI CONSULENZE DA 
   PARTE DI SPECIALISTINONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE E 
   LA PARTECIPAZIONI A CONVEGNI SULLA LINGUA E 
   SULL'EDITORIA, IVI INCLUSI GLI ONERI DERIVANTI DA 
   VIAGGIO E SOGGIORNO ANCHE DEI RELATORI.

   (R)

   ( 5.1.2 )( 1.1.3 )

2491 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

31.294,77 177.570,5621.915,17

 89.690,12  173.714,68

 152.339,67

236.364,23

 230.641,16

 230.641,16

 230.641,15

 6.623.475,00

 6.623.475,00

 4.300.446,34

 82.335,47

 6.623.475,00

 6.623.475,00

 4.531.087,49

   RETRIBUZIONE AGLI INCARICATI LOCALI ED AI 
   SUPPLENTI TEMPORANEI AL NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

2502 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.240.693,19 2.092.387,510,01

 230.641,15  4.531.087,49

 82.335,47

4.382.781,81

 2.171.760,68

 2.171.760,68

 399.099,64

 501.232,62

 40.534.979,00

 40.534.979,00

 36.640.618,49

 1.723.259,54

 40.534.979,00

 40.534.979,00

 37.039.718,13

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE

   ( 1 )( 1.1.3 )

2503 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.171.100,97 3.495.260,871.271.428,42

 900.332,26  37.039.718,13

 2.224.492,16

38.363.878,03

 259.642,76

 259.642,76

 259.642,76

 32.700.000,00

-290.600,00

 32.409.400,00

 31.046.659,10

 32.700.000,00

-222.600,00

 32.477.400,00

 31.046.659,10

   ASSEGNI DI SEDE AL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI ITALIANE E 
   STRANIERE ALL'ESTERO - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.362.740,90 1.430.740,90

 259.642,76  31.046.659,10

 259.642,76

31.046.659,10

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2491:    DMT      54073   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT      58759   2016   (CP CS -100.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 5.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 15.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 83.626,24)
CAP/PG   2503/01: DDG       4503   2016   (CP CS -25.000,00)
                  DDG       5230   2016   (CP -265.600,00 CS -197.600,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/69

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 354.518,57

 354.518,57

 6.238,98

 12.849,26

 3.842.037,00

 3.842.037,00

 3.284.815,27

 344.824,66

 3.842.037,00

 3.842.037,00

 3.291.054,25

   IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI

   ( 1.1.5 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

212.397,07 550.982,75335.430,33

 19.088,24  3.291.054,25

 357.673,92

3.629.639,93

 124.062,87

 124.062,87

 1.812,19

 2.713,80

 1.496.792,00

 1.496.792,00

 1.150.876,34

 118.088,72

 1.496.792,00

 1.496.792,00

 1.152.688,53

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

227.826,94 344.103,47119.536,88

 4.525,99  1.152.688,53

 120.802,52

1.268.965,06

 604.188,75

 604.188,75

 336.461,08

 179.378,59

 491.052,00

 260.000,00

 751.052,00

 345.892,46

 405.159,54

 491.052,00

 192.000,00

 683.052,00

 682.353,54

   CONTRIBUTO AL PERSONALE ADDETTO ALLE ISTITUZIONI 
   SCOLASTICHE CULTURALI ALL'ESTERO PER LE SPESE DI 
   ABITAZIONE

   ( 1.1.5 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

698,4688.349,08

 515.839,67  682.353,54

 584.538,13

751.052,00

 8.327,00

 5.600,00

 13.927,00

 13.759,94

 8.327,00

 5.600,00

 13.927,00

 13.759,94

   CONTRIBUTO AL PERSONALE ADDETTO ALLE ISTITUZIONI 
   SCOLASTICHE E CULTURALI ALL'ESTERO PER PROVVIDENZE 
   SCOLASTICHE - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

167,06 167,06

 13.759,9413.759,94

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2503/04: DDG       5230   2016   (CP 260.000,00 CS 192.000,00)
CAP/PG   2503/05: DDG       5230   2016   (CP CS 5.600,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/70

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 138.732,83

 138.732,83

 31.559,87

 46.648,21

 1.022.500,00

 1.022.500,00

 577.476,85

 85.227,11

 1.022.500,00

 1.022.500,00

 609.036,72

   INDENNITA' DI SISTEMAZIONE - COMPONENTE NETTA.

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

359.796,04 413.463,2860.524,75

 78.208,08  609.036,72

 131.875,32

662.703,96

 23.027,52

 23.027,52

 23.027,52

 50.950,00

 25.000,00

 75.950,00

 46.843,46

 20.933,58

 50.950,00

 25.000,00

 75.950,00

 69.870,98

   COMPENSO AI PRESIDENTI E MEMBRI COMMISSIONI 
   D'ESAME

   ( 1.1.5 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.172,96 6.079,02

 23.027,52  69.870,98

 20.933,58

67.777,04

 667.587,38

 667.587,38

 923.321,00

 923.321,00

 174.295,07

 749.025,93

 923.321,00

 923.321,00

 174.295,07

   COMPENSI AL PERSONALE DELLA SCUOLA ALL'ESTERO PER 
   ATTIVITA' AGGIUNTIVE IN RELAZIONE A PROGETTI DI 
   MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA - COMPONENTE 
   NETTA

   ( 1.1.4 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

749.025,93667.587,38

 174.295,07

 749.025,93

923.321,00

 18.910,36

 18.910,36

 9.843,02

 203.546,00

 203.546,00

 91.451,35

 5.730,70

 203.546,00

 203.546,00

 91.451,35

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2513 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

106.363,95 112.094,659.067,34

 9.843,02  91.451,35

 15.573,72

97.182,05

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2503/07: DDG       4503   2016   (CP CS 25.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/71

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 4.645.133,00

 4.645.133,00

 3.963.694,33

 4.645.133,00

 4.645.133,00

 3.963.694,33

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE CORRISPOSTE AL 
   PERSONALE SCOLASTICO IN SERVIZIO ALL'ESTERO

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2514 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

681.438,67 681.438,67

 3.963.694,333.963.694,33

 1.551.448,72

 1.551.448,72

 1.098.941,57

 283.122,69

 1.505.692,00

 669.836,00

 2.175.528,00

 1.256.326,43

 903.660,39

 1.505.692,00

 958.545,24

 2.464.237,24

 2.355.268,00

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

2560 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

15.541,18 108.969,24169.384,46

 1.382.064,26  2.355.268,00

 1.186.783,08

2.159.986,82

 1.264,00

 1.264,00

 1.264,00

 1.264,00

 1.264,00

 1.264,00

   SPESE PER LA FORNITURA GRATUITA E RELATIVA 
   SPEDIZIONE DEI LIBRI DI TESTO AGLI ALUNNI DELLE 
   SCUOLE STATALI ITALIANE ALL'ESTERO NONCHE' AGLI 
   ALUNNI DELLE SCUOLE SECONDARIE APPARTENENTI A 
   FAMIGLIE ECONOMICAMENTE DISAGIATE, SULLA BASE DI 
   IDONEA ATTESTAZIONE DELLE COMPETENTI AUTORITA' 
   DIPLOMATICO-CONSOLARI

   ( 2.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.264,001.264,00

 115.285,22

 115.285,22

 40.975,88

 31.520,82

 56.269,00

 253.870,00

 310.139,00

 265.609,14

 34.331,06

 56.269,00

 302.579,24

 358.848,24

 306.585,02

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.198,80 52.263,2242.788,52

 72.496,70  306.585,02

 65.851,88

299.940,20

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2560/02: DMT        738   2016   (CP CS 4.200,00)
                  DMT      43970   2016   (CP CS 66.529,00)
                  DDG       2789   2016   (CP CS 53.141,00)
                  DDG       3514   2016   (CP CS 30.000,00)
                  DDG       4454   2016   (CP CS 90.000,00)
                  DDG       5229   2016   (CP CS 10.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 48.709,24)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/72

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 87.500,00

 87.500,00

 39.947,30

 242.524,00

-50.000,00

 192.524,00

 146.720,45

 45.800,00

 242.524,00

-10.000,00

 232.524,00

 186.667,75

   SPESE DI VIAGGIO PER CONGEDO IN ITALIA DEL 
   PERSONALE ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E 
   CULTURALI ALL'ESTERO

   ( 2.2.13 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,55 45.856,2547.552,70

 39.947,30  186.667,75

 45.800,00

192.520,45

 1.257.704,59

 1.257.704,59

 947.137,60

 243.449,73

 1.119.340,00

 291.000,00

 1.410.340,00

 663.202,40

 747.137,60

 1.119.340,00

 491.000,00

 1.610.340,00

 1.610.340,00

   RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER I TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

67.117,26

 1.190.587,33  1.610.340,00

 990.587,33

1.410.340,00

 90.958,91

 90.958,91

 70.880,79

 8.152,14

 2.223,00

 228.107,00

 230.330,00

 148.599,44

 76.391,73

 2.223,00

 228.107,00

 230.330,00

 219.480,23

   VIAGGI DI SERVIZIO DEL PERSONALE ADDETTO ALLE 
   ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI ITALIANE E 
   STRANIERE ALL'ESTERO.

   ( 2.2.13 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.338,83 10.849,7711.925,98

 79.032,93  219.480,23

 84.543,87

224.991,17

 30.931,00

 30.931,00

 30.931,00

 30.931,00

 30.931,00

 30.931,00

   SPESE PER L'ATTUAZIONE DELL'AUTONOMIA SCOLASTICA 
   NELLE SCUOLE STATALI ALL'ESTERO

   ( 2.2.2 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 30.931,0030.931,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2560/06: DDG       4454   2016   (CP CS -50.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 40.000,00)
CAP/PG   2560/07: DMT      47562   2016   (CP CS 221.000,00)
                  DDG       4454   2016   (CP CS 70.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 200.000,00)
CAP/PG   2560/08: DMT      43970   2016   (CP CS 378.107,00)
                  DDG       4454   2016   (CP CS -140.000,00)
                  DDG       5229   2016   (CP CS -10.000,00)
CAP/PG   2560/09: DDG       3514   2016   (CP CS -30.000,00)
                  DDG       4454   2016   (CP CS 30.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/73

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 53.141,00

-53.141,00

 53.141,00

-53.141,00

   SPESE RELATIVE A PROGETTI FINALIZZATI AL 
   MIGLIORAMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA E SUPERAMENTO 
   DEL DISAGIO SCOLASTICO, ECC.

   ( 2.2.13 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEL PERSONALE 
   ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE E CULTURALI 
   ITALIANE E STRANIERE ALL'ESTERO, DECEDUTO IN 
   SERVIZIO ALL'ESTERO, O DEI FAMILIARI A CARICO O DEI 
   DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE AGLI 
   ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

2561 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 4.489.928,52

 4.489.928,52

 3.059.126,31

 677.969,07

 10.242.448,00

 476.481,00

 10.718.929,00

 4.643.873,49

 5.351.119,89

 10.242.448,00

 575.481,00

 10.817.929,00

 7.702.999,80

   SPESE, CONTRIBUTI, ASSEGNI E PREMI FINALIZZATI 
   ALLA PROMOZIONE ED ALLE RELAZIONI CULTURALI

   (R)

   ( 5 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2619 - 2620

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 73.090,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 679.743,14 (-)
      TOTALE E. 752.833,14

2619 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

723.935,62 3.114.929,20752.833,14

 3.737.095,38  7.702.999,80

 6.029.088,96

9.994.993,38

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2560/10: DDG       2789   2016   (CP CS -53.141,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/74

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.849.218,00

-599.107,00

 1.250.111,00

 1.250.111,00

 1.849.218,00

-599.107,00

 1.250.111,00

 1.250.111,00

   CONTRIBUTI ALLE SCUOLE ITALIANE NON STATALI 
   PARITARIE ALL'ESTERO

   ( 5.3.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.250.111,001.250.111,00

 880.056,00

 394.462,00

 1.274.518,00

 1.225.318,00

 880.056,00

 394.462,00

 1.274.518,00

 1.225.318,00

   CONTRIBUTI AD ISTITUZIONI SCOLASTICHE E 
   UNIVERSITARIE STRANIERE PER LA CREAZIONE ED IL 
   FUNZIONAMENTO DI CATTEDRE DI LINGUA ITALIANA. 
   SPESE, ANCHE IN ITALIA, PER LA DIVULGAZIONE 
   TELEMATICA DI CORSI DI LINGUA ITALIANA. 
   CONFERIMENTO DI BORSE E DI VIAGGI DI 
   PERFEZIONAMENTO A CHI ABBIA FREQUENTATO CON 
   PROFITTO CORSI DI LINGUA E CULTURA, NONCHE' ALLE 
   SCUOLE EUROPEE PER LA CREAZIONE ED IL FUNZIONAMENTO 
   DI SEZIONI ITALIANE.

   ( 5.3.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

49.200,00 49.200,00

 1.225.318,001.225.318,00

 177.548,00

-43.991,00

 133.557,00

 117.557,00

 177.548,00

-43.991,00

 133.557,00

 117.557,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI, NONCHE' AD 
   AMMINISTRAZIONI ED ENTI PUBBLICI STRANIERI, PER 
   CORSI, ANCHE A DISTANZA, DI FORMAZIONE ED 
   AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DI LINGUA ITALIANA.

   ( 5.3.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

16.000,00 16.000,00

 117.557,00117.557,00

 1.330.276,52

 1.330.276,52

 363.355,36

 377.411,07

 4.187.341,00

-592.671,00

 3.594.670,00

 1.626.662,96

 1.447.575,23

 4.187.341,00

-592.671,00

 3.594.670,00

 1.990.018,32

   BORSE DI STUDIO

   ( 5.1.2 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 4.900,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 584.610,09 (-)
      TOTALE E. 589.510,09

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

520.431,81 1.604.651,68589.510,09

 740.766,43  1.990.018,32

 1.824.986,30

3.074.238,19

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/01: DMT      43970   2016   (CP CS -378.107,00)
                  DMT      47562   2016   (CP CS -221.000,00)
CAP/PG   2619/02: DMT      58759   2016   (CP CS 200.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 10.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 39.200,00)
                  DDG       4582   2016   (CP CS 14.000,00)
                  DDG       5228   2016   (CP CS 11.400,00)
                  DDG       5609   2016   (CP CS 12.062,00)
                  DDG       5697   2016   (CP CS 15.800,00)
                  DMC        175   2016   (CP CS 92.000,00)
CAP/PG   2619/03: DMT      43970   2016   (CP CS -66.529,00)
                  DMT      54073   2016   (CP CS 30.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 16.000,00)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/75

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG       5228   2016   (CP CS -11.400,00)
                  DDG       5609   2016   (CP CS -12.062,00)
CAP/PG   2619/04: DMT        738   2016   (CP CS 33.600,00)
                  DMT      54073   2016   (CP CS 39.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 21.300,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 60.900,00)
                  DDG       4446   2016   (CP CS -747.471,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/76

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 16.746,00

 16.746,00

 4.200,00

 12.546,00

 304.725,00

 747.471,00

 1.052.196,00

 214.400,00

 826.644,00

 304.725,00

 747.471,00

 1.052.196,00

 218.600,00

   PREMI E SUSSIDI A CITTADINI ITALIANI CHE SI 
   RECANO ALL'ESTERO A SCOPO DI STUDIO O DI 
   PERFEZIONAMENTO O DI SPECIALIZZAZIONE O DI 
   RICERCHE. SUSSIDI AD ISTITUZIONI ED ORGANISMI 
   INTERNAZIONALI E AD ENTI ITALIANI PER LE MEDESIME 
   FINALITA'.

   ( 5.1.2 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

11.152,00 833.596,00

 16.746,00  218.600,00

 839.190,00

1.041.044,00

 789.954,00

 789.954,00

 733.259,00

 26.008,00

 675.472,00

 165.500,00

 840.972,00

 840.396,66

 675.472,00

 165.500,00

 840.972,00

 733.259,00

   CONTRIBUTI PER MISSIONI SCIENTIFICHE E DI 
   RICERCHE PREISTORICHE, ARCHEOLOGICHE ED ETNOLOGICHE 
   ED ALTRE SIMILI O COLLEGATE ALL'ESTERO IVI COMPRESI 
   INTERVENTI DI RESTAURO E CONSERVAZIONE DEL 
   PATRIMONIO ARCHEOLOGICO NELL'AMBITO DELLO STESSO 
   PROGRAMMA DI RICERCA

   ( 5.3.2 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

575,34 107.713,0030.687,00

 759.267,00  733.259,00

 866.404,66

840.396,66

 91.659,00

-4.280,00

 87.379,00

 80.664,81

 91.659,00

-4.280,00

 87.379,00

 80.664,81

   CONTRIBUTO PER MISSIONI CULTURALI E SCIENTIFICHE 
   IN ITALIA A FAVORE DI DOCENTI, ESPERTI E 
   PERSONALITA' DELLA CULTURA STRANIERI PER SOGGIORNO 
   E VIAGGI ALL'INTERNO DEL PAESE NONCHE' CONTRIBUTO 
   PER VIAGGI DI ESPERTI E PERSONALITA' DELLA CULTURA 
   ITALIANI EFFETTUATI IN BASE AD ACCORDI CULTURALI O 
   SU INVITO UFFICIALE

   ( 5.3.2 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.714,19 6.714,19

 80.664,8180.664,81

 1.744.040,00

 1.744.040,00

 1.684.651,95

 1.595.040,00

 280.000,00

 1.875.040,00

 1.799.040,00

 1.595.040,00

 379.000,00

 1.974.040,00

 1.684.651,95

   CONTRIBUTI PER INCENTIVARE PROGETTI DI RICERCA DI 
   BASE E TECNOLOGICA CONCORDATI NEI PROTOCOLLI DI 
   COOPERAZIONE BILATERALE E MULTILATERALE IN MATERIA, 
   NONCHE' CONTRIBUTI PER INIZIATIVE CULTURALI 
   INTRAPRESE NEL QUADRO DI ACCORDI DI COLLABORAZIONE 
   FRA UNIVERSITA' ITALIANE E STRANIERE

   ( 5.3.2 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

76.000,00 289.388,0559.388,05

 1.684.651,95  1.684.651,95

 1.799.040,00

1.799.040,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/05: DDG       4446   2016   (CP CS 747.471,00)
CAP/PG   2619/06: DMT      63020   2016   (CP CS 165.500,00)
CAP/PG   2619/07: DMT      54073   2016   (CP CS 5.760,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 1.920,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 3.840,00)
                  DDG       5697   2016   (CP CS -15.800,00)
CAP/PG   2619/08: DMT        738   2016   (CP CS 50.000,00)
                  DMT      54073   2016   (CP CS 60.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 50.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS 99.000,00)
                  DMC        175   2016   (CP CS 100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/77

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 283.654,00

 283.654,00

 94.160,00

 121.304,00

 185.562,00

 5.000,00

 190.562,00

 43.900,00

 141.662,00

 185.562,00

 5.000,00

 190.562,00

 138.060,00

   PREMI E CONTRIBUTI PER LA DIVULGAZIONE DEL LIBRO 
   ITALIANO E PER LA TRADUZIONE DI OPERE LETTERARIE E 
   SCIENTIFICHE, NONCHE' PER LA PRODUZIONE, IL 
   DOPPIAGGIO O LA SOTTOTITOLATURA DI CORTOMETRAGGI E 
   LUNGOMETRAGGI E DI SERIE TELEVISIVE, DESTINATI AI 
   MEZZI DI COMUNICAZIONE DI MASSA.

   ( 5.3.2 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.000,00 52.502,0068.190,00

 215.464,00  138.060,00

 262.966,00

185.562,00

 300.518,00

 300.518,00

 179.500,00

 117.700,00

 165.076,00

 150.751,00

 315.827,00

 295.800,00

 165.076,00

 150.751,00

 315.827,00

 179.500,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ASSOCIAZIONI PER 
   L'ATTUAZIONE DI MANIFESTAZIONI SOCIO-CULTURALI 
   NELL'AMBITO DEGLI SCAMBI GIOVANILI IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO

   ( 5.3.2 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

20.027,00 136.327,003.318,00

 297.200,00  179.500,00

 413.500,00

295.800,00

 14.740,00

 14.740,00

 13.000,00

 88.456,00

-88.456,00

 88.456,00

-88.456,00

   SPESE PER L'ESECUZIONE DELL'ACCORDO TRA IL 
   GOVERNO DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED I GOVERNI DEI 
   PAESI DELLA COMUNITA' DEGLI STATI INDIPENDENTI 
   (C.S.I.) PER L'ATTUAZIONE DI SCAMBI GIOVANILI

   ( 5.3.2 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.740,00

 13.000,00

 13.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 10.000,00

 42.295,00

-17.295,00

 25.000,00

 6.162,72

 2,00

 42.295,00

-17.295,00

 25.000,00

 6.162,72

   SCAMBI PER LA GIOVENTU' NEL QUADRO DEGLI IMPEGNI 
   INTERNAZIONALI. VIAGGI, SOGGIORNO STRANIERI IN 
   ITALIA, ECC.

   ( 5.3.2 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

18.835,28 18.837,28

 10.000,00  6.162,72

 10.002,00

6.164,72

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/09: DMT      54073   2016   (CP CS 14.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 5.000,00)
                  DDG       4582   2016   (CP CS -14.000,00)
CAP/PG   2619/10: DMT     105490   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DDG       4446   2016   (CP CS 130.751,00)
CAP/PG   2619/11: DDG       4446   2016   (CP CS -88.456,00)
CAP/PG   2619/12: DMT      54073   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 5.000,00)
                  DDG       4446   2016   (CP CS -42.295,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/78

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 79.097,00

 79.097,00

 79.097,00

 79.097,00

 79.097,00

 79.097,00

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
   A:ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

   ( 5.3.2 )

86 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 79.097,0079.097,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

 10.169.961,00

   SPESE DERIVANTI DALL'ATTO COSTITUTIVO DEL CENTRO 
   INTERNAZIONALE DI INGEGNERIA GENETICA E 
   BIOTECNOLOGICA, ADOTTATA A MADRID IL 13 SETTEMBRE 
   1983, E DEL PROTOCOLLO SULLA ISTITUZIONE DEL CENTRO 
   STESSO ADOTTATO DALLA RIUNIONE DEI PLENIPOTENZIARI 
   A VIENNA IL 4 APRILE 1984

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2740 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.169.961,0010.169.961,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

 644.318,00

   CONTRIBUTI AD ENTI ED ALTRI ORGANISMI

   (R)

   ( 4 )( 1.1.3 )

2741 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 644.318,00644.318,00

 643.426,00

 643.426,00

 643.426,00

 643.426,00

 643.426,00

 643.426,00

   CONTRIBUTO AL COLLEGIO DEL MONDO UNITO 
   DELL'ADRIATICO CON SEDE IN DUINO.

   ( 4.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 643.426,00643.426,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   2619/86: DMT      14131   2016   (CP CS 3.237,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 75.860,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/79

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 892,00

 892,00

 892,00

 892,00

 892,00

 892,00

   CONTRIBUTO ALL'ASSOCIAZIONE INTERNAZIONALE DI 
   ARCHEOLOGIA CLASSICA.

   ( 4.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 892,00892,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

 100.000,00

   CONTRIBUTO SOCIETA' DANTE ALIGHIERI

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

2742 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 100.000,00100.000,00

 3.176.820,71

 3.176.820,71

 144.593,15

 2.062.578,06

 2.373.569,00

 937.047,00

 3.310.616,00

 1.283.978,06

 1.901.398,87

 2.373.569,00

-439.953,00

 1.933.616,00

 1.428.571,21

   ACCORDO DI COOPERAZIONE NEL CAMPO DELLA RICERCA E 
   DELLO SVILUPPO INDUSTRIALE, SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO TRA IL GOVERNO DELLA REPUBBLICA 
   ITALIANA ED IL GOVERNO DELLO STATO DI ISRAELE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    3392

   L'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI E' PERENTE AGLI 
   EFFETTI AMMIN.

2743 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

125.239,07 505.044,79969.649,50

 2.207.171,21  1.428.571,21

 3.963.976,93

3.185.376,93

 37.284.810,00

 37.284.810,00

 35.371.174,17

 37.284.810,00

-1.573.128,40

 35.711.681,60

 35.371.174,17

   CONTRIBUTI EROGATI AD ORGANISMI NAZIONALI ED 
   INTERNAZIONALI NELL'AMBITO DELLE RELAZIONI 
   CULTURALI CON L'ESTERO

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    2752 - 2755

2752 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.913.635,83 340.507,43

 35.371.174,1735.371.174,17

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2743:    DMT      35551   2016   (CP CS 230.208,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 706.839,00)
                  DMC        149   2016   (CS -1.000.000,00)
                  DMC        153   2016   (CS -377.000,00)
CAPITOLO 2752:    DMC         76   2016   (CS -200.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS -600.000,00)
                  DMC        112   2016   (CS -523.128,40)
                  DMC        131   2016   (CS -250.000,00)

309



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/80

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 141.269,00

 141.269,00

 131.612,97

 141.269,00

 141.269,00

 131.612,97

   SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE ITALIANA AL 
   FINANZIAMENTO DEL SEGRETARIATO PER IL CONTROLLO 
   DELLE ESPORTAZIONI DI ARMI CONVENZIONALI E PRODOTTI 
   A TECNOLOGIA DUAL USE.

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2753 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.656,03 9.656,03

 131.612,97131.612,97

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

 2.175.000,00

   CONTRIBUTO ALL'ACCADEMIA DELLE SCIENZE DEL TERZO 
   MONDO (TWAS)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2754 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.175.000,002.175.000,00

 1.844,11

 1.844,11

 1.844,11

 123.856,00

 33.900,00

 157.756,00

 102.042,08

 18.284,44

 123.856,00

 33.900,00

 157.756,00

 103.886,19

   SPESE IN ITALIA E ALL'ESTERO PER L'ESECUZIONE DEI 
   PROGRAMMI BILATERALI E DEGLI IMPEGNI MULTILATERALI 
   RELATIVI ALL'ATTUAZIONE ED ALLO SVILUPPO DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN CAMPO SCIENTIFICO E 
   TECNOLOGICO E AGLI STESSI FINI PER MISSIONI IN 
   ITALIA E ALL'ESTERO, PER COMPENSI, ACQUISTI E 
   RELATIVA SPEDIZIONE DI APPARECCHIATURE E MATERIALI 
   IN RELAZIONE A RICERCHE IN COMUNE, NONCHE' DI 
   PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E TECNOLOGICHE STRANIERE 
   E ITALIANE

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

2760 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

37.429,48 53.869,81

 1.844,11  103.886,19

 18.284,44

120.326,52

 413.296,00

 413.296,00

 413.296,00

 12.605.764,00

 12.605.764,00

 12.605.764,00

 12.605.764,00

 413.296,00

 13.019.060,00

 13.019.060,00

   ASSEGNI AGLI ISTITUTI ITALIANI DI CULTURA 
   ALL'ESTERO

   (R)

   ( 4.1.3 )( 1.1.3 )

2761 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 413.296,00  13.019.060,0012.605.764,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2760:    DMT        738   2016   (CP CS 39.000,00)
                  DMT      54073   2016   (CP CS 63.200,00)
                  DMT     105490   2016   (CP CS 17.200,00)
                  DMT     107506   2016   (CP CS 14.500,00)
                  DMC        175   2016   (CP CS -192.000,00)
                  DMC       1736   2016   (CP CS 92.000,00)
CAPITOLO 2761:    DMC        136   2016   (RS 150.000,00)
                  DMC        148   2016   (RS 227.000,00)
                  DMC        153   2016   (CS 377.000,00)
                  DMC       1746   2016   (RS CS 36.296,00)

310



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/81

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   TRASFERIMENTI AI COMMISSARIATI DEL GOVERNO PER LA 
   PARTECIPAZIONE ITALIANA AD ESPOSIZIONI 
   INTERNAZIONALI ED UNIVERSALI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

2762 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.276.106,00

 377.000,00

 1.653.106,00

 1.653.000,00

 1.276.106,00

 377.000,00

 1.653.106,00

 1.653.000,00

   CONTRIBUTO ORDINARIO PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
   PROGRAMME OFFICE ON GLOBAL WATER ASSESSMENT - WWAP

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

2763 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

106,00 106,00

 1.653.000,001.653.000,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

 89.813,00

   CONTRIBUTO ALLA MAISON DE L'ITALIE DELLA CITTA' 
   UNIVERSITARIA DI PARIGI

   (R)

   ( 7.1.2 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    4538

2764 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 89.813,0089.813,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 2763:    L. ASS.    196   2016   (CP CS 377.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/82

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL SISTEMA 
PAESE

 2.643,97

 2.643,97

 2.643,97

 18.424,00

 18.424,00

 14.838,60

 3.585,40

 18.424,00

 18.424,00

 17.482,57

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE ED 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21 )( 1.1.3 )

7950 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

941,43

 2.643,97  17.482,57

 3.585,40

18.424,00

 2.643,97

 2.643,97

 2.643,97

 18.424,00

 18.424,00

 14.838,60

 3.585,40

 18.424,00

 18.424,00

 17.482,57

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   ( 21.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

941,43

 2.643,97  17.482,57

 3.585,40

18.424,00

  Presenza dello Stato all'estero tramite le 
  strutture diplomatico-consolari    (4.12)

1.8

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 12.000.000,00

-12.000.000,00

 12.000.000,00

-12.000.000,00

   FONDO DA DESTINARE AGLI UFFICI ALL' ESTERO PER LE 
   ATTIVITA' DI PROMOZIONE DELL' ITALIA, MIRATE A 
   STABILIRE ED INTRATTENERE RELAZIONI CON LE 
   AUTORITA', IL CORPO DIPLOMATICO E GLI AMBIENTI 
   LOCALI, A SVILUPPARE INIZIATIVE E CONTATTI DI 
   NATURA POLITICA, ECONOMICA-COMMERCIALE E CULTURALE 
   NELL'INTERESSE DEL SISTEMA PAESE, AD ACCEDERE A 
   FONTI DI INFORMAZIONE E A TUTELARE LE COLLETTIVITA' 
   ITALIANE ALL'ESTERO.

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1300 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1300:    DMC         11   2016   (CP CS -12.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/83

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.670.909,00

 1.670.909,00

 1.498.294,79

 1.670.909,00

 1.670.909,00

 1.498.294,79

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1519 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

172.614,21 172.614,21

 1.498.294,791.498.294,79

 1.287.652,00

 1.287.652,00

 1.152.322,36

 1.287.652,00

 1.287.652,00

 1.152.322,36

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

135.329,64 135.329,64

 1.152.322,361.152.322,36

 383.257,00

 383.257,00

 345.972,43

 383.257,00

 383.257,00

 345.972,43

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

37.284,57 37.284,57

 345.972,43345.972,43

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/84

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1521 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

29.928,59 29.928,59

 79.097,4179.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

29.928,59 29.928,59

 79.097,4179.097,41

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/85

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 82.880,28

 7.158.000,00

 7.240.880,28

 7.220.850,91

 3.355,79

 65.640.948,00

 53.330.677,56

 118.971.625,56

 118.946.524,62

 21.607,88

 65.640.948,00

 60.571.557,84

 126.212.505,84

 126.167.375,53

   DOTAZIONI FINANZIARIE PER LE RAPPRESENTANZE 
   DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1613 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.493,06 45.130,3116.673,58

 7.224.206,70  126.167.375,53

 24.963,67

118.968.132,50

 341.892,80

 341.892,80

 341.892,80

 2.000.000,00

-1.999.400,00

 600,00

 2.000.000,00

-1.657.507,20

 342.492,80

 341.892,80

   SPESE PER ACQUISTO TARGHETTE SCHENGEN

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1617 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

600,00 600,00

 341.892,80  341.892,80

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 1.957.214,60

 300.000,00

 2.257.214,60

 2.500,67

 2.254.458,89

 6.180.276,00

 15.571.568,00

 21.751.844,00

 138.794,21

 21.613.049,79

 6.180.276,00

-178.432,00

 6.001.844,00

 141.294,88

   ACQUISTO E RELATIVI ONERI ACCESSORI, 
   RISTRUTTURAZIONI E COSTRUZIONI E RELATIVE SPESE 
   CONNESSE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A SEDI DI 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED UFFICI CONSOLARI 
   NONCHE' AD ALLOGGI PER IL PERSONALE

   (R)

   ( 21.1.4 )( 1.1.3 )

7245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.860.549,12255,04

 2.256.959,56  141.294,88

 23.867.508,68

21.751.844,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1613:    DMT      16512   2016   (CP CS -4.128.600,00)
                  DMT      32982   2016   (CP CS 1.685.403,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 24.699.379,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 36.837,00)
                  DMT      59752   2016   (CP CS 5.066.113,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 36.838,00)
                  DMT      71483   2016   (CP CS 12.989.166,00)
                  DMC         11   2016   (CP CS 12.000.000,00)
                  DMC        161   2016   (CS 41.667,00)
                  DMC        180   2016   (CP 999.400,00 CS 657.507,20)
                  DMC        182   2016   (CS 383.106,08)
                  DMC        189   2016   (CP CS 2.923.141,56)
                  DMC     502170   2016   (RS CS 7.158.000,00)                                                               SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/86

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS -2.977.000,00)
CAPITOLO 1617:    DMC        180   2016   (CP -999.400,00 CS -657.507,20)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS -1.000.000,00)
CAPITOLO 7245:    DMT      68268   2016   (CP CS 71.568,00)
                  DMC         44   2016   (RS 300.000,00)
                  DMC       2141   2016   (CS -250.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP 15.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/87

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 676.739,77

 676.739,77

 500.000,00

 9.315.843,00

 9.786.371,00

 19.102.214,00

 14.419.591,85

 4.682.622,15

 9.315.843,00

 7.133.782,09

 16.449.625,09

 14.919.591,85

   DOTAZIONE FINANZIARIA IN CONTO CAPITALE PER LE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E GLI UFFICI CONSOLARI 
   DI PRIMA CATEGORIA.

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.530.033,24176.739,77

 500.000,00  14.919.591,85

 4.682.622,15

19.102.214,00

  Rappresentanza all'estero e servizi ai 
  cittadini e alle imprese    (4.13)

1.9

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 650.000,00

 650.000,00

 597.619,00

 52.381,00

 97.112.186,00

 97.112.186,00

 90.916.432,91

 643.059,00

 97.112.186,00

-2.652.545,86

 94.459.640,14

 91.514.051,91

   RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO 
   DALLE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE, DAGLI UFFICI 
   CONSOLARI E DAGLI ISTITUTI DI CULTURA ALL'ESTERO AL 
   NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1275 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.552.694,09 2.945.588,23

 650.000,00  91.514.051,91

 695.440,00

91.559.491,91

 316.759,11

 316.759,11

 250.366,66

 301.875.773,00

 1.300.000,00

 303.175.773,00

 296.433.629,31

 354.024,41

 301.875.773,00

 1.300.000,00

 303.175.773,00

 296.683.995,97

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL NETTO 
   DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E 
   DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1276 - 1280

1276 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.388.119,28 6.491.777,0366.392,45

 250.366,66  296.683.995,97

 354.024,41

296.787.653,72

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7248:    DMT      86327   2016   (CP CS 9.786.371,00)
                  DMC        161   2016   (CS -2.652.588,91)
CAPITOLO 1275:    DMC         62   2016   (CS -684.142,72)
                  DMC         65   2016   (CS -500.000,00)
                  DMC         75   2016   (CS -300.000,00)
                  DMC         81   2016   (CS -76.946,43)
                  DMC         93   2016   (CS -22.600,00)
                  DMC        131   2016   (CS -13.750,00)
                  DMC        139   2016   (CS -155.000,00)
                  DMC        316   2016   (CS -365.106,71)
                  DMC       2141   2016   (CS -485.000,00)
                  DMC       2142   2016   (CS -50.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/88

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 251.856.142,00

-770.071,00

 251.086.071,00

 249.864.932,09

 251.856.142,00

-770.071,00

 251.086.071,00

 249.864.932,09

   INDENNITA' DI SERVIZIO ALL'ESTERO - COMPONENTE 
   NETTA

   ( 1.1.5 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.221.138,91 1.221.138,91

 249.864.932,09249.864.932,09

 19.908.434,00

 162.866,00

 20.071.300,00

 19.591.954,77

 19.908.434,00

 34.154,75

 19.942.588,75

 19.591.954,77

   IMPOSTE SULLE RETRIBUZIONI

   ( 1.1.5 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

479.345,23 350.633,98

 19.591.954,7719.591.954,77

 8.018.036,00

 57.205,00

 8.075.241,00

 6.639.346,11

 8.018.036,00

 57.205,00

 8.075.241,00

 6.639.346,11

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.5 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.435.894,89 1.435.894,89

 6.639.346,116.639.346,11

 607.356,00

 30.000,00

 637.356,00

 637.244,49

 607.356,00

 30.000,00

 637.356,00

 637.244,49

   INDENNITA' DI SERVIZIO ALL'ESTERO PER SITUAZIONI 
   DI FAMIGLIA

   ( 1.1.5 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

111,51 111,51

 637.244,49637.244,49

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1276/01: DDG         25   2016   (CP CS -600.000,00)
                  DDG        178   2016   (CP CS -120.000,00)
                  DDG        183   2016   (CP CS -300.000,00)
                  DDG        185   2016   (CP CS -30.000,00)
                  DDG      22600   2016   (CP CS -200.000,00)
                  DDG     502160   2016   (CP CS -600.000,00)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.079.929,00)
CAP/PG   1276/02: DDG         25   2016   (CS -128.711,25)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS 162.866,00)
CAP/PG   1276/03: L. ASS.    196   2016   (CP CS 57.205,00)
CAP/PG   1276/04: DDG        185   2016   (CP CS 30.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/89

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 3.170.000,00

-2.900.000,00

 270.000,00

 123.418,07

 3.170.000,00

-2.900.000,00

 270.000,00

 123.418,07

   CONTRIBUTO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER LE SPESE DI ABITAZIONE - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

146.581,93 146.581,93

 123.418,07123.418,07

 128.711,25

 128.711,25

 128.711,25

 145.000,00

 3.500.000,00

 3.645.000,00

 3.407.413,19

 145.000,00

 3.628.711,25

 3.773.711,25

 3.536.124,44

   CONTRIBUTO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER PROVVIDENZE SCOLASTICHE - COMPONENTE NETTA

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

237.586,81 237.586,81

 128.711,25  3.536.124,443.407.413,19

 12.743.792,00

 12.743.792,00

 9.876.505,26

 12.743.792,00

 12.743.792,00

 9.876.505,26

   INDENNITA' DI SISTEMAZIONE E INDENNITA' DI 
   RICHIAMO DAL SERVIZIO ALL'ESTERO - COMPONENTE 
   NETTA.

   ( 1.1.5 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.867.286,74 2.867.286,74

 9.876.505,269.876.505,26

 188.047,86

 188.047,86

 121.655,41

 5.427.013,00

 1.220.000,00

 6.647.013,00

 6.292.815,33

 354.024,41

 5.427.013,00

 1.220.000,00

 6.647.013,00

 6.414.470,74

   CONTRIBUTO AL PERSONALE PER IL TRASPORTO DEI 
   PROPRI EFFETTI

   ( 1.1.5 )

09 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

173,26 232.542,2666.392,45

 121.655,41  6.414.470,74

 354.024,41

6.646.839,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1276/05: DDG         25   2016   (CP CS -2.900.000,00)
CAP/PG   1276/06: DDG         25   2016   (CP 3.500.000,00 CS 3.628.711,25)
CAP/PG   1276/09: DDG        178   2016   (CP CS 120.000,00)
                  DDG        183   2016   (CP CS 300.000,00)
                  DDG      22600   2016   (CP CS 200.000,00)
                  DDG     502160   2016   (CP CS 600.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/90

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 80.580.244,00

 5.800.000,00

 86.380.244,00

 88.341.019,91

 80.580.244,00

 5.800.000,00

 86.380.244,00

 88.341.019,91

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1277 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.960.775,91 +1.960.775,91

 88.341.019,9188.341.019,91

 62.042.072,00

 4.300.000,00

 66.342.072,00

 68.047.456,88

 62.042.072,00

 4.300.000,00

 66.342.072,00

 68.047.456,88

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.705.384,88 +1.705.384,88

 68.047.456,8868.047.456,88

 18.538.172,00

 1.500.000,00

 20.038.172,00

 20.293.563,03

 18.538.172,00

 1.500.000,00

 20.038.172,00

 20.293.563,03

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+255.391,03 +255.391,03

 20.293.563,0320.293.563,03

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1277/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS 4.300.000,00)
CAP/PG   1277/02: L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/91

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.581.000,00

 1.581.000,00

 1.570.842,74

 10.157,26

 36.641.520,00

 36.641.520,00

 31.194.594,37

 1.615.317,55

 36.641.520,00

 36.641.520,00

 32.765.437,11

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1278 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.831.608,08 3.876.082,89

 1.581.000,00  32.765.437,11

 1.625.474,81

32.809.911,92

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1279 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

804.267,07 804.267,07

 2.469.309,932.469.309,93

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

 5.273.577,00

-2.000.000,00

 3.273.577,00

 2.469.309,93

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

804.267,07 804.267,07

 2.469.309,932.469.309,93

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1279/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS -2.000.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/92

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 3.042.426,00

 3.042.426,00

 3.032.660,29

 3.042.426,00

 3.042.426,00

 2.888.175,00

 3.042.426,00

 155.000,00

 3.197.426,00

 3.032.660,29

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI PER IL PERSONALE ASSUNTO A 
   CONTRATTO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO LE SEDI 
   ESTERE.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1283 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

154.251,00 164.765,719.765,71

 3.032.660,29  3.032.660,29

 2.888.175,00

2.888.175,00

 300.000,00

 300.000,00

 300.000,00

 201.858,00

 450.000,00

 651.858,00

 651.858,00

 201.858,00

 750.000,00

 951.858,00

 951.858,00

   CONTRIBUTO PER SPESE D'UFFICIO E DI 
   RAPPRESENTANZA AI TITOLARI DEGLI UFFICI CONSOLARI 
   DI 2 CATEGORIA.

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1284 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 300.000,00  951.858,00651.858,00

 3.649,00

 3.649,00

 2.317,37

 3.649,00

 3.649,00

 2.317,37

   RIMBORSO SPESE PER VISITE MEDICO-FISCALI 
   EFFETTUATE AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO E 
   VISITE PER ESAMI MEDICI DI CONTROLLO.

   (R)

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

1285 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.331,63 1.331,63

 2.317,372.317,37

 165.200,00

 165.200,00

 72.600,00

 72.600,00

 72.600,00

 72.600,00

   SOMME DA DESTINARE AL COOFINANZIAMENTO DI 
   PROGRAMMI DI TIROCINIO CURRICULARE PRESSO GLI 
   UFFICI ALL'ESTERO

   (R)

   ( 5.3.1 )( 1.1.3 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

1289 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

92.600,00

 72.600,00  72.600,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1283:    DMC        139   2016   (CS 155.000,00)
CAPITOLO 1284:    DMT      34472   2016   (CP CS 300.000,00)
                  DMC         73   2016   (RS 300.000,00)
                  DMC         75   2016   (CS 300.000,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS 150.000,00)
CAPITOLO 1289:    DMC         93   2016   (CS 22.600,00)
                  DMC       2142   2016   (CS 50.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/93

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.805.894,29

 2.805.894,29

 1.408.698,44

 1.271.401,72

 4.349.898,00

 1.158.520,00

 5.508.418,00

 3.081.931,26

 2.129.512,65

 4.349.898,00

 1.158.520,00

 5.508.418,00

 4.490.629,70

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1292 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

296.974,09 1.017.788,30125.794,13

 2.680.100,16  4.490.629,70

 3.400.914,37

5.211.443,91

 81.298,09

 81.298,09

 5.707,86

 709,40

 52.516,00

 55.000,00

 107.516,00

 55.895,61

 11.400,00

 52.516,00

 55.000,00

 107.516,00

 61.603,47

   VIAGGI DI SERVIZIO DEL PERSONALE DEGLI UFFICI 
   DIPLOMATICI E CONSOLARI ALL'ESTERO.

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

40.220,39 45.912,5374.880,83

 6.417,26  61.603,47

 12.109,40

67.295,61

 351.156,63

 351.156,63

 265.819,12

 85.337,51

 1.800.000,00

 1.800.000,00

 1.476.675,47

 323.324,53

 1.800.000,00

 100.000,00

 1.900.000,00

 1.742.494,59

   RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO PER I TRASFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

157.505,41

 351.156,63  1.742.494,59

 408.662,04

1.800.000,00

 2.188.904,19

 2.188.904,19

 1.007.647,46

 1.177.170,68

 1.397.666,00

 504.760,00

 1.902.426,00

 58.689,80

 1.637.795,12

 1.397.666,00

 304.760,00

 1.702.426,00

 1.066.337,26

   SPESE DI VIAGGIO PER CONGEDO IN ITALIA DEL 
   PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO E DEI FAMILIARI A 
   CARICO.

   ( 2.2.13 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

205.941,08 636.088,744.086,05

 2.184.818,14  1.066.337,26

 2.814.965,80

1.696.484,92

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1292/02: DMT      40926   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 20.000,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 15.000,00)
CAP/PG   1292/03: DDG        177   2016   (CS 100.000,00)
CAP/PG   1292/04: DMT      63020   2016   (CP CS 104.760,00)
                  DDG        177   2016   (CS -200.000,00)
                  DMC        152   2016   (CP CS 400.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/94

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 184.535,38

 184.535,38

 129.524,00

 8.184,13

 638.507,00

 275.000,00

 913.507,00

 712.379,33

 156.993,00

 638.507,00

 375.000,00

 1.013.507,00

 841.903,33

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   CONVEGNI, CONGRESSI, CONFERENZE, COMMISSIONI E 
   ALTRE MANIFESTAZIONI ANCHE DI CARATTERE ECONOMICO 
   ALL'ESTERO E IN ITALIA

   ( 2.2.2 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

44.134,67 171.603,6746.827,25

 137.708,13  841.903,33

 165.177,13

869.372,33

 461.209,00

 128.392,00

 589.601,00

 589.601,00

 461.209,00

 128.392,00

 589.601,00

 589.601,00

   SPESE PER INDENNITA' DI MISSIONE, VIAGGI DI 
   SERVIZIO, NONCHE' DI FUNZIONAMENTO E DI 
   RAPPRESENTANZA DELLE DELEGAZIONI DIPLOMATICHE 
   SPECIALI

   ( 2.2.13 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 589.601,00589.601,00

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2007 PER SPESE 
   INDIFFERIBILI

   ( 2.2.3 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2008 PER SPESE 
   INDIFFERIBILI

   ( 2.2.3 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1292/06: DDG        177   2016   (CS 100.000,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 125.000,00)
                  DMC         98   2016   (CP CS 150.000,00)
CAP/PG   1292/10: DMT      34472   2016   (CP CS 17.558,00)
                  DMT      71483   2016   (CP CS 10.834,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/95

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2010

   ( 2.2.14 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SOMME DESTINATE ALL'ESTINZIONE DEI DEBITI 
   PREGRESSI AL 31 DICEMBRE 2011

   ( 2.2.14 )

15 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 195.368,00

 195.368,00

 188.690,05

 195.368,00

 195.368,00

 188.690,05

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI 
   A:INDENNITA' DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE VIAGGI

   ( 2.2.13 )

96 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.677,95 6.677,95

 188.690,05188.690,05

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO PER L'ATTUAZIONE DEL PROCESSO DI RIORDINO 
   DELLA CARRIERA DIPLOMATICA

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

1295 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1292/96: DMT      50429   2016   (CP CS 195.368,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/96

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 10.000.000,00

-10.000.000,00

 407.774,00

-407.774,00

 407.774,00

 1.619.440,01

 2.027.214,01

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AL 
   RAFFORZAMENTO DELLE MISURE DI SICUREZZA DELLE 
   RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E DEGLI UFFICI 
   CONSOLARI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1297 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.027.214,01

  Coordinamento dell'Amministrazione in ambito 
  internazionale    (4.14)

1.10

FUNZIONAMENTO

SEGRETERIA GENERALE

 9.734.166,00

 964.347,00

 10.698.513,00

 8.951.528,34

 9.734.166,00

 964.347,00

 10.698.513,00

 8.951.528,34

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1121 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.746.984,66 1.746.984,66

 8.951.528,348.951.528,34

 7.202.852,00

 7.202.852,00

 6.083.253,34

 7.202.852,00

 7.202.852,00

 6.083.253,34

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.119.598,66 1.119.598,66

 6.083.253,346.083.253,34

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1297:    DMT      40926   2016   (CP CS 11.000.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 11.000.000,00)
                  DMC         44   2016   (RS -300.000,00)
                  DMC         73   2016   (RS -930.000,00)
                  DMC        100   2016   (RS -400.000,00)
                  DMC        125   2016   (CS -400.000,00)
                  DMC        136   2016   (RS -150.000,00)
                  DMC        148   2016   (RS -227.000,00)
                  DMC        167   2016   (CS -12.403.157,91)
                  DMC        182   2016   (CS -383.106,08)
                  DMC        400   2016   (RS -735.000,00)
                  DMC       1746   2016   (RS -100.000,00 CS -36.296,00)
                  DMC     502170   2016   (RS CS -7.158.000,00)                                                              SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/97

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC     502171   2016   (CP -22.407.774,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/98

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.148.119,00

 2.148.119,00

 1.700.068,54

 2.148.119,00

 2.148.119,00

 1.700.068,54

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

448.050,46 448.050,46

 1.700.068,541.700.068,54

 7.319,00

 7.003,00

 14.322,00

 14.318,50

 7.319,00

 7.003,00

 14.322,00

 14.318,50

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3,50 3,50

 14.318,5014.318,50

 583.488,00

 583.488,00

 583.487,48

 583.488,00

 583.488,00

 583.487,48

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,52 0,52

 583.487,48583.487,48

 1.771,00

 217.344,55

 219.115,55

 219.081,16

 1.771,00

 217.344,55

 219.115,55

 219.081,16

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

34,39 34,39

 219.081,16219.081,16

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/03: DMT      33938   2016   (CP CS 7.003,00)
CAP/PG   1121/04: DMT       9597   2016   (CP CS 583.488,00)
CAP/PG   1121/05: DMT       9597   2016   (CP CS 141.204,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.695,00)
                  DDG       1017   2016   (CP CS 7.491,56)
                  DDG      10172   2016   (CP CS 52.219,00)
                  DDG      10173   2016   (CP CS 14.384,99)
                  DDG     101719   2016   (CP CS 350,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/99

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 374.105,00

 156.511,45

 530.616,45

 351.319,32

 374.105,00

 156.511,45

 530.616,45

 351.319,32

   COMPENSI OMNICOMPRENSIVI AL PERSONALE DELL'UNITA' 
   DI CRISI A FRONTE DELLE PRESTAZIONI RESE PER 
   ASSICURARE ADEGUATI INTERVENTI IN OCCASIONE DI 
   CATASTROFI NATURALI, EVENTI BELLICI, O COMUNQUE IN 
   SITUAZIONI DI EMERGENZA ALL'ESTERO.

   ( 1.1.5 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

179.297,13 179.297,13

 351.319,32351.319,32

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 639.028,00

 52.185,00

 691.213,00

 461.257,28

 639.028,00

 52.185,00

 691.213,00

 461.257,28

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1130 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

229.955,72 229.955,72

 461.257,28461.257,28

 611.079,00

 611.079,00

 384.308,87

 611.079,00

 611.079,00

 384.308,87

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

226.770,13 226.770,13

 384.308,87384.308,87

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1121/06: DMT      16517   2016   (CP CS 30.957,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DDG       1017   2016   (CP CS -7.491,56)
                  DDG      10172   2016   (CP CS -52.219,00)
                  DDG      10173   2016   (CP CS -14.384,99)
                  DDG     101719   2016   (CP CS -350,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/100

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 27.949,00

 52.185,00

 80.134,00

 76.948,41

 27.949,00

 52.185,00

 80.134,00

 76.948,41

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.185,59 3.185,59

 76.948,4176.948,41

 302.041,07

 302.041,07

 97.217,81

 40.045,98

 1.020.429,00

 10.000,00

 1.030.429,00

 788.893,65

 153.248,17

 1.020.429,00

 3.331,50

 1.023.760,50

 886.111,46

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1147 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

88.287,18 137.649,04164.777,28

 137.263,79  886.111,46

 193.294,15

942.141,82

 183.393,76

 183.393,76

 92.827,14

 40.000,00

 709.633,00

-16.000,00

 693.633,00

 496.748,35

 119.663,73

 709.633,00

 709.633,00

 589.575,49

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI.

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

77.220,92 120.057,5150.566,62

 132.827,14  589.575,49

 159.663,73

616.412,08

 1.154,82

 1.154,82

 969,17

 45,98

 1.869,00

 10.000,00

 11.869,00

 10.473,24

 1.869,00

 1.869,00

 969,17

   SPESE DI STAMPA, DI ACQUISTO E DIFFUSIONE 
   PUBBLICAZIONI

   ( 2.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.395,76 899,83139,67

 1.015,15  969,17

 10.519,22

10.473,24

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1130/02: DMT       9597   2016   (CP CS 49.596,00)
                  DMT      16517   2016   (CP CS 1.994,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 595,00)
CAP/PG   1147/01: DDG       2508   2016   (CP -16.000,00)
CAP/PG   1147/02: DMC     502110   2016   (CP 10.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/101

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 90,00

 90,00

 90,00

 253,00

 16.000,00

 16.253,00

 112,00

 16.077,12

 253,00

 253,00

 202,00

   ARCHIVIO STORICO DIPLOMATICO

   ( 2.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

63,88 51,00

 90,00  202,00

 16.077,12

16.189,12

 3.331,50

 3.331,50

 3.331,50

 20.574,00

 20.574,00

 13.537,30

 7.034,08

 20.574,00

 3.331,50

 23.905,50

 16.868,80

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2,62 7.036,70

 3.331,50  16.868,80

 7.034,08

20.571,38

 114.070,99

 114.070,99

 288.100,00

 288.100,00

 278.496,00

 288.100,00

 288.100,00

 278.496,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.604,00 9.604,00114.070,99

 278.496,00278.496,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1149 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1147/03: DDG       2508   2016   (CP 16.000,00)
CAP/PG   1147/06: DMC         72   2016   (CS 3.331,50)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/102

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 10.014.328,43

 10.014.328,43

 5.549.695,94

 3.252.874,72

 2.000.000,00

 5.290.000,00

 7.290.000,00

 4.891.767,69

 238.182,66

 2.000.000,00

 8.800.000,00

 10.800.000,00

 10.441.463,63

   SPESE PER LA TUTELA INTERESSI ITALIANI E 
   SICUREZZA CONNAZIONALI ALL'ESTERO IN EMERGENZA

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1156 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.160.049,65 358.536,371.211.757,77

 8.802.570,66  10.441.463,63

 3.491.057,38

5.129.950,35

 32,47

 32,47

 32,47

 184.976,00

 184.976,00

 183.576,00

 1.380,40

 184.976,00

 184.976,00

 183.608,47

   POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI ANALISI E 
   DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI POLITICA 
   INTERNAZIONALE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1157 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

19,60 1.367,53

 32,47  183.608,47

 1.380,40

184.956,40

INTERVENTI

SEGRETERIA GENERALE

 279.300,00

 279.300,00

 185.250,00

 69.500,00

 1.405.108,00

 1.405.108,00

 1.103.000,00

 301.500,00

 1.405.108,00

 1.405.108,00

 1.288.250,00

   SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, ASSOCIAZIONI, 
   FONDAZIONI ED ALTRI ORGANISMI.

   (R)

   ( 5.3.2 )( 1.1.3 )

1163 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

608,00 116.858,0024.550,00

 254.750,00  1.288.250,00

 371.000,00

1.404.500,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1156:    DMT      40926   2016   (CP CS 2.650.000,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 2.650.000,00)
                  DMC         65   2016   (CS 500.000,00)
                  DMC         80   2016   (CS 1.000.000,00)
                  DMC        101   2016   (CS 1.000.000,00)
                  DMC        149   2016   (CS 1.000.000,00)
                  DMC     502110   2016   (CP -10.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/103

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INVESTIMENTI

SEGRETERIA GENERALE

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7175 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

9.826,00

 9.826,00

9.826,00

  Comunicazione in ambito internazionale    
  (4.15)

1.11

FUNZIONAMENTO

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 2.549.760,00

 413.506,00

 2.963.266,00

 2.803.438,67

 2.549.760,00

 413.506,00

 2.963.266,00

 2.803.438,67

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1631 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

159.827,33 159.827,33

 2.803.438,672.803.438,67

 1.963.930,00

 1.963.930,00

 1.836.469,45

 1.963.930,00

 1.963.930,00

 1.836.469,45

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

127.460,55 127.460,55

 1.836.469,451.836.469,45

 583.268,00

 583.268,00

 550.906,56

 583.268,00

 583.268,00

 550.906,56

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

32.361,44 32.361,44

 550.906,56550.906,56
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/104

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.063,00

 3.381,00

 5.444,00

 5.439,78

 2.063,00

 3.381,00

 5.444,00

 5.439,78

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4,22 4,22

 5.439,785.439,78

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

 329.554,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 329.554,00329.554,00

 499,00

 80.571,00

 81.070,00

 81.068,88

 499,00

 80.571,00

 81.070,00

 81.068,88

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,12 1,12

 81.068,8881.068,88

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1631/03: DMT       9602   2016   (CP CS 1.406,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.975,00)
CAP/PG   1631/04: DMT       9597   2016   (CP CS 329.554,00)
CAP/PG   1631/05: DMT       9597   2016   (CP CS 79.752,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 341,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 478,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/105

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 228.703,39

 228.703,39

 195.993,58

 31.992,00

 605.306,00

 485.000,00

 1.090.306,00

 789.785,35

 170.015,92

 605.306,00

 511.404,80

 1.116.710,80

 985.778,93

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1636 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

130.504,73 130.931,87717,81

 227.985,58  985.778,93

 202.007,92

959.801,27

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 95.344,69

 95.344,69

 93.282,76

 1.344,21

 310.678,00

 485.000,00

 795.678,00

 634.322,38

 125.613,02

 310.678,00

 485.000,00

 795.678,00

 727.605,14

   SPESE PER IL SERVIZIO STAMPA, COMPRESE QUELLE PER 
   L'ACQUISTO DI RIVISTE, GIORNALI E ALTRE 
   PUBBLICAZIONI E LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI DI 
   COMUNICAZIONE. SPESE PER ELABORAZIONE, GESTIONE E 
   TRADUZIONE DEI CONTENUTI DEL PORTALE MAECI

   ( 2.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

35.742,60 68.072,86717,72

 94.626,97  727.605,14

 126.957,23

759.935,40

 106.953,90

 106.953,90

 76.953,90

 30.000,00

 200.438,00

 200.438,00

 72.212,17

 42.361,57

 200.438,00

 200.438,00

 149.166,07

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI..

   ( 2.2.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

85.864,26 51.271,93

 106.953,90  149.166,07

 72.361,57

114.573,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1636/02: DMC         22   2016   (CP CS 485.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/106

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 26.404,80

 26.404,80

 25.756,92

 647,79

 30.890,00

 30.890,00

 22.060,80

 2.041,33

 30.890,00

 26.404,80

 57.294,80

 47.817,72

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI..

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

6.787,87 9.477,080,09

 26.404,71  47.817,72

 2.689,12

24.102,13

   SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE E LA PARTECIPAZIONE A 
   MANIFESTAZIONI ESPOSITIVE NAZIONALI COMPRESE QUELLE 
   PER L'AFFITTO DI AREE E L'ALLESTIMENTO DI STAND.

   ( 2.2.7 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 63.300,00

 63.300,00

 61.190,00

 63.300,00

 63.300,00

 61.190,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.110,00 2.110,00

 61.190,0061.190,00

 165.698,00

 28.300,00

 193.998,00

 143.026,47

 165.698,00

 28.300,00

 193.998,00

 143.026,47

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1638 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.971,53 50.971,53

 143.026,47143.026,47

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1636/05: DMC         72   2016   (CS 26.404,80)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/107

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 165.523,00

 165.523,00

 114.552,02

 165.523,00

 165.523,00

 114.552,02

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

50.970,98 50.970,98

 114.552,02114.552,02

 175,00

 28.300,00

 28.475,00

 28.474,45

 175,00

 28.300,00

 28.475,00

 28.474,45

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,55 0,55

 28.474,4528.474,45

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1639 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1638/02: DMT       9597   2016   (CP CS 28.012,00)
                  DMT       9602   2016   (CP CS 120,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 168,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/108

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

INTERVENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

   SPESE PER LA DIFFUSIONE DI NOTIZIE ITALIANE 
   ATTRAVERSO TESTATE GIORNALISTICHE ITALIANE CON 
   ATTIVITA' DI SERVIZI ESTERI

   (R)

   ( 2.2.7 )( 1.1.3 )

1675 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.685,00

 3.685,00

3.685,00

 219.705.953,27

-1.828.704,00

 217.877.249,27

 190.055.121,09

 15.594.368,19

 2.197.888.120,00

 395.046.595,56

 2.592.934.715,56

 2.383.753.677,40

 77.769.349,57

 2.197.888.120,00

 518.380.400,88

 2.716.268.520,88

 2.573.808.798,49

   TOTALE MISSIONE    (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

131.411.688,59 142.459.722,3912.227.759,99

 205.649.489,28  2.573.808.798,49

 93.363.717,76

2.461.523.026,97
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/109

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche    (32)

2

  Indirizzo politico    (32.2)2.1

FUNZIONAMENTO

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 470.427,00

 470.427,00

 157.072,16

 470.427,00

 470.427,00

 157.072,16

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL MINISTRO E AI 
   SOTTOSEGRETARI AL NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE 
   SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI SOCIALI A 
   CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE.

   ( 1.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1001 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

313.354,84 313.354,84

 157.072,16157.072,16

 8.755.005,00

 236.000,00

 8.991.005,00

 7.924.360,41

 8.755.005,00

 236.000,00

 8.991.005,00

 7.924.360,41

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1041 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.066.644,59 1.066.644,59

 7.924.360,417.924.360,41

 4.349.418,00

 4.349.418,00

 3.930.085,22

 4.349.418,00

 4.349.418,00

 3.930.085,22

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

419.332,78 419.332,78

 3.930.085,223.930.085,22

 1.565.652,00

 1.565.652,00

 1.452.825,26

 1.565.652,00

 1.565.652,00

 1.452.825,26

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

112.826,74 112.826,74

 1.452.825,261.452.825,26
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/110

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.114.224,00

 190.000,00

 1.304.224,00

 1.261.720,00

 1.114.224,00

 190.000,00

 1.304.224,00

 1.261.720,00

   COMPETENZE ACCESSORIE AGLI ADDETTI AL GABINETTO 
   ED ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVI DEGLI 
   ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL 
   LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

42.504,00 42.504,00

 1.261.720,001.261.720,00

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 911.084,93

 1.392.780,00

 1.392.780,00

 911.084,93

   COMPETENZE FISSE AGLI ADDETTI AL GABINETTO ED 
   ALLE SEGRETERIE PARTICOLARI COMPRENSIVE DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

481.695,07 481.695,07

 911.084,93911.084,93

 332.931,00

 46.000,00

 378.931,00

 368.645,00

 332.931,00

 46.000,00

 378.931,00

 368.645,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

10.286,00 10.286,00

 368.645,00368.645,00

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1041/03: DMT       9602   2016   (CP CS 190.000,00)
CAP/PG   1041/05: DMT       9602   2016   (CP CS 46.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/111

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 313.757,00

 20.000,00

 333.757,00

 178.373,45

 313.757,00

 20.000,00

 333.757,00

 178.373,45

   COMPETENZE FISSE ED ACCESSORIE PER I COMPONENTI 
   DELL'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE NONCHE' 
   PER IL PERSONALE DELLA RELATIVA STRUTTURA TECNICA.

   ( 1 )( 1.1.3 )

1042 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

155.383,55 155.383,55

 178.373,45178.373,45

 153.181,00

 20.000,00

 173.181,00

 136.912,07

 153.181,00

 20.000,00

 173.181,00

 136.912,07

   STIPENDI ED ALTRI ASSEGNI FISSI AL PERSONALE 
   DELLA STRUTTURA TECNICA COMPRENSIVI DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

36.268,93 36.268,93

 136.912,07136.912,07

 71.851,00

 71.851,00

 41.461,38

 71.851,00

 71.851,00

 41.461,38

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

30.389,62 30.389,62

 41.461,3841.461,38

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

 88.725,00

   COMPENSI AI COMPONENTI AL LORDO DEGLI ONERI 
   FISCALI E CONTRIBUTIVI A CARICO DEI PERCETTORI.

   ( 1.1.1 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

88.725,00 88.725,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1042/01: L. ASS.    196   2016   (CP CS 20.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/112

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE DELLA 
   STRUTTURA TECNICA AL LORDO DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE.

   ( 1.1.2 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   CONTRIBUTI SOCIALI A CARICO DEL DATORE DI LAVORO 
   SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   ONERI SOCIALI SULLE COMPETENZE FISSE ED 
   ACCESSORIE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 1.3.1 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 140.564,00

 140.564,00

 27.781,10

 140.564,00

 140.564,00

 27.781,10

   ONERI SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE 
   RETRIBUZIONI CORRISPOSTE AI MINISTRI ED AI 
   SOTTOSEGRETARI.

   ( 1.3.1 )( 1.1.3 )

1057 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

112.782,90 112.782,90

 27.781,1027.781,10
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/113

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 693.945,00

 16.050,00

 709.995,00

 611.586,19

 693.945,00

 16.050,00

 709.995,00

 611.586,19

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1043 - 1044 - 1058

1058 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

98.408,81 98.408,81

 611.586,19611.586,19

 450.768,00

 450.768,00

 355.972,19

 450.768,00

 450.768,00

 355.972,19

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

94.795,81 94.795,81

 355.972,19355.972,19

 243.177,00

 16.050,00

 259.227,00

 255.614,00

 243.177,00

 16.050,00

 259.227,00

 255.614,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

3.613,00 3.613,00

 255.614,00255.614,00

 87.225,30

 87.225,30

 56.752,61

 30.472,69

 573.880,00

 573.880,00

 409.615,90

 40.162,38

 573.880,00

 417,46

 574.297,46

 466.368,51

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1071 - 1073

1071 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

124.101,72 107.928,95

 87.225,30  466.368,51

 70.635,07

449.778,28

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1058/02: DMT       9602   2016   (CP CS 16.050,00)

343



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/114

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 86.507,84

 86.507,84

 56.335,15

 30.172,69

 422.253,00

 422.253,00

 265.040,33

 37.832,38

 422.253,00

 422.253,00

 321.375,48

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI.

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

119.380,29 100.877,52

 86.507,84  321.375,48

 68.005,07

302.872,71

 399,43

 399,43

 399,43

 17.230,00

 17.230,00

 14.898,79

 2.330,00

 17.230,00

 399,43

 17.629,43

 15.298,22

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI.

   ( 2.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,21 2.331,21

 399,43  15.298,22

 2.330,00

17.228,79

 318,03

 318,03

 18,03

 300,00

 817,00

 817,00

 549,78

 817,00

 18,03

 835,03

 567,81

   SPESE DI FUNZIONAMENTO DELL'ORGANISMO 
   INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

   ( 2.2.14 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

267,22 267,22

 318,03  567,81

 300,00

549,78

 133.580,00

 133.580,00

 129.127,00

 133.580,00

 133.580,00

 129.127,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.453,00 4.453,00

 129.127,00129.127,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1071/02: DMC         72   2016   (CS 399,43)
CAP/PG   1071/05: DMC         72   2016   (CS 18,03)

344



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/115

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1072 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INVESTIMENTI

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE 
ALL'OPERA DEL MINISTRO

 8.596,00

 8.596,00

 681,49

 7.914,51

 8.596,00

 8.596,00

 681,49

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7150 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.914,51

 681,49

 7.914,51

8.596,00

  Servizi e affari generali per le 
  amministrazioni di competenza    (32.3)

2.2

FUNZIONAMENTO

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 2.981.297,00

 161.373,00

 3.142.670,00

 1.863.480,25

 2.981.297,00

 161.373,00

 3.142.670,00

 1.863.480,25

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1201 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.279.189,75 1.279.189,75

 1.863.480,251.863.480,25

 2.295.538,00

 2.295.538,00

 1.316.670,55

 2.295.538,00

 2.295.538,00

 1.316.670,55

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

978.867,45 978.867,45

 1.316.670,551.316.670,55

345



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/116

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 684.712,00

 684.712,00

 384.435,30

 684.712,00

 684.712,00

 384.435,30

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

300.276,70 300.276,70

 384.435,30384.435,30

 843,00

 808,00

 1.651,00

 1.643,34

 843,00

 808,00

 1.651,00

 1.643,34

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7,66 7,66

 1.643,341.643,34

 129.122,00

 129.122,00

 129.121,91

 129.122,00

 129.122,00

 129.121,91

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,09 0,09

 129.121,91129.121,91

 204,00

 31.443,00

 31.647,00

 31.609,15

 204,00

 31.443,00

 31.647,00

 31.609,15

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

37,85 37,85

 31.609,1531.609,15

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1201/03: DMT      33938   2016   (CP CS 808,00)
CAP/PG   1201/04: DMT       9597   2016   (CP CS 129.122,00)
CAP/PG   1201/05: DMT       9597   2016   (CP CS 31.248,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 195,00)

346



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/117

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 194.853,00

 11.044,00

 205.897,00

 102.361,28

 194.853,00

 11.044,00

 205.897,00

 102.361,28

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1203 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

103.535,72 103.535,72

 102.361,28102.361,28

 194.782,00

 194.782,00

 91.246,54

 194.782,00

 194.782,00

 91.246,54

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

103.535,46 103.535,46

 91.246,5491.246,54

 71,00

 11.044,00

 11.115,00

 11.114,74

 71,00

 11.044,00

 11.115,00

 11.114,74

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,26 0,26

 11.114,7411.114,74

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1203/02: DMT       9597   2016   (CP CS 10.975,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 69,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/118

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 207.422,11

 948.704,00

 1.156.126,11

 973.043,87

 96.431,36

 506.846,00

 196.134,00

 702.980,00

 404.799,56

 187.654,55

 506.846,00

 1.081.512,57

 1.588.358,57

 1.377.843,43

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

1205 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

110.525,89 210.515,1486.650,88

 1.069.475,23  1.377.843,43

 284.085,91

592.454,11

 36.895,97

 200.000,00

 236.895,97

 184.797,90

 26.915,47

 50.000,00

 50.000,00

 38.488,74

 11.511,26

 50.000,00

 200.000,00

 250.000,00

 223.286,64

   MISSIONI ISPETTIVE ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

26.713,3625.182,60

 211.713,37  223.286,64

 38.426,73

50.000,00

 45.201,95

 748.704,00

 793.905,95

 732.921,79

 39.515,89

 150.000,00

 196.134,00

 346.134,00

 223.795,04

 122.338,96

 150.000,00

 881.134,00

 1.031.134,00

 956.716,83

   MISSIONI DI SICUREZZA

   ( 2.2.13 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

74.417,1721.468,27

 772.437,68  956.716,83

 161.854,85

346.134,00

 124.945,62

 124.945,62

 54.945,62

 30.000,00

 225.178,00

 225.178,00

 66.475,40

 50.558,29

 225.178,00

 225.178,00

 121.421,02

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

108.144,31 103.756,9840.000,00

 84.945,62  121.421,02

 80.558,29

117.033,69

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1205/01: DDG        206   2016   (RS CS 200.000,00)
                  DDG       1600   2016   (RS CS 200.000,00)
                  DDG       1606   2016   (RS CS -200.000,00)
CAP/PG   1205/03: DMT      40926   2016   (CP CS 98.067,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 98.067,00)
                  DDG        206   2016   (RS CS -200.000,00)
                  DDG       1600   2016   (RS CS -200.000,00)
                  DDG       1606   2016   (RS CS 200.000,00)
                  DMC        100   2016   (RS 400.000,00)
                  DMC        125   2016   (CS 400.000,00)
                  DMC        400   2016   (RS 485.000,00)
                  DMC       1746   2016   (RS 63.704,00)
                  DMC       2141   2016   (CS 485.000,00)

348



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/119

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 378,57

 378,57

 378,56

 10.288,00

 10.288,00

 7.040,38

 3.246,04

 10.288,00

 378,57

 10.666,57

 7.418,94

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,58 3.247,630,01

 378,56  7.418,94

 3.246,04

10.286,42

 71.380,00

 71.380,00

 69.000,00

 71.380,00

 71.380,00

 69.000,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.380,00 2.380,00

 69.000,0069.000,00

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1206 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 366,32

 366,32

 22.753.955,00

 3.449.813,00

 26.203.768,00

 27.556.178,67

 22.753.955,00

 3.449.813,00

 26.203.768,00

 27.556.178,67

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

   L'IMPORTO EC/MSP DI COMPETENZA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA
   - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
   L'IMPORTO EC/MSP DI CASSA COSTITUISCE UNA 
   ECCEDENZA

1241 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.352.410,67 +1.352.410,67366,32

 27.556.178,6727.556.178,67

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1205/05: DMC         72   2016   (CS 378,57)

349



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/120

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 17.496.507,00

 1.163.004,59

 18.659.511,59

 20.011.922,26

 17.496.507,00

 1.163.004,59

 18.659.511,59

 20.011.922,26

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

+1.352.410,67 +1.352.410,67

 20.011.922,2620.011.922,26

 5.217.111,00

 845.351,86

 6.062.462,86

 6.062.462,86

 5.217.111,00

 845.351,86

 6.062.462,86

 6.062.462,86

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.062.462,866.062.462,86

 32.478,00

 28.264,66

 60.742,66

 60.742,66

 32.478,00

 28.264,66

 60.742,66

 60.742,66

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 60.742,6660.742,66

 294,94

 294,94

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

 1.132.364,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

294,94

 1.132.364,001.132.364,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/01: DDG      50213   2016   (CP CS 163.004,59)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.000.000,00)
CAP/PG   1241/02: DDG      50213   2016   (CP CS -154.648,14)
                  L. ASS.    196   2016   (CP CS 1.000.000,00)
CAP/PG   1241/03: DMT      33938   2016   (CP CS 34.957,00)
                  DDG      50213   2016   (CP CS -6.692,34)
CAP/PG   1241/04: DMT       9597   2016   (CP CS 1.132.364,00)

350



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/121

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 71,38

 71,38

 7.859,00

 280.827,89

 288.686,89

 288.686,89

 7.859,00

 280.827,89

 288.686,89

 288.686,89

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

71,38

 288.686,89288.686,89

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25,07

 25,07

 1.486.878,00

 99.223,00

 1.586.101,00

 1.440.240,35

 1.486.878,00

 99.223,00

 1.586.101,00

 1.440.240,35

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1243 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

145.860,65 145.860,6525,07

 1.440.240,351.440.240,35

 1.484.118,00

 1.484.118,00

 1.338.826,00

 1.484.118,00

 1.484.118,00

 1.338.826,00

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

145.292,00 145.292,00

 1.338.826,001.338.826,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1241/05: DMT       9597   2016   (CP CS 274.032,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 8.460,00)
                  DDG      50213   2016   (CP CS -1.664,11)

351



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/122

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 25,07

 25,07

 2.760,00

 99.223,00

 101.983,00

 101.414,35

 2.760,00

 99.223,00

 101.983,00

 101.414,35

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

568,65 568,6525,07

 101.414,35101.414,35

 1.307.739,72

 1.307.739,72

 866.838,33

 81.717,91

 1.230.573,00

 831.460,44

 2.062.033,44

 1.190.219,61

 287.231,54

 1.230.573,00

 1.471.575,74

 2.702.148,74

 2.057.057,94

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1245 - 1292 - 1390

1245 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

584.582,29 645.090,80359.183,48

 948.556,24  2.057.057,94

 368.949,45

1.477.451,15

 1.008.922,93

 1.008.922,93

 692.923,91

 54.901,70

 9.425,00

 723.531,00

 732.956,00

 245.392,68

 134.155,22

 9.425,00

 1.316.200,21

 1.325.625,21

 938.316,59

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRAFERIMENTI.

   ( 2.2.13 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

353.408,10 387.308,62261.097,32

 747.825,61  938.316,59

 189.056,92

379.547,90

   SPESE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA E SICUREZZA 
   SUI LUOGHI DI LAVORO

   ( 2.2.6 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1243/02: DMT       9597   2016   (CP CS 96.251,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 2.972,00)
CAP/PG   1245/01: DMT      34472   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      40926   2016   (CP CS 292.715,00)
                  DMT      63020   2016   (CP CS 292.716,00)
                  DDG        137   2016   (CP CS -900,00)
                  DDG      21123   2016   (CP -1.000,00 CS -1.290,16)
                  DMC         18   2016   (CS 92.959,37)
                  DMC         22   2016   (CP CS 25.000,00)
                  DMC         59   2016   (CP CS 15.000,00)
                  DMC         76   2016   (CS 200.000,00)
                  DMC        316   2016   (CS 300.000,00)

352



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/123

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 5.270,00

 50.000,00

 55.270,00

 30.340,77

 2.135,99

 5.270,00

 50.000,00

 55.270,00

 30.340,77

   SPESE PER IL FUNZIONAMENTO - COMPRESI I GETTONI 
   DI PRESENZA,I COMPENSI AI COMITATI E LE INDENNITA' 
   DI MISSIONE ED IL RIMBORSO SPESE DI TRASPORTO AI 
   MEMBRI ESTRANEI AL MINISTERO - DI CONSIGLI, 
   COMITATI E COMMISSIONI.

   ( 2.2.9 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

22.793,24 24.929,23

 30.340,77

 2.135,99

32.476,76

 45.140,00

 45.140,00

 45.140,00

 9.203,00

 26.545,44

 35.748,44

 35.748,44

 9.203,00

 71.685,44

 80.888,44

 80.888,44

   SPESE PER L'ATTIVITA' DI RICERCA, DI STUDIO E 
   PROGRAMMAZIONE, NONCHE' PER IL RIORDINAMENTO E LA 
   RISTRUTTURAZIONE DEGLI ARCHIVI CENTRALI DEL 
   MINISTERO E PER LA PREPARAZIONE E PUBBLICAZIONE DI 
   STUDI, INDICI D'ARCHIVIO E DOCUMENTI, MEDIANTE 
   UTILIZZO ANCHE DI ESPERTI E LA COLLABORAZIONE DI 
   UNIVERSITA', ENTI ED ISTITUTI SPECIALIZZATI.

   ( 2.2.9 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 45.140,00  80.888,4435.748,44

 290,16

 290,16

 290,16

 1.576,00

 1.900,00

 3.476,00

 3.026,21

 1.576,00

 2.190,16

 3.766,16

 3.316,37

   SPESE CASUALI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

449,79 449,79

 290,16  3.316,373.026,21

 137.156,43

 137.156,43

 92.156,42

 20.000,01

 822.457,00

 822.457,00

 620.273,65

 96.120,33

 822.457,00

 822.457,00

 712.430,07

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA E GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO EDIL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI.

   ( 2.2.3 )

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

106.063,02 110.026,9325.000,00

 112.156,43  712.430,07

 116.120,34

716.393,98

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1245/03: DMC         22   2016   (CP CS 50.000,00)
CAP/PG   1245/04: DMC         13   2016   (CP CS -4.199,00)
                  DMC         18   2016   (CS 45.140,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS 30.744,44)
CAP/PG   1245/05: DDG        137   2016   (CP CS 900,00)
                  DDG      21123   2016   (CP 1.000,00 CS 1.290,16)

353



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/124

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 2.015,93

 2.015,93

 2.015,93

 36.005,00

 36.005,00

 26.436,32

 1.792,21

 36.005,00

 2.015,93

 38.020,93

 28.452,25

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

7.776,47 9.568,68

 2.015,93  28.452,25

 1.792,21

28.228,53

 56,32

 56,32

 6.008,00

 6.008,00

 1.373,15

 7,20

 6.008,00

 6.008,00

 1.373,15

   SPESE PER MISSIONI ALL'INTERNO ED ALL'ESTERO 
   DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
   PERSONALE DEL MINISTERO

   ( 2.2.13 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.627,65 4.634,8556,32

 1.373,15

 7,20

1.380,35

 69.663,73

 69.663,73

 34.311,91

 6.816,20

 79.991,00

 75.030,28

 155.021,28

 96.868,86

 53.020,59

 79.991,00

 56.484,00

 136.475,00

 131.180,77

   SPESE PER L'EFFETTUAZIONE DI CORSI

   ( 2.2.5 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.131,83 5.294,2328.535,62

 41.128,11  131.180,77

 59.836,79

149.889,45

 151,00

 151,00

 151,00

 151,00

   SPESE DI RAPPRESENTANZA DELL'UNITA' PER 
   L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL PERSONALE DEL 
   MINISTERO.

   ( 2.2.7 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

151,00 151,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1245/07: DMC         72   2016   (CS 2.015,93)
CAP/PG   1245/12: DDG        124   2016   (CP 45.546,28)
                  DDG        129   2016   (CS 27.000,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 30.000,00)
                  DMC         66   2016   (CP CS -516,00)

354



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/125

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 27,00

 27,00

 27,00

 27,00

   SPESE PER L' ACQUISTO DI MATERIALE DIDATTICO, IVI 
   COMPRESE LE ATTREZZATURE ED I RELATIVI ONERI DI 
   INSTALLAZIONE FINALIZZATI ALLE ATTIVITA' DI 
   FORMAZIONE, IVI COMPRESE LO SVILUPPO DELL' ONLINE 
   LEARNING. SPESE PER L' ACQUISTO DI MATERIALE VARIO, 
   DI PUBBLICAZIONI, IVI COMPRESE QUELLE DESTINATE 
   AGLI ALLIEVI PER L'ATTIVITA' DEI CORSI; SPESE PER 
   LA STAMPA E LA SPEDIZIONE DI PUBBLICAZIONI PER 
   CONTO DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE 
   DEL PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 2.1.2 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

27,00 27,00

 44.494,22

 44.494,22

 260.460,00

-45.546,28

 214.913,72

 130.759,53

 260.460,00

-27.000,00

 233.460,00

 130.759,53

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

18 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

84.154,19 102.700,4744.494,22

 130.759,53130.759,53

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1246 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 666.663,19

 666.663,19

 168.597,01

 159.605,71

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 1.820.549,07

 501.021,86

 2.828.798,00

 2.828.798,00

 1.989.146,08

   SPESE PER ALTRI SERVIZI SOCIALI A FAVORE DEI 
   DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO L'AMMINISTRAZIONE 
   CENTRALE

   ( 1.1.2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1247 - 1249

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 50.870,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 287.590,47 (-)
      TOTALE E. 338.460,47

1247 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

507.227,07 839.651,92338.460,47

 328.202,72  1.989.146,08

 660.627,57

2.321.570,93

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1245/18: DDG        124   2016   (CP -45.546,28)
                  DDG        129   2016   (CS -27.000,00)

355



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/126

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

 32.696,00

   PROVVIDENZE IN FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO, 
   DI QUELLO CESSATO DAL SERVIZIO E DELLE LORO 
   FAMIGLIE

   (R)

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

1248 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 32.696,0032.696,00

 40.000,00

 40.000,00

 40.000,00

-30.099,37

 9.900,63

   EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE CIVILE PER LA 
   PERDITA DELLA INTEGRITA' FISICA SUBITA PER 
   INFERMITA' CONTRATTA PER CAUSA DI SERVIZIO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

40.000,00 9.900,63

 15.000,00

 15.000,00

 2.360,09

 15.000,00

-8.000,00

 7.000,00

 2.360,09

   SPESE PER ACCERTAMENTI SANITARI RELATIVI AI 
   CONTROLLI SULLE ASSENZE

   ( 2.2.6 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1269 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.639,91 4.639,91

 2.360,092.360,09

 7.669,00

 4.715,00

 12.384,00

 12.384,00

 7.669,00

 4.715,00

 12.384,00

 12.384,00

   ASSICURAZIONE CONTRO I RISCHI PROFESSIONALI E LA 
   RESPONSABILITA' CIVILE DEI DIRIGENTI.

   (R)

   ( 12.1.1 )( 1.1.3 )

1270 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.384,0012.384,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1250:    DMC         18   2016   (CS -30.099,37)
CAPITOLO 1269:    DMC         18   2016   (CS -8.000,00)
CAPITOLO 1270:    DMC         13   2016   (CP CS 4.199,00)
                  DMC         66   2016   (CP CS 516,00)

356



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/127

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 122.320,23

 122.320,23

 71.569,61

 27.123,24

 860.000,00

 860.000,00

 584.651,22

 5.344,32

 860.000,00

-100.000,00

 760.000,00

 656.220,83

   PREMI DI ASSICURAZIONE

   ( 12 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1271 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

270.004,46 103.779,1723.627,38

 98.692,85  656.220,83

 32.467,56

589.995,54

 75.553,61

 75.553,61

 67.229,73

 5.157,63

 500.000,00

 500.000,00

 404.014,35

 500.000,00

 500.000,00

 471.244,08

   CONTRIBUTI PER LA STIPULA DI POLIZZE ASSICURATIVE 
   SANITARIE DA PARTE DEL PERSONALE IN SERVIZIO 
   ALL'ESTERO

   ( 12.1.1 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

95.985,65 28.755,923.166,25

 72.387,36  471.244,08

 5.157,63

404.014,35

 46.766,62

 46.766,62

 4.339,88

 21.965,61

 360.000,00

 360.000,00

 180.636,87

 5.344,32

 360.000,00

-100.000,00

 260.000,00

 184.976,75

   SPESE PER LA STIPULA DI POLIZZE ASSICURATIVE 
   CONTRO I RISCHI SULLA VITA E RISCHI ASSIMILATI A 
   FAVORE DEL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO

   ( 12.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

174.018,81 75.023,2520.461,13

 26.305,49  184.976,75

 27.309,93

185.981,19

 3.892,11

 3.892,11

 103.800,00

 103.800,00

 15.803,69

 4.505,17

 103.800,00

 103.800,00

 15.803,69

   SPESE DI VIAGGIO, VITTO E ALLOGGIO, DI ISCRIZIONE 
   PER LA PARTECIPAZIONE DI PERSONALE DEL MINISTERO A 
   CORSI, SEMINARI O ATTIVITA' FORMATIVE, IN ITALIA E 
   ALL'ESTERO, COERENTI CON I COMPITI ISTITUZIONALI 
   DELL'UNITA' PER L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
   PERSONALE DEL MINISTERO.

   ( 1.2.4 )( 1.1.3 )

1272 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

83.491,14 87.996,313.892,11

 15.803,69

 4.505,17

20.308,86

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1271/02: DMC         18   2016   (CS -100.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/128

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   INDENNIZZO AL PERSONALE IN SERVIZIO ALL'ESTERO 
   PER DANNI AI PROPRI BENI SUBITI IN CONSEGUENZA DI 
   DISORDINI, NONCHE' DI EVENTI CONNESSI CON LA SUA 
   POSIZIONE ALL'ESTERO

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1273 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   SPESE CONNESSE AL SISTEMA SANZIONATORIO DELLE 
   NORME CHE PREVEDONO CONTRAVVENZIONI PUNIBILI CON 
   L'AMMENDA.

   ( 5.1.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1274 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.723,00

 7.723,00

 7.362,58

 7.723,00

 7.723,00

 7.362,58

   SPESE PER IL TRASPORTO DELLE SALME DEI DIPENDENTI 
   DECEDUTI IN SERVIZIO ALL'ESTERO O DEI FAMILIARI A 
   CARICO O DEI DOMESTICI, COMPRESE QUELLE RELATIVE 
   AGLI ADEMPIMENTI NECESSARI PER ATTUARE IL TRASPORTO 
   STESSO.

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1286 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

360,42 360,42

 7.362,587.362,58

   INDENNITA' DI LICENZIAMENTO E SIMILARI, 
   INDENNITA' UNA TANTUM AI MUTILATI ED INVALIDI 
   PARAPLEGICI PER CAUSA DI SERVIZIO.

   ( 1.4.1 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

   (PER MEMORIA)

1287 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/129

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 116.995,00

 116.995,00

 116.993,33

 116.995,00

 116.995,00

 116.993,33

   SPESE PER INTERESSI O RIVALUTAZIONE MONETARIA PER 
   RITARDATO PAGAMENTO DELLE RETRIBUZIONI, PENSIONI E 
   PROVVIDENZE DI NATURA ASSISTENZIALE A FAVORE DEI 
   CREDITORI DELL'AMMINISTRAZIONE

   ( 9.1.4 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1288 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,67 1,67

 116.993,33116.993,33

 500.000,00

 173.695,00

 673.695,00

 667.401,30

 6.160,92

 500.000,00

 173.695,00

 673.695,00

 667.401,30

   SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI ED 
   ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI PATROCINIO 
   LEGALE.

   ( 12.2.3 )( 1.1.3 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

1294 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

132,78 6.293,70

 667.401,30

 6.160,92

673.562,22

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 7.034.750,00

 1.512.477,00

 8.547.227,00

 7.734.362,58

 7.034.750,00

 1.512.477,00

 8.547.227,00

 7.734.362,58

   COMPETENZE FISSE E ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
   NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' 
   PRODUTTIVE

   ( 1 )( 1.1.3 )

1301 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

812.864,42 812.864,42

 7.734.362,587.734.362,58

 5.406.663,00

 5.406.663,00

 4.758.052,29

 5.406.663,00

 5.406.663,00

 4.758.052,29

   STIPENDI E ASSEGNI FISSI AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVI DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

648.610,71 648.610,71

 4.758.052,294.758.052,29

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1288:    DMT      25419   2016   (CP CS 36.479,00)
                  DMT      46796   2016   (CP CS 22.146,00)
                  DMT      73151   2016   (CP CS 58.370,00)
CAPITOLO 1294:    DMT      73151   2016   (CP CS 173.695,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/130

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.610.851,00

 1.610.851,00

 1.446.598,78

 1.610.851,00

 1.610.851,00

 1.446.598,78

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE SPESE FISSE

   ( 1.3.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

164.252,22 164.252,22

 1.446.598,781.446.598,78

 13.878,00

 13.279,00

 27.157,00

 27.155,51

 13.878,00

 13.279,00

 27.157,00

 27.155,51

   COMPENSO PER LAVORO STRAORDINARIO AL PERSONALE, 
   COMPRENSIVO DEGLI ONERI FISCALI E CONTRIBUTIVI A 
   CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.2 )

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1,49 1,49

 27.155,5127.155,51

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

 1.204.496,00

   QUOTA DEL FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE AL 
   PERSONALE, COMPRENSIVA DEGLI ONERI FISCALI E 
   CONTRIBUTIVI A CARICO DEL LAVORATORE

   ( 1.1.3 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.204.496,001.204.496,00

 3.358,00

 294.702,00

 298.060,00

 298.060,00

 3.358,00

 294.702,00

 298.060,00

 298.060,00

   CONTRIBUTI PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI A CARICO 
   DELL'AMMINISTRAZIONE RELATIVI ALLE COMPETENZE 
   ACCESSORIE

   ( 1.3.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 298.060,00298.060,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1301/03: DMT      33938   2016   (CP CS 13.279,00)
CAP/PG   1301/04: DMT       9597   2016   (CP CS 1.204.496,00)
CAP/PG   1301/05: DMT       9597   2016   (CP CS 291.488,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 3.214,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/131

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   RIEMISSIONE DEI PAGAMENTI NON ANDATI A BUON FINE

   ( 1.1.5 )

50 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 459.421,00

 103.511,00

 562.932,00

 432.084,77

 459.421,00

 103.511,00

 562.932,00

 432.084,77

   SOMME DOVUTE A TITOLO DI IMPOSTA REGIONALE SULLE 
   ATTIVITA' PRODUTTIVE SULLE RETRIBUZIONI CORRISPOSTE 
   AI DIPENDENTI

   ( 3 )( 1.1.3 )

1303 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

130.847,23 130.847,23

 432.084,77432.084,77

 458.242,00

 458.242,00

 327.394,77

 458.242,00

 458.242,00

 327.394,77

   IRAP SULLE COMPETENZE FISSE.

   ( 3.1.1 )

   (SPESE OBBLIGATORIE)

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

130.847,23 130.847,23

 327.394,77327.394,77

 1.179,00

 103.511,00

 104.690,00

 104.690,00

 1.179,00

 103.511,00

 104.690,00

 104.690,00

   IRAP SULLE COMPETENZE ACCESSORIE.

   ( 3.1.1 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 104.690,00104.690,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1303/02: DMT       9597   2016   (CP CS 102.382,00)
                  DMT      33938   2016   (CP CS 1.129,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/132

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI STUDIO 
   E CONSULENZA NON PREVISTI DA ESPRESSE DISPOSIZIONI 
   NORMATIVE E REGOLAMENTARI

   (R)

   ( 2.2.10 )( 1.1.3 )

   (PER MEMORIA)

1304 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.734.449,28

 680.000,00

 4.414.449,28

 3.249.155,55

 251.753,52

 11.905.351,00

 381.279,00

 12.286.630,00

 8.393.356,42

 2.985.676,92

 11.905.351,00

 912.484,54

 12.817.835,54

 11.642.511,97

   SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

   (R)

   ( 2 )( 1.1.3 )

*   DESTINAZIONE:
    1390 - 1391

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 28.030,57 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 885.509,64 (-)
      TOTALE E. 913.540,21

1391 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

907.596,66 1.175.323,57913.540,21

 3.500.909,07  11.642.511,97

 3.237.430,44

11.379.033,34

 468.903,49

 468.903,49

 346.022,61

 1.874,73

 1.585.772,00

-227.585,00

 1.358.187,00

 826.242,33

 279.266,35

 1.585.772,00

-226.085,00

 1.359.687,00

 1.172.264,94

   SPESE PER IL PAGAMENTO DEI CANONI ACQUA, LUCE, 
   ENERGIA ELETTRICA, GAS, NONCHE' PER LA PULIZIA, IL 
   RISCALDAMENTO ED IL CONDIZIONAMENTO D'ARIA DEI 
   LOCALI

   ( 2.2.3 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

252.678,32 187.422,06121.006,15

 347.897,34  1.172.264,94

 281.141,08

1.105.508,68

 3.300,00

 3.300,00

 3.188,45

 111,55

 53.307,00

 55.000,00

 108.307,00

 92.289,37

 3.000,00

 53.307,00

 45.000,00

 98.307,00

 95.477,82

   MISSIONI ALL'INTERNO, ALL'ESTERO E PER 
   TRASFERIMENTI

   ( 2.2.13 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

13.017,63 2.829,18

 3.300,00  95.477,82

 3.111,55

95.289,37

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/01: DMT       9600   2016   (CP CS 29.305,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 27.119,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 30.643,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 55.398,00)
                  DDG        156   2016   (CP CS -18.500,00)
                  DDG        438   2016   (CP CS -50,00)
                  DDG       1891   2016   (CP -1.500,00)
                  DMC        126   2016   (CP CS -350.000,00)
CAP/PG   1391/02: DDG        737   2016   (CP CS 30.000,00)
                  DDG      11283   2016   (CP CS 15.000,00)
                  DMC        181   2016   (CP 10.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/133

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 254.381,19

 254.381,19

 198.351,36

 10.246,04

 555.156,00

 530.000,00

 1.085.156,00

 785.962,13

 281.229,76

 555.156,00

 500.000,00

 1.055.156,00

 984.313,49

   SPESE PER NOLEGGIO, ESERCIZIO E MANUTENZIONE DI 
   MACCHINE CIFRANTI E DA RIPRODUZIONE, APPARATI PER 
   TELECOMUNICAZIONI, MOBILI E STRUTTURE DI SICUREZZA, 
   SISTEMI DI ALLARME, MATERIALI OCCORRENTI PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO CIFRA E 
   TELECOMUNICAZIONI DEL MINISTERO E PER IL SERVIZIO 
   CIFRA E TELECOMUNICAZIONI DELLE RAPPRESENTANZE 
   ALL'ESTERO. SEMINARI E CORSI DI SPECIALIZZAZIONE 
   TECNICA - HARDWARE E SOFTWARE DI BASE.

   ( 2.2.1 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 376,61 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 45.407,18 (-)
      TOTALE E. 45.783,79

03 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

17.964,11 70.842,5145.783,79

 208.597,40  984.313,49

 291.475,80

1.067.191,89

 2.205.246,06

 680.000,00

 2.885.246,06

 2.113.866,52

 166.535,94

 8.018.060,00

-215.500,00

 7.802.560,00

 5.438.695,50

 1.889.861,41

 8.018.060,00

-25.500,00

 7.992.560,00

 7.552.562,02

   SPESE PER LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DELLA 
   CENTRALE TELEFONICA E DELLA RETE. SPESE PER CANONI 
   E CONVERSAZIONI TELEFONICHE E VIDEOCONFERENZE.

   ( 2.2.1 )

04 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

474.003,09 439.997,98604.843,60

 2.280.402,46  7.552.562,02

 2.056.397,35

7.328.556,91

 25.076,87

 25.076,87

 21.015,12

 957,22

 30.863,00

 101.619,00

 132.482,00

 29.058,84

 98.628,53

 30.863,00

 29.824,54

 60.687,54

 50.073,96

   SPESE PER ACQUISTO DI CANCELLERIA, DI STAMPATI 
   SPECIALI E QUANTO ALTRO POSSA OCCORRERE PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEGLI UFFICI - NOLEGGIO E TRASPORTO 
   MOBILI, MACCHINE E IMPIANTI

   ( 2.1.1 )

05 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

4.794,63 10.613,583.104,53

 21.972,34  50.073,96

 99.585,75

127.687,37

 15.252,17

 15.252,17

 3.194,77

 7.495,88

 63.363,00

 14.562,00

 77.925,00

 55.603,82

 19.722,53

 63.363,00

 14.562,00

 77.925,00

 58.798,59

   ESERCIZIO, MANUTENZIONE E NOLEGGIO DEI MEZZI DI 
   TRASPORTO

   ( 2.2.1 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 4.560,95 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 0,57 (-)
      TOTALE E. 4.561,52

06 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.598,65 19.126,414.561,52

 10.690,65  58.798,59

 27.218,41

75.326,35

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/03: DDG        264   2016   (CP CS 500.000,00)
                  DDG       1714   2016   (CP 30.000,00)
CAP/PG   1391/04: DMT      16512   2016   (CP CS 4.128.600,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 500.000,00)
                  DDG        264   2016   (CP CS -500.000,00)
                  DDG        339   2016   (CP CS -45.500,00)
                  DDG        737   2016   (CP CS -30.000,00)
                  DDG       1489   2016   (CP -110.000,00)
                  DDG       1714   2016   (CP -30.000,00)
                  DMC         28   2016   (CP CS -4.128.600,00)
                  DMC         73   2016   (RS 630.000,00)
                  DMC        400   2016   (RS 50.000,00)
                  DMC       2141   2016   (CS 50.000,00)                                                                     SEGUE

363



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/134

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
CAP/PG   1391/05: DMT       9600   2016   (CP CS 1.773,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 1.641,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 1.854,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 3.351,00)
                  DDG       1552   2016   (CP 93.000,00)
                  DMC         72   2016   (CS 21.205,54)
CAP/PG   1391/06: DMT      91089   2016   (CP CS 2.562,00)
                  DDG       1351   2016   (CP CS 12.000,00)

364



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/135

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 33.976,00

 19.307,28

 53.283,28

 51.782,17

 516,60

 33.976,00

 17.807,28

 51.783,28

 51.782,17

   FITTO DI LOCALI, AREE ESPOSITIVE ED ONERI 
   ACCESSORI

   ( 2.2.1 )

07 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

984,51 1,11

 51.782,17

 516,60

52.298,77

 573.487,04

 573.487,04

 486.750,10

 58.517,96

 1.001.738,00

 200.567,00

 1.202.305,00

 801.993,97

 352.426,38

 1.001.738,00

 560.567,00

 1.562.305,00

 1.288.744,07

   SPESE PER ALLESTIMENTO DI LOCALI, TRASPORTO, 
   ASSICURAZIONI, NOLEGGI, SICUREZZA, SORVEGLIANZA E 
   QUANT'ALTRO NECESSARIO AL FUNZIONAMENTO DELLA SEDE 
   DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E DELLE SUE 
   PERTINENZE

   ( 2.2.2 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 23.093,01 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 5.125,97 (-)
      TOTALE E. 28.218,98

08 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

47.884,65 273.560,9328.218,98

 545.268,06  1.288.744,07

 410.944,34

1.154.420,35

 4.274,44

 4.274,44

 4.274,44

 5.157,00

 35.500,00

 40.657,00

 27.624,99

 11.460,36

 5.157,00

 35.500,00

 40.657,00

 31.899,43

   SPESE PER LA STAMPA E ALLESTIMENTO DI 
   PUBBLICAZIONI, L'ACQUISTO, TRASPORTO E MANUTENZIONE 
   DI MACCHINE E MATERIALI ANCHE DI CONSUMO OCCORRENTE 
   PER IL FUNZIONAMENTO DELLA TIPOGRAFIA RISERVATA E 
   DEL CENTRO FOTOROTOLITOGRAFICO

   ( 2.2.1 )

10 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.571,65 8.757,57

 4.274,44  31.899,43

 11.460,36

39.085,35

 1.453,00

-500,00

 953,00

 1.453,00

-500,00

 953,00

   SPESE DI COPIA, STAMPA, CARTA BOLLATA, 
   REGISTRAZIONE E VARIE, INERENTI AI CONTRATTI 
   STIPULATI DALL'AMMINISTRAZIONE

   ( 2.1.1 )

11 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

953,00 953,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/07: DDG        511   2016   (CP CS 3.610,00)
                  DDG       1326   2016   (CP CS 4.197,28)
                  DDG       1891   2016   (CP 1.500,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 10.000,00)
CAP/PG   1391/08: DMT       9600   2016   (CP CS 21.715,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 20.095,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 22.707,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 41.050,00)
                  DDG        339   2016   (CP CS -15.000,00)
                  DDG       1489   2016   (CP 110.000,00)
                  DMC        161   2016   (CS 470.000,00)
CAP/PG   1391/10: DDG        156   2016   (CP CS 18.500,00)
                  DDG        339   2016   (CP CS 15.000,00)                                                                  SEGUE

365



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/136

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG       1103   2016   (CP CS 2.000,00)
CAP/PG   1391/11: DDG         14   2016   (CP CS -500,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/137

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   SPESE PER IL RILASCIO DI DOCUMENTI MEDIANTE 
   APPARECCHI DI RIPRODUZIONE

   ( 2.1.1 )

12 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 20.939,51

 20.939,51

 14.681,94

 6.014,20

 27.508,00

 48.116,00

 75.624,00

 49.632,20

 17.142,54

 27.508,00

 48.116,00

 75.624,00

 64.314,14

   SPESE PER LA SORVEGLIANZA SANITARIA E SICUREZZA 
   SUI LUOGHI DI LAVORO

   ( 2.2.6 )

13 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.849,26 11.309,86243,37

 20.696,14  64.314,14

 23.156,74

66.774,74

 57.810,24

 57.810,24

 57.810,24

 48.820,00

 147.922,72

 196.742,72

 134.471,10

 32.422,46

 48.820,00

 147.920,00

 196.740,00

 192.281,34

   ACQUISTO, NOLEGGIO, TRASPORTO, MANUTENZIONE DI 
   MACCHINE E MATERIALE DI CONSUMO NONCHE' SPESE DI 
   FUNZIONAMENTO DELLE PARTICOLARI ATTREZZATURE DEL 
   CENTRO ORGANIZZAZIONE CONFERENZE INTERNAZIONALI E 
   DEL CENTRO TRADUZIONI.

   ( 2.1.1 )

14 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

29.849,16 4.458,66

 57.810,24  192.281,34

 32.422,46

166.893,56

 73.058,00

-20.610,00

 52.448,00

 73.058,00

-20.610,00

 52.448,00

   SPESE POSTALI E TELEGRAFICHE

   ( 2.2.4 )

17 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

52.448,00 52.448,00

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/13: DMT       9600   2016   (CP CS 420,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 389,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 440,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 817,00)
                  DDG         14   2016   (CP CS 500,00)
                  DDG        339   2016   (CP CS 45.500,00)
                  DDG        438   2016   (CP CS 50,00)
CAP/PG   1391/14: DDG       1554   2016   (CS 35.700,00)
                  DDG       1725   2016   (CP 47.922,72)
                  DDG       1803   2016   (CS 12.220,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS 100.000,00)
CAP/PG   1391/17: DDG        511   2016   (CP CS -3.610,00)
                  DDG       1103   2016   (CP CS -2.000,00)                                                                  SEGUE
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/138

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DDG      11283   2016   (CP CS -15.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/139

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 105.778,27

 105.778,27

 407.120,00

-307.120,00

 100.000,00

 100.000,00

 407.120,00

-214.117,28

 193.002,72

 100.000,00

   TASSE COMUNALI PER LA RACCOLTA E LO SMALTIMENTO 
   DEI RIFIUTI URBANI

   ( 2.2.14 )

21 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

93.002,72105.778,27

 100.000,00100.000,00

 2.300.475,24

 2.300.475,24

 2.010.719,26

 218.207,89

 4.020.313,00

 4.425.487,00

 8.445.800,00

 5.506.458,01

 2.939.341,99

 4.020.313,00

 5.076.408,91

 9.096.721,91

 7.517.177,27

   NOLEGGIO, TRASPORTO E INSTALLAZIONE DI 
   APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER L'AUTOMAZIONE 
   DEGLI UFFICI DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E 
   RELATIVA MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA. 
   PRODUZIONE DI SOFTWARE, ADDESTRAMENTO DEL PERSONALE 
   TECNICO E DEGLI UTENTI FINALI ED AVVIAMENTO DEI 
   SISTEMI PRESSO L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. 
   FUNZIONAMENTO DEL C.E.D. E DEL SISTEMA INFORMATIVO 
   DEL MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA 
   COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

   (R)

   ( 2.2.1 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 683,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 70.865,09 (-)
      TOTALE E. 71.548,09

1392 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.579.544,6471.548,09

 2.228.927,15  7.517.177,27

 3.157.549,88

8.445.800,00

 126.179,53

 200.000,00

 326.179,53

 211.347,17

 53.515,33

 171.504,00

 340.000,00

 511.504,00

 232.329,97

 83.413,05

 171.504,00

 550.000,00

 721.504,00

 443.677,14

   SPESE PER IL SERVIZIO CORRIERI

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1393 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

195.760,98 277.826,8661.317,03

 264.862,50  443.677,14

 136.928,38

315.743,02

 556.033,27

 556.033,27

 555.391,24

 2.160.584,00

 873.764,00

 3.034.348,00

 2.085.701,01

 769.707,23

 2.160.584,00

 873.764,00

 3.034.348,00

 2.641.092,25

   MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

   DELL'IMPORTO EC/MSP DI RESIDUI SONO PERENTI AGLI 
   EFFETTI AMMIN.
             E. 642,00 (-)
   COSTITUISCONO UNA ECONOMIA
             E. 0,03 (-)
      TOTALE E. 642,03

1394 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

178.939,76 393.255,75642,03

 555.391,24  2.641.092,25

 769.707,23

2.855.408,24

VARIAZIONI: 
CAP/PG   1391/21: DDG       1326   2016   (CP CS -4.197,28)
                  DDG       1351   2016   (CP CS -12.000,00)
                  DDG       1552   2016   (CP -93.000,00)
                  DDG       1554   2016   (CS -35.700,00)
                  DDG       1725   2016   (CP -47.922,72)
                  DDG       1803   2016   (CS -12.220,00)
                  DMC        126   2016   (CP CS -150.000,00)
CAPITOLO 1392:    DMT       9600   2016   (CP CS 40.506,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 37.484,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 42.356,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 76.541,00)
                  DMC         28   2016   (CP CS 4.128.600,00)                                                               SEGUE

369



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/140

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMC        161   2016   (CS 650.921,91)
CAPITOLO 1393:    DMT      34472   2016   (CP CS 350.000,00)
                  DMC        181   2016   (CP -10.000,00)
                  DMC        400   2016   (RS 200.000,00)
                  DMC       2141   2016   (CS 200.000,00)
CAPITOLO 1394:    DMT       9600   2016   (CP CS 25.363,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 23.471,00)
                  DMT      50429   2016   (CP CS 250.460,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 26.522,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 47.948,00)
                  DMC        126   2016   (CP CS 500.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/141

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 6.389,03

 6.389,03

 6.389,03

 74.073,00

 74.073,00

 22.096,10

 43.752,74

 74.073,00

 74.073,00

 28.485,13

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI IMPIANTI E 
   ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI 
   LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 2.2.2 )( 1.1.3 )

1396 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.224,16 45.587,87

 6.389,03  28.485,13

 43.752,74

65.848,84

INVESTIMENTI

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI UFFICI 
ALL'ESTERO

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7220 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

8.597,00

 8.597,00

8.597,00

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

 3.444,26

 3.444,26

 3.444,26

 18.424,00

 18.424,00

 18.424,00

 18.424,00

 18.424,00

 3.444,26

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21.1.2 )( 1.1.3 )

7235 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

14.979,74

 3.444,26  3.444,26

 18.424,00

18.424,00
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/142

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 4.626.902,98

 4.626.902,98

 2.499.894,82

 1.745.930,53

 5.325.337,00

 3.196.377,00

 8.521.714,00

 3.622.750,34

 4.898.963,66

 5.325.337,00

 1.646.377,00

 6.971.714,00

 6.122.645,16

   SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA INFORMATIVO

   (R)

   ( 21.1.6 )( 1.1.3 )

*   PROVENIENZA:
    7169 - 7240

7240 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

849.068,84381.077,63

 4.245.825,35  6.122.645,16

 6.644.894,19

8.521.714,00

 2.058.399,26

 2.058.399,26

 752.174,61

 1.249.555,00

 1.095.586,00

 1.135.492,00

 2.231.078,00

 1.114.440,69

 1.116.636,58

 1.095.586,00

 1.135.492,00

 2.231.078,00

 1.866.615,30

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE ANCHE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO 
   E DI DOTAZIONI LIBRARIE

   (R)

   ( 21 )( 1.1.3 )

7250 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,73 364.462,7056.669,65

 2.001.729,61  1.866.615,30

 2.366.191,58

2.231.077,27

 5.539,96

 5.539,96

 3.674,61

 15.967,00

 3.775,00

 19.742,00

 3.968,20

 15.773,80

 15.967,00

 3.775,00

 19.742,00

 7.642,81

   SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
   APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI MOBILIO E DI 
   DOTAZIONI LIBRARIE

   ( 21.1.2 )

01 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

12.099,191.865,35

 3.674,61  7.642,81

 15.773,80

19.742,00

 2.052.859,30

 2.052.859,30

 748.500,00

 1.249.555,00

 1.079.619,00

 30.346,00

 1.109.965,00

 9.102,22

 1.100.862,78

 1.079.619,00

 30.346,00

 1.109.965,00

 757.602,22

   SPESE PER ACQUISTO, INSTALLAZIONE DI MACCHINE 
   CIFRANTI E DA RIPRODUZIONE, APPARATI PER 
   TELECOMUNICAZIONI, MOBILI E STRUTTURE DI SICUREZZA, 
   SISTEMI DI ALLARME, MATERIALI OCCORRENTI PER IL 
   FUNZIONAMENTO DEL SERVIZIO CIFRA E 
   TELECOMUNICAZIONI DEL MINISTERO E PER IL SERVIZIO 
   CIFRA E TELECOMUNICAZIONI DELLE RAPPRESENTANZE 
   ALL'ESTERO..

   ( 21.1.2 )

02 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

352.362,7854.804,30

 1.998.055,00  757.602,22

 2.350.417,78

1.109.965,00

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 7240:    DMT       9600   2016   (CP CS 19.822,00)
                  DMT      34472   2016   (CP CS 100.000,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 18.343,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 20.727,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 37.485,00)
                  DMC        161   2016   (CS 1.450.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP 3.000.000,00)
CAP/PG   7250/01: DMT       9600   2016   (CP CS 779,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 721,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 814,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 1.461,00)
CAP/PG   7250/02: DMT       9600   2016   (CP CS 6.246,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 5.781,00)                                                                   SEGUE

372



UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/143

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

CONTINUA 
                  DMT      74288   2016   (CP CS 6.532,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 11.787,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/144

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

 1.101.371,00

 1.101.371,00

 1.101.370,27

 1.101.371,00

 1.101.371,00

 1.101.370,27

   REISCRIZIONE RESIDUI PASSIVI PERENTI RELATIVI A: 
   MOBILI, MACCHINARI, ATTREZZATURE

   ( 21.1.2 )

   (NUOVA ISTITUZIONE)

82 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

0,73 0,73

 1.101.370,271.101.370,27

 63.904,36

 63.904,36

 59.502,43

 3.166.639,00

 2.921,00

 3.169.560,00

 158.213,08

 3.011.346,92

 3.166.639,00

-611.596,73

 2.555.042,27

 158.213,08

   MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7255 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

2.396.829,194.401,93

 59.502,43  158.213,08

 3.070.849,35

3.169.560,00

 1.099.770,34

 1.099.770,34

 473.996,83

 625.700,75

 46.639,00

 3.907.774,00

 3.954.413,00

 7.233,38

 3.947.179,62

 46.639,00

 480.000,00

 526.639,00

 481.230,21

   SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE STRAORDINARIA DI 
   IMPIANTI E ATTREZZATURE NONCHE' ADEGUAMENTO 
   SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO

   (R)

   ( 21.1.9 )( 1.1.3 )

7256 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

45.408,7972,76

 1.099.697,58  481.230,21

 4.572.880,37

3.954.413,00

 16.971.601,60

 1.828.704,00

 18.800.305,60

 11.899.314,20

 4.599.516,36

 79.993.480,00

 21.195.584,44

 101.189.064,44

 74.435.978,05

 20.863.034,96

 79.993.480,00

 18.383.232,12

 98.376.712,12

 86.335.292,25

   TOTALE MISSIONE    (32) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

5.890.051,43 12.041.419,872.301.475,04

 16.498.830,56  86.335.292,25

 25.462.551,32

95.299.013,01

VARIAZIONI: 
CAP/PG   7250/82: DMT      68268   2016   (CP CS 1.101.371,00)
CAPITOLO 7255:    DMT       9600   2016   (CP CS 595,00)
                  DMT      43977   2016   (CP CS 550,00)
                  DMT      74288   2016   (CP CS 622,00)
                  DMT      86346   2016   (CP CS 1.154,00)
                  DMC         51   2016   (CS -480.000,00)
                  DMC         72   2016   (CS -134.517,73)
CAPITOLO 7256:    DMC         51   2016   (CS 480.000,00)
                  DMC     502171   2016   (CP 3.907.774,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/145

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

Fondi da ripartire    (33)3

  Fondi da assegnare    (33.1)3.1

ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E L'INNOVAZIONE

   FONDO DI PARTE CORRENTE PER IL FINANZIAMENTO DI 
   NUOVI PROGRAMMI DI SPESA, DI PROGRAMMI GIA' 
   ESISTENTI E PER IL RIPIANO DEI DEBITI FUORI 
   BILANCIO ISTITUITO IN ESITO AL RIACCERTAMENTO 
   STRAORDINARIO DEI RESIDUI PASSIVI AI SENSI DEL 
   DECRETO-LEGGE N. 66/2014

   (R)

   ( 12.2.3 )( 1.6.1 )

1293 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.941.598,00

-1.941.598,00

 1.941.598,00

-1.941.598,00

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   SOPRAVVENUTE MAGGIORI ESIGENZE DI SPESE PER CONSUMI 
   INTERMEDI

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1296 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

   FONDO DA RIPARTIRE PER PROVVEDERE AD EVENTUALI 
   MAGGIORI ESIGENZE RELATIVE A SPESE DIRETTAMENTE 
   REGOLATE PER LEGGE.

   (R)

   ( 2.2.14 )( 1.1.3 )

1298 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

VARIAZIONI: 
CAPITOLO 1296:    DMT      59752   2016   (CP CS 4.195.677,00)
                  DMT      84406   2016   (CP CS -1.000.000,00)
                  DMC         22   2016   (CP CS -1.012.889,00)
                  DMC         59   2016   (CP CS -185.000,00)
                  DMC         98   2016   (CP CS -150.000,00)
                  DMC        145   2016   (CP CS -330.744,44)
                  DMC        152   2016   (CP CS -413.500,00)
                  DMC        189   2016   (CP CS -2.923.141,56)
                  DMC       1736   2016   (CP CS -122.000,00)
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UNITA' DI VOTO/CAPITOLO COMPETENZA CASSARESIDUI

NUMERO DENOMINAZIONE

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
2016

10/05/2017 060/095/146

SPESA - CONSUNTIVO PER CAPITOLI/PIANI DI GESTIONE

   FONDO DA RIPARTIRE TRA LE AMMINISTRAZIONI 
   CENTRALI, DIVERSE DAL MINISTERO DEGLI AFFARI 
   ESTERI, IMPEGNATE NELLE ATTIVITA' CONNESSE CON IL 
   SEMESTRE ITALIANO DI PRESIDENZA DEL CONSIGLIO 
   DELL'UNIONE EUROPEA

   (R)

   ( 2.1.1 )( 1.1.3 )

1299 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
   MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E DELL'EFFICIENZA DEI 
   SERVIZI ISTITUZIONALI.

   ( 1.1.3 )( 1.1.3 )

1621 INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

 11.000.170,00

-1.941.598,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 11.000.170,00

-1.941.598,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

   TOTALE MISSIONE    (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,009.058.572,00

376



RIASSUNTI E RIEPILOGHI
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CENTRI DI RESPONSABILITA' CASSACOMPETENZARESIDUI

060/005/1

SPESA - RIEPILOGO PER CENTRI DI RESPONSABILITA'

10/05/2017

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA 
COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

 87.225,30

 87.225,30

 56.752,61

 30.472,69

 87.225,30

 78.549,58

 10.956.174,00

 272.050,00

 11.228.224,00

 9.309.470,70

 48.076,89

 9.357.547,59

 1.870.676,41

 10.956.174,00

 272.467,46

 11.228.641,46

 9.366.223,31

 9.366.223,31

 1.862.418,15

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

SEGRETERIA GENERALE  10.595.701,97

 10.595.701,97

 5.832.196,22

 3.362.420,70

 9.194.616,92

 1.401.085,05

 4.066.557,93

 14.993.533,00

 6.316.532,00

 21.310.065,00

 16.380.022,96

 704.137,23

 17.084.160,19

 4.225.904,81

 14.993.533,00

 9.819.863,50

 24.813.396,50

 22.212.219,18

 22.212.219,18

 2.601.177,32

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA  939.727,91

 939.727,91

 882.458,88

 52.898,38

 935.357,26

 4.370,65

 540.834,92

 7.203.132,00

 721.987,00

 7.925.119,00

 5.311.228,77

 487.936,54

 5.799.165,31

 2.125.953,69

 7.203.132,00

 1.539.748,79

 8.742.880,79

 6.193.687,65

 6.193.687,65

 2.549.193,14

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E DEGLI 
UFFICI ALL'ESTERO

 207.422,11

 948.704,00

 1.156.126,11

 973.043,87

 96.431,36

 1.069.475,23

 86.650,88

 292.682,91

 3.691.593,00

 368.551,00

 4.060.144,00

 2.370.641,09

 196.251,55

 2.566.892,64

 1.493.251,36

 3.691.593,00

 1.253.929,57

 4.945.522,57

 3.343.684,96

 3.343.684,96

 1.601.837,61

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

 20.665.730,30

-9.700.000,00

 10.965.730,30

 8.343.236,34

 1.602.386,84

 9.945.623,18

 1.020.107,12

 10.055.163,26

 570.374.591,00

 9.035.049,44

 579.409.640,44

 555.596.504,97

 8.452.776,42

 564.049.281,39

 15.360.359,05

 570.374.591,00

 9.439.333,52

 579.813.924,52

 563.939.741,31

 563.939.741,31

 15.874.183,21

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

 17.631.230,74

 8.338.000,00

 25.969.230,74

 17.824.312,89

 6.461.980,13

 24.286.293,02

 1.682.937,72

 52.575.278,66

 132.377.199,00

 80.568.298,56

 212.945.497,56

 164.391.329,23

 46.113.298,53

 210.504.627,76

 2.440.869,80

 132.377.199,00

 65.548.318,45

 197.925.517,45

 182.215.642,12

 182.215.642,12

 15.709.875,33
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CENTRI DI RESPONSABILITA' CASSACOMPETENZARESIDUI

060/005/2

SPESA - RIEPILOGO PER CENTRI DI RESPONSABILITA'

10/05/2017

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

 228.703,39

 228.703,39

 195.993,58

 31.992,00

 227.985,58

 717,81

 205.692,92

 3.324.449,00

 926.806,00

 4.251.255,00

 3.736.250,49

 173.700,92

 3.909.951,41

 341.303,59

 3.324.449,00

 953.210,80

 4.277.659,80

 3.932.244,07

 3.932.244,07

 345.415,73

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

 140.803.733,55

 140.803.733,55

 134.524.823,51

 1.888.036,25

 136.412.859,76

 4.390.873,79

 3.616.230,04

 831.616.893,00

 164.802.687,00

 996.419.580,00

 982.578.779,32

 1.728.193,79

 984.306.973,11

 12.112.606,89

 831.616.893,00

 295.031.047,91

 1.126.647.940,91

 1.117.103.602,83

 1.117.103.602,83

 9.544.338,08

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

 12.483.533,27

 413.296,00

 12.896.829,27

 5.987.201,54

 3.604.124,90

 9.591.326,44

 3.305.502,83

 14.372.306,50

 144.955.495,00

 3.285.860,00

 148.241.355,00

 127.368.800,34

 10.768.181,60

 138.136.981,94

 10.104.373,06

 144.955.495,00

 1.276.583,02

 146.232.078,02

 133.356.001,88

 133.356.001,88

 12.876.076,14

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

 576.253,04

 576.253,04

 451.604,05

 55.892,98

 507.497,03

 68.756,01

 362.541,54

 40.833.487,00

 7.645.755,00

 48.479.242,00

 45.646.419,58

 306.648,56

 45.953.068,14

 2.526.173,86

 40.833.487,00

 7.646.906,16

 48.480.393,16

 46.098.023,63

 46.098.023,63

 2.382.369,53

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI POLITICI 
E DI SICUREZZA

 4.256.772,60

 4.256.772,60

 3.643.890,13

 311.978,67

 3.955.868,80

 300.903,80

 3.317.047,53

 467.330.389,00

 134.012.328,00

 601.342.717,00

 520.273.385,00

 3.005.068,86

 523.278.453,86

 78.064.263,14

 467.330.389,00

 135.690.865,79

 603.021.254,79

 523.917.275,13

 523.917.275,13

 79.103.979,66

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER LA MONDIALIZZAZIONE 
E LE QUESTIONI GLOBALI

 22.043.756,79

 22.043.756,79

 21.797.768,10

 156.098,06

 21.953.866,16

 89.890,63

 22.200.810,32

 41.094.923,00

 2.551.365,00

 43.646.288,00

 17.529.336,65

 22.044.712,26

 39.574.048,91

 4.072.239,09

 41.094.923,00

 2.554.819,52

 43.649.742,52

 39.327.104,75

 39.327.104,75

 4.322.637,77
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CENTRI DI RESPONSABILITA' CASSACOMPETENZARESIDUI

060/005/3

SPESA - RIEPILOGO PER CENTRI DI RESPONSABILITA'

10/05/2017

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA  6.157.763,90

 6.157.763,90

 1.441.153,57

 2.539.171,59

 3.980.325,16

 2.177.438,74

 7.142.572,97

 20.129.912,00

 3.793.313,00

 23.923.225,00

 16.756.058,35

 4.603.401,38

 21.359.459,73

 2.563.765,27

 20.129.912,00

 3.794.940,51

 23.924.852,51

 18.197.211,92

 18.197.211,92

 5.727.640,59

TOTALE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 236.677.554,87

 236.677.554,87

 201.954.435,29

 20.193.884,55

 222.148.319,84

 14.529.235,03

 118.826.269,08

 2.288.881.770,00

 414.300.582,00

 2.703.182.352,00

 2.467.248.227,45

 98.632.384,53

 2.565.880.611,98

 137.301.740,02

 2.288.881.770,00

 534.822.035,00

 2.823.703.805,00

 2.669.202.662,74

 2.669.202.662,74

 154.501.142,26
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/1

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 219.705.953,27  2.197.888.120,00  2.197.888.120,00

-1.828.704,00  395.046.595,56  518.380.400,88

 217.877.249,27  2.592.934.715,56  2.716.268.520,88

 190.055.121,09  2.383.753.677,40  2.573.808.798,49

 15.594.368,19  77.769.349,57

 205.649.489,28  2.461.523.026,97  2.573.808.798,49

 93.363.717,76

 12.227.759,99  131.411.688,59  142.459.722,39

1.1 Protocollo internazionale (4.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  939.727,91  7.203.132,00  7.203.132,00

 721.987,00  1.539.748,79

 939.727,91  7.925.119,00  8.742.880,79

 882.458,88  5.311.228,77  6.193.687,65

 52.898,38  487.936,54

 935.357,26  5.799.165,31  6.193.687,65

 540.834,92

 4.370,65  2.125.953,69  2.549.193,14

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  939.727,91  7.198.219,00  7.198.219,00

 1.539.748,79 721.987,00

 939.727,91  7.920.206,00  8.737.967,79

 882.458,88  5.311.228,77  6.193.687,65

 52.898,38  483.023,54

 935.357,26  5.794.252,31  6.193.687,65

 535.921,92

 4.370,65  2.125.953,69  2.544.280,14

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 381,89

 381,89

 381,89

 381,89

 4.769.607,00

 3.292.349,77

 3.292.349,77

 5.133.209,00

 363.602,00

 4.769.607,00

 3.292.731,66

 3.292.731,66

 5.133.209,00

 363.602,00

 1.840.859,23  1.840.477,34

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 939.346,02

 939.346,02

 882.076,99

 52.898,38

 934.975,37

 535.921,92

 2.116.981,00

 2.359.098,94

 483.023,54

 1.876.075,40

 2.450.481,00

 333.500,00

 2.116.981,00

 2.758.152,39

 2.758.152,39

 3.268.242,79

 1.151.261,79

 4.370,65  91.382,06  510.090,40
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/2

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 311.631,00

 142.803,60

 142.803,60

 336.516,00

 24.885,00

 311.631,00

 142.803,60

 142.803,60

 336.516,00

 24.885,00

 193.712,40  193.712,40

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  4.913,00  4.913,00

 4.913,00  4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  140.803.733,55  831.616.893,00  831.616.893,00

 164.802.687,00  295.031.047,91

 140.803.733,55  996.419.580,00  1.126.647.940,91

 134.524.823,51  982.578.779,32  1.117.103.602,83

 1.888.036,25  1.728.193,79

 136.412.859,76  984.306.973,11  1.117.103.602,83

 3.616.230,04

 4.390.873,79  12.112.606,89  9.544.338,08

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  140.640.955,23  831.566.893,00  831.566.893,00

 294.898.937,20 164.802.687,00

 140.640.955,23  996.369.580,00  1.126.465.830,20

 134.432.713,34  982.533.867,13  1.116.966.580,47

 1.853.632,25  1.723.105,98

 136.286.345,59  984.256.973,11  1.116.966.580,47

 3.576.738,23

 4.354.609,64  12.112.606,89  9.499.249,73
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/3

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.436.194,29

 5.436.194,29

 468.316,16

 1.309.496,18

 1.777.812,34

 1.481.395,00

 14.587.427,00

 8.949.092,02

 171.898,82

 8.777.193,20

 10.854.508,00

-3.732.919,00

 14.587.427,00

 9.245.509,36

 9.245.509,36

 10.906.565,00

-3.680.862,00

 3.658.381,95  1.905.415,98  1.661.055,64

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.586.868,28

 1.586.868,28

 985.607,84

 233.238,67

 1.218.846,51

 292.798,41

 1.212.927,00

 1.259.535,29

 59.559,74

 1.199.975,55

 1.388.217,00

 175.290,00

 1.212.927,00

 2.185.583,39

 2.185.583,39

 2.472.267,02

 1.259.340,02

 368.021,77  128.681,71  286.683,63

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 636.406,00

 437.372,81

 437.372,81

 723.512,00

 87.106,00

 636.406,00

 437.372,81

 437.372,81

 723.512,00

 87.106,00

 286.139,19  286.139,19

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 133.285.768,70

 133.285.768,70

 132.974.871,30

 310.897,40

 133.285.768,70

 316.897,40

 292.358.563,00

 455.071.072,21

 6.000,00

 455.065.072,21

 455.291.377,00

 162.932.814,00

 292.358.563,00

 588.039.943,51

 588.039.943,51

 588.547.731,77

 296.189.168,77

 220.304,79  507.788,26

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 89.161,19

 89.161,19

 911,63

 911,63

 1.485.647,42

 522.152.849,00

 518.523.525,53

 1.485.647,42

 517.037.878,11

 527.493.245,00

 5.340.396,00

 522.152.849,00

 517.038.789,74

 517.038.789,74

 523.197.033,41

 1.044.184,41

 88.249,56  8.969.719,47  6.158.243,67
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/4

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 242.962,77

 242.962,77

 3.006,41

 3.006,41

 618.721,00

 16.375,25

 16.375,25

 618.721,00

 618.721,00

 19.381,66

 19.381,66

 618.721,00

 239.956,36  602.345,75  599.339,34

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  162.778,32  50.000,00  50.000,00

 132.110,71

 162.778,32  50.000,00  182.110,71

 92.110,17  44.912,19  137.022,36

 34.404,00  5.087,81

 126.514,17  50.000,00  137.022,36

 39.491,81

 36.264,15  45.088,35

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 162.778,32

 162.778,32

 92.110,17

 34.404,00

 126.514,17

 39.491,81

 50.000,00

 50.000,00

 5.087,81

 44.912,19

 50.000,00

 50.000,00

 137.022,36

 137.022,36

 182.110,71

 132.110,71

 36.264,15  45.088,35

1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  22.043.756,79  41.094.923,00  41.094.923,00

 2.551.365,00  2.554.819,52

 22.043.756,79  43.646.288,00  43.649.742,52

 21.797.768,10  17.529.336,65  39.327.104,75

 156.098,06  22.044.712,26

 21.953.866,16  39.574.048,91  39.327.104,75

 22.200.810,32

 89.890,63  4.072.239,09  4.322.637,77

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  22.043.756,79  41.086.326,00  41.086.326,00

 2.554.819,52 2.551.365,00

 22.043.756,79  43.637.691,00  43.641.145,52

 21.797.768,10  17.529.336,65  39.327.104,75

 156.098,06  22.036.115,26

 21.953.866,16  39.565.451,91  39.327.104,75

 22.192.213,32

 89.890,63  4.072.239,09  4.314.040,77
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/5

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.793.427,00

 8.308.852,85

 8.308.852,85

 9.905.787,00

-887.640,00

 10.793.427,00

 8.308.852,85

 8.308.852,85

 9.905.787,00

-887.640,00

 1.596.934,15  1.596.934,15

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 278.932,50

 278.932,50

 190.794,09

 65.482,87

 256.276,96

 226.787,11

 886.571,00

 767.477,19

 161.304,24

 606.172,95

 886.571,00

 886.571,00

 796.967,04

 796.967,04

 986.542,24

 99.971,24

 22.655,54  119.093,81  189.575,20

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 706.061,00

 395.802,98

 395.802,98

 735.651,00

 29.590,00

 706.061,00

 395.802,98

 395.802,98

 735.651,00

 29.590,00

 339.848,02  339.848,02

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.824.678,00

 1.744.678,00

 1.744.678,00

 1.824.678,00

 1.824.678,00

 1.744.678,00

 1.744.678,00

 1.824.678,00

 80.000,00  80.000,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 21.764.824,29

 21.764.824,29

 21.606.974,01

 90.615,19

 21.697.589,20

 21.965.426,21

 26.875.589,00

 28.348.640,89

 21.874.811,02

 6.473.829,87

 30.285.004,00

 3.409.415,00

 26.875.589,00

 28.080.803,88

 28.080.803,88

 30.188.487,28

 3.312.898,28

 67.235,09  1.936.363,11  2.107.683,40
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/6

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.597,00  8.597,00

 8.597,00  8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  4.256.772,60  467.330.389,00  467.330.389,00

 134.012.328,00  135.690.865,79

 4.256.772,60  601.342.717,00  603.021.254,79

 3.643.890,13  520.273.385,00  523.917.275,13

 311.978,67  3.005.068,86

 3.955.868,80  523.278.453,86  523.917.275,13

 3.317.047,53

 300.903,80  78.064.263,14  79.103.979,66

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  4.256.772,60  467.319.334,00  467.319.334,00

 135.690.865,79 134.012.328,00

 4.256.772,60  601.331.662,00  603.010.199,79

 3.643.890,13  520.273.385,00  523.917.275,13

 311.978,67  2.994.013,86

 3.955.868,80  523.267.398,86  523.917.275,13

 3.305.992,53

 300.903,80  78.064.263,14  79.092.924,66
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/7

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.383.065,00

 9.082.715,67

 9.082.715,67

 10.306.798,00

-1.076.267,00

 11.383.065,00

 9.082.715,67

 9.082.715,67

 10.306.798,00

-1.076.267,00

 1.224.082,33  1.224.082,33

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 206.805,50

 206.805,50

 139.799,60

 56.174,09

 195.973,69

 187.923,65

 925.325,00

 842.342,34

 131.749,56

 710.592,78

 998.214,00

 72.889,00

 925.325,00

 850.392,38

 850.392,38

 1.007.548,04

 82.223,04

 10.831,81  155.871,66  157.155,66

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 744.685,00

 419.193,34

 419.193,34

 773.686,00

 29.001,00

 744.685,00

 419.193,34

 419.193,34

 773.686,00

 29.001,00

 354.492,66  354.492,66

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.049.967,10

 4.049.967,10

 3.504.090,53

 255.804,58

 3.759.895,11

 3.118.068,88

 454.266.259,00

 512.808.524,78

 2.862.264,30

 509.946.260,48

 589.138.341,00

 134.872.082,00

 454.266.259,00

 513.450.351,01

 513.450.351,01

 590.807.544,75

 136.541.285,75

 290.071,99  76.329.816,22  77.357.193,74

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 114.622,73

 114.622,73

 114.623,00

 114.623,00

 114.622,73

 114.622,73

 114.623,00

 114.623,00

 0,27  0,27

388



 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/8

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.055,00  11.055,00

 11.055,00  11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI A 
ESTERO

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.5 Integrazione europea (4.7)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.157.763,90  20.129.912,00  20.129.912,00

 3.793.313,00  3.794.940,51

 6.157.763,90  23.923.225,00  23.924.852,51

 1.441.153,57  16.756.058,35  18.197.211,92

 2.539.171,59  4.603.401,38

 3.980.325,16  21.359.459,73  18.197.211,92

 7.142.572,97

 2.177.438,74  2.563.765,27  5.727.640,59

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.157.763,90  20.122.542,00  20.122.542,00

 3.794.940,51 3.793.313,00

 6.157.763,90  23.915.855,00  23.917.482,51

 1.441.153,57  16.756.058,35  18.197.211,92

 2.539.171,59  4.596.031,38

 3.980.325,16  21.352.089,73  18.197.211,92

 7.135.202,97

 2.177.438,74  2.563.765,27  5.720.270,59
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/9

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.775.728,00

 7.256.035,27

 7.256.035,27

 8.145.549,00

 369.821,00

 7.775.728,00

 7.256.035,27

 7.256.035,27

 8.145.549,00

 369.821,00

 889.513,73  889.513,73

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 142.373,92

 142.373,92

 141.287,79

 136,08

 141.423,87

 65.007,24

 486.869,00

 365.341,15

 64.871,16

 300.469,99

 516.869,00

 30.000,00

 486.869,00

 441.757,78

 441.757,78

 518.496,51

 31.627,51

 950,05  151.527,85  76.738,73

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 508.464,00

 298.231,94

 298.231,94

 533.774,00

 25.310,00

 508.464,00

 298.231,94

 298.231,94

 533.774,00

 25.310,00

 235.542,06  235.542,06

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

 292.119,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.015.389,98

 6.015.389,98

 1.299.865,78

 2.539.035,51

 3.838.901,29

 7.070.195,73

 11.059.362,00

 13.140.362,37

 4.531.160,22

 8.609.202,15

 14.427.544,00

 3.368.182,00

 11.059.362,00

 9.909.067,93

 9.909.067,93

 14.427.544,00

 3.368.182,00

 2.176.488,69  1.287.181,63  4.518.476,07
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060/006/10

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.370,00  7.370,00

 7.370,00  7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

1.6 Italiani nel mondo e politiche 
migratorie (4.8)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  576.253,04  40.833.487,00  40.833.487,00

 7.645.755,00  7.646.906,16

 576.253,04  48.479.242,00  48.480.393,16

 451.604,05  45.646.419,58  46.098.023,63

 55.892,98  306.648,56

 507.497,03  45.953.068,14  46.098.023,63

 362.541,54

 68.756,01  2.526.173,86  2.382.369,53

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  576.253,04  40.826.117,00  40.826.117,00

 7.646.906,16 7.645.755,00

 576.253,04  48.471.872,00  48.473.023,16

 451.604,05  45.646.419,58  46.098.023,63

 55.892,98  299.278,56

 507.497,03  45.945.698,14  46.098.023,63

 355.171,54

 68.756,01  2.526.173,86  2.374.999,53

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.136.353,00

 5.310.063,61

 5.310.063,61

 6.604.362,00

 468.009,00

 6.136.353,00

 5.310.063,61

 5.310.063,61

 6.604.362,00

 468.009,00

 1.294.298,39  1.294.298,39
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/11

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 143.409,06

 143.409,06

 71.402,05

 40.000,00

 111.402,05

 167.466,38

 739.766,00

 648.851,18

 127.466,38

 521.384,80

 1.478.766,00

 739.000,00

 739.766,00

 592.786,85

 592.786,85

 1.444.617,16

 704.851,16

 32.007,01  829.914,82  851.830,31

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 400.832,00

 236.211,67

 236.211,67

 432.862,00

 32.030,00

 400.832,00

 236.211,67

 236.211,67

 432.862,00

 32.030,00

 196.650,33  196.650,33

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 420.094,98

 420.094,98

 380.202,00

 15.892,98

 396.094,98

 184.705,16

 10.180.446,00

 12.581.110,68

 168.812,18

 12.412.298,50

 12.780.446,00

 2.600.000,00

 10.180.446,00

 12.792.500,50

 12.792.500,50

 12.815.746,00

 2.635.300,00

 24.000,00  199.335,32  23.245,50

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.749,00

 12.749,00

 3.000,00

 23.368.720,00

 27.169.461,00

 3.000,00

 27.166.461,00

 27.175.436,00

 3.806.716,00

 23.368.720,00

 27.166.461,00

 27.166.461,00

 27.175.436,00

 3.806.716,00

 12.749,00  5.975,00  8.975,00
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/12

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.370,00  7.370,00

 7.370,00  7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  12.483.533,27  144.955.495,00  144.955.495,00

 413.296,00  3.285.860,00  1.276.583,02

 12.896.829,27  148.241.355,00  146.232.078,02

 5.987.201,54  127.368.800,34  133.356.001,88

 3.604.124,90  10.768.181,60

 9.591.326,44  138.136.981,94  133.356.001,88

 14.372.306,50

 3.305.502,83  10.104.373,06  12.876.076,14

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  12.480.889,30  144.937.071,00  144.937.071,00

 413.296,00  1.276.583,02 3.285.860,00

 12.894.185,30  148.222.931,00  146.213.654,02

 5.984.557,57  127.353.961,74  133.338.519,31

 3.604.124,90  10.764.596,20

 9.588.682,47  138.118.557,94  133.338.519,31

 14.368.721,10

 3.305.502,83  10.104.373,06  12.875.134,71
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/13

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.403.943,64

 2.403.943,64

 630.931,06

 501.232,62

 1.132.163,68

 2.307.076,17

 62.688.184,00

 56.806.652,64

 1.805.843,55

 55.000.809,09

 63.185.346,00

 497.162,00

 62.688.184,00

 55.631.740,15

 55.631.740,15

 63.185.346,00

 497.162,00

 1.271.779,96  6.378.693,36  7.553.605,85

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.279.680,78

 2.279.680,78

 1.652.857,98

 346.565,08

 1.999.423,06

 1.900.665,65

 3.904.666,00

 4.381.890,33

 1.554.100,57

 2.827.789,76

 4.826.070,00

 921.404,00

 3.904.666,00

 4.480.647,74

 4.480.647,74

 5.170.999,18

 1.266.333,18

 280.257,72  444.179,67  690.351,44

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 709.958,00

 475.455,24

 475.455,24

 846.724,00

 136.766,00

 709.958,00

 475.455,24

 475.455,24

 846.724,00

 136.766,00

 371.268,76  371.268,76

TRASFERIMENTI CORRENTI AD 
AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 413.296,00

 413.296,00

 413.296,00

 413.296,00

 13.250.082,00

 13.250.082,00

 13.250.082,00

 13.250.082,00

 13.250.082,00

 13.663.378,00

 13.663.378,00

 13.663.378,00

 413.296,00

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.601.533,81

 4.601.533,81

 3.142.879,38

 683.906,12

 3.826.785,50

 6.181.428,63

 10.670.107,00

 10.331.357,61

 5.497.522,51

 4.833.835,10

 11.086.588,00

 416.481,00

 10.670.107,00

 7.976.714,48

 7.976.714,48

 11.269.214,24

 599.107,24

 774.748,31  755.230,39  3.292.499,76
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/006/14

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.176.820,71

 3.176.820,71

 144.593,15

 2.062.578,06

 2.207.171,21

 3.963.976,93

 53.510.528,00

 52.775.938,07

 1.901.398,87

 50.874.539,20

 54.824.575,00

 1.314.047,00

 53.510.528,00

 51.019.132,35

 51.019.132,35

 51.874.446,60

-1.636.081,40

 969.649,50  2.048.636,93  855.314,25

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.910,36

 18.910,36

 9.843,02

 9.843,02

 15.573,72

 203.546,00

 97.182,05

 5.730,70

 91.451,35

 203.546,00

 203.546,00

 91.451,35

 91.451,35

 203.546,00

 9.067,34  106.363,95  112.094,65

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  2.643,97  18.424,00  18.424,00

 2.643,97  18.424,00  18.424,00

 2.643,97  14.838,60  17.482,57

 3.585,40

 2.643,97  18.424,00  17.482,57

 3.585,40

 941,43

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.643,97

 2.643,97

 2.643,97

 2.643,97

 3.585,40

 18.424,00

 18.424,00

 3.585,40

 14.838,60

 18.424,00

 18.424,00

 17.482,57

 17.482,57

 18.424,00

 941,43

1.8 Presenza dello Stato all'estero 
tramite le strutture 
diplomatico-consolari (4.12)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  3.058.727,45  96.917.002,00  96.917.002,00

 7.458.000,00  64.689.216,56  53.869.400,73

 10.516.727,45  161.606.218,56  150.786.402,73

 8.065.244,38  135.082.302,88  143.147.547,26

 2.257.814,68  26.317.279,82

 10.323.059,06  161.399.582,70  143.147.547,26

 28.575.094,50

 193.668,39  206.635,86  7.638.855,47
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060/006/15

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  424.773,08  81.420.883,00  81.420.883,00

 7.158.000,00  46.914.050,64 39.331.277,56

 7.582.773,08  120.752.160,56  128.334.933,64

 7.562.743,71  120.523.916,82  128.086.660,53

 3.355,79  21.607,88

 7.566.099,50  120.545.524,70  128.086.660,53

 24.963,67

 16.673,58  206.635,86  248.273,11

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.670.909,00

 1.498.294,79

 1.498.294,79

 1.670.909,00

 1.670.909,00

 1.498.294,79

 1.498.294,79

 1.670.909,00

 172.614,21  172.614,21

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 424.773,08

 7.158.000,00

 7.582.773,08

 7.562.743,71

 3.355,79

 7.566.099,50

 24.963,67

 79.640.948,00

 118.968.132,50

 21.607,88

 118.946.524,62

 118.972.225,56

 39.331.277,56

 79.640.948,00

 126.509.268,33

 126.509.268,33

 126.554.998,64

 46.914.050,64

 16.673,58  4.093,06  45.730,31

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 109.026,00

 79.097,41

 79.097,41

 109.026,00

 109.026,00

 79.097,41

 79.097,41

 109.026,00

 29.928,59  29.928,59

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  2.633.954,37  15.496.119,00  15.496.119,00

 300.000,00  6.955.350,09 25.357.939,00

 2.933.954,37  40.854.058,00  22.451.469,09

 502.500,67  14.558.386,06  15.060.886,73

 2.254.458,89  26.295.671,94

 2.756.959,56  40.854.058,00  15.060.886,73

 28.550.130,83

 176.994,81  7.390.582,36
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060/006/16

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.633.954,37

 300.000,00

 2.933.954,37

 502.500,67

 2.254.458,89

 2.756.959,56

 28.550.130,83

 15.496.119,00

 40.854.058,00

 26.295.671,94

 14.558.386,06

 40.854.058,00

 25.357.939,00

 15.496.119,00

 15.060.886,73

 15.060.886,73

 22.451.469,09

 6.955.350,09

 176.994,81  7.390.582,36

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi 
ai cittadini e alle imprese (4.13)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  18.561.279,40  529.488.905,00  529.488.905,00

-9.700.000,00  6.300.746,00  6.203.014,15

 8.861.279,40  535.789.651,00  535.691.919,15

 7.232.787,13  513.091.093,06  520.323.880,19

 1.333.939,98  7.630.088,61

 8.566.727,11  520.721.181,67  520.323.880,19

 8.964.028,59

 294.552,29  15.068.469,33  15.368.038,96

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  18.561.279,40  529.488.905,00  529.488.905,00

-9.700.000,00  6.203.014,15 6.300.746,00

 8.861.279,40  535.789.651,00  535.691.919,15

 7.232.787,13  513.091.093,06  520.323.880,19

 1.333.939,98  7.630.088,61

 8.566.727,11  520.721.181,67  520.323.880,19

 8.964.028,59

 294.552,29  15.068.469,33  15.368.038,96

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.590.185,11

 5.590.185,11

 5.451.488,69

 62.538,26

 5.514.026,95

 5.563.114,22

 519.252.149,00

 512.386.252,46

 5.500.575,96

 506.885.676,50

 526.352.149,00

 7.100.000,00

 519.252.149,00

 512.337.165,19

 512.337.165,19

 523.854.603,14

 4.602.454,14

 76.158,16  13.965.896,54  11.517.437,95

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.805.894,29

-9.700.000,00

 3.105.894,29

 1.708.698,44

 1.271.401,72

 2.980.100,16

 3.400.914,37

 4.963.179,00

 5.865.619,28

 2.129.512,65

 3.736.106,63

 6.163.925,00

 1.200.746,00

 4.963.179,00

 5.444.805,07

 5.444.805,07

 8.491.139,01

 3.527.960,01

 125.794,13  298.305,72  3.046.333,94
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060/006/17

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 5.273.577,00

 2.469.309,93

 2.469.309,93

 3.273.577,00

-2.000.000,00

 5.273.577,00

 2.469.309,93

 2.469.309,93

 3.273.577,00

-2.000.000,00

 804.267,07  804.267,07

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 165.200,00

 165.200,00

 72.600,00

 72.600,00  72.600,00

 72.600,00

 72.600,00

 72.600,00

 92.600,00

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione 
in ambito internazionale (4.14)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  10.595.701,97  14.993.533,00  14.993.533,00

 6.316.532,00  9.819.863,50

 10.595.701,97  21.310.065,00  24.813.396,50

 5.832.196,22  16.380.022,96  22.212.219,18

 3.362.420,70  704.137,23

 9.194.616,92  17.084.160,19  22.212.219,18

 4.066.557,93

 1.401.085,05  4.225.904,81  2.601.177,32

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  10.595.701,97  14.983.707,00  14.983.707,00

 9.819.863,50 6.316.532,00

 10.595.701,97  21.300.239,00  24.803.570,50

 5.832.196,22  16.380.022,96  22.212.219,18

 3.362.420,70  694.311,23

 9.194.616,92  17.074.334,19  22.212.219,18

 4.056.731,93

 1.401.085,05  4.225.904,81  2.591.351,32

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.734.166,00

 8.951.528,34

 8.951.528,34

 10.698.513,00

 964.347,00

 9.734.166,00

 8.951.528,34

 8.951.528,34

 10.698.513,00

 964.347,00

 1.746.984,66  1.746.984,66
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060/006/18

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.316.401,97

 10.316.401,97

 5.646.946,22

 3.292.920,70

 8.939.866,92

 3.685.731,93

 3.205.405,00

 6.257.048,57

 392.811,23

 5.864.237,34

 8.505.405,00

 5.300.000,00

 3.205.405,00

 11.511.183,56

 11.511.183,56

 12.008.736,50

 8.803.331,50

 1.376.535,05  2.248.356,43  497.552,94

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 639.028,00

 461.257,28

 461.257,28

 691.213,00

 52.185,00

 639.028,00

 461.257,28

 461.257,28

 691.213,00

 52.185,00

 229.955,72  229.955,72

TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 279.300,00

 279.300,00

 185.250,00

 69.500,00

 254.750,00

 371.000,00

 1.405.108,00

 1.404.500,00

 301.500,00

 1.103.000,00

 1.405.108,00

 1.405.108,00

 1.288.250,00

 1.288.250,00

 1.405.108,00

 24.550,00  608,00  116.858,00

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.826,00  9.826,00

 9.826,00  9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00
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060/006/19

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

1.11 Comunicazione in ambito 
internazionale (4.15)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  228.703,39  3.324.449,00  3.324.449,00

 926.806,00  953.210,80

 228.703,39  4.251.255,00  4.277.659,80

 195.993,58  3.736.250,49  3.932.244,07

 31.992,00  173.700,92

 227.985,58  3.909.951,41  3.932.244,07

 205.692,92

 717,81  341.303,59  345.415,73

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  228.703,39  3.320.764,00  3.320.764,00

 953.210,80 926.806,00

 228.703,39  4.247.570,00  4.273.974,80

 195.993,58  3.736.250,49  3.932.244,07

 31.992,00  170.015,92

 227.985,58  3.906.266,41  3.932.244,07

 202.007,92

 717,81  341.303,59  341.730,73

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 2.549.760,00

 2.803.438,67

 2.803.438,67

 2.963.266,00

 413.506,00

 2.549.760,00

 2.803.438,67

 2.803.438,67

 2.963.266,00

 413.506,00

 159.827,33  159.827,33

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 228.703,39

 228.703,39

 195.993,58

 31.992,00

 227.985,58

 202.007,92

 605.306,00

 959.801,27

 170.015,92

 789.785,35

 1.090.306,00

 485.000,00

 605.306,00

 985.778,93

 985.778,93

 1.116.710,80

 511.404,80

 717,81  130.504,73  130.931,87

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 165.698,00

 143.026,47

 143.026,47

 193.998,00

 28.300,00

 165.698,00

 143.026,47

 143.026,47

 193.998,00

 28.300,00

 50.971,53  50.971,53
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060/006/20

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  3.685,00  3.685,00

 3.685,00  3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.971.601,60  79.993.480,00  79.993.480,00

 1.828.704,00  21.195.584,44  18.383.232,12

 18.800.305,60  101.189.064,44  98.376.712,12

 11.899.314,20  74.435.978,05  86.335.292,25

 4.599.516,36  20.863.034,96

 16.498.830,56  95.299.013,01  86.335.292,25

 25.462.551,32

 2.301.475,04  5.890.051,43  12.041.419,87

2.1 Indirizzo politico (32.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  87.225,30  10.956.174,00  10.956.174,00

 272.050,00  272.467,46

 87.225,30  11.228.224,00  11.228.641,46

 56.752,61  9.309.470,70  9.366.223,31

 30.472,69  48.076,89

 87.225,30  9.357.547,59  9.366.223,31

 78.549,58

 1.870.676,41  1.862.418,15

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  87.225,30  10.947.578,00  10.947.578,00

 272.467,46 272.050,00

 87.225,30  11.219.628,00  11.220.045,46

 56.752,61  9.308.789,21  9.365.541,82

 30.472,69  40.162,38

 87.225,30  9.348.951,59  9.365.541,82

 70.635,07

 1.870.676,41  1.854.503,64

401



 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE
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060/006/21

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.679.753,00

 8.287.587,12

 8.287.587,12

 9.935.753,00

 256.000,00

 9.679.753,00

 8.287.587,12

 8.287.587,12

 9.935.753,00

 256.000,00

 1.648.165,88  1.648.165,88

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.225,30

 87.225,30

 56.752,61

 30.472,69

 87.225,30

 70.635,07

 573.880,00

 449.778,28

 40.162,38

 409.615,90

 573.880,00

 573.880,00

 466.368,51

 466.368,51

 574.297,46

 417,46

 124.101,72  107.928,95

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 693.945,00

 611.586,19

 611.586,19

 709.995,00

 16.050,00

 693.945,00

 611.586,19

 611.586,19

 709.995,00

 16.050,00

 98.408,81  98.408,81

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  8.596,00  8.596,00

 8.596,00  8.596,00

 681,49  681,49

 7.914,51

 8.596,00  681,49

 7.914,51

 7.914,51

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12  7.914,51

 8.596,00

 8.596,00

 7.914,51

 681,49

 8.596,00

 8.596,00

 681,49

 681,49

 8.596,00

 7.914,51
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060/006/22

MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - TITOLO - CATEGORIA

10/05/2017

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  16.884.376,30  69.037.306,00  69.037.306,00

 1.828.704,00  20.923.534,44  18.110.764,66

 18.713.080,30  89.960.840,44  87.148.070,66

 11.842.561,59  65.126.507,35  76.969.068,94

 4.569.043,67  20.814.958,07

 16.411.605,26  85.941.465,42  76.969.068,94

 25.384.001,74

 2.301.475,04  4.019.375,02  10.179.001,72

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  9.031.955,10  59.376.084,00  59.376.084,00

 1.828.704,00  15.460.492,39 12.680.970,44

 10.860.659,10  72.057.054,44  74.836.576,39

 8.113.051,07  60.223.869,86  68.336.920,93

 888.354,96  7.813.810,29

 9.001.406,03  68.037.680,15  68.336.920,93

 8.702.165,25

 1.859.253,07  4.019.374,29  6.499.655,46

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 670.921,62

 670.921,62

 168.597,01

 159.605,71

 328.202,72

 665.132,74

 35.775.296,00

 39.528.597,29

 505.527,03

 39.023.070,26

 40.898.959,00

 5.123.663,00

 35.775.296,00

 39.191.667,27

 39.191.667,27

 40.868.859,63

 5.093.563,63

 342.718,90  1.370.361,71  1.677.192,36

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 8.238.688,18

 1.828.704,00

 10.067.392,18

 7.872.884,45

 701.626,01

 8.574.510,46

 7.998.404,03

 20.091.967,00

 25.141.461,37

 7.296.778,02

 17.844.683,35

 27.140.091,44

 7.048.124,44

 20.091.967,00

 25.717.567,80

 25.717.567,80

 30.049.712,76

 9.957.745,76

 1.492.881,72  1.998.630,07  4.332.144,96

IMPOSTE PAGATE SULLA PRODUZIONE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 25,07

 25,07

 2.141.152,00

 1.974.686,40

 1.974.686,40

 2.354.930,00

 213.778,00

 2.141.152,00

 1.974.686,40

 1.974.686,40

 2.354.930,00

 213.778,00

 25,07  380.243,60  380.243,60
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TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE 
E ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

INTERESSI PASSIVI E REDDITI DA 
CAPITALE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 116.993,33

 116.993,33

 116.995,00

 116.995,00

 116.993,33

 116.993,33

 116.995,00

 116.995,00

 1,67  1,67

ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 122.320,23

 122.320,23

 71.569,61

 27.123,24

 98.692,85

 38.628,48

 1.367.669,00

 1.275.941,76

 11.505,24

 1.264.436,52

 1.546.079,00

 178.410,00

 1.367.669,00

 1.336.006,13

 1.336.006,13

 1.446.079,00

 78.410,00

 23.627,38  270.137,24  110.072,87

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  7.852.421,20  9.661.222,00  9.661.222,00

 2.650.272,27 8.242.564,00

 7.852.421,20  17.903.786,00  12.311.494,27

 3.729.510,52  4.902.637,49  8.632.148,01

 3.680.688,71  13.001.147,78

 7.410.199,23  17.903.785,27  8.632.148,01

 16.681.836,49

 442.221,97  0,73  3.679.346,26

INVESTIMENTI FISSI LORDI E 
ACQUISTI DI TERRENI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.852.421,20

 7.852.421,20

 3.729.510,52

 3.680.688,71

 7.410.199,23

 16.681.836,49

 9.661.222,00

 17.903.785,27

 13.001.147,78

 4.902.637,49

 17.903.786,00

 8.242.564,00

 9.661.222,00

 8.632.148,01

 8.632.148,01

 12.311.494,27

 2.650.272,27

 442.221,97  0,73  3.679.346,26
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3 Fondi da ripartire (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

3.1 Fondi da assegnare (33.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

TITOLO I - SPESE CORRENTI

EC/MSP

RS31/12

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00-1.941.598,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

CONSUMI INTERMEDI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1.941.598,00

-1.941.598,00

 1.941.598,00

-1.941.598,00
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ALTRE USCITE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

TOTALE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 236.677.554,87

 236.677.554,87

 201.954.435,29

 20.193.884,55

 222.148.319,84

 118.826.269,08

 2.288.881.770,00

 414.300.582,00

 2.703.182.352,00

 2.467.248.227,45

 98.632.384,53

 2.565.880.611,98

 2.288.881.770,00

 534.822.035,00

 2.823.703.805,00

 2.669.202.662,74

 2.669.202.662,74

 14.529.235,03  137.301.740,02  154.501.142,26
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1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 219.705.953,27  2.197.888.120,00  2.197.888.120,00

-1.828.704,00  395.046.595,56  518.380.400,88

 217.877.249,27  2.592.934.715,56  2.716.268.520,88

 190.055.121,09  2.383.753.677,40  2.573.808.798,49

 15.594.368,19  77.769.349,57

 205.649.489,28  2.461.523.026,97  2.573.808.798,49

 93.363.717,76

 12.227.759,99  131.411.688,59  142.459.722,39

1.1 Protocollo internazionale (4.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  939.727,91  7.203.132,00  7.203.132,00

 721.987,00  1.539.748,79

 939.727,91  7.925.119,00  8.742.880,79

 882.458,88  5.311.228,77  6.193.687,65

 52.898,38  487.936,54

 935.357,26  5.799.165,31  6.193.687,65

 2.125.953,69

 540.834,92

 4.370,65  2.549.193,14

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 939.727,91

 535.921,92

 935.357,26

 52.898,38

 882.458,88

 939.727,91

 7.198.219,00

 5.794.252,31

 483.023,54

 5.311.228,77

 7.920.206,00

 721.987,00

 7.198.219,00

 2.544.280,14

 6.193.687,65

 6.193.687,65

 8.737.967,79

 1.539.748,79

 4.370,65  2.125.953,69

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 5.081.238,00

 388.487,00

 5.469.725,00

 3.435.153,37

 3.435.153,37

 381,89

 381,89

 381,89

 381,89

 5.081.238,00

 388.487,00

 5.469.725,00

 3.435.535,26

 3.435.535,26

 2.034.571,63  2.034.189,74

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00

 4.913,00
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1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  140.803.733,55  831.616.893,00  831.616.893,00

 164.802.687,00  295.031.047,91

 140.803.733,55  996.419.580,00  1.126.647.940,91

 134.524.823,51  982.578.779,32  1.117.103.602,83

 1.888.036,25  1.728.193,79

 136.412.859,76  984.306.973,11  1.117.103.602,83

 12.112.606,89

 3.616.230,04

 4.390.873,79  9.544.338,08

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.573.929,50

 1.803.607,41

 3.547.525,78

 1.572.148,85

 1.975.376,93

 7.573.929,50

 35.418.079,00

 32.813.594,79

 231.458,56

 32.582.136,23

 35.354.135,00

-63.944,00

 35.418.079,00

 2.454.181,86

 34.557.513,16

 34.557.513,16

 37.011.695,02

 1.593.616,02

 4.026.403,72  2.540.540,21

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 15.223.833,00

-3.645.813,00

 11.578.020,00

 9.214.566,01

 9.386.464,83

 5.436.194,29

 5.436.194,29

 468.316,16

 1.309.496,18

 1.777.812,34

 1.481.395,00

 15.223.833,00

-3.593.756,00

 11.630.077,00

 9.682.882,17

 9.682.882,17

 3.658.381,95  2.191.555,17  1.947.194,83

 171.898,82

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 133.067.025,73

 1.773.130,82

 132.738.819,81

 281.483,40

 132.457.336,41

 133.067.025,73

 796.148.814,00

 951.443.378,32

 1.491.647,42

 949.951.730,90

 961.015.445,00

 164.866.631,00

 796.148.814,00

 7.045.067,87

 1.082.409.067,31

 1.082.409.067,31

 1.089.454.135,18

 293.305.321,18

 328.205,92  9.572.066,68

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 162.778,32

 39.491,81

 126.514,17

 34.404,00

 92.110,17

 162.778,32

 50.000,00

 50.000,00

 5.087,81

 44.912,19

 50.000,00

 50.000,00

 45.088,35

 137.022,36

 137.022,36

 182.110,71

 132.110,71

 36.264,15
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1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  22.043.756,79  41.094.923,00  41.094.923,00

 2.551.365,00  2.554.819,52

 22.043.756,79  43.646.288,00  43.649.742,52

 21.797.768,10  17.529.336,65  39.327.104,75

 156.098,06  22.044.712,26

 21.953.866,16  39.574.048,91  39.327.104,75

 4.072.239,09

 22.200.810,32

 89.890,63  4.322.637,77

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 278.932,50

 226.787,11

 256.276,96

 65.482,87

 190.794,09

 278.932,50

 12.386.059,00

 9.472.133,02

 161.304,24

 9.310.828,78

 11.528.009,00

-858.050,00

 12.386.059,00

 2.126.357,37

 9.501.622,87

 9.501.622,87

 11.627.980,24

-758.078,76

 22.655,54  2.055.875,98

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 11.499.488,00

-858.050,00

 10.641.438,00

 8.704.655,83

 8.704.655,83

 11.499.488,00

-858.050,00

 10.641.438,00

 8.704.655,83

 8.704.655,83

 1.936.782,17  1.936.782,17

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 21.764.824,29

 21.965.426,21

 21.697.589,20

 90.615,19

 21.606.974,01

 21.764.824,29

 28.700.267,00

 30.093.318,89

 21.874.811,02

 8.218.507,87

 32.109.682,00

 3.409.415,00

 28.700.267,00

 2.187.683,40

 29.825.481,88

 29.825.481,88

 32.013.165,28

 3.312.898,28

 67.235,09  2.016.363,11

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00

 8.597,00
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1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  4.256.772,60  467.330.389,00  467.330.389,00

 134.012.328,00  135.690.865,79

 4.256.772,60  601.342.717,00  603.021.254,79

 3.643.890,13  520.273.385,00  523.917.275,13

 311.978,67  3.005.068,86

 3.955.868,80  523.278.453,86  523.917.275,13

 78.064.263,14

 3.317.047,53

 300.903,80  79.103.979,66

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 206.805,50

 187.923,65

 195.973,69

 56.174,09

 139.799,60

 206.805,50

 13.053.075,00

 10.344.251,35

 131.749,56

 10.212.501,79

 12.078.698,00

-974.377,00

 13.053.075,00

 1.735.730,65

 10.352.301,39

 10.352.301,39

 12.088.032,04

-965.042,96

 10.831,81  1.734.446,65

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 12.127.750,00

-1.047.266,00

 11.080.484,00

 9.501.909,01

 9.501.909,01

 12.127.750,00

-1.047.266,00

 11.080.484,00

 9.501.909,01

 9.501.909,01

 1.578.574,99  1.578.574,99

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 4.049.967,10

 3.118.068,88

 3.759.895,11

 255.804,58

 3.504.090,53

 4.049.967,10

 454.266.259,00

 512.808.524,78

 2.862.264,30

 509.946.260,48

 589.138.341,00

 134.872.082,00

 454.266.259,00

 77.357.193,74

 513.450.351,01

 513.450.351,01

 590.807.544,75

 136.541.285,75

 290.071,99  76.329.816,22

INIZ.ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 114.622,73

 114.622,73

 114.623,00

 114.623,00

 0,27

 114.622,73

 114.622,73

 114.623,00

 114.623,00

 0,27
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INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

 11.055,00

1.5 Integrazione europea (4.7)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  6.157.763,90  20.129.912,00  20.129.912,00

 3.793.313,00  3.794.940,51

 6.157.763,90  23.923.225,00  23.924.852,51

 1.441.153,57  16.756.058,35  18.197.211,92

 2.539.171,59  4.603.401,38

 3.980.325,16  21.359.459,73  18.197.211,92

 2.563.765,27

 7.142.572,97

 2.177.438,74  5.727.640,59

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 142.373,92

 65.007,24

 141.423,87

 136,08

 141.287,79

 142.373,92

 8.771.061,00

 7.919.608,36

 64.871,16

 7.854.737,20

 9.196.192,00

 425.131,00

 8.771.061,00

 1.201.794,52

 7.996.024,99

 7.996.024,99

 9.197.819,51

 426.758,51

 950,05  1.276.583,64

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 8.284.192,00

 395.131,00

 8.679.323,00

 7.554.267,21

 7.554.267,21

 8.284.192,00

 395.131,00

 8.679.323,00

 7.554.267,21

 7.554.267,21

 1.125.055,79  1.125.055,79

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 6.015.389,98

 7.070.195,73

 3.838.901,29

 2.539.035,51

 1.299.865,78

 6.015.389,98

 11.351.481,00

 13.432.481,37

 4.531.160,22

 8.901.321,15

 14.719.663,00

 3.368.182,00

 11.351.481,00

 4.518.476,07

 10.201.186,93

 10.201.186,93

 14.719.663,00

 3.368.182,00

 2.176.488,69  1.287.181,63
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INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

1.6 Italiani nel mondo e politiche 
migratorie (4.8)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  576.253,04  40.833.487,00  40.833.487,00

 7.645.755,00  7.646.906,16

 576.253,04  48.479.242,00  48.480.393,16

 451.604,05  45.646.419,58  46.098.023,63

 55.892,98  306.648,56

 507.497,03  45.953.068,14  46.098.023,63

 2.526.173,86

 362.541,54

 68.756,01  2.382.369,53

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 142.459,06

 119.446,75

 111.402,05

 40.000,00

 71.402,05

 142.459,06

 7.225.732,00

 6.082.071,07

 79.446,75

 6.002.624,32

 7.725.771,00

 500.039,00

 7.225.732,00

 1.617.595,79

 6.074.026,37

 6.074.026,37

 7.691.622,16

 465.890,16

 31.057,01  1.643.699,93

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 6.537.185,00

 500.039,00

 7.037.224,00

 5.546.275,28

 5.546.275,28

 6.537.185,00

 500.039,00

 7.037.224,00

 5.546.275,28

 5.546.275,28

 1.490.948,72  1.490.948,72

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 433.793,98

 235.724,79

 396.094,98

 15.892,98

 380.202,00

 433.793,98

 33.600.385,00

 39.863.627,07

 219.831,81

 39.643.795,26

 40.746.101,00

 7.145.716,00

 33.600.385,00

 757.403,74

 40.023.997,26

 40.023.997,26

 40.781.401,00

 7.181.016,00

 37.699,00  882.473,93
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INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

 7.370,00

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  12.483.533,27  144.955.495,00  144.955.495,00

 413.296,00  3.285.860,00  1.276.583,02

 12.896.829,27  148.241.355,00  146.232.078,02

 5.987.201,54  127.368.800,34  133.356.001,88

 3.604.124,90  10.768.181,60

 9.591.326,44  138.136.981,94  133.356.001,88

 10.104.373,06

 14.372.306,50

 3.305.502,83  12.876.076,14

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 4.812.295,96

 4.357.370,77

 3.229.275,77

 863.577,77

 2.365.698,00

 4.812.295,96

 67.710.157,00

 61.877.217,97

 3.493.793,00

 58.383.424,97

 69.171.589,00

 1.461.432,00

 67.710.157,00

 8.851.021,45

 60.749.122,97

 60.749.122,97

 69.600.144,42

 1.889.987,42

 1.583.020,19  7.294.371,03

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 63.398.142,00

 633.928,00

 64.032.070,00

 55.476.264,33

 57.282.107,88

 2.403.943,64

 2.403.943,64

 630.931,06

 501.232,62

 1.132.163,68

 2.307.076,17

 63.398.142,00

 633.928,00

 64.032.070,00

 56.107.195,39

 56.107.195,39

 1.271.779,96  6.749.962,12  7.924.874,61

 1.805.843,55

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.668.593,34

 10.011.350,33

 6.359.406,70

 2.740.547,13

 3.618.859,57

 8.081.889,34

 413.296,00

 77.226.914,00

 76.241.339,97

 7.270.803,20

 68.970.536,77

 79.051.342,00

 1.824.428,00

 77.226.914,00

 4.024.113,26

 72.589.396,34

 72.589.396,34

 76.613.509,60

-613.404,40

 1.722.482,64  2.810.002,03
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INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 2.643,97

 3.585,40

 2.643,97

 2.643,97

 2.643,97

 18.424,00

 18.424,00

 3.585,40

 14.838,60

 18.424,00

 18.424,00

 941,43

 17.482,57

 17.482,57

 18.424,00

1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite 
le strutture diplomatico-consolari (4.12)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  3.058.727,45  96.917.002,00  96.917.002,00

 7.458.000,00  64.689.216,56  53.869.400,73

 10.516.727,45  161.606.218,56  150.786.402,73

 8.065.244,38  135.082.302,88  143.147.547,26

 2.257.814,68  26.317.279,82

 10.323.059,06  161.399.582,70  143.147.547,26

 206.635,86

 28.575.094,50

 193.668,39  7.638.855,47

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 424.773,08

 24.963,67

 7.566.099,50

 3.355,79

 7.562.743,71

 7.582.773,08

 7.158.000,00

 81.420.883,00

 120.545.524,70

 21.607,88

 120.523.916,82

 120.752.160,56

 39.331.277,56

 81.420.883,00

 248.273,11

 128.086.660,53

 128.086.660,53

 128.334.933,64

 46.914.050,64

 16.673,58  206.635,86

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 1.779.935,00

 1.779.935,00

 1.577.392,20

 1.577.392,20

 1.779.935,00

 1.779.935,00

 1.577.392,20

 1.577.392,20

 202.542,80  202.542,80

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 2.633.954,37

 28.550.130,83

 2.756.959,56

 2.254.458,89

 502.500,67

 2.933.954,37

 300.000,00

 15.496.119,00

 40.854.058,00

 26.295.671,94

 14.558.386,06

 40.854.058,00

 25.357.939,00

 15.496.119,00

 7.390.582,36

 15.060.886,73

 15.060.886,73

 22.451.469,09

 6.955.350,09

 176.994,81
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1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  18.561.279,40  529.488.905,00  529.488.905,00

-9.700.000,00  6.300.746,00  6.203.014,15

 8.861.279,40  535.789.651,00  535.691.919,15

 7.232.787,13  513.091.093,06  520.323.880,19

 1.333.939,98  7.630.088,61

 8.566.727,11  520.721.181,67  520.323.880,19

 15.068.469,33

 8.964.028,59

 294.552,29  15.368.038,96

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 8.561.279,40

 8.964.028,59

 8.566.727,11

 1.333.939,98

 7.232.787,13

 8.861.279,40

 300.000,00

 529.081.131,00

 520.721.181,67

 7.630.088,61

 513.091.093,06

 535.789.651,00

 6.708.520,00

 529.081.131,00

 13.340.824,95

 520.323.880,19

 520.323.880,19

 533.664.705,14

 4.583.574,14

 294.552,29  15.068.469,33

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 524.525.726,00

 5.100.000,00

 529.625.726,00

 509.354.986,43

 514.855.562,39

 5.590.185,11

 5.590.185,11

 5.451.488,69

 62.538,26

 5.514.026,95

 5.563.114,22

 524.525.726,00

 2.602.454,14

 527.128.180,14

 514.806.475,12

 514.806.475,12

 76.158,16  14.770.163,61  12.321.705,02

 5.500.575,96

INIZ.ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 10.000.000,00

-10.000.000,00

 407.774,00

-407.774,00

 407.774,00

 2.027.214,01

 2.027.214,01

 1.619.440,01

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in 
ambito internazionale (4.14)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  10.595.701,97  14.993.533,00  14.993.533,00

 6.316.532,00  9.819.863,50

 10.595.701,97  21.310.065,00  24.813.396,50

 5.832.196,22  16.380.022,96  22.212.219,18

 3.362.420,70  704.137,23

 9.194.616,92  17.084.160,19  22.212.219,18

 4.225.904,81

 4.066.557,93

 1.401.085,05  2.601.177,32
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INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 10.316.401,97

 3.685.731,93

 8.939.866,92

 3.292.920,70

 5.646.946,22

 10.316.401,97

 13.578.599,00

 15.669.834,19

 392.811,23

 15.277.022,96

 19.895.131,00

 6.316.532,00

 13.578.599,00

 2.474.493,32

 20.923.969,18

 20.923.969,18

 23.398.462,50

 9.819.863,50

 1.376.535,05  4.225.296,81

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 10.373.194,00

 1.016.532,00

 11.389.726,00

 9.412.785,62

 9.412.785,62

 10.373.194,00

 1.016.532,00

 11.389.726,00

 9.412.785,62

 9.412.785,62

 1.976.940,38  1.976.940,38

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 279.300,00

 371.000,00

 254.750,00

 69.500,00

 185.250,00

 279.300,00

 1.405.108,00

 1.404.500,00

 301.500,00

 1.103.000,00

 1.405.108,00

 1.405.108,00

 116.858,00

 1.288.250,00

 1.288.250,00

 1.405.108,00

 24.550,00  608,00

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

 9.826,00

1.11 Comunicazione in ambito internazionale 
(4.15)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  228.703,39  3.324.449,00  3.324.449,00

 926.806,00  953.210,80

 228.703,39  4.251.255,00  4.277.659,80

 195.993,58  3.736.250,49  3.932.244,07

 31.992,00  173.700,92

 227.985,58  3.909.951,41  3.932.244,07

 341.303,59

 205.692,92

 717,81  345.415,73
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INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 228.703,39

 202.007,92

 227.985,58

 31.992,00

 195.993,58

 228.703,39

 3.320.764,00

 3.906.266,41

 170.015,92

 3.736.250,49

 4.247.570,00

 926.806,00

 3.320.764,00

 341.730,73

 3.932.244,07

 3.932.244,07

 4.273.974,80

 953.210,80

 717,81  341.303,59

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 2.715.458,00

 441.806,00

 3.157.264,00

 2.946.465,14

 2.946.465,14

 2.715.458,00

 441.806,00

 3.157.264,00

 2.946.465,14

 2.946.465,14

 210.798,86  210.798,86

INIZ.INTERVENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

 3.685,00

2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.971.601,60  79.993.480,00  79.993.480,00

 1.828.704,00  21.195.584,44  18.383.232,12

 18.800.305,60  101.189.064,44  98.376.712,12

 11.899.314,20  74.435.978,05  86.335.292,25

 4.599.516,36  20.863.034,96

 16.498.830,56  95.299.013,01  86.335.292,25

 25.462.551,32

 2.301.475,04  5.890.051,43  12.041.419,87
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2.1 Indirizzo politico (32.2)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  87.225,30  10.956.174,00  10.956.174,00

 272.050,00  272.467,46

 87.225,30  11.228.224,00  11.228.641,46

 56.752,61  9.309.470,70  9.366.223,31

 30.472,69  48.076,89

 87.225,30  9.357.547,59  9.366.223,31

 1.870.676,41

 78.549,58

 1.862.418,15

INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 87.225,30

 70.635,07

 87.225,30

 30.472,69

 56.752,61

 87.225,30

 10.947.578,00

 9.348.951,59

 40.162,38

 9.308.789,21

 11.219.628,00

 272.050,00

 10.947.578,00

 1.854.503,64

 9.365.541,82

 9.365.541,82

 11.220.045,46

 272.467,46

 1.870.676,41

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 10.373.698,00

 272.050,00

 10.645.748,00

 8.899.173,31

 8.899.173,31

 10.373.698,00

 272.050,00

 10.645.748,00

 8.899.173,31

 8.899.173,31

 1.746.574,69  1.746.574,69

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.914,51

 8.596,00

 8.596,00

 7.914,51

 681,49

 8.596,00

 8.596,00

 7.914,51

 681,49

 681,49

 8.596,00

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  16.884.376,30  69.037.306,00  69.037.306,00

 1.828.704,00  20.923.534,44  18.110.764,66

 18.713.080,30  89.960.840,44  87.148.070,66

 11.842.561,59  65.126.507,35  76.969.068,94

 4.569.043,67  20.814.958,07

 16.411.605,26  85.941.465,42  76.969.068,94

 4.019.375,02

 25.384.001,74

 2.301.475,04  10.179.001,72
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INIZ.FUNZIONAMENTO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 9.031.955,10

 8.702.165,25

 9.001.406,03

 888.354,96

 8.113.051,07

 10.860.659,10

 1.828.704,00

 59.376.084,00

 68.037.680,15

 7.813.810,29

 60.223.869,86

 72.057.054,44

 12.680.970,44

 59.376.084,00

 6.499.655,46

 68.336.920,93

 68.336.920,93

 74.836.576,39

 15.460.492,39

 1.859.253,07  4.019.374,29

di cui Personale INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RES31/12

 37.916.448,00

 5.337.441,00

 43.253.889,00

 40.997.756,66

 41.503.283,69

 670.946,69

 670.946,69

 168.597,01

 159.605,71

 328.202,72

 665.132,74

 37.916.448,00

 5.307.341,63

 43.223.789,63

 41.166.353,67

 41.166.353,67

 342.743,97  1.750.605,31  2.057.435,96

 505.527,03

INIZ.INVESTIMENTI

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 7.852.421,20

 16.681.836,49

 7.410.199,23

 3.680.688,71

 3.729.510,52

 7.852.421,20

 9.661.222,00

 17.903.785,27

 13.001.147,78

 4.902.637,49

 17.903.786,00

 8.242.564,00

 9.661.222,00

 3.679.346,26

 8.632.148,01

 8.632.148,01

 12.311.494,27

 2.650.272,27

 442.221,97  0,73

3 Fondi da ripartire (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

3.1 Fondi da assegnare (33.1)

PAGATO

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

P. DEF.

VARIAZ.

INIZ.  11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

419



 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/007/14

MISSIONE - PROGRAMMA - MACROAGGREGATO

SPESA - RIASSUNTO PER MISSIONE - PROGRAMMA - MACROAGGREGATO

10/05/2017

INIZ.ONERI COMUNI DI PARTE CORRENTE

RS31/12

EC/MSP

TOTALE

RIM. PG.

PAGATO

P. DEF.

VARIAZ.

 11.000.170,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

-1.941.598,00

 11.000.170,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

 9.058.572,00

-1.941.598,00
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PAGINA BIANCA



060/076/110/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1 L'Italia in Europa e nel mondo (4) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 219.705.953,27  2.197.888.120,00  2.197.888.120,00

 395.046.595,56-1.828.704,00  518.380.400,88

 217.877.249,27  2.716.268.520,88 2.592.934.715,56

 190.055.121,09  2.573.808.798,49 2.383.753.677,40

 15.594.368,19  77.769.349,57

 2.461.523.026,97  2.573.808.798,49 205.649.489,28

 142.459.722,39 131.411.688,59 12.227.759,99

 93.363.717,76

1.1 Protocollo internazionale (4.1) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 939.727,91  7.203.132,00 7.203.132,00

 721.987,00  1.539.748,79

 939.727,91  8.742.880,79 7.925.119,00

 882.458,88  6.193.687,65 5.311.228,77

 52.898,38  487.936,54

 5.799.165,31  6.193.687,65 935.357,26

 4.370,65  2.125.953,69  2.549.193,14

 540.834,92

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 939.727,91

 540.834,92

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.203.132,00  7.203.132,00

 721.987,00  1.539.748,79

 939.727,91  7.925.119,00  8.742.880,79

 882.458,88  5.311.228,77  6.193.687,65

 52.898,38  487.936,54

 935.357,26  5.799.165,31  6.193.687,65

 4.370,65  2.125.953,69  2.549.193,14

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 939.727,91  7.203.132,00  7.203.132,00

 721.987,00  1.539.748,79

 939.727,91  8.742.880,79 7.925.119,00

 882.458,88  5.311.228,77  6.193.687,65

 487.936,54 52.898,38

 5.799.165,31  6.193.687,65 935.357,26

 4.370,65  2.549.193,14

 540.834,92

 2.125.953,69

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 939.727,91  7.203.132,00 7.203.132,00

 721.987,00  1.539.748,79

 939.727,91  8.742.880,79 7.925.119,00

 5.311.228,77 882.458,88  6.193.687,65

 52.898,38  487.936,54

 6.193.687,65 5.799.165,31

 2.549.193,14 4.370,65  2.125.953,69

 540.834,92

 935.357,26

423



060/076/210/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 140.803.733,55  831.616.893,00 831.616.893,00

 164.802.687,00  295.031.047,91

 140.803.733,55  1.126.647.940,91 996.419.580,00

 134.524.823,51  1.117.103.602,83 982.578.779,32

 1.888.036,25  1.728.193,79

 984.306.973,11  1.117.103.602,83 136.412.859,76

 4.390.873,79  12.112.606,89  9.544.338,08

 3.616.230,04

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 140.803.733,55

 3.616.230,04

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 831.616.893,00  831.616.893,00

 164.802.687,00  295.031.047,91

 140.803.733,55  996.419.580,00  1.126.647.940,91

 134.524.823,51  982.578.779,32  1.117.103.602,83

 1.888.036,25  1.728.193,79

 136.412.859,76  984.306.973,11  1.117.103.602,83

 4.390.873,79  12.112.606,89  9.544.338,08

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 133.429.443,64  807.044.874,00  807.044.874,00

 166.573.210,00  295.649.568,66

 133.429.443,64  1.102.694.442,66 973.618.084,00

 133.090.466,26  963.373.441,32  1.096.463.907,58

 1.491.647,42 312.758,72

 964.865.088,74  1.096.463.907,58 133.403.224,98

 26.218,66  6.230.535,08

 1.804.406,14

 8.752.995,26

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 133.429.443,64  807.044.874,00 807.044.874,00

 166.573.210,00  295.649.568,66

 133.429.443,64  1.102.694.442,66 973.618.084,00

 963.373.441,32 133.090.466,26  1.096.463.907,58

 312.758,72  1.491.647,42

 1.096.463.907,58 964.865.088,74

 6.230.535,08 26.218,66  8.752.995,26

 1.804.406,14

 133.403.224,98

 1. AIUTI ECONOMICI INTERNAZIONALI 2. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.374.289,91  24.572.019,00  24.572.019,00

-1.770.523,00 -618.520,75

 7.374.289,91  23.953.498,25 22.801.496,00

 1.434.357,25  19.205.338,00  20.639.695,25

 236.546,37 1.575.277,53

 19.441.884,37  20.639.695,25 3.009.634,78

 4.364.655,13  3.313.803,00

 1.811.823,90

 3.359.611,63

424



060/076/310/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 2. 1. AIUTI ECONOMICI AI PAESI IN 
VIA DI SVILUPPO ED IN 
TRANSIZIONE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 7.286.040,35  17.105.481,00 17.105.481,00

-3.470.523,00 -2.318.520,75

 7.286.040,35  14.786.960,25 13.634.958,00

 10.475.829,00 1.434.357,25  11.910.186,25

 1.575.277,53  236.546,37

 11.910.186,25 10.712.375,37

 2.876.774,00 4.276.405,57  2.922.582,63

 1.811.823,90

 3.009.634,78

 1. 2. 2. AIUTI ECONOMICI EROGATI 
ATTRAVERSO ORGANISMI 
INTERNAZIONALI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 88.249,56  7.466.538,00 7.466.538,00

 1.700.000,00  1.700.000,00

 88.249,56  9.166.538,00 9.166.538,00

 8.729.509,00  8.729.509,00

 8.729.509,00 8.729.509,00

 437.029,00 88.249,56  437.029,00

1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 22.043.756,79  41.094.923,00 41.094.923,00

 2.551.365,00  2.554.819,52

 22.043.756,79  43.649.742,52 43.646.288,00

 21.797.768,10  39.327.104,75 17.529.336,65

 156.098,06  22.044.712,26

 39.574.048,91  39.327.104,75 21.953.866,16

 89.890,63  4.072.239,09  4.322.637,77

 22.200.810,32

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 22.043.756,79

 22.200.810,32

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 41.094.923,00  41.094.923,00

 2.551.365,00  2.554.819,52

 22.043.756,79  43.646.288,00  43.649.742,52

 21.797.768,10  17.529.336,65  39.327.104,75

 156.098,06  22.044.712,26

 21.953.866,16  39.574.048,91  39.327.104,75

 89.890,63  4.072.239,09  4.322.637,77

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 22.043.756,79  41.094.923,00  41.094.923,00

 2.551.365,00  2.554.819,52

 22.043.756,79  43.649.742,52 43.646.288,00

 21.797.768,10  17.529.336,65  39.327.104,75

 22.044.712,26 156.098,06

 39.574.048,91  39.327.104,75 21.953.866,16

 89.890,63  4.322.637,77

 22.200.810,32

 4.072.239,09

425



060/076/410/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 22.043.756,79  41.094.923,00 41.094.923,00

 2.551.365,00  2.554.819,52

 22.043.756,79  43.649.742,52 43.646.288,00

 17.529.336,65 21.797.768,10  39.327.104,75

 156.098,06  22.044.712,26

 39.327.104,75 39.574.048,91

 4.322.637,77 89.890,63  4.072.239,09

 22.200.810,32

 21.953.866,16

 4. AFFARI ECONOMICI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4. AFFARI GENERALI ECONOMICI, 
COMMERCIALI E DEL LAVORO

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4. 1. 1. AFFARI GENERALI ECONOMICI E 
COMMERCIALI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.256.772,60  467.330.389,00 467.330.389,00

 134.012.328,00  135.690.865,79

 4.256.772,60  603.021.254,79 601.342.717,00

 3.643.890,13  523.917.275,13 520.273.385,00

 311.978,67  3.005.068,86

 523.278.453,86  523.917.275,13 3.955.868,80

 300.903,80  78.064.263,14  79.103.979,66

 3.317.047,53

426



060/076/510/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 4.256.772,60

 3.317.047,53

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 467.330.389,00  467.330.389,00

 134.012.328,00  135.690.865,79

 4.256.772,60  601.342.717,00  603.021.254,79

 3.643.890,13  520.273.385,00  523.917.275,13

 311.978,67  3.005.068,86

 3.955.868,80  523.278.453,86  523.917.275,13

 300.903,80  78.064.263,14  79.103.979,66

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.256.772,60  467.330.389,00  467.330.389,00

 133.897.705,00  135.576.242,79

 4.256.772,60  602.906.631,79 601.228.094,00

 3.643.890,13  520.158.762,27  523.802.652,40

 3.005.068,86 311.978,67

 523.163.831,13  523.802.652,40 3.955.868,80

 300.903,80  79.103.979,39

 3.317.047,53

 78.064.262,87

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 4.256.772,60  467.330.389,00 467.330.389,00

 133.897.705,00  135.576.242,79

 4.256.772,60  602.906.631,79 601.228.094,00

 520.158.762,27 3.643.890,13  523.802.652,40

 311.978,67  3.005.068,86

 523.802.652,40 523.163.831,13

 79.103.979,39 300.903,80  78.064.262,87

 3.317.047,53

 3.955.868,80

 1. AIUTI ECONOMICI INTERNAZIONALI 2. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 114.623,00  114.623,00

 114.623,00 114.623,00

 114.622,73  114.622,73

 114.622,73  114.622,73

 0,27 0,27

 1. 2. 1. AIUTI ECONOMICI AI PAESI IN 
VIA DI SVILUPPO ED IN 
TRANSIZIONE

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 114.623,00  114.623,00

 114.623,00 114.623,00

 114.622,73  114.622,73

 114.622,73 114.622,73

 0,27 0,27

427



060/076/610/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

1.5 Integrazione europea (4.7) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.157.763,90  20.129.912,00 20.129.912,00

 3.793.313,00  3.794.940,51

 6.157.763,90  23.924.852,51 23.923.225,00

 1.441.153,57  18.197.211,92 16.756.058,35

 2.539.171,59  4.603.401,38

 21.359.459,73  18.197.211,92 3.980.325,16

 2.177.438,74  2.563.765,27  5.727.640,59

 7.142.572,97

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 6.157.763,90

 7.142.572,97

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 20.129.912,00  20.129.912,00

 3.793.313,00  3.794.940,51

 6.157.763,90  23.923.225,00  23.924.852,51

 1.441.153,57  16.756.058,35  18.197.211,92

 2.539.171,59  4.603.401,38

 3.980.325,16  21.359.459,73  18.197.211,92

 2.177.438,74  2.563.765,27  5.727.640,59

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.157.763,90  20.129.912,00  20.129.912,00

 3.793.313,00  3.794.940,51

 6.157.763,90  23.924.852,51 23.923.225,00

 1.441.153,57  16.756.058,35  18.197.211,92

 4.603.401,38 2.539.171,59

 21.359.459,73  18.197.211,92 3.980.325,16

 2.177.438,74  5.727.640,59

 7.142.572,97

 2.563.765,27

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 6.157.763,90  20.129.912,00 20.129.912,00

 3.793.313,00  3.794.940,51

 6.157.763,90  23.924.852,51 23.923.225,00

 16.756.058,35 1.441.153,57  18.197.211,92

 2.539.171,59  4.603.401,38

 18.197.211,92 21.359.459,73

 5.727.640,59 2.177.438,74  2.563.765,27

 7.142.572,97

 3.980.325,16

1.6 Italiani nel mondo e politiche 
migratorie (4.8)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 576.253,04  40.833.487,00 40.833.487,00

 7.645.755,00  7.646.906,16

 576.253,04  48.480.393,16 48.479.242,00

 451.604,05  46.098.023,63 45.646.419,58

 55.892,98  306.648,56

 45.953.068,14  46.098.023,63 507.497,03

 68.756,01  2.526.173,86  2.382.369,53

 362.541,54

428



060/076/710/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 576.253,04

 362.541,54

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 40.833.487,00  40.833.487,00

 7.645.755,00  7.646.906,16

 576.253,04  48.479.242,00  48.480.393,16

 451.604,05  45.646.419,58  46.098.023,63

 55.892,98  306.648,56

 507.497,03  45.953.068,14  46.098.023,63

 68.756,01  2.526.173,86  2.382.369,53

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 576.253,04  40.833.487,00  40.833.487,00

 7.645.755,00  7.646.906,16

 576.253,04  48.480.393,16 48.479.242,00

 451.604,05  45.646.419,58  46.098.023,63

 306.648,56 55.892,98

 45.953.068,14  46.098.023,63 507.497,03

 68.756,01  2.382.369,53

 362.541,54

 2.526.173,86

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 576.253,04  40.833.487,00 40.833.487,00

 7.645.755,00  7.646.906,16

 576.253,04  48.480.393,16 48.479.242,00

 45.646.419,58 451.604,05  46.098.023,63

 55.892,98  306.648,56

 46.098.023,63 45.953.068,14

 2.382.369,53 68.756,01  2.526.173,86

 362.541,54

 507.497,03

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.483.533,27  144.955.495,00 144.955.495,00

 3.285.860,00 413.296,00  1.276.583,02

 12.896.829,27  146.232.078,02 148.241.355,00

 5.987.201,54  133.356.001,88 127.368.800,34

 3.604.124,90  10.768.181,60

 138.136.981,94  133.356.001,88 9.591.326,44

 3.305.502,83  10.104.373,06  12.876.076,14

 14.372.306,50

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 12.483.533,27

 14.372.306,50

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 144.955.495,00  144.955.495,00

 413.296,00  3.285.860,00  1.276.583,02

 12.896.829,27  148.241.355,00  146.232.078,02

 5.987.201,54  127.368.800,34  133.356.001,88

 3.604.124,90  10.768.181,60

 9.591.326,44  138.136.981,94  133.356.001,88

 3.305.502,83  10.104.373,06  12.876.076,14
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060/076/810/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.483.533,27  144.955.495,00  144.955.495,00

 413.296,00  3.285.860,00  1.276.583,02

 12.896.829,27  146.232.078,02 148.241.355,00

 5.987.201,54  127.368.800,34  133.356.001,88

 10.768.181,60 3.604.124,90

 138.136.981,94  133.356.001,88 9.591.326,44

 3.305.502,83  12.876.076,14

 14.372.306,50

 10.104.373,06

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 12.483.533,27  144.955.495,00 144.955.495,00

 413.296,00  3.285.860,00  1.276.583,02

 12.896.829,27  146.232.078,02 148.241.355,00

 127.368.800,34 5.987.201,54  133.356.001,88

 3.604.124,90  10.768.181,60

 133.356.001,88 138.136.981,94

 12.876.076,14 3.305.502,83  10.104.373,06

 14.372.306,50

 9.591.326,44

1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite 
le strutture diplomatico-consolari 
(4.12)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.058.727,45  96.917.002,00 96.917.002,00

 64.689.216,56 7.458.000,00  53.869.400,73

 10.516.727,45  150.786.402,73 161.606.218,56

 8.065.244,38  143.147.547,26 135.082.302,88

 2.257.814,68  26.317.279,82

 161.399.582,70  143.147.547,26 10.323.059,06

 193.668,39  206.635,86  7.638.855,47

 28.575.094,50

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 3.058.727,45

 28.575.094,50

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 96.917.002,00  96.917.002,00

 7.458.000,00  64.689.216,56  53.869.400,73

 10.516.727,45  161.606.218,56  150.786.402,73

 8.065.244,38  135.082.302,88  143.147.547,26

 2.257.814,68  26.317.279,82

 10.323.059,06  161.399.582,70  143.147.547,26

 193.668,39  206.635,86  7.638.855,47

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.058.727,45  96.917.002,00  96.917.002,00

 7.458.000,00  64.689.216,56  53.869.400,73

 10.516.727,45  150.786.402,73 161.606.218,56

 8.065.244,38  135.082.302,88  143.147.547,26

 26.317.279,82 2.257.814,68

 161.399.582,70  143.147.547,26 10.323.059,06

 193.668,39  7.638.855,47

 28.575.094,50

 206.635,86

430



060/076/910/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.058.727,45  96.917.002,00 96.917.002,00

 7.458.000,00  64.689.216,56  53.869.400,73

 10.516.727,45  150.786.402,73 161.606.218,56

 135.082.302,88 8.065.244,38  143.147.547,26

 2.257.814,68  26.317.279,82

 143.147.547,26 161.399.582,70

 7.638.855,47 193.668,39  206.635,86

 28.575.094,50

 10.323.059,06

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.561.279,40  529.488.905,00 529.488.905,00

 6.300.746,00-9.700.000,00  6.203.014,15

 8.861.279,40  535.691.919,15 535.789.651,00

 7.232.787,13  520.323.880,19 513.091.093,06

 1.333.939,98  7.630.088,61

 520.721.181,67  520.323.880,19 8.566.727,11

 294.552,29  15.068.469,33  15.368.038,96

 8.964.028,59

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 18.561.279,40

 8.964.028,59

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 529.488.905,00  529.488.905,00

-9.700.000,00  6.300.746,00  6.203.014,15

 8.861.279,40  535.789.651,00  535.691.919,15

 7.232.787,13  513.091.093,06  520.323.880,19

 1.333.939,98  7.630.088,61

 8.566.727,11  520.721.181,67  520.323.880,19

 294.552,29  15.068.469,33  15.368.038,96

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.561.279,40  529.488.905,00  529.488.905,00

-9.700.000,00  6.300.746,00  6.203.014,15

 8.861.279,40  535.691.919,15 535.789.651,00

 7.232.787,13  513.091.093,06  520.323.880,19

 7.630.088,61 1.333.939,98

 520.721.181,67  520.323.880,19 8.566.727,11

 294.552,29  15.368.038,96

 8.964.028,59

 15.068.469,33

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 18.561.279,40  529.488.905,00 529.488.905,00

-9.700.000,00  6.300.746,00  6.203.014,15

 8.861.279,40  535.691.919,15 535.789.651,00

 513.091.093,06 7.232.787,13  520.323.880,19

 1.333.939,98  7.630.088,61

 520.323.880,19 520.721.181,67

 15.368.038,96 294.552,29  15.068.469,33

 8.964.028,59

 8.566.727,11

431



060/076/1010/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in 
ambito internazionale (4.14)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.595.701,97  14.993.533,00 14.993.533,00

 6.316.532,00  9.819.863,50

 10.595.701,97  24.813.396,50 21.310.065,00

 5.832.196,22  22.212.219,18 16.380.022,96

 3.362.420,70  704.137,23

 17.084.160,19  22.212.219,18 9.194.616,92

 1.401.085,05  4.225.904,81  2.601.177,32

 4.066.557,93

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 10.595.701,97

 4.066.557,93

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 14.993.533,00  14.993.533,00

 6.316.532,00  9.819.863,50

 10.595.701,97  21.310.065,00  24.813.396,50

 5.832.196,22  16.380.022,96  22.212.219,18

 3.362.420,70  704.137,23

 9.194.616,92  17.084.160,19  22.212.219,18

 1.401.085,05  4.225.904,81  2.601.177,32

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.595.701,97  14.993.533,00  14.993.533,00

 6.316.532,00  9.819.863,50

 10.595.701,97  24.813.396,50 21.310.065,00

 5.832.196,22  16.380.022,96  22.212.219,18

 704.137,23 3.362.420,70

 17.084.160,19  22.212.219,18 9.194.616,92

 1.401.085,05  2.601.177,32

 4.066.557,93

 4.225.904,81

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.595.701,97  14.993.533,00 14.993.533,00

 6.316.532,00  9.819.863,50

 10.595.701,97  24.813.396,50 21.310.065,00

 16.380.022,96 5.832.196,22  22.212.219,18

 3.362.420,70  704.137,23

 22.212.219,18 17.084.160,19

 2.601.177,32 1.401.085,05  4.225.904,81

 4.066.557,93

 9.194.616,92

1.11 Comunicazione in ambito internazionale 
(4.15)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 228.703,39  3.324.449,00 3.324.449,00

 926.806,00  953.210,80

 228.703,39  4.277.659,80 4.251.255,00

 195.993,58  3.932.244,07 3.736.250,49

 31.992,00  173.700,92

 3.909.951,41  3.932.244,07 227.985,58

 717,81  341.303,59  345.415,73

 205.692,92
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060/076/1110/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 228.703,39

 205.692,92

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 3.324.449,00  3.324.449,00

 926.806,00  953.210,80

 228.703,39  4.251.255,00  4.277.659,80

 195.993,58  3.736.250,49  3.932.244,07

 31.992,00  173.700,92

 227.985,58  3.909.951,41  3.932.244,07

 717,81  341.303,59  345.415,73

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 228.703,39  3.324.449,00  3.324.449,00

 926.806,00  953.210,80

 228.703,39  4.277.659,80 4.251.255,00

 195.993,58  3.736.250,49  3.932.244,07

 173.700,92 31.992,00

 3.909.951,41  3.932.244,07 227.985,58

 717,81  345.415,73

 205.692,92

 341.303,59

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 228.703,39  3.324.449,00 3.324.449,00

 926.806,00  953.210,80

 228.703,39  4.277.659,80 4.251.255,00

 3.736.250,49 195.993,58  3.932.244,07

 31.992,00  173.700,92

 3.932.244,07 3.909.951,41

 345.415,73 717,81  341.303,59

 205.692,92

 227.985,58

 2 Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.971.601,60  79.993.480,00  79.993.480,00

 21.195.584,44 1.828.704,00  18.383.232,12

 18.800.305,60  98.376.712,12 101.189.064,44

 11.899.314,20  86.335.292,25 74.435.978,05

 4.599.516,36  20.863.034,96

 95.299.013,01  86.335.292,25 16.498.830,56

 12.041.419,87 5.890.051,43 2.301.475,04

 25.462.551,32

2.1 Indirizzo politico (32.2) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.225,30  10.956.174,00 10.956.174,00

 272.050,00  272.467,46

 87.225,30  11.228.641,46 11.228.224,00

 56.752,61  9.366.223,31 9.309.470,70

 30.472,69  48.076,89

 9.357.547,59  9.366.223,31 87.225,30

 1.870.676,41  1.862.418,15

 78.549,58
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060/076/1210/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 87.225,30

 78.549,58

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.956.174,00  10.956.174,00

 272.050,00  272.467,46

 87.225,30  11.228.224,00  11.228.641,46

 56.752,61  9.309.470,70  9.366.223,31

 30.472,69  48.076,89

 87.225,30  9.357.547,59  9.366.223,31

 1.870.676,41  1.862.418,15

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.225,30  10.956.174,00  10.956.174,00

 272.050,00  272.467,46

 87.225,30  11.228.641,46 11.228.224,00

 56.752,61  9.309.470,70  9.366.223,31

 48.076,89 30.472,69

 9.357.547,59  9.366.223,31 87.225,30

 1.862.418,15

 78.549,58

 1.870.676,41

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 87.225,30  10.956.174,00 10.956.174,00

 272.050,00  272.467,46

 87.225,30  11.228.641,46 11.228.224,00

 9.309.470,70 56.752,61  9.366.223,31

 30.472,69  48.076,89

 9.366.223,31 9.357.547,59

 1.862.418,15 1.870.676,41

 78.549,58

 87.225,30

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.884.376,30  69.037.306,00 69.037.306,00

 20.923.534,44 1.828.704,00  18.110.764,66

 18.713.080,30  87.148.070,66 89.960.840,44

 11.842.561,59  76.969.068,94 65.126.507,35

 4.569.043,67  20.814.958,07

 85.941.465,42  76.969.068,94 16.411.605,26

 2.301.475,04  4.019.375,02  10.179.001,72

 25.384.001,74

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

 16.884.376,30

 25.384.001,74

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 69.037.306,00  69.037.306,00

 1.828.704,00  20.923.534,44  18.110.764,66

 18.713.080,30  89.960.840,44  87.148.070,66

 11.842.561,59  65.126.507,35  76.969.068,94

 4.569.043,67  20.814.958,07

 16.411.605,26  85.941.465,42  76.969.068,94

 2.301.475,04  4.019.375,02  10.179.001,72

434



060/076/1310/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.884.376,30  69.037.306,00  69.037.306,00

 1.828.704,00  20.923.534,44  18.110.764,66

 18.713.080,30  87.148.070,66 89.960.840,44

 11.842.561,59  65.126.507,35  76.969.068,94

 20.814.958,07 4.569.043,67

 85.941.465,42  76.969.068,94 16.411.605,26

 2.301.475,04  10.179.001,72

 25.384.001,74

 4.019.375,02

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 16.884.376,30  69.037.306,00 69.037.306,00

 1.828.704,00  20.923.534,44  18.110.764,66

 18.713.080,30  87.148.070,66 89.960.840,44

 65.126.507,35 11.842.561,59  76.969.068,94

 4.569.043,67  20.814.958,07

 76.969.068,94 85.941.465,42

 10.179.001,72 2.301.475,04  4.019.375,02

 25.384.001,74

 16.411.605,26

 3 Fondi da ripartire (33) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

3.1 Fondi da assegnare (33.1) INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00 11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 1. SERVIZI GENERALI DELLE PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00
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060/076/1410/05/2017

MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G. RESIDUI COMPETENZA CASSA

 2016

CONTO CONSUNTIVO PER MISSIONE/PROGRAMMA/C.O.F.O.G

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

 1. ORGANI ESECUTIVI E LEGISLATIVI, 
ATTIVITA' FINANZIARIE E FISCALI E 
AFFARI ESTERI

 1. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00  11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 1. 1. 3. AFFARI ESTERI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 11.000.170,00 11.000.170,00

-1.941.598,00 -1.941.598,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 9.058.572,00  9.058.572,00

 9.058.572,00 9.058.572,00

 1. SERVIZI PUBBLICI GENERALI NON 
ALTRIMENTI CLASSIFICABILI

 6. INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 1. 6. 1. SERVIZI PUBBLICI GENERALI 
NON ALTRIMENTI 
CLASSIFICABILI

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12
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RIASSUNTO PER TITOLO
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 2016 MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

CASSACOMPETENZARESIDUI

060/024/1

TITOLI

10/05/2017

SPESA - RIASSUNTO PER TITOLO

TITOLO I - SPESE CORRENTI INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 226.025.757,01

-300.000,00

 225.725.757,01

 197.627.669,96

 14.224.332,95

 13.873.754,10

 73.490.494,04

 2.263.594.593,00

 380.700.079,00

 2.644.294.672,00

 2.447.726.771,62

 59.266.161,09

 137.301.739,29

 2.263.594.593,00

 525.084.301,93

 2.788.678.894,93

 2.645.354.441,58

 143.324.453,35

 211.852.002,91  2.506.992.932,71  2.645.354.441,58

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 10.651.797,86

 300.000,00

 10.951.797,86

 4.326.765,33

 5.969.551,60

 655.480,93

 45.335.775,04

 25.287.177,00

 33.600.503,00

 58.887.680,00

 19.521.455,83

 39.366.223,44

 0,73

 25.287.177,00

 9.737.733,07

 35.024.910,07

 23.848.221,16

 11.176.688,91

 10.296.316,93  58.887.679,27  23.848.221,16

INIZ.

VARIAZ.

P. DEF.

PAGATO

RIM. PG.

TOTALE

EC/MSP

RS31/12

 236.677.554,87

 236.677.554,87

 201.954.435,29

 20.193.884,55

 14.529.235,03

 118.826.269,08

 222.148.319,84

 2.288.881.770,00

 414.300.582,00

 2.703.182.352,00

 98.632.384,53

 2.467.248.227,45

 2.565.880.611,98

 137.301.740,02

 2.288.881.770,00

 534.822.035,00

 2.823.703.805,00

 2.669.202.662,74

 2.669.202.662,74

 154.501.142,26

TOTALE GENERALE
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RIASSUNTO CONTABILE GENERALE
E PAGINA DELLE FIRME
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Tabella 06 APPENDICE 0

LA RIDUZIONE IN CONTO RESIDUI E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DEI RESIDUI  euro -10.335.188,14
SOMME PERENTE AGLI EFFETTI AMMINISTRATIVI -4.194.046,89 euro 

-14.529.235,03 euro 

L'ECONOMIA IN CONTO COMPETENZA E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI COMPETENZA -137.301.740,02 euro 
-137.301.740,02 euro 

L'ECONOMIA IN CONTO CASSA E' COSI' COSTITUITA

ECONOMIA REALIZZATA NELLA GESTIONE DI CASSA -154.501.142,26 euro 
-154.501.142,26
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Tabella 06 APPENDICE 0

IL MINISTRO

RICONOSCIUTO ESATTO E CONFORME ALLE SCRITTURE DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

IL RAGIONIERE GENERALE DELLO STATO

ANGELINO ALFANO
 FIRMATO DIGITALMENTE

DANIELE FRANCO
 FIRMATO DIGITALMENTE
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LEGENDA:
DA COMP. = RESIDUI PROVENIENTI DALLA COMPETENZA
DA ES. PRE. = RESIDUI PROVENIENTI DA ESERCIZI PRECEDENTI

ALLEGATO DEI RESIDUI PASSIVI
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/1

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 1 L'Italia in Europa e nel mondo (4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  61.481.233,10

 15.594.368,19

 77.075.601,29

 16.288.116,47

 -  

 16.288.116,47

 77.769.349,57

 15.594.368,19

 93.363.717,76

1.1 Protocollo internazionale (4.1)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  483.023,54

 52.898,38

 535.921,92

 4.913,00

 -  

 4.913,00

 52.898,38

 540.834,92

 487.936,54

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  483.023,54

 52.898,38

 535.921,92

 -  

 -  

 -  

 483.023,54

 52.898,38

 535.921,92

FUNZIONAMENTO

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  483.023,54

 52.898,38

 535.921,92

 -  

 -  

 -  

 483.023,54

 52.898,38

 535.921,92

 1174

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 535.921,92

 52.898,38

 483.023,54  -  

 -  

 -  

 483.023,54

 52.898,38

 535.921,92

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 4.913,00

 -  

 4.913,00

 4.913,00

 -  

 4.913,00

INVESTIMENTI

CERIMONIALE DIPLOMATICO DELLA REPUBBLICA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 4.913,00

 -  

 4.913,00

 4.913,00

 -  

 4.913,00

 7200

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   4.913,00

 4.913,00

 -  

 4.913,00

 -  

 4.913,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.2 Cooperazione allo sviluppo (4.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.723.105,98

 1.888.036,25

 3.611.142,23

 5.087,81

 -  

 5.087,81

 1.888.036,25

 3.616.230,04

 1.728.193,79

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  231.458,56

 1.572.148,85

 1.803.607,41

 -  

 -  

 -  

 231.458,56

 1.572.148,85

 1.803.607,41

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  231.458,56

 1.572.148,85

 1.803.607,41

 -  

 -  

 -  

 231.458,56

 1.572.148,85

 1.803.607,41

 2019

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.861,32

 1.861,32

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 1.861,32

 1.861,32

PRESENTAZIONE DI INIZIATIVE DI 
COOPERAZIONE ITALIANA ALL'EXPO MILANO 
2015. SPESE PER L'ORGANIZZAZIONE 
LOGISTICA E COMUNICAZIONE ATTINENTI 
ALL'EXPO DI MILANO 2015.

(R)

( 2.2.7 )
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/2

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2021

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 29.414,00

 29.414,00

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 29.414,00

 29.414,00

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA 
PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER LE 
SPESE DI PERSONALE.

(R)

( 4.1.2 )

PROVENIENZA :
020/1612

*

 2150

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.481.395,00

 1.309.496,18

 171.898,82  -  

 -  

 -  

 171.898,82

 1.309.496,18

 1.481.395,00

RETRIBUZIONI ED ALTRI ASSEGNI FISSI DEL 
PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO E/O IN 
POSIZIONE DI COMANDO O DI FUORI RUOLO, 
IVI INCLUSI I CONTRIBUTI PREVIDENZIALI ED 
ASSISTENZIALI E LE RITENUTE ERARIALI, 
NONCHE' I RIMBORSI ALLE AZIENDE SANITARIE 
LOCALI PER LE VISITE FISCALI A DETTO 
PERSONALE

(R)

( 1.1.1 )

 2153

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 252.403,53

 192.843,79

 59.559,74  -  

 -  

 -  

 59.559,74

 192.843,79

 252.403,53

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

PROVENIENZA :
2153 - 2161 - 2164 - 2165 - 2170

*

 2161

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 17.146,78

 17.146,78

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 17.146,78

 17.146,78

UTENZE, SERVIZI AUSILIARI, SPESE DI 
PULIZIA.

(R)

( 2.2.3 )

(NUOVA ISTITUZIONE)

 2169

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 21.386,78

 21.386,78

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 21.386,78

 21.386,78

SPESE PER STUDI, RICERCHE E CONSULENZE 
CON UNIVERSITA', ISTITUTI ED ESPERTI 
PUBBLICI E PRIVATI, IVI COMPRESE LE SPESE 
DI MISSIONE DI DETTI ESPERTI. SPESE PER 
PUBBLICAZIONI, ANCHE A CARATTERE 
PERIODICO, PER LA REDAZIONE DI ARTICOLI E 
SERVIZI, TRADUZIONI E DATTILOGRAFIA.

(R)

( 2.2.10 )

(NUOVA ISTITUZIONE)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.491.647,42

 281.483,40

 1.773.130,82

 -  

 -  

 -  

 1.491.647,42

 281.483,40

 1.773.130,82

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.491.647,42

 281.483,40

 1.773.130,82

 -  

 -  

 -  

 1.491.647,42

 281.483,40

 1.773.130,82

 2185

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 287.483,40

 281.483,40

 6.000,00  -  

 -  

 -  

 6.000,00

 281.483,40

 287.483,40

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA ITALIANA 
PER LA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO PER 
L'ATTUAZIONE DI INIZIATIVE DI 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE.

(R)

( 4.1.2 )

PROVENIENZA :
2180 - 2181 - 2182 - 2183 - 2184

*

 2205

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 52.057,00

 -  

 52.057,00  -  

 -  

 -  

 52.057,00

 -  

 52.057,00

CONTRIBUTO ALLE NAZIONI UNITE .

(R)

( 7.1.2 )
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/3

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2303

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.433.590,42

 -  

 1.433.590,42  -  

 -  

 -  

 1.433.590,42

 -  

 1.433.590,42

CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
INTERNAZIONALI

( 7.1.2 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 34.404,00

 34.404,00

 5.087,81

 -  

 5.087,81

 5.087,81

 34.404,00

 39.491,81

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE 
ALLO SVILUPPO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 34.404,00

 34.404,00

 5.087,81

 -  

 5.087,81

 5.087,81

 34.404,00

 39.491,81

 7168

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 34.404,00

 34.404,00

 -   5.087,81

 5.087,81

 -  

 5.087,81

 34.404,00

 39.491,81

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE.

(R)

( 21.1.2 )

1.3 Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  22.036.115,26

 156.098,06

 22.192.213,32

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 156.098,06

 22.200.810,32

 22.044.712,26

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  161.304,24

 65.482,87

 226.787,11

 -  

 -  

 -  

 161.304,24

 65.482,87

 226.787,11

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA 
MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  161.304,24

 65.482,87

 226.787,11

 -  

 -  

 -  

 161.304,24

 65.482,87

 226.787,11

 3620

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 226.787,11

 65.482,87

 161.304,24  -  

 -  

 -  

 161.304,24

 65.482,87

 226.787,11

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

DESTINAZIONE :
3620 - 3622

*

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  21.874.811,02

 90.615,19

 21.965.426,21

 -  

 -  

 -  

 21.874.811,02

 90.615,19

 21.965.426,21

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA 
MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  21.874.811,02

 90.615,19

 21.965.426,21

 -  

 -  

 -  

 21.874.811,02

 90.615,19

 21.965.426,21

 3750

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 19.543.320,42

 -  

 19.543.320,42  -  

 -  

 -  

 19.543.320,42

 -  

 19.543.320,42

CONTRIBUTI OBBLIGATORI AD ORGANISMI 
INTERNAZIONALI

( 7.1.2 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 3754

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 21.201,50

 -  

 21.201,50  -  

 -  

 -  

 21.201,50

 -  

 21.201,50

SPESE PER LA PARTECIPAZIONE ITALIANA A 
PROGETTI E PROGRAMMI INTERNAZIONALI NEL 
QUADRO DELLE QUESTIONI GLOBALI

(R)

( 7.1.2 )

 3755

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.400.904,29

 90.615,19

 2.310.289,10  -  

 -  

 -  

 2.310.289,10

 90.615,19

 2.400.904,29

SPESE DERIVANTI DALLA PARTECIPAZIONE 
DELL'ITALIA AD INIZIATIVE DI SOLIDARIETA' 
INTERNAZIONALE.

(R)

( 7.1.2 )
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/4

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 8.597,00

 -  

 8.597,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA 
MONDIALIZZAZIONE E LE QUESTIONI GLOBALI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 8350

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   8.597,00

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 -  

 8.597,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.4 Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.994.013,86

 311.978,67

 3.305.992,53

 11.055,00

 -  

 11.055,00

 311.978,67

 3.317.047,53

 3.005.068,86

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  131.749,56

 56.174,09

 187.923,65

 -  

 -  

 -  

 131.749,56

 56.174,09

 187.923,65

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI 
POLITICI E DI SICUREZZA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  131.749,56

 56.174,09

 187.923,65

 -  

 -  

 -  

 131.749,56

 56.174,09

 187.923,65

 3341

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 182.294,39

 56.174,09

 126.120,30  -  

 -  

 -  

 126.120,30

 56.174,09

 182.294,39

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

 3366

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.629,26

 -  

 5.629,26  -  

 -  

 -  

 5.629,26

 -  

 5.629,26

FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DEL 
COMITATO INTERMINISTERIALE PER I DIRITTI 
UMANI.

(R)

( 2.2.7 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.862.264,30

 255.804,58

 3.118.068,88

 -  

 -  

 -  

 2.862.264,30

 255.804,58

 3.118.068,88

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI 
POLITICI E DI SICUREZZA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.862.264,30

 255.804,58

 3.118.068,88

 -  

 -  

 -  

 2.862.264,30

 255.804,58

 3.118.068,88

 3415

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.626.731,45

 192.911,72

 2.433.819,73  -  

 -  

 -  

 2.433.819,73

 192.911,72

 2.626.731,45

SPESE E CONTRIBUTI DERIVANTI DALLA 
PARTECIPAZIONE DELL'ITALIA AD INIZIATIVE 
ED INTERVENTI DI SOLIDARIETA' 
INTERNAZIONALE.

(R)

( 7.1.2 )

 3426

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 491.337,43

 62.892,86

 428.444,57  -  

 -  

 -  

 428.444,57

 62.892,86

 491.337,43

PARTECIPAZIONE ITALIANA ALLE INIZIATIVE 
PESD

(R)

( 7.1.1 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 11.055,00

 -  

 11.055,00

 11.055,00

 -  

 11.055,00

INVESTIMENTI
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/5

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER GLI AFFARI 
POLITICI E DI SICUREZZA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 11.055,00

 -  

 11.055,00

 11.055,00

 -  

 11.055,00

 8150

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   11.055,00

 11.055,00

 -  

 11.055,00

 -  

 11.055,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.5 Integrazione europea (4.7)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  4.596.031,38

 2.539.171,59

 7.135.202,97

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 2.539.171,59

 7.142.572,97

 4.603.401,38

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  64.871,16

 136,08

 65.007,24

 -  

 -  

 -  

 64.871,16

 136,08

 65.007,24

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  64.871,16

 136,08

 65.007,24

 -  

 -  

 -  

 64.871,16

 136,08

 65.007,24

 4505

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 65.007,24

 136,08

 64.871,16  -  

 -  

 -  

 64.871,16

 136,08

 65.007,24

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  4.531.160,22

 2.539.035,51

 7.070.195,73

 -  

 -  

 -  

 4.531.160,22

 2.539.035,51

 7.070.195,73

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  4.531.160,22

 2.539.035,51

 7.070.195,73

 -  

 -  

 -  

 4.531.160,22

 2.539.035,51

 7.070.195,73

 4543

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 24.919,91

 -  

 24.919,91  -  

 -  

 -  

 24.919,91

 -  

 24.919,91

SPESE PER INTERVENTI VOLTI A FAVORIRE 
ATTIVITA' CULTURALI ED INIZIATIVE PER LA 
CONSERVAZIONE DELLE TESTIMONIANZE 
CONNESSE CON LA STORIA E LE TRADIZIONI 
DEL GRUPPO ETNICO ITALIANO NEI PAESI 
DELL'EX JUGOSLAVIA ED I SUOI RAPPORTI CON 
LA NAZIONE DI ORIGINE.

(R)

( 7.1.2 )

 4544

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.250.168,56

 386.981,51

 863.187,05  -  

 -  

 -  

 863.187,05

 386.981,51

 1.250.168,56

INIZIATIVE IN FAVORE DELLA MINORANZA 
ITALIANA NEI PAESI DELLA EX JUGOSLAVIA DA 
ATTUARE ANCHE IN COLLABORAZIONE CON LA 
REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA E CON ALTRE 
ISTITUZIONI ED ENTI

(R)

( 7.1.2 )

 4547

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 5.795.107,26

 2.152.054,00

 3.643.053,26  -  

 -  

 -  

 3.643.053,26

 2.152.054,00

 5.795.107,26

SPESE PER GLI INTERVENTI A TUTELA DEL 
PATRIMONIO STORICO E CULTURALE DELLE 
COMUNITA' DEGLI ESULI ITALIANI 
DALL'ISTRIA, DA FIUME E DALLA DALMAZIA

(R)

( 7.1.2 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.370,00

INVESTIMENTI

451



 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/6

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER L'UNIONE EUROPEA

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 9150

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 -  

 7.370,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.6 Italiani nel mondo e politiche migratorie 
(4.8)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  299.278,56

 55.892,98

 355.171,54

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 55.892,98

 362.541,54

 306.648,56

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  79.446,75

 40.000,00

 119.446,75

 -  

 -  

 -  

 79.446,75

 40.000,00

 119.446,75

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  79.446,75

 40.000,00

 119.446,75

 -  

 -  

 -  

 79.446,75

 40.000,00

 119.446,75

 3031

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 119.446,75

 40.000,00

 79.446,75  -  

 -  

 -  

 79.446,75

 40.000,00

 119.446,75

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

DESTINAZIONE :
3031 - 3033

*

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  219.831,81

 15.892,98

 235.724,79

 -  

 -  

 -  

 219.831,81

 15.892,98

 235.724,79

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  219.831,81

 15.892,98

 235.724,79

 -  

 -  

 -  

 219.831,81

 15.892,98

 235.724,79

 3105

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.000,00

 -  

 3.000,00  -  

 -  

 -  

 3.000,00

 -  

 3.000,00

ASSOCIAZIONI ED ENTI CHE OPERANO PER 
L'ASSISTENZA DELLE COLLETTIVITA' ITALIANE 
ALL'ESTERO

(R)

( 7.1.2 )

 3122

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 183.812,18

 15.000,00

 168.812,18  -  

 -  

 -  

 168.812,18

 15.000,00

 183.812,18

SPESE PER ATTIVITA' CULTURALI, EDUCATIVE, 
RICREATIVE E INFORMATIVE IN FAVORE DEI 
CONNAZIONALI E DELLE COLLETTIVITA' 
ITALIANE ALL'ESTERO, COMPRESE QUELLE PER 
STUDI, INDAGINI, ORGANIZZAZIONE E 
PARTECIPAZIONE A CONVEGNI DI STUDIO.

(R)

( 5.1.2 )

 3123

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 48.019,63

 -  

 48.019,63  -  

 -  

 -  

 48.019,63

 -  

 48.019,63

SPESE PER LE CONSULTAZIONI ELETTORALI E 
REFERENDARIE ALL'ESTERO

( 2.2.4 )

 3131

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 892,98

 892,98

 -   -  

 -  

 -  

 -  

 892,98

 892,98

CONTRIBUTO AL CONSIGLIO GENERALE DEGLI 
ITALIANI ALL'ESTERO PER LE SPESE DI 
FUNZIONAMENTO

(R)

( 5.3.2 )
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.370,00

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER GLI ITALIANI 
ALL'ESTERO E LE POLITICHE MIGRATORIE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 8050

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.370,00

 -  

 7.370,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.7 Promozione del sistema Paese (4.9)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  9.574.147,88

 3.604.124,90

 13.178.272,78

 1.194.033,72

 -  

 1.194.033,72

 3.604.124,90

 14.372.306,50

 10.768.181,60

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.302.990,79

 863.577,77

 3.166.568,56

 1.190.802,21

 -  

 1.190.802,21

 3.493.793,00

 863.577,77

 4.357.370,77

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  2.302.990,79

 863.577,77

 3.166.568,56

 1.190.802,21

 -  

 1.190.802,21

 3.493.793,00

 863.577,77

 4.357.370,77

 2411

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 248,54

 -  

 248,54  -  

 -  

 -  

 248,54

 -  

 248,54

SOMMA OCCORRENTE PER LA CONCESSIONE DI 
BUONI PASTO AL PERSONALE.

( 1.2.1 )

 2471

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 695.105,87

 63.442,39

 631.663,48  -  

 -  

 -  

 631.663,48

 63.442,39

 695.105,87

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

DESTINAZIONE :
2471 - 2610

*

 2473

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 492,26

 -  

 492,26  -  

 -  

 -  

 492,26

 -  

 492,26

SPESE DI FUNZIONAMENTO DIRETTAMENTE 
CONNESSE CON L'ESERCIZIO DELL'ATTIVITA' 
ISTITUZIONALE DELL'UAMA, IVI COMPRESE LE 
SPESE DI MISSIONE, IN ITALIA ED 
ALL'ESTERO, DEL PERSONALE IN SERVIZIO 
PRESSO LA STRUTTURA MEDESIMA

(R)

( 2.2.14 )

 2491

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 152.339,67

 5.937,05

 146.402,62  -  

 -  

 -  

 146.402,62

 5.937,05

 152.339,67

SPESE PER LA PROMOZIONE, LA DIFFUSIONE 
DELLA LINGUA E CULTURA ITALIANA E 
L'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA ITALIANA A 
STRANIERI, INCLUSE CAMPAGNE INFORMATIVE 
PER L'ATTRAZIONE DI STUDENTI STRANIERI, 
NONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE DI CORSI DI 
FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PER DOCENTI DI 
LINGUA ITALIANA PRESSO UNIVERSITA' O 
ISTITUZIONI ITALIANE SPECIALIZZATE, IVI 
COMPRESI GLI ONERI DERIVANTI DAL VIAGGIO 
E DAL SOGGIORNO; ACQUISTO E FORNITURA DI 
MATERIALE DIDATTICO ANCHE IN FORMATO 
DIGITALE IVI COMPRESE LE SPESE DI 
IMBALLAGGIO E SPEDIZIONE; CONVENZIONI PER 
L'ACQUISIZIONE DI CONSULENZE DA PARTE DI 
SPECIALISTINONCHE' PER L'ORGANIZZAZIONE E 
LA PARTECIPAZIONI A CONVEGNI SULLA LINGUA 
E SULL'EDITORIA, IVI INCLUSI GLI ONERI 
DERIVANTI DA VIAGGIO E SOGGIORNO ANCHE 
DEI RELATORI.

(R)

( 5.1.2 )
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2502

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 82.335,47

 -  

 82.335,47  -  

 -  

 -  

 82.335,47

 -  

 82.335,47

RETRIBUZIONE AGLI INCARICATI LOCALI ED AI 
SUPPLENTI TEMPORANEI AL NETTO DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1.1.1 )

 2503

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.033.689,95

 501.232,62

 532.457,33  1.190.802,21

 1.190.802,21

 -  

 1.723.259,54

 501.232,62

 2.224.492,16

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE 
ADDETTO ALLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

( 1.1.5 )

 2513

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 15.573,72

 9.843,02

 5.730,70  -  

 -  

 -  

 5.730,70

 9.843,02

 15.573,72

PREMI DI ASSICURAZIONE

( 12.1.1 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 2560

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.186.783,08

 283.122,69

 903.660,39  -  

 -  

 -  

 903.660,39

 283.122,69

 1.186.783,08

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.1.1 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.270.803,20

 2.740.547,13

 10.011.350,33

 -  

 -  

 -  

 7.270.803,20

 2.740.547,13

 10.011.350,33

INTERVENTI

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.270.803,20

 2.740.547,13

 10.011.350,33

 -  

 -  

 -  

 7.270.803,20

 2.740.547,13

 10.011.350,33

 2619

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 6.029.088,96

 677.969,07

 5.351.119,89  -  

 -  

 -  

 5.351.119,89

 677.969,07

 6.029.088,96

SPESE, CONTRIBUTI, ASSEGNI E PREMI 
FINALIZZATI ALLA PROMOZIONE ED ALLE 
RELAZIONI CULTURALI

(R)

( 5.3.2 )

DESTINAZIONE :
2619 - 2620

*

 2743

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.963.976,93

 2.062.578,06

 1.901.398,87  -  

 -  

 -  

 1.901.398,87

 2.062.578,06

 3.963.976,93

ACCORDO DI COOPERAZIONE NEL CAMPO DELLA 
RICERCA E DELLO SVILUPPO INDUSTRIALE, 
SCIENTIFICO E TECNOLOGICO TRA IL GOVERNO 
DELLA REPUBBLICA ITALIANA ED IL GOVERNO 
DELLO STATO DI ISRAELE.

(R)

( 7.1.2 )

PROVENIENZA :
3392

*

 2760

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 18.284,44

 -  

 18.284,44  -  

 -  

 -  

 18.284,44

 -  

 18.284,44

SPESE IN ITALIA E ALL'ESTERO PER 
L'ESECUZIONE DEI PROGRAMMI BILATERALI E 
DEGLI IMPEGNI MULTILATERALI RELATIVI 
ALL'ATTUAZIONE ED ALLO SVILUPPO DELLA 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE IN CAMPO 
SCIENTIFICO E TECNOLOGICO E AGLI STESSI 
FINI PER MISSIONI IN ITALIA E ALL'ESTERO, 
PER COMPENSI, ACQUISTI E RELATIVA 
SPEDIZIONE DI APPARECCHIATURE E MATERIALI 
IN RELAZIONE A RICERCHE IN COMUNE, 
NONCHE' DI PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E 
TECNOLOGICHE STRANIERE E ITALIANE

(R)

( 2.2.14 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  353,89

 -  

 353,89

 3.231,51

 -  

 3.231,51

 3.585,40

 -  

 3.585,40

INVESTIMENTI
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER LA PROMOZIONE DEL 
SISTEMA PAESE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  353,89

 -  

 353,89

 3.231,51

 -  

 3.231,51

 3.585,40

 -  

 3.585,40

 7950

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 353,89

 -  

 353,89  3.231,51

 3.231,51

 -  

 3.585,40

 -  

 3.585,40

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE ED 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.8 Presenza dello Stato all'estero tramite 
le strutture diplomatico-consolari (4.12)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  14.169.275,88

 2.257.814,68

 16.427.090,56

 12.148.003,94

 -  

 12.148.003,94

 2.257.814,68

 28.575.094,50

 26.317.279,82

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  21.607,88

 3.355,79

 24.963,67

 -  

 -  

 -  

 21.607,88

 3.355,79

 24.963,67

FUNZIONAMENTO

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  21.607,88

 3.355,79

 24.963,67

 -  

 -  

 -  

 21.607,88

 3.355,79

 24.963,67

 1613

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 24.963,67

 3.355,79

 21.607,88  -  

 -  

 -  

 21.607,88

 3.355,79

 24.963,67

DOTAZIONI FINANZIARIE PER LE 
RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED UFFICI 
CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA

(R)

( 2.2.14 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  14.147.668,00

 2.254.458,89

 16.402.126,89

 12.148.003,94

 -  

 12.148.003,94

 26.295.671,94

 2.254.458,89

 28.550.130,83

INVESTIMENTI

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  14.147.668,00

 2.254.458,89

 16.402.126,89

 12.148.003,94

 -  

 12.148.003,94

 26.295.671,94

 2.254.458,89

 28.550.130,83

 7245

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 13.902.126,89

 2.254.458,89

 11.647.668,00  9.965.381,79

 9.965.381,79

 -  

 21.613.049,79

 2.254.458,89

 23.867.508,68

ACQUISTO E RELATIVI ONERI ACCESSORI, 
RISTRUTTURAZIONI E COSTRUZIONI E RELATIVE 
SPESE CONNESSE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A 
SEDI DI RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE ED 
UFFICI CONSOLARI NONCHE' AD ALLOGGI PER 
IL PERSONALE

(R)

( 21.1.4 )

 7248

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.500.000,00

 -  

 2.500.000,00  2.182.622,15

 2.182.622,15

 -  

 4.682.622,15

 -  

 4.682.622,15

DOTAZIONE FINANZIARIA IN CONTO CAPITALE 
PER LE RAPPRESENTANZE DIPLOMATICHE E GLI 
UFFICI CONSOLARI DI PRIMA CATEGORIA.

(R)

( 21.1.9 )

1.9 Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  4.741.913,61

 1.333.939,98

 6.075.853,59

 2.888.175,00

 -  

 2.888.175,00

 1.333.939,98

 8.964.028,59

 7.630.088,61

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  4.741.913,61

 1.333.939,98

 6.075.853,59

 2.888.175,00

 -  

 2.888.175,00

 7.630.088,61

 1.333.939,98

 8.964.028,59

FUNZIONAMENTO
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TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  4.741.913,61

 1.333.939,98

 6.075.853,59

 2.888.175,00

 -  

 2.888.175,00

 7.630.088,61

 1.333.939,98

 8.964.028,59

 1275

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 695.440,00

 52.381,00

 643.059,00  -  

 -  

 -  

 643.059,00

 52.381,00

 695.440,00

RETRIBUZIONE AL PERSONALE ASSUNTO A 
CONTRATTO DALLE RAPPRESENTANZE 
DIPLOMATICHE, DAGLI UFFICI CONSOLARI E 
DAGLI ISTITUTI DI CULTURA ALL'ESTERO AL 
NETTO DEGLI ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1.1.1 )

 1276

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 354.024,41

 -  

 354.024,41  -  

 -  

 -  

 354.024,41

 -  

 354.024,41

COMPETENZE ACCESSORIE AL PERSONALE AL 
NETTO DELL'IMPOSTA REGIONALE SULLE 
ATTIVITA' PRODUTTIVE E DEGLI ONERI 
SOCIALI A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE

( 1.1.5 )

DESTINAZIONE :
1276 - 1280

*

 1278

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.625.474,81

 10.157,26

 1.615.317,55  -  

 -  

 -  

 1.615.317,55

 10.157,26

 1.625.474,81

ONERI SOCIALI A CARICO 
DELL'AMMINISTRAZIONE SULLE RETRIBUZIONI 
CORRISPOSTE AI DIPENDENTI

( 1.3.1 )

 1283

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   2.888.175,00

 2.888.175,00

 -  

 2.888.175,00

 -  

 2.888.175,00

FONDO UNICO DI AMMINISTRAZIONE PER IL 
MIGLIORAMENTO DELL'EFFICACIA E 
DELL'EFFICIENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI 
PER IL PERSONALE ASSUNTO A CONTRATTO A 
TEMPO INDETERMINATO PRESSO LE SEDI 
ESTERE.

( 1.1.3 )

 1292

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.400.914,37

 1.271.401,72

 2.129.512,65  -  

 -  

 -  

 2.129.512,65

 1.271.401,72

 3.400.914,37

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

1.10 Coordinamento dell'Amministrazione in 
ambito internazionale (4.14)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  694.311,23

 3.362.420,70

 4.056.731,93

 9.826,00

 -  

 9.826,00

 3.362.420,70

 4.066.557,93

 704.137,23

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  392.811,23

 3.292.920,70

 3.685.731,93

 -  

 -  

 -  

 392.811,23

 3.292.920,70

 3.685.731,93

FUNZIONAMENTO

SEGRETERIA GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  392.811,23

 3.292.920,70

 3.685.731,93

 -  

 -  

 -  

 392.811,23

 3.292.920,70

 3.685.731,93

 1147

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 193.294,15

 40.045,98

 153.248,17  -  

 -  

 -  

 153.248,17

 40.045,98

 193.294,15

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

 1156

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.491.057,38

 3.252.874,72

 238.182,66  -  

 -  

 -  

 238.182,66

 3.252.874,72

 3.491.057,38

SPESE PER LA TUTELA INTERESSI ITALIANI E 
SICUREZZA CONNAZIONALI ALL'ESTERO IN 
EMERGENZA

(R)

( 2.2.14 )

 1157

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.380,40

 -  

 1.380,40  -  

 -  

 -  

 1.380,40

 -  

 1.380,40

POTENZIAMENTO DELLE ATTIVITA' DI ANALISI 
E DOCUMENTAZIONE IN MATERIA DI POLITICA 
INTERNAZIONALE.

(R)

( 2.2.14 )
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/11

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  301.500,00

 69.500,00

 371.000,00

 -  

 -  

 -  

 301.500,00

 69.500,00

 371.000,00

INTERVENTI

SEGRETERIA GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  301.500,00

 69.500,00

 371.000,00

 -  

 -  

 -  

 301.500,00

 69.500,00

 371.000,00

 1163

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 371.000,00

 69.500,00

 301.500,00  -  

 -  

 -  

 301.500,00

 69.500,00

 371.000,00

SOMMA DA EROGARE A ENTI, ISTITUTI, 
ASSOCIAZIONI, FONDAZIONI ED ALTRI 
ORGANISMI.

(R)

( 5.3.2 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 9.826,00

 -  

 9.826,00

 9.826,00

 -  

 9.826,00

INVESTIMENTI

SEGRETERIA GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 9.826,00

 -  

 9.826,00

 9.826,00

 -  

 9.826,00

 7175

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   9.826,00

 9.826,00

 -  

 9.826,00

 -  

 9.826,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

1.11 Comunicazione in ambito internazionale 
(4.15)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  170.015,92

 31.992,00

 202.007,92

 3.685,00

 -  

 3.685,00

 31.992,00

 205.692,92

 173.700,92

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  170.015,92

 31.992,00

 202.007,92

 -  

 -  

 -  

 170.015,92

 31.992,00

 202.007,92

FUNZIONAMENTO

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  170.015,92

 31.992,00

 202.007,92

 -  

 -  

 -  

 170.015,92

 31.992,00

 202.007,92

 1636

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 202.007,92

 31.992,00

 170.015,92  -  

 -  

 -  

 170.015,92

 31.992,00

 202.007,92

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 3.685,00

 -  

 3.685,00

 3.685,00

 -  

 3.685,00

INVESTIMENTI

SERVIZIO PER LA STAMPA E LA COMUNICAZIONE 
ISTITUZIONALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 3.685,00

 -  

 3.685,00

 3.685,00

 -  

 3.685,00

 7301

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   3.685,00

 3.685,00

 -  

 3.685,00

 -  

 3.685,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/12

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 2 Servizi istituzionali e generali 
delle amministrazioni pubbliche (32)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.881.308,39

 4.599.516,36

 12.480.824,75

 12.981.726,57

 -  

 12.981.726,57

 20.863.034,96

 4.599.516,36

 25.462.551,32

2.1 Indirizzo politico (32.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  40.162,38

 30.472,69

 70.635,07

 7.914,51

 -  

 7.914,51

 30.472,69

 78.549,58

 48.076,89

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  40.162,38

 30.472,69

 70.635,07

 -  

 -  

 -  

 40.162,38

 30.472,69

 70.635,07

FUNZIONAMENTO

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA 
COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  40.162,38

 30.472,69

 70.635,07

 -  

 -  

 -  

 40.162,38

 30.472,69

 70.635,07

 1071

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 70.635,07

 30.472,69

 40.162,38  -  

 -  

 -  

 40.162,38

 30.472,69

 70.635,07

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

DESTINAZIONE :
1071 - 1073

*

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 7.914,51

 -  

 7.914,51

 7.914,51

 -  

 7.914,51

INVESTIMENTI

GABINETTO E UFFICI DI DIRETTA 
COLLABORAZIONE ALL'OPERA DEL MINISTRO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 7.914,51

 -  

 7.914,51

 7.914,51

 -  

 7.914,51

 7150

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   7.914,51

 7.914,51

 -  

 7.914,51

 -  

 7.914,51

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

2.2 Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  7.841.146,01

 4.569.043,67

 12.410.189,68

 12.973.812,06

 -  

 12.973.812,06

 4.569.043,67

 25.384.001,74

 20.814.958,07

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  6.631.910,07

 888.354,96

 7.520.265,03

 1.181.900,22

 -  

 1.181.900,22

 7.813.810,29

 888.354,96

 8.702.165,25

FUNZIONAMENTO

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E 
DEGLI UFFICI ALL'ESTERO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  187.654,55

 96.431,36

 284.085,91

 -  

 -  

 -  

 187.654,55

 96.431,36

 284.085,91

 1205

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 284.085,91

 96.431,36

 187.654,55  -  

 -  

 -  

 187.654,55

 96.431,36

 284.085,91

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  804.263,81

 268.446,86

 1.072.710,67

 -  

 -  

 -  

 804.263,81

 268.446,86

 1.072.710,67
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/13

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 1245

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 368.949,45

 81.717,91

 287.231,54  -  

 -  

 -  

 287.231,54

 81.717,91

 368.949,45

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.13 )

DESTINAZIONE :
1245 - 1292 - 1390

*

 1247

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 660.627,57

 159.605,71

 501.021,86  -  

 -  

 -  

 501.021,86

 159.605,71

 660.627,57

SPESE PER ALTRI SERVIZI SOCIALI A FAVORE 
DEI DIPENDENTI IN SERVIZIO PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE

( 1.1.2 )

DESTINAZIONE :
1247 - 1249

*

 1271

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 32.467,56

 27.123,24

 5.344,32  -  

 -  

 -  

 5.344,32

 27.123,24

 32.467,56

PREMI DI ASSICURAZIONE

( 12.1.1 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

 1272

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 4.505,17

 -  

 4.505,17  -  

 -  

 -  

 4.505,17

 -  

 4.505,17

SPESE DI VIAGGIO, VITTO E ALLOGGIO, DI 
ISCRIZIONE PER LA PARTECIPAZIONE DI 
PERSONALE DEL MINISTERO A CORSI, SEMINARI 
O ATTIVITA' FORMATIVE, IN ITALIA E 
ALL'ESTERO, COERENTI CON I COMPITI 
ISTITUZIONALI DELL'UNITA' PER 
L'AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE DEL 
PERSONALE DEL MINISTERO.

( 1.2.4 )

 1294

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 6.160,92

 -  

 6.160,92  -  

 -  

 -  

 6.160,92

 -  

 6.160,92

SPESE PER LITI, ARBITRAGGI, RISARCIMENTI 
ED ACCESSORI. RIMBORSO DELLE SPESE DI 
PATROCINIO LEGALE.

( 12.2.3 )

(SPESE OBBLIGATORIE)

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  5.639.991,71

 523.476,74

 6.163.468,45

 1.181.900,22

 -  

 1.181.900,22

 6.821.891,93

 523.476,74

 7.345.368,67

 1391

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.237.430,44

 251.753,52

 2.985.676,92  -  

 -  

 -  

 2.985.676,92

 251.753,52

 3.237.430,44

SPESE PER ACQUISTO DI BENI E SERVIZI

(R)

( 2.2.3 )

DESTINAZIONE :
1390 - 1391

*

 1392

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.975.649,66

 218.207,89

 1.757.441,77  1.181.900,22

 1.181.900,22

 -  

 2.939.341,99

 218.207,89

 3.157.549,88

NOLEGGIO, TRASPORTO E INSTALLAZIONE DI 
APPARECCHIATURE INFORMATICHE E PER 
L'AUTOMAZIONE DEGLI UFFICI 
DELL'AMMINISTRAZIONE CENTRALE E RELATIVA 
MANUTENZIONE E ASSISTENZA TECNICA. 
PRODUZIONE DI SOFTWARE, ADDESTRAMENTO DEL 
PERSONALE TECNICO E DEGLI UTENTI FINALI 
ED AVVIAMENTO DEI SISTEMI PRESSO 
L'AMMINISTRAZIONE CENTRALE. FUNZIONAMENTO 
DEL C.E.D. E DEL SISTEMA INFORMATIVO DEL 
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA 
COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

(R)

( 2.2.1 )

 1393

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 136.928,38

 53.515,33

 83.413,05  -  

 -  

 -  

 83.413,05

 53.515,33

 136.928,38

SPESE PER IL SERVIZIO CORRIERI

(R)

( 2.2.14 )

 1394

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 769.707,23

 -  

 769.707,23  -  

 -  

 -  

 769.707,23

 -  

 769.707,23

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI

(R)

( 2.2.2 )
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
UNITA’ DI VOTO/CAPITOLO

060/070/14

RESIDUI PASSIVI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

NUMERO DENOMINAZIONE

 1396

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 43.752,74

 -  

 43.752,74  -  

 -  

 -  

 43.752,74

 -  

 43.752,74

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE DI 
IMPIANTI E ATTREZZATURE NONCHE' 
ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI LUOGHI DI 
LAVORO

(R)

( 2.2.2 )

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.209.235,94

 3.680.688,71

 4.889.924,65

 11.791.911,84

 -  

 11.791.911,84

 13.001.147,78

 3.680.688,71

 16.681.836,49

INVESTIMENTI

ISPETTORATO GENERALE DEL MINISTERO E 
DEGLI UFFICI ALL'ESTERO

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  -  

 -  

 -  

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 7220

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -   8.597,00

 8.597,00

 -  

 8.597,00

 -  

 8.597,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE E 
L'INNOVAZIONE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  12.639,88

 -  

 12.639,88

 5.784,12

 -  

 5.784,12

 18.424,00

 -  

 18.424,00

 7235

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.639,88

 -  

 12.639,88  5.784,12

 5.784,12

 -  

 18.424,00

 -  

 18.424,00

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE NON INFORMATICHE, DI 
MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

DIREZIONE GENERALE PER L'AMMINISTRAZIONE, 
L'INFORMATICA E LE COMUNICAZIONI

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  1.196.596,06

 3.680.688,71

 4.877.284,77

 11.777.530,72

 -  

 11.777.530,72

 12.974.126,78

 3.680.688,71

 16.654.815,49

 7240

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 2.764.367,24

 1.745.930,53

 1.018.436,71  3.880.526,95

 3.880.526,95

 -  

 4.898.963,66

 1.745.930,53

 6.644.894,19

SPESE PER LO SVILUPPO DEL SISTEMA 
INFORMATIVO

(R)

( 21.1.6 )

PROVENIENZA :
7169 - 7240

*

 7250

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 1.314.662,62

 1.249.555,00

 65.107,62  1.051.528,96

 1.051.528,96

 -  

 1.116.636,58

 1.249.555,00

 2.366.191,58

SPESE PER ACQUISTO DI ATTREZZATURE E 
APPARECCHIATURE ANCHE NON INFORMATICHE, 
DI MOBILIO E DI DOTAZIONI LIBRARIE

(R)

( 21.1.2 )

 7255

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 59.502,43

 59.502,43

 -   3.011.346,92

 3.011.346,92

 -  

 3.011.346,92

 59.502,43

 3.070.849,35

MANUTENZIONE STRAORDINARIA DEGLI IMMOBILI

(R)

( 21.1.9 )

 7256

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 738.752,48

 625.700,75

 113.051,73  3.834.127,89

 3.834.127,89

 -  

 3.947.179,62

 625.700,75

 4.572.880,37

SPESE RELATIVE ALLA MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA DI IMPIANTI E ATTREZZATURE 
NONCHE' ADEGUAMENTO SICUREZZA NEI LUOGHI 
DI LAVORO

(R)

( 21.1.9 )
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
TITOLI

060/072/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER TITOLI

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

TITOLO I - SPESE CORRENTI DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 54.005.283,66  5.260.877,43  59.266.161,09

 14.224.332,95  -   14.224.332,95

 68.229.616,61  5.260.877,43  73.490.494,04

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 15.357.257,83  24.008.965,61  39.366.223,44

 5.969.551,60  -   5.969.551,60

 21.326.809,43  24.008.965,61  45.335.775,04

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  69.362.541,49  29.269.843,04  98.632.384,53

 20.193.884,55  -   20.193.884,55

 89.556.426,04  29.269.843,04  118.826.269,08
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MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
MISSIONE-PROGRAMMA

060/373/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER MISSIONE/PROGRAMMA

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

L'Italia in Europa e nel mondo (4)  61.481.233,10  16.288.116,47  77.769.349,57

 15.594.368,19  -   15.594.368,19

 77.075.601,29  16.288.116,47  93.363.717,76

Protocollo internazionale (4.1)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 535.921,92

 52.898,38

 483.023,54

 4.913,00

 4.913,00

 -  

 540.834,92

 487.936,54

 52.898,38

Cooperazione allo sviluppo (4.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.611.142,23

 1.888.036,25

 1.723.105,98

 5.087,81

 5.087,81

 -  

 3.616.230,04

 1.728.193,79

 1.888.036,25

Cooperazione economica e relazioni 
internazionali (4.4)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 22.192.213,32

 156.098,06

 22.036.115,26

 8.597,00

 8.597,00

 -  

 22.200.810,32

 22.044.712,26

 156.098,06

Promozione della pace e sicurezza 
internazionale (4.6)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 3.305.992,53

 311.978,67

 2.994.013,86

 11.055,00

 11.055,00

 -  

 3.317.047,53

 3.005.068,86

 311.978,67

Integrazione europea (4.7)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 7.135.202,97

 2.539.171,59

 4.596.031,38

 7.370,00

 7.370,00

 -  

 7.142.572,97

 4.603.401,38

 2.539.171,59

Italiani nel mondo e politiche migratorie
(4.8)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 355.171,54

 55.892,98

 299.278,56

 7.370,00

 7.370,00

 -  

 362.541,54

 306.648,56

 55.892,98

Promozione del sistema Paese (4.9)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 13.178.272,78

 3.604.124,90

 9.574.147,88

 1.194.033,72

 1.194.033,72

 -  

 14.372.306,50

 10.768.181,60

 3.604.124,90

Presenza dello Stato all'estero tramite le 
strutture diplomatico-consolari (4.12)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 16.427.090,56

 2.257.814,68

 14.169.275,88

 12.148.003,94

 12.148.003,94

 -  

 28.575.094,50

 26.317.279,82

 2.257.814,68

Rappresentanza all'estero e servizi ai 
cittadini e alle imprese (4.13)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 6.075.853,59

 1.333.939,98

 4.741.913,61

 2.888.175,00

 2.888.175,00

 -  

 8.964.028,59

 7.630.088,61

 1.333.939,98

Coordinamento dell'Amministrazione in ambito 
internazionale (4.14)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 4.056.731,93

 3.362.420,70

 694.311,23

 9.826,00

 9.826,00

 -  

 4.066.557,93

 704.137,23

 3.362.420,70

Comunicazione in ambito internazionale (4.15)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 202.007,92

 31.992,00

 170.015,92

 3.685,00

 3.685,00

 -  

 205.692,92

 173.700,92

 31.992,00
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
MISSIONE-PROGRAMMA

060/373/2

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER MISSIONE/PROGRAMMA

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

Servizi istituzionali e generali delle 
amministrazioni pubbliche (32)

 7.881.308,39  12.981.726,57  20.863.034,96

 4.599.516,36  -   4.599.516,36

 12.480.824,75  12.981.726,57  25.462.551,32

Indirizzo politico (32.2)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 70.635,07

 30.472,69

 40.162,38

 7.914,51

 7.914,51

 -  

 78.549,58

 48.076,89

 30.472,69

Servizi e affari generali per le 
amministrazioni di competenza (32.3)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 12.410.189,68

 4.569.043,67

 7.841.146,01

 12.973.812,06

 12.973.812,06

 -  

 25.384.001,74

 20.814.958,07

 4.569.043,67

DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

Fondi da ripartire (33)  -   -   -  

 -   -   -  

 -   -   -  

Fondi da assegnare (33.1)

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

 -  

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  69.362.541,49  29.269.843,04  98.632.384,53

 20.193.884,55  -   20.193.884,55

 89.556.426,04  29.269.843,04  118.826.269,08
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 2016
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

RESIDUI DIRESIDUI
TITOLI - CATEGORIE

060/374/1

RESIDUI PASSIVI - RIASSUNTO PER TITOLI/CATEGORIE

10/05/2017

TOTALE

STANZIAMENTOFORMALI

TITOLO I - SPESE CORRENTI
DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 54.005.283,66

 14.224.332,95  -  

 68.229.616,61  5.260.877,43  73.490.494,04

 5.260.877,43

 14.224.332,95

 59.266.161,09

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
REDDITI DA LAVORO DIPENDENTE

 3.904.868,15  4.078.977,21  7.983.845,36

 2.032.872,77  -   2.032.872,77

 5.937.740,92  4.078.977,21  10.016.718,13

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
CONSUMI INTERMEDI

 11.451.063,05  1.181.900,22  12.632.963,27

 6.126.264,08  -   6.126.264,08

 17.577.327,13  1.181.900,22  18.759.227,35

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE

 6.000,00  -   6.000,00

 310.897,40  -   310.897,40

 316.897,40  -   316.897,40

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI A FAMIGLIE E 
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE

 5.967.834,69  -   5.967.834,69

 769.299,10  -   769.299,10

 6.737.133,79  -   6.737.133,79

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
TRASFERIMENTI CORRENTI A ESTERO

 32.658.281,83  -   32.658.281,83

 4.948.033,34  -   4.948.033,34

 37.606.315,17  -   37.606.315,17

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
ALTRE USCITE CORRENTI

 17.235,94  -   17.235,94

 36.966,26  -   36.966,26

 54.202,20  -   54.202,20

TITOLO II - SPESE IN CONTO CAPITALE
DA COMP.

DA ES. PRE

TOTALE

 15.357.257,83

 5.969.551,60  -  

 21.326.809,43  24.008.965,61  45.335.775,04

 24.008.965,61

 5.969.551,60

 39.366.223,44

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.
INVESTIMENTI FISSI LORDI E ACQUISTI DI TERRENI

 15.357.257,83  24.008.965,61  39.366.223,44

 5.969.551,60  -   5.969.551,60

 21.326.809,43  24.008.965,61  45.335.775,04

TOTALE GENERALE

TOTALE

DA ES. PRE

DA COMP.  69.362.541,49  29.269.843,04  98.632.384,53

 20.193.884,55  -   20.193.884,55

 89.556.426,04  29.269.843,04  118.826.269,08
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INTRODUZIONE 

L'art. 14 della L. 125/2014 prevede, al suo comma 1, la predisposizione di uno specifico 

allegato allo Stato di previsione del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 

internazionale (MAECI), nel quale "sono indicati tutti gli stanziamenti, distinti per ciascuno stato di 

previsione della spesa dei singoli Ministeri, destinati, anche in parte, al finanziamento di interventi 

a sostegno di politiche di cooperazione allo sviluppo".  

Nell'ottobre 2014 tale disposizione ha trovato per la prima volta attuazione con la 

predisposizione, da parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze (MEF), dell’"Allegato 19" allo 

stato di previsione del MAECI, presentato al Parlamento insieme al Ddl di bilancio 2015. 

Nell'ambito di tale primo esercizio, sono stati considerati soltanto gli stanziamenti previsti nei 

bilanci dei due Dicasteri competenti per la quota più importante dell’Aiuto Pubblico allo Sviluppo 

(APS) italiano, vale a dire lo stesso MAECI ed il MEF.  

Nel 2015, la portata di tale Allegato è stata estesa ulteriormente. Infatti, il documento 

elaborato dal MEF e presentato al Parlamento insieme al Ddl di bilancio 2016 – documento che si 

riporta alla Sezione IV della presente Relazione – considera gli stanziamenti previsti nei bilanci di 

sei Dicasteri (MAECI, MEF, Ministeri dell’Interno, della Difesa, della Salute e dell’Ambiente). 

In particolare, il comma 2 dell’articolo 14 prevede che "al rendiconto generale dello Stato è 

allegata una relazione curata dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 

contenente i dati e gli elementi informativi sull'utilizzo degli stanziamenti di cui al presente 

articolo, riferiti all'anno precedente, e l'illustrazione dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi e 

alle priorità indicati nel documento triennale di programmazione e di indirizzo di cui all'articolo 

12". La presente Relazione è stata quindi elaborata, ai sensi del citato art. 14, comma 2, con 

l’intento di illustrare le attività di cooperazione allo sviluppo realizzate nel corso del 2016  da parte 

dei Dicasteri considerati nella ricognizione effettuata dal MEF ai sensi dell’art. 14 comma 1; per 

completezza di informazione, si è ritenuto di non limitare tale illustrazione alle specifiche voci di 

spesa riportate nel già citato “Allegato 19”, ma di includervi tutte le informazioni relative, più in 

generale, all'utilizzo di stanziamenti per fini di cooperazione allo sviluppo da parte dei Dicasteri 

identificati. Tali risorse sono talvolta risultate, in sede di consuntivo, notevolmente superiori a 

quelle originariamente previste nell'"Allegato 19", in parte perché non era stato possibile 

includere in tale rilevazione gli importi relativi ad alcuni dei capitoli parzialmente (e quindi non 

totalmente) destinati ad iniziative di cooperazione allo sviluppo, in parte perché, anche sugli stessi 

capitoli originariamente identificati, in alcuni casi le spese sono risultate a consuntivo maggiori 

rispetto alle previsioni, ad esempio per sopravvenute integrazioni dovute al Decreto Missioni 

internazionali o ad altri strumenti di finanziamento intervenuti in corso d'anno. 

 La presente Relazione è suddivisa come segue: 

 Una parte descrittiva, che illustra, in modo dettagliato, le attività realizzate dal MAECI, dal

MEF e dai Ministeri dell’Interno, della Difesa, della Salute e dell’Ambiente nel corso del

2016;
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 un elenco analitico, in separato file Excel, di tutte le iniziative finanziate dai citati Dicasteri

nello stesso anno. Tale elenco, che costituisce parte integrante della presente Relazione, è

suddiviso a sua volta in diverse sezioni: la prima comprende i contributi multilaterali; le

seguenti quattro sono dedicate agli interventi realizzati bilateralmente nelle aree

geografiche dell’Africa Subsahariana, del Bacino del Mediterraneo/Vicino Oriente,

dell’Asia/Oceania e delle Americhe; la sesta sezione riguarda invece gli interventi bilaterali

non ripartibili geograficamente e l’ultima sezione è relativa ai crediti di aiuto impegnati ed

erogati nell'anno 2016.
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I. LE ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE REALIZZATE NEL 2016 DA MAECI, AICS E CDP

1. LE RISORSE DISPONIBILI PER LE ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE NEL 2016

Il dettato normativo della Legge 125/2014 intende rafforzare il ruolo dell’Italia nella politica 
internazionale, modificandone l’assetto organizzativo e aggiornando soggetti, strumenti e 
modalità di intervento. 

Le funzioni specifiche della Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo (DGCS), così 
come gli obiettivi strategici e strutturali che essa si prefigge, trovano il loro compimento all’interno
dell’assetto istituzionale ridefinito dalla Legge 125/2014. La nuova architettura di governance del 
sistema italiano della cooperazione pubblica allo sviluppo vede in primo luogo la creazione di
un’Agenzia italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS) che incrocia il proprio ambito d’azione 
con quello della Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo del MAECI (con il quale 
concorda una Convenzione triennale che regola i rapporti reciproci). 

A seguito di tale riforma, la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo si concentra nel 
proprio ruolo strategico e di indirizzo, sia rispetto all’Agenzia, sia rispetto agli altri attori (pubblici e
privati) che compongono il sistema italiano della cooperazione pubblica allo sviluppo.  

La DGCS continua a gestire i rapporti multilaterali sui temi della cooperazione (sia in ambito UE – 
ivi inclusa la gestione dei cd progetti di cooperazione delegata - che in ambito OCSE ed ONU), si
adopera per garantire la coerenza delle politiche nazionali e per assicurare il coordinamento delle 
azioni realizzate dalle varie componenti del sistema (anche tramite la gestione dei nuovi organi 
creati dalla Legge, il Comitato Interministeriale per la Cooperazione allo Sviluppo ed il Consiglio 
Nazionale per la Cooperazione allo Sviluppo). Indirizza inoltre l’azione dell’Agenzia, anche tramite 
un’opportuna programmazione congiunta degli interventi, e ne valuta le attività, oltre a 
predisporre – ai sensi dell’art. 20 della Legge di riforma - le proposte per i contributi multilaterali e 
per gli interventi umanitari e di emergenza.  

In base allo Statuto approvato nel luglio 2015, l’Agenzia per la Cooperazione allo Sviluppo, pur 
godendo di personalità giuridica autonoma, di un proprio bilancio e di autonoma capacità 
organizzativa, è sottoposta al potere di indirizzo e vigilanza del MAECI. In particolare, l’Agenzia è 
chiamata a svolgere attività di carattere tecnico-operativo, lasciando al MAECI un ruolo 
fondamentale di analisi e programmazione delle politiche di gestione delle attività di cooperazione 
allo sviluppo. 

La Legge di riforma ha previsto inoltre che accanto alla DGCS ed all’AICS operi la Cassa Depositi e 
Prestiti (CDP), con compiti di Istituzione Finanziaria per la Cooperazione allo Sviluppo nonché di 
Banca di sviluppo.  

Il Gruppo CDP assume in tale sistema un ruolo di riferimento quale ente di cui il MAECI e l’AICS 
possono avvalersi per tutti gli aspetti legati al finanziamento e alla valutazione finanziaria di 
iniziative di cooperazione, mentre continua a svolgere, in forma distinta ed indipendente, il
preesistente ruolo nel campo dell’internazionalizzazione ricomprendendo il Gruppo al suo interno 
anche SACE e SIMEST. 
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1.1 Risorse finanziarie della DGCS e dell’AICS  
Nell’anno 2016 la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo e l’Agenzia Italiana per la 
Cooperazione allo Sviluppo hanno avuto a disposizione risorse finanziarie pari a 1.128.470.599,30 
euro. 

Tale somma trae origine dagli stanziamenti disposti dalla Legge di Bilancio 2016, dalla Legge 
131/2016 di conversione del D.L. 67/2016 relativa alle “Missioni Internazionali, iniziative di 
cooperazione e sostegno ai processi di pace e democrazia 2016”, dalle Leggi 147/2013 e 190/2014 
relative al “Fondo di rotazione per l’Attuazione delle Politiche Europee (IGRUE)” e, infine, dalla
“Legge di Ratifica della Terza Convenzione UE/ACP”. Tale ultimo provvedimento è stato trasferito 
dalla competenza del Ministero dell’Economia e delle Finanze a quella del MAECI nel 2015, a 
seguito dell’entrata in vigore della Legge 125/2014. Lo stanziamento include anche i residui 
impegnati e i residui di stanziamento. 

La tabella sottostante mostra in dettaglio la ripartizione delle risorse finanziarie della DGCS e di
AICS. 

1.2 Risorse finanziarie della Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo 
Nell’anno 2016 gli stanziamenti in favore della Direzione Generale per la Cooperazione allo 
Sviluppo sono stati pari ad euro 545.047.329,86, in gran parte destinati alla concessione di 
contributi obbligatori ad Organismi Internazionali che perseguono finalità di cooperazione ed 
aventi sede in Italia e al contributo obbligatorio al Fondo Europeo di Sviluppo. Ancora per il 2016
anche il fondo per il finanziamento delle attività di sminamento umanitario è stato attribuito alla 
competenza della DGCS. A partire dal 2017 le stesse attività di sminamento saranno finanziate
direttamente dall’AICS a valere sui fondi trasferiti all’Agenzia. Gli stanziamenti della DGCS 
comprendono anche i costi amministrativi.  

La tabella che segue mostra in dettaglio la ripartizione delle risorse assegnate alla DGCS. 

DETTAGLIO VOCI STANZIAMENTI

PERSONALE 33.790.210,90 

FUNZIONAMENTO 6.303.555,49 

INTERVENTI (inclusi impegni pluriennali, residui di stanziamento e residui impegnati ) 405.795.401,91 

CONTRIBUTI OBBLIGATORI ORGANISMI INTERNAZIONALI 55.191.216,00 

CONTRIBUTO AL FONDO EUROPEO DI SVILUPPO 470.000.000,00 

SMINAMENTO UMANITARIO 690.215,00 

RISORSE ORDINARIE 971.770.599,30 

FONDI IGRUE 65.000.000,00 

DECRETO MISSIONI INTERNAZIONALI 90.000.000,00 

DECRETO MISSIONI INTERNAZIONALI - SMINAMENTO 1.700.000,00 

RISORSE AGGIUNTIVE 156.700.000,00 

TOTALE RISORSE ORDINARIE E AGGIUNTIVE 1.128.470.599,30 

RISORSE FINANZIARIE DELLA COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO  DELLA D.G.C.S. E 

DELL'A.I.C.S.
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1.3 Risorse finanziarie dell’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo 
Nel 2016 i trasferimenti ordinari all’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo sono stati 
effettuati ai sensi della Legge 125/2014 sia per l’attuazione di interventi di cooperazione, sia per le
spese di personale e di funzionamento della stessa Agenzia. 

Sono stati altresì effettuati in favore dell’AICS i trasferimenti derivanti da leggi particolari quali la 
Legge 131/2016 di conversione del D.L. 67/2016 sulle “Missioni Internazionali, iniziative di 
cooperazione e sostegno ai processi di pace e democrazia 2016” e i trasferimenti di cui dalle Leggi 
147/2013 e 190/2014 relativamente al “Fondo di rotazione per l’Attuazione delle Politiche 
Europee (IGRUE)” di cui alla Legge 183/1987. 

Sono stati pertanto trasferiti all’Agenzia complessivamente 583.423.269,44 euro. Tali stanziamenti 
hanno compreso anche le risorse finanziarie necessarie alla copertura sia degli impegni pluriennali, 
sia delle iniziative deliberate ed impegnate dalla DGCS in anni precedenti (residui di lettera F e C) e
non ancora concluse. 

La tabella sottostante mostra il dettaglio delle risorse finanziarie trasferite all’Agenzia.

DETTAGLIO VOCI STANZIAMENTI

PERSONALE 14.672.326,90 

FUNZIONAMENTO 2.512.088,56 

INTERVENTI (inclusi impegni pluriennali, residui di stanziamento e residui impegnati ) 281.483,40 

CONTRIBUTI OBBLIGATORI ORGANISMI INTERNAZIONALI 55.191.216,00 

CONTRIBUTO AL FONDO EUROPEO DI SVILUPPO 470.000.000,00 

SMINAMENTO UMANITARIO 690.215,00 

RISORSE ORDINARIE 543.347.329,86 

FONDI IGRUE - 

DECRETO MISSIONI INTERNAZIONALI - 

DECRETO MISSIONI INTERNAZIONALI - SMINAMENTO 1.700.000,00 

RISORSE AGGIUNTIVE 1.700.000,00 

TOTALE RISORSE ORDINARIE E AGGIUNTIVE 545.047.329,86 

RISORSE FINANZIARIE DELLA DIREZIONE GENERALE PER LA COOPERAZIONE ALLO 

SVILUPPO  

DETTAGLIO VOCI STANZIAMENTI

PERSONALE 19.117.884,00 

FUNZIONAMENTO 3.791.466,93 

INTERVENTI (inclusi impegni pluriennali, residui di stanziamento e residui impegnati ) 405.513.918,51 

CONTRIBUTI OBBLIGATORI ORGANISMI INTERNAZIONALI - 

CONTRIBUTO AL FONDO EUROPEO DI SVILUPPO - 

SMINAMENTO UMANITARIO - 

RISORSE ORDINARIE 428.423.269,44 

FONDI IGRUE 65.000.000,00 

DECRETO MISSIONI INTERNAZIONALI 90.000.000,00 

DECRETO MISSIONI INTERNAZIONALI - SMINAMENTO - 

RISORSE AGGIUNTIVE 155.000.000,00 

TOTALE RISORSE ORDINARIE E AGGIUNTIVE 583.423.269,44 

RISORSE FINANZIARIE DELL'AGENZIA ITALIANA PER LA COOPERAZIONE ALLO 

SVILUPPO  
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1.4 Iniziative di cooperazione a dono 

In base ai dati preliminari 2016 comunicati all’OCSE DAC, la DGCS e l’AICS hanno erogato 
complessivamente 256.700.620,85 Euro per iniziative a dono. 

Del totale delle erogazioni, 69.120.987,12 Euro sono stati destinati ad iniziative non ripartibili 
geograficamente, mentre i restanti 187.579.633,73 Euro sono stati ripartiti come segue tra le 
diverse aree geografiche:  

Africa Subsahariana  72.917.575,09 € 
Bacino del Mediterraneo, Vicino Oriente e Balcani 82.393.302,30 € 
America Latina e Caraibi 5.410.839,67 € 
Asia e Oceania 26.857.916,67 € 

L’aiuto erogato sul canale bilaterale si è concentrato per il 75% (112.517.113,44 Euro) sui 20 Paesi 
prioritari individuati nel Documento Triennale di Programmazione ed Indirizzo 2015 – 2017; il 56% 
delle risorse (83.828.141,58 Euro) è stato destinato ai Paesi inclusi nella categoria dei Paesi meno
avanzati (LDCs).  

Africa
Subsahariana

39% 

Americhe 3% 
Asia e Oceania

14% 

Bacino del
Mediterraneo e 
Vicino Oriente

44% 

Paesi
Prioritari

75% 

Altri 
Paesi 
25% 

LDCS 56% 

NON
LDCS 44% 
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Nel corso del 2016 sono state finanziate iniziative in favore di 49 Paesi. Il 43% dell’auto bilaterale

erogato è stato destinato ai primi dieci Paesi beneficiari. 

1.5 Concessione di Crediti di Aiuto ai sensi dell’Art. 8 della Legge 125/2014 

I crediti di aiuto sono crediti concessionali a valere sul fondo rotativo fuori bilancio costituito 
dalla legge n. 227 /1977 destinati a Paesi in via di Sviluppo. Tali crediti, in conformità alle regole 
OCSEDAC (che vengono periodicamente aggiornate nel c.d. arrangement), devono generalmente 
soddisfare due condizioni principali:  
a) il reddito procapite del Paese beneficiario non deve superare la soglia massima stabilita dalla

Banca Mondiale per i paesi a reddito medioalto, pari per il 2016 a 12.475 dollari USA. Per i 
crediti legati a lavori, forniture, o servizi provenienti dal Paese che ha concesso il credito, il 
reddito procapite del Paese non deve superare la soglia massima stabilita dalla Banca
Mondiale per i paesi a reddito mediobasso, pari nel 2016 a 4.035 dollari USA; 

b) i progetti finanziati non devono essere commercialmente viabili (tale condizione vale solo per
crediti “legati”, ovvero i crediti condizionati all’esportazione di beni e servizi da parte del Paese
che concede il credito).  

Si riportano di seguito le caratteristiche principali di tali crediti: 

•Soggetti beneficiari: Stati, banche centrali o enti di Stato di Paesi in via di Sviluppo;

•Tipologia di progetti e settori finanziabili: possono essere finanziati progetti o programmi di
cooperazione in settori e Paesi indicati nelle Linee Guida Programmatiche della Cooperazione 

 23,08

14,53   14,17   13,31   12,35   11,33

 7,39
 5,65  5,06  4,43

Primi 10 Paesi 
(milioni di euro) 
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italiana. Sono prioritari negli interventi i seguenti settori: agricoltura/sicurezza alimentare;
sviluppo umano (salute/istruzione/formazione); governance e società civile; sostegno al bilancio; 
sviluppo del settore privato.  
Sono considerati prioritari i seguenti 22 Paesi: 
Africa Sub-sahariana: Senegal, Sudan, Sud Sudan, Kenya, Somalia, Etiopia, Mozambico, Niger,
Burkina Faso;  
Nord Africa: Egitto, Tunisia; 
Balcani: Albania e Bosnia Erzegovina; 
Medio Oriente: Palestina, Libano, Giordania; 
America Latina: Bolivia, El Salvador, Cuba; 
Asia: Afghanistan, Pakistan, Myanmar. 

I crediti “legati” prevedono comunque la possibilità di effettuare spese in loco, nei PVS limitrofi e 
nei Paesi OCSE – a seconda dei settori d’intervento – fino ad una percentuale massima del 95% del 
credito. A seguito del recepimento delle Raccomandazioni OCSE-DAC del 2001 e del 2008, i crediti 
di aiuto italiani destinati ai Paesi Meno Avanzati (PMA) e i Paesi HIPC (Heavily Indebted Poor
Countries) sono oggi completamente “slegati” (in riferimento, però, ai soli beni e servizi 
provenienti da Paesi OCSE e PVS). I progetti finanziati sono realizzati da imprese aggiudicatarie di 
gare internazionali. 

•Condizioni finanziarie dei crediti di aiuto: i termini e le condizioni di tali crediti  (tasso
d’interesse, durata del credito, periodo di grazia) sono connessi al livello di concessionalità 
attribuito al Paese in funzione del suo reddito pro-capite. Ad esempio i paesi con reddito pro-
capite annuale “medio-basso” (compreso tra dollari USA 1.025 e dollari USA  4.035) hanno una 
concessionalità minima del 35% e massima del 60%. A titolo esemplificativo si riportano le
condizioni finanziarie corrispondenti ad una concessionalità del 60% nel 2016: tasso d’interesse: 
0,0%; periodo di rimborso: 42 anni, di cui 30 di grazia. 

• Procedure
A seguito della richiesta di un credito di aiuto da parte dal PVS interessato, gli Uffici competenti 
della DGCS ne valutano l’eleggibilità in funzione delle priorità e della programmazione della 
Cooperazione italiana.  
L’iniziativa, se eleggibile, dopo essere stata valutata tecnicamente ed economicamente dall’AICS 
(cui dal 1° gennaio 2016 sono state trasferite le competenze che prima aveva la DGCS in materia di
istruttoria dei progetti), e finanziariamente dalla CDP - subentrata ad Artigiancassa il 1° gennaio 
2016 quale Ente Gestore del Fondo rotativo - viene presentata dalla DGCS al Comitato Congiunto 
per l’approvazione della delibera per la concessione del credito. Successivamente, viene elaborato 
un “Accordo tra Governi” nel quale sono indicate le modalità di implementazione del credito, le 
procedure di gara, l’aggiudicazione dei contratti e l’erogazione del finanziamento.  
L’erogazione del credito ai soggetti beneficiari viene effettuata da CDP a fronte di un decreto 
emesso dal Ministero dell’Economia e Finanze e in accordo alle modalità previste nella 
convenzione finanziaria firmata dalla stessa CDP con l’Ente nominato dal Governo locale. 

• Stanziamenti
Lo stanziamento per la concessione di crediti di aiuto viene effettuato sul fondo di rotazione fuori 
bilancio (“Fondo di Rotazione”) gestito da CDP. Il MAECI (DGCS) è responsabile della 
programmazione dei fondi relativi ai crediti di aiuto e della valutazione finale prima di sottoporli 
all’approvazione del Comitato Congiunto, dei negoziati con i Paesi destinatari mentre la 
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valutazione tecnica dei progetti e dei programmi da finanziare vengono seguiti dall’AICS. Il decreto 
di impegno dei fondi sulle singole operazioni finanziate viene emesso dal Ministero dell’Economia 
e Finanze, dopo un parere emesso dal Comitato Congiunto. 
La progressione degli stanziamenti sul Fondo di rotazione, dal 1988, è presentata nel Grafico 1 che 
segue. Tale Fondo è regolarmente alimentato dai rimborsi dei Paesi beneficiari. Gli ultimi 
stanziamenti sono avvenuti nel 2005 e da quella data non è stato più rifinanziato. 

Grafico 1: Stanziamenti fondo rotativo 

Crediti di aiuto approvati dal Comitato Congiunto nel 2016 

Nel corso del 2016, i crediti di aiuto approvati dal Comitato Congiunto sono stati nove per un 
importo complessivo di circa 224,6 milioni di Euro a favore di Guinea, Senegal (2), Albania, Bolivia 
(2), Iraq, Pakistan (2).  
I crediti di aiuto approvati si indirizzano verso aree politicamente ed economicamente importanti 
per l’Italia (Africa sub-sahariana: 3 crediti; Asia: 2 crediti ; Balcani: 1; Bacino del Mediterraneo e 
Medio/Vicino Oriente: 1; America Latina: 2 crediti) ed intervengono in settori prioritari per i PVS 
quali agricoltura, acqua, educazione/innovazione, sanità, sviluppo settore privato. Si riporta di 
seguito l’elenco per aree di tali crediti: 

La distribuzione geografica degli impegni del 2016 è stata la seguente: 
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Africa Sub-Sahariana (Guinea, Senegal x 2)   43.000.000,00 

America Latina(Bolivia x 2)   37.000.000,00 

Asia (Pakistan x 2)   40.500.000,00 

BMMVO (Iraq)   99.172.810,01 

Balcani (Albania)     5.000.000,00 

Totale 224.672.810,01 
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Si evidenzia un forte incremento degli impegni verso l’area del BMVO, una lieve flessione nell’area 
dell’Africa Sub-Sahariana, una diminuzione degli stessi in Asia e un’assenza nei Balcani.  

La distribuzione settoriale degli impegni nel 2016 è stata la seguente: 

Settore di  Intervento Anno 2016 (valori in Euro) 

Agricoltura 40.500.000,00 

Acqua 25.000.000,00 

Educazione/Innovazione-Turismo 27.000.000,00 

Sanità 20.000.000,00 

Sviluppo Settore Privato 112.172.810,01 

Totale 224.672.810,01 

Erogazioni 
Nel corso del 2016 il volume delle erogazioni è stato pari a Euro 64.722.848,63 (contro i circa Euro 
88,8 nel 2015) che hanno riguardato i seguenti paesi: Afghanistan, Albania, Egitto, Etiopia, 
Honduras, Iraq, Kenya, Libano, Pakistan, Senegal, Siria, Territori Palestinesi, Tunisia. 

Grafico 2:Erogazioni crediti di aiuto 

Disponibilità del Fondo rotativo 
Dall’inizio delle attività (1977, in base alla L. 227/77) fino al 31/12/2016 sono stati autorizzati
crediti di aiuto per un importo complessivo equivalente ad Euro 10.768.711.443,89 (al tasso di 
cambio €/$ del 31/12/2016). L’importo totale dei crediti erogati dall’inizio dell’attività fino al
31/12/2016 è pari a Euro 8.345.795.877,08 (al tasso di cambio €/$ del 31/12/2016). Di 
conseguenza, gli impegni da erogare al 31/12/2016, corrispondenti alla differenza tra l’importo dei
crediti autorizzati e l’importo delle erogazioni effettuate, ammontano ad un importo complessivo 
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equivalente (al tasso di cambio €/$ del 31/12/2016) a Euro 1.548.437,38 (al netto degli storni e 
revoche pari ad Euro 874.478.183,46).  
La disponibilità del Fondo Rotativo al netto degli impegni da erogare al 31/12/2016, è pari ad Euro 
1.178.852.378,46. Tale importo si ottiene detraendo dalla somma, pari a Euro 2.727.289.761,79 
disponibile presso la Tesoreria Centrale dello Stato  (dato al 31/12/2016), l’importo di Euro 
1.548.437.383,33 relativo agli impegni da erogare. 
Tale disponibilità si riduce a circa Euro 300 milioni, tenendo conto delle nuove iniziative  per le 
quali esistono “impegni politici”, stimate per circa Euro 805,5 milioni. 
Le iniziative per le quali vi è un “impegno politico” sono quelle operazioni - non ancora sottoposte 
al Comitato Congiunto - inserite in Accordi quadro/Commissioni Miste o sulle quali vi è una 
formale richiesta di finanziamento da parte del Paese beneficiario e un consenso della DGCS. 
In conclusione, l’andamento della cooperazione per quanto riguarda i crediti d’aiuto nel 2016 ha
registrato: 

 una riduzione degli impegni passati da circa Euro 178 mln nel 2015 (corrispondente
all’importo deliberato dal CD nel 2015) a Euro 152 mln al 31 dicembre 2016);

 una riduzione delle erogazioni rispetto all’anno precedente, passate da ca. Euro 88 mln (nel
2015) a ca. Euro 64 mln (al 31/12/2016);

 una stabilizzazione della consistenza netta del fondo rotativo (nel 2015 la consistenza netta
ammontava a ca. € 308 milioni).

1.6 Concessione di Crediti Agevolati per le Imprese Miste ai sensi dell’Art. 27 della Legge 
125/2014 
Nel corso del 2016 non sono stati assunti nuovi impegni né stipulati contratti di finanziamento. 
Sono però state effettuate erogazioni per un importo complessivo pari a Euro 2.142.122,21. 

Nello stesso periodo sono stati registrati rientri per capitale ed interessi contrattuali pari a Euro 
33.578,98. Al 31 dicembre 2016 gli impegni da erogare ammontavano a Euro 1.907.508,79. 

Situazione del fondo rotativo – sottoconto ex art. 27 
Al 31 dicembre 2016, il Fondo registra una consistenza gestionale pari ad un importo complessivo 
di circa Euro 110,18 milioni (Totale della disponibilità sommata ai crediti in essere al 31 dicembre 
2016),  la cui sintesi al termine del periodo in esame può essere presentata come segue: 

Disponibilità € 107.133.569,91 

Disponibilità al netto degli impegni da erogare € 105.226.061,12 

Disponibilità al netto dei crediti approvati dal 
Comitato Congiunto 

€ 105.226.061,12 
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2. PRIORITA’, STRUMENTI E MODALITA’ DI INTERVENTO

2.1 Priorità tematiche e Settori di Intervento 
Coerentemente con le priorità tematiche definite dal Documento Triennale di Programmazione e 
di Indirizzo 2015-2017, l’azione della Cooperazione Italiana nel 2016 ha perseguito, in particolare, i
seguenti settori di riferimento:  

 crescita inclusiva, riduzione della povertà, good governance e problematiche di genere;
 agricoltura sostenibile ed inclusiva e sicurezza alimentare;
 salute e istruzione;
 sviluppo del settore privato, occupazione e protezione sociale;
 risorse naturali, ambiente e cambiamenti climatici;
 aiuto umanitario e di emergenza.

Nella tabella seguente è indicata la ripartizione dell’aiuto bilaterale erogato dalla DGCS e dall’AICS 

nei principali settori di intervento. 

Settore Erogato 
(milioni di euro) 

Aiuto Umanitario  93,10 

Governance e Diritti  53,02 

Altro  28,48 

Agricoltura  26,10 

Educazione  22,65 

Sanità  16,59 

Infrastrutture  6,70 

Ambiente  3,96 

Acqua e Igiene  3,17 

Settore Privato  1,76 

Supporto al Bilancio  1,16 

Totale complessivo 256,70 
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Al fine di evitare rischi di frammentazione ed ottenere un maggiore impatto dei progetti di 
cooperazione, la presenza della Cooperazione Italiana è stata indirizzata verso un numero ristretto 
e definito di aree geografiche. Pertanto, l’attività è stata concentrata in 20 Paesi prioritari, 
suddivisi geograficamente come segue: 

 Africa Subsahariana: 9 (Burkina Faso, Etiopia, Kenya, Mozambico, Niger, Senegal, Somalia,
Sudan, Sud Sudan)

 Nord Africa:  2 (Egitto, Tunisia)
 Medio Oriente: 2 (Libano, Palestina)
 Balcani: 1 (Albania)
 America Latina e Caraibi: 3 (Bolivia, Cuba, El Salvador)
 Asia e Oceania: 3 (Afghanistan, Myanmar, Pakistan)

In generale, la Cooperazione Italiana ha conformato la propria attività alle finalità indicate dagli 
obiettivi di sviluppo sostenibile, integrando le tre principali dimensioni individuate dall’Agenda 
2030 – sostenibilità sociale, economica e ambientale – con la sostenibilità istituzionale 
(governance, diritti umani ed uguaglianza) presente in maniera trasversale. 

Acqua e Igiene 1,23% 

Agricoltura 10,17% 

Aiuto Umanitario
36,27% 

Altro 11,09% 

Ambiente 1,54% 

Educazione 8,82% 

Governance e Diritti
20,65% 

Infrastrutture 2,61% 
Sanità 6,46% 

Settore Privato 
0,69% Supporto al Bilancio 

0,45% 

Ripartizione settoriale dell'aiuto bilaterale a dono 
(dati in milioni di euro) 
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Etiopia: GTP II. Contributo di 50.000 Euro ad UNDP per la realizzazione del “Development Partners'
support to the Implementation of  2nd Growth and Transformation Plan (GTP II)”. Approvata il 27 
ottobre 2016, l’iniziativa mira a sostenere gli sforzi del Governo etiope per ridurre la povertà nel Paese 
e a migliorare l’impatto della cooperazione allo sviluppo, attraverso attività di assistenza tecnica e
rafforzamento istituzionale per la corretta supervisione della realizzazione del secondo piano nazionale 
quinquennale di sviluppo. 

Uno dei principali settori di intervento della Cooperazione Italiana è quello del rafforzamento
istituzionale dei Paesi beneficiari, in quanto soltanto mediante la creazione di un contesto 
istituzionale stabile sarà possibile perseguire una più puntuale tutela dei diritti umani, lo sviluppo 
di processi politici effettivamente democratici e inclusivi e la lotta alle diseguaglianze sociali ed 
economiche, con particolare riferimento alle fasce più vulnerabili della popolazione. 
Specifici interventi per il sostegno alle istituzioni democratiche e al consolidamento dello stato di 
diritto sono stati condotti in situazioni di ricostruzione post-bellica (come in Iraq) e in Stati fragili
(come in Somalia e in Etiopia). 

La Cooperazione Italiana considera inoltre una priorità la lotta alle cause profonde delle 
migrazioni irregolari, mediante interventi volti alla creazione di impiego e al miglioramento delle 
capacità occupazionali nei Paesi d’origine, mediante azioni volte al rafforzamento istituzionale e, 
inoltre, tramite la valorizzazione delle diaspore, favorendo anche l’eventuale migrazione di
ritorno. La costruzione di società più eque e di istituzioni effettivamente efficaci e democratiche 
nei Paesi d’origine è, infatti, una condizione fondamentale per affrontare le questioni migratorie,
secondo una prospettiva di medio e lungo periodo, mirata innanzitutto alla prevenzione. La 
Cooperazione Italiana ha varato, in tempi recenti, diverse iniziative volte a contrastare le cause del 
fenomeno e ad attenuare i suoi effetti negativi, quanto indirizzate all’assistenza ai migranti in 
territorio africano.  

Senegal - PLASEPRI II 
Credito d’aiuto italiano di 13 milioni di euro, integrato da un intervento del governo senegalese per un 
valore di 7,7 milioni di euro e da un co-finanziamento dell’Unione Europea di 13,7 milioni di euro. Si 
tratta della fase II di una precedente iniziativa ed è orientata alla creazione di impiego giovanile nelle 
zone del Senegal maggiormente soggette ai fenomeni migratori a causa della precarietà economico-
sociale della fascia di popolazione in età lavorativa ed è la prosecuzione di un intervento 
particolarmente importante, tanto da diventare un modello per gli interventi di cooperazione in 
materia.
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Mozambico – Contributo di 1.345.500 Euro ad UNICEF 
L’iniziativa è volta al rafforzamento dei servizi di “Prevention Mother to Child Transmission” (PMTCT) e di 
trattamento dell'HIV pediatrico. Obiettivo generale dell’iniziativa è aumentare la copertura e i tassi di 
ritenzione nei servizi di PMTCT e di trattamento dell’HIV per donne incinte, bambini e adolescenti in 
località selezionate delle Province di Gaza, Sofala e Maputo entro la fine del 2018. 

Per quanto riguarda il sostegno alle classe più vulnerabili come donne e minori, la Cooperazione 
Italiana persegue politiche di genere mirando a favorire l’imprenditorialità e l’accesso delle donne 
all'istruzione, quali fattori di sviluppo economico e di stabilizzazione delle società locali, 
trasversalmente in iniziative bilaterali, multi-bilaterali e di cooperazione delegata. Il tema è al 
centro di molte nuove  iniziative avviate in Paesi prioritari, come Bolivia, Egitto, Etiopia e Palestina. 
Scopo comune dei progetti è la promozione economico-sociale delle donne, specialmente 
attraverso il micro-credito, e la lotta alle violenze di genere, incluse le mutilazioni genitali 
femminili e ai matrimoni precoci e forzati. 

La Cooperazione Italiana ha guardato con attenzione alla tutela dei diritti dei disabili, nel rispetto 
della Convenzione ONU sui diritti delle Persone con disabilità e del Piano Nazionale sulla Disabilità.
Nel 2016 sono state sostenute iniziative in Sudan, Burkina Faso, Palestina, Tanzania, Sud Sudan,
Tunisia, Albania, Perù e Iraq, anche inserite in interventi di più ampio respiro, con il fine comune
dell’inclusione sociale e il rispetto della diversità.  
Ulteriore settore di intervento prioritario è la salute, per assicurare benessere per tutti e a tutte le
età. L’impegno tradizionale contro le malattie infettive come l’AIDS, la tubercolosi, la malaria e le
malattie tropicali neglette (Burkina Faso, Etiopia e Mozambico), per il contrasto delle emergenze
epidemiche e per la lotta alla malnutrizione (Niger e Mali), è stato accompagnato da iniziative 
volte alla prevenzione e al controllo delle malattie croniche non trasmissibili (malattie
cardiovascolari e respiratorie, diabete e tumori). 

A quanto sopra si affianca il rafforzamento dei sistemi sanitari, a partire dai servizi di cure
primarie, alla medicina di famiglia (Sudan e Palestina), all’assistenza materno-infantile, alla salute 
riproduttiva e al contrasto alla violenza di genere. In particolare, l’azione della Cooperazione 
Italiana in questo ambito si concentra soprattutto nel rafforzamento dei sistemi sanitari locali e nel 
miglioramento delle strutture ospedaliere, nella formazione del personale sanitario, e, più in 
generale, nel miglioramento delle condizioni di vita della popolazione con particolare riferimento 
alle categorie più vulnerabili dal punto di vista della salute, come i minori. 

Palestina - Contributo di 1.500.000 Euro al programma IRADA: “Women Informing Responses for their 
Agency, Development and Advocacy”.  
Il programma, della durata di 12 mesi, si concentra sul sostegno alle politiche di buon governo per la 
promozione dell’uguaglianza di genere e l’empowerment delle donne in Palestina. L’iniziativa avrà il fine 
di promuovere politiche sul lavoro dignitoso delle donne e sull’eliminazione della violenza di genere, 
anche mediante il supporto alle statistiche di genere. Tramite il sostegno al bilancio del Ministero degli 
Affari Sociali, il programma intende aumentare la capacità di protezione, assistenza e accoglienza di 
donne e bambini/e vittime di violenza e promuovere l’empowerment economico delle donne che hanno 
subito violenza mediante attività di formazione e supporto. 

Palestina - WHO-Sostegno allo sviluppo del programma di medicina della famiglia.  
L’iniziativa intende contribuire al programma OMS di sostegno al Ministero della Sanità palestinese per lo 
sviluppo del programma di medicina di famiglia e la realizzazione di un sistema informatico ospedaliero in 
grado di produrre informazioni affidabili sull’efficienza e qualità dei servizi.  Inoltre mira al rafforzamento 
della riforma finanziaria della spesa nel settore sanitario per garantire l’assistenza tutta la popolazione 
palestinese e la protezione alle fasce più deboli. 
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Brasile
Nel 2016 è stata approvata la terza fase di “Amazzonia senza fuoco”, un’iniziativa di cooperazione 
triangolare in partenariato con l’Agenzia brasiliana di cooperazione, con un finanziamento di 1,4 milioni
di euro. La seconda fase ha consentito di ridurre l’incidenza di incendi nella regione amazzonica 
mediante la diffusione di pratiche alternative all’uso del fuoco per fertilizzare terreni agricoli, ed ha
promosso l’uso sostenibile delle risorse della foresta. 

L’accesso all’acqua potabile e la gestione delle risorse 
idriche è una priorità che si lega a doppio filo con lo 
sviluppo socio-economico di un Paese. Il nesso acqua-
energia-cibo, riconosciuto nei vertici ambientali mondiali 
COP21 e COP22,  è stato nel 2016 alla base di numerosi 
progetti per lo sviluppo sostenibile dell’agricoltura, di 
bonifica e di risanamento ambientale, di 
razionalizzazione dei sistemi irrigui e di modellizzazione 
dei sistemi di gestione delle risorse, in Burkina Faso, 
Etiopia, Kenya, Mozambico, Iraq, Libano, Siria, Vietnam e 
India.  

L’impegno in favore dell’ambiente, della lotta ai cambiamenti climatici e alla promozione 
dell’energia per lo sviluppo, ha visto la cooperazione italiana partecipare ai processi attuativi degli 
accordi sul finanziamento per lo sviluppo e dell’accordo sui cambiamenti climatici dopo la COP22 
di Marrakech nell’ottobre 2016. In ambito G7, la presidenza italiana per il 2017 ha stimolato la
creazione di un apposito gruppo di lavoro sulle implicazioni dei cambiamenti climatici per la 
stabilità e la sicurezza. 

In alcuni Paesi considerati prioritari, quali il Senegal, un ulteriore settore di intervento nel quale la
Cooperazione Italiana è risultata particolarmente attiva nell’anno appena trascorso è quello dello 
sviluppo rurale. Mediante il sostegno all’agricoltura e alle tecniche di coltivazione e irrigazione, 
con una particolare attenzione anche alle tematiche ambientali, sarà infatti possibile addivenire ad 
un miglioramento delle condizioni di vita delle popolazioni delle aree interessate, soprattutto 
tramite il rafforzamento della componente di sicurezza alimentare.  
Il rafforzamento delle filiere produttive si estrinseca in iniziative di sostegno alle comunità 
contadine e pastorali e alle loro organizzazioni di produttori, nonché all’agricoltura familiare, fra
cui il sostegno alla ricerca e ai servizi di supporto, in un approccio integrato di filiera. Tali iniziative 
risultano decisive nel rafforzare la “macro-area” costituita da sicurezza alimentare, resilienza e 
agricoltura, a consolidamento dei risultati di EXPO, al fine di incrementare la protezione sociale e
della salute. La ricostruzione delle basi produttive dei piccoli agricoltori, a partire dalla formazione
e dall’organizzazione cooperativa, perseguono, altresì, la finalità di rafforzare le istituzioni locali e
di ripristinare il tessuto sociale nelle aree rurali di Paesi che escono da un conflitto o da 

Etiopia - Contributo di 1.449.996 Euro ad UNICEF 
Il progetto, approvato in data 23 dicembre 2016, intende
migliorare le condizioni di vita di aree periferiche degradate 
a Nord e Sud-Est di Addis Abeba, favorendo l’accesso 
all’acqua e ai servizi igienico sanitari di base delle fasce più 
vulnerabili della popolazione e rafforzando le conoscenze 
sull’igiene personale e sanitaria, con il coinvolgimento delle 
istituzioni locali. 

488



Etiopia - Improving the Sustainability and Inclusiveness of the Ethiopian Coffee Value Chain through 
Private and Public Partnership  
L’iniziativa (contributo di 1.500.000 Euro a UNIDO) si concentra sul rafforzamento della sostenibilità ed 
inclusività della filiera del caffè attraverso partnership pubblico-privato, con l’obiettivo di migliorare le 
condizioni di vita ed il reddito dei piccoli produttori e delle loro famiglie attraverso il supporto alla 
produzione sostenibile, trasformazione ed esportazione del caffè etiopico.  

Senegal – Iniziativa PASEB 
Credito di aiuto di 19 milioni di Euro. L’iniziativa mira al miglioramento del sistema educativo del Senegal 
ed all’eliminazione delle disparità d’accesso all’educazione di base attraverso il sostegno all’offerta 
formativa di base nelle regioni maggiormente disagiate del Paese (Kaolack, Kaffrine, Kolda e Sédhiou). 

Libano - Riabilitazione e valorizzazione di Wadi Qadisha, sito del Patrimonio Mondiale  
Il contributo a UNESCO intende contribuire alle azioni volte a protezione della valle della Qadisha, sito 
protetto dall’UNESCO, promuovendo attività di messa in sicurezza, conservazione e restauro di alcuni siti 
culturali e religiosi e di riabilitazione di sentieri per la realizzazione di percorsi in un’ottica di sviluppo del 
turismo sostenibile e di valorizzazione delle risorse culturali e naturali del luogo.  

un’emergenza. In questo contesto, come accennato, rientrano anche quelle iniziative che tengono 
conto dei nessi fra agricoltura - sicurezza alimentare – ambiente, nonché anche migrazioni, quali
quelle mirate alla lotta alla desertificazione.  
Il MAECI ha inoltre avviato l’esplorazione del potenziale di coinvolgimento del settore privato, che 
in Italia detiene avanzate tecnologie e competenze nel settore ambientale. 

La priorità tematica dell’istruzione ha visto la Cooperazione Italiana finanziare iniziative volte a 
fornire servizi inclusivi e di qualità, dall’istruzione primaria all’università, con metodologie 
incentrate sugli studenti, le quali permettano di integrare la persona nella società dopo il percorso 
scolastico. Sono state Inoltre condotte iniziative di formazione di studenti, ricercatori e professori.
Particolare attenzione è dedicata all’educazione femminile e dei disabili, entrambi spesso vittime 
di stigma sociale e con difficoltà di accesso ai sistemi scolastici. Interventi sono stati condotti, tra 
l’altro, in Etiopia, Mozambico, Pakistan, Somalia e Giordania.  
All’azione della Cooperazione Italiana volta a garantire il miglioramento della situazione educativa 
e scolastica, soprattutto dei minori, si affiancano i progetti di formazione professionale,
considerati una priorità per contribuire allo sviluppo delle professionalità e delle potenzialità di 
numerosi lavoratori impegnati in varie mansioni, dalla sanità al settore agricolo. Mediante il 
complessivo sostegno all’istruzione, quindi, sarà possibile perseguire diversi obiettivi di sviluppo, 
quali l’eradicazione della povertà o l’aumento delle possibilità economiche ed occupazionali per i
giovani, anche con riflessi positivi sulla lotta alle migrazioni irregolari. 

L’istruzione è strettamente legata con la tutela del patrimonio culturale e naturale: grazie alla 
collaborazione tra MAECI e Ministero per i Beni e le Attività Culturali è stato inaugurato il museo 
archeologico di Beirut. Inoltre, nel 2016 stati avviati progetti per la salvaguardia del patrimonio
culturale a Cuba e un’iniziativa in Bolivia per lo sviluppo del turismo culturale e naturale. 

Nel quadro di intervento della Cooperazione Italiana, il sostegno e il rafforzamento del settore 
privato locale, così come l’aiuto all’imprenditorialità, rappresenta un efficace strumento per 
promuovere uno sviluppo sostenibile nei Paesi beneficiari. In tal modo, infatti, sarà possibile sia 
contribuire alla creazione di impiego, specialmente nelle aree soggette ad alti tassi di emigrazione, 
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sia rafforzare le capacità economiche e commerciali di piccole e micro imprese e, di conseguenza, 
migliorando il tessuto economico e economico delle aree interessate.   

2.1.1 L’Aiuto Umanitario 
Con una dotazione finanziaria pari a 102,6 milioni di euro, la Cooperazione Italiana è riuscita a 
fronteggiare nel 2016 le crescenti esigenze connesse al moltiplicarsi dei focolai di crisi provocati da 
conflitti armati o da disastri naturali. La parte più rilevante delle risorse finanziarie (43,1 milioni di 
euro) è venuta dalla Legge di Stabilità (42%), seguita dalla Legge 131/2016 - Decreto Missioni 
internazionali (36,7 milioni di euro, pari al 36%), mentre la restante quota delle risorse (22,8 
milioni di euro) è stata reperita grazie al “Fondo di rotazione per l’attuazione delle politiche 
europee per il finanziamento dei programmi di cooperazione” - cd. “Legge La Pergola” (22%).  

E’ dunque proseguito il percorso virtuoso 
avviato nel 2013 che ha portato il budget 
dell’emergenza a crescere costantemente 
nel corso degli ultimi anni (+40% rispetto 
al 2015) raggiungendo livelli più che 
decorosi. Ciò  ha consentito all’Italia di 
rimanere nei Gruppi di indirizzo strategico 
di alcune delle Organizzazioni multilaterali 
più attive in ambito umanitario, come Il 
Comitato Internazionale della Croce Rossa 
(CICR) o l’Alto Commissariato per i Rifugiati 
(UNHCR). 

Foto 1 . Programma aiuto umanitario in Iraq, campo Profughi di Dibaga 

Grafico 1. Ripartizione stanziamenti 2016 per fonti 

Afghanistan  – Sostegno alla microfinanza e alla piccola e media impresa afgana nelle province di Herat,
Farah e Badghis (contributo di circa 6 milioni di euro a favore del Governo afghano). L’iniziativa ha 
attivato un meccanismo di micro-finanza volto a sostenere la nascita di piccole imprese in diverse zone 
del Paese. 
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Grafico 2. Stanziamenti aiuto umanitario 2012/2016 

Dal punto di vista della ripartizione delle risorse fra i canali di intervento, il 2016 ha registrato un 
riequilibro della quota destinata a finanziare le attività bilaterali (46,3 milioni di euro, pari al 
47%) rispetto a quella canalizzata attraverso le Organizzazioni Internazionali (49,9 milioni di 
euro, pari a 50%). Le attività di sminamento umanitario hanno assorbito il restante 3% per un 
importo di 3,3 milioni di euro. L’aumento della quota dei finanziamenti sul canale bilaterale (+9% 
rispetto al 2015) è in linea con l’obiettivo – insito nella riforma della Cooperazione - di sfruttare 
appieno le potenzialità insite in una più ampia collaborazione con le Organizzazioni della Società 
civile italiane attive in campo umanitario. Queste ultime, a loro volta, hanno dato prova di 
crescenti capacità operative anche nei contesti di crisi più complessi. 

Grafico 3. Importi deliberati 2016: ripartizione per canali.

Quanto alla ripartizione per aree geografiche dei nostri interventi, la priorità è stata conferita 
all’Africa (42%) ed al Medio Oriente (50%) – due aree che insieme hanno assorbito il 92% del 
budget (il restante 8% è stato così ripartito: America Latina 3%, Europa 2%, Asia ed Oceania 3%). 
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Grafico 4. Interventi ripartibili geograficamente 2016: Area geografica 

Benché concepita principalmente per salvare vite umane, l'assistenza umanitaria può contribuire 
a mitigare i movimenti migratori verso l’Europa, stabilizzando le comunità vulnerabili e 
prevenendo l’esodo dalle campagne verso le aree urbane provocato dalle avverse condizioni 

ambientali o dalle precarie condizioni di 
sicurezza. L’impegno della Cooperazione Italiana 
è stato quindi particolarmente rilevante nella 
risposta all’emergenza provocata dalla siccità 
collegata al fenomeno meteorologico “El Niño”, 
con uno stanziamento di 11 Milioni di Euro 
concentrato in Etiopia ed in alcuni Paesi 
dell’Africa Australe (Mozambico, Zimbabwe, 
Swaziland e Malawi). Altrettanto significativo è 
stato il nostro intervento nei 4 Paesi del Bacino 
del Lago Chad (Nigeria, Niger, Ciad e Camerun) 
con uno stanziamento complessivo di oltre 8,3 
Milioni di Euro destinato ad alleviare le 
conseguenze umanitarie delle incursioni del 

Gruppo terroristico “Boko Haram”. In entrambi i casi, le nostre iniziative, in gran parte realizzate 
sul canale bilaterale, si sono contraddistinte per il tentativo di rafforzare la resilienza della 
popolazione e creare opportunità di impiego per i giovani. Si è inoltre cercato di dare continuità ai 
progetti in aree dove la Cooperazione Italiana è presente da anni in ragione della natura protratta 
delle crisi umanitarie (Palestina, Sudan, Somalia) o intervenendo in contesti lontani dai riflettori 

ma altrettanto critici dal punto di vista umanitario. E' il caso delle cosiddette “crisi dimenticate”,
come il Nord del Congo o la popolazione Saharawi in Algeria. 

Foto 2. Programma aiuto umanitario in Afghanistan 
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Grafico 5. Interventi ripartibili geograficamente 2016: TOP 10 per Crisi/Paese 

Significative risorse sono state destinate a rafforzare la capacità di risposta dei Paesi  più 
vulnerabili ai disastri naturali - come nel caso dei 2 milioni al Fondo Globale della Banca Mondiale 
per la prevenzione e la risposta d’emergenza GFDRR. E' altresì continuata la nostra partecipazione 
al Fondo multi-donatori delle Nazioni Unite per il coordinamento della risposta umanitaria (CERF),

la cui dotazione è stata raddoppiata nel 2016 (da 
1 a 2 milioni) in linea con l’impegno assunto 
dall’Italia al World Humanitarian Summit di 
Istanbul del maggio scorso. E’ stato infine pari a 
2,3 milioni di euro l’ammontare del 
finanziamento al Deposito umanitario delle 
Nazioni Unite di Brindisi (UNHRD), da dove nel 
2016 sono partiti 18 trasporti umanitari, 
principalmente verso Libia e Siria, consistenti 
soprattutto di kit sanitari, ma anche di generi di
primo soccorso (tende, coperte, generatori 
elettrici di emergenza, ripari temporanei, 
taniche e cisterne di acqua, kit igienici).  

Questo settore potrà peraltro beneficiare in futuro della collaborazione avviata con il Banco 
Farmaceutico e con l'Agenzia Italiana per il Farmaco - che mette a disposizione gratuitamente 
farmaci in eccedenza, affidando alla Cooperazione Italiana il compito di individuare i potenziali
beneficiari e di curarne la spedizione. 
Fra le organizzazioni multilaterali a vocazione umanitaria, nel 2016 è il PAM, incaricato tra l’altro 
della gestione della Base umanitaria di Brindisi, a collocarsi al primo posto in termini di 
finanziamenti ricevuti con un importo superiore ai 10 milioni di euro, seguito da UNHCR (9,9 
milioni di euro), UNICEF (9 milioni) e CICR (7 milioni). 

Foto 3. La Base delle Nazioni Unite di Brindisi 
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Grafico 6. Importi deliberati 2016: TOP 10 Organizzazioni Internazionali 

Nel settore dello sminamento umanitario - materia disciplinata da una Legge ad hoc (58/2001) - 
sono stati approvati 10 progetti per oltre 2,8 milioni di euro per la realizzazione, di intesa con la 
DGAP, sia di attività di bonifica sul terreno, sia di assistenza e di riabilitazione delle vittime e di 
educazione al rischio, oltre che di “advocacy” per l’universalizzazione dei trattati internazionali. Gli
interventi, per lo più affidati ad Organismi Internazionali quali UNMAS, CICR ed OSA, hanno 
riguardato numerosi Paesi (Palestina, Afghanistan, Somalia, Bosnia, Iraq, Colombia, Sudan). 

Il 2016 è stato l’anno del World 
Humanitarian Summit, alla cui 
preparazione l’Ufficio Aiuti umanitari 
della DGCS ha lavorato molto 
intensamente nei primi mesi dell’anno in 
vista della partecipazione dell’Italia al 
vertice e per individuare gli impegni 
individuali che il nostro Paese era in 
grado di assumere (alla fine sono stati 77)
sia dal punto di vista finanziario, sia da 
quello delle politiche dell’aiuto 
umanitario. 

Foto 4. Attività di riabilitazione per i bambini  
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In ambito europeo, l’Italia ha continuato a dare impulso all’attuazione delle proprie priorità 
tematiche. Nello specifico, abbiamo sostenuto l’azione europea di advocacy a favore del rispetto 
del Diritto Umanitario Internazionale, promuovendo l’adozione di un linguaggio comune
soprattutto sul tema della tutela dei rifugiati siriani, ma anche sulle altre crisi in corso (Iraq, 
Yemen, Palestina). Sono anche proseguiti gli sforzi per raggiungere un accordo sul tema delle 
demolizioni attuate da Israele in Area C a danno di realizzazioni finanziate nell’ambito di 
programmi umanitari. In aggiunta, l’Italia ha collaborato con le Presidenze in esercizio per 
mantenere al centro dell’agenda sia il tema del coordinamento fra le attività umanitarie e quelle di 
protezione civile, sia quello dell’inclusione delle esigenze delle persone con disabilità nella 
definizione e nella gestione delle iniziative di emergenza. 

La collaborazione tra la Cooperazione Italiana e il Dipartimento della Protezione Civile è proseguita 
anche nel corso del 2016, assicurando un costante flusso di informazioni e la partecipazione 
congiunta ad alcuni eventi internazionali, quali il WHS, l’Understanding Risk Forum organizzato 
dalla GFDRR a Venezia, e l’High Level Forum on Implementing the Sendai Framework for DRR at 
Local Level organizzato a Firenze da UN International Strategy fo Disaster Reduction (UNSDR). 

Sminamento: la Cooperazione Italiana, in virtù dell’attuale Presidenza Italiana del gruppo 
consultivo del Mine Action Support Group (MASG), ha aumentato i finanziamenti destinati a 
questo specifico settore sostenendo diverse iniziative in contesti di crisi, colpiti dalla presenza di 
mine o altri ordigni esplosivi.  

Le eccellenze della Cooperazione Italiana in ambito umanitario: 

- Disabilità: l’Italia ha sottoscritto al WHS la Carta sull’inclusione della disabilità nell’azione 
umanitaria, individuato 15 focal point per la disabilità nelle sedi centrali e periferiche 
dell’AICS e programmato interventi specifici per il rafforzamento delle capacità e delle 
competenze delle istituzioni e della società civile per l’inclusione sociale delle persone disabili 
nei programmi di aiuto e sminamento umanitario. 

- Violenza di genere: l’Italia si è impegnata a svolgere azioni di advocacy sulla Gender Based 
Violence in ambito internazionale, a predisporre delle linee guida sulla GBV e sull’eguaglianza 
di genere nell’aiuto umanitario e a rafforzare i propri interventi di GBV in Palestina e in tema 
di salute riproduttiva nei contesti di crisi.  

- Riduzione Rischio Disastri: nel 2016 l’AICS ha contribuito con 2 milioni di Euro alla Global 
Facility for Disaster Risk Reduction (GFDRR), gestita da Banca Mondiale, per la realizzazione di 
programmi di riduzione del rischio e di adattamento alle variazioni climatiche in Paesi nei 
quali il processo di sviluppo delle strategie è ancora in corso, al fine di assicurare che le fasi di 
prevenzione, emergenza e ricostruzione siano integrate efficacemente all’interno di piani di 
sviluppo.   
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2.2 Le Aree Geografiche e i Paesi Prioritari 

2.2.1 Bacino del Mediterraneo 

Acqua e Igiene 0,01% Agricoltura 5,09% 

Aiuto Umanitario 38% 

Altro 2,22% Ambiente 1,35% 
Educazione 10,25% 

Governance  
e Diritti 

 34% 

Infrastrutture 2,53% 

Sanità 5,42% 

Settore Privato 1,54% 

B.M.V.O. -  
Ripartizione settoriale dell'aiuto bilaterale a dono 
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DGCS 
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Americhe   5.410.839,67 

Asia e Oceania   26.857.916,67 

Africa 
Subsahariana 

 72.917.575,09 

TOTALE   187.579.633,73 
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Nel corso del 2016, la Cooperazione Italiana ha continuato l’attuazione delle linee operative di 
medio/lungo periodo per fornire una risposta concreta ed adeguata alla delicata fase di 
transizione democratica e di ricostruzione del tessuto socio-economico dei Paesi del Nord Africa e 
del Medio Oriente, protagonisti della cosiddetta Primavera araba (2011).  
Anche per il 2016, l’Italia si è confermata tra i principali Paesi donatori e partner di sviluppo 
nella Regione. Solo per citare alcuni esempi, in Tunisia - Paese con cui è stato firmato a maggio 
2015 un protocollo di cooperazione bilaterale per il triennio 2014/2016 - la Cooperazione italiana
ha curato il coordinamento delle iniziative a sostegno del settore privato; in Palestina, dopo aver
avviato una serie di interventi miranti alla ricostruzione di Gaza a seguito del conflitto dell’estate 
2014, sono stati finanziati numerosi altri progetti, soprattutto a contenuto socio-sanitario; in 
Libano, l’azione della Cooperazione Italiana ha continuato a garantire interventi volti alla stabilità 
del Paese.  
Per quanto riguarda la risposta alla crisi siriana, l’Italia prosegue la sua attività di “Permanent Vice 
Chair” dell’innovativo fondo europeo di risposta alla crisi siriana (EUTF, Madad Fund).  
I principali assi d’intervento nei Paesi prioritari - identificati in stretto raccordo con i Paesi partner - 
hanno incluso lo sviluppo economico e delle PMI, l’agricoltura e lo sviluppo rurale, il campo
socio-sanitario, la tutela del patrimonio culturale, il sostegno ai processi democratici e buon 
governo. A seguito del protrarsi della crisi, in Siria e nei Paesi confinanti - in particolare Libano e 
Giordania - la Cooperazione Italiana ha realizzato interventi sia di tipo umanitario che di “early
recovery”, al fine di assistere i profughi, coadiuvare le Organizzazioni non governative e le 
Organizzazioni internazionali presenti e operanti sul territorio per soccorrere le popolazioni 
duramente colpite dal conflitto.  

Nei Balcani Occidentali, coerentemente con il crescente sviluppo economico e sociale dell’area, è 
proseguita la strategia di un progressivo disimpegno della Cooperazione Italiana. In Albania, le 
attività si sono concentrate sul sostegno al settore privato e imprenditoriale, al settore delle 
infrastrutture e dell’institution building, attraverso il ricorso allo strumento del credito d’aiuto. 
Una certa attenzione è stata dedicata anche alla Bosnia Erzegovina, viste le particolari 
caratteristiche politico-sociali del Paese che sconta evidenti difficoltà di consolidamento nel 
percorso di avvicinamento all’Europa.  

Nel definire la programmazione degli interventi sul territorio, pur rispettando quanto previsto nel 
Documento triennale di programmazione e in considerazione che l’Iraq non è più incluso nella lista
dei Paesi prioritari, la Cooperazione italiana non ha potuto non tener conto dell’evoluzione 
drammatica che ha caratterizzato il contesto iracheno che, a partire da giugno 2014, ha di fatto 
modificato lo scenario dell’aiuto pubblico del nostro Paese e ha visto impegnato il Governo 
italiano a sostenere le Autorità irachene nella gestione dell’emergenza in atto nel Paese. L’Iraq sta
vivendo una crisi umanitaria senza precedenti. Alla fine del mese di agosto 2015, la violenza e i 
combattimenti legati alla presenza sul territorio del Daesh e le operazioni di conto-terrorismo 
governativo hanno creato un’ulteriore ondata di sfollati a partire dalla provincia di Anbar, con 
conseguente aggravamento della crisi umanitaria nel Paese. L’offensiva lanciata dall’esercito 
iracheno nel mese di ottobre 2016 per la riconquista di Mosul ha sinora provocato la fuga di 
100'000 persone dal teatro dei combattimenti. Conseguentemente a tali ultimi sviluppi sul 
terreno, l’entità degli IDP’s (Internally Displaced Persons) presenti sul territorio iracheno ha
superato i 3 milioni di individui. Così gli interventi del 2016 sono stati da un lato caratterizzati dalla
prosecuzione e consolidamento di iniziative già avviate e, dall’altro, dall’avvio di attività finalizzate 
principalmente alla situazione umanitaria creatasi. Considerata la particolare condizione di fragilità
del Paese, le risorse finanziare destinate all’Iraq sono state pari a circa 8 milioni di Euro (6,5 milioni 
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dei quali a valere sul decreto Missioni 2016). Tutte le iniziative sono state dirette in un’ottica di 
capacity building e di interventi volti alla protezione delle fasce più deboli della popolazione.  
La Cooperazione Italiana ha altresì inteso stanziare 4.5 milioni di Euro a favore del FFIS (Funding 
Facility for Immediate Stabilization) gestito dall’UNDP, quale significativo contributo dell’Italia al 
processo di stabilizzazione delle aree liberate dall’occupazione di Daesh. Il fondo, creato con 
l’intento di rispondere rapidamente ai bisogni emergenti nelle aree liberate dal controllo di Daesh, 
ha fornito assistenza al Governo iracheno nella risposta alle priorità di stabilizzazione dallo stesso 
identificate, riavviando l’economia locale, generando opportunità di reddito e occupazione (in 
particolare per i giovani) e ripristinando le infrastrutture prioritarie nelle aree che hanno subito 
l’impatto devastante dell’occupazione, consentendo alla popolazione sfollata di rientrare nelle 
zone d’origine e stimolando la coesione sociale tra i rappresentanti locali, leader tribali e le 
comunità religiose.  

I Paesi prioritari 
In Egitto, gli interventi promossi dalla Cooperazione Italiana hanno cercato di affrontare in 
maniera concreta ed efficace le maggiori sfide del momento, contribuendo a migliorare le 
condizioni di vita della popolazione più svantaggiata, attraverso programmi volti a promuovere 
uno sviluppo socio-economico, equo e sostenibile.  
I settori d’intervento sono stati individuati in raccordo con il Ministero della Cooperazione 
Internazionale e con gli interlocutori locali, nonché in armonia con i programmi degli altri donatori 
- in particolare della Delegazione dell’Unione Europea al Cairo - tenendo conto delle priorità di 
sviluppo dell’Egitto, identificate dal Sesto Piano Quinquennale di Sviluppo 2007-2012 e 
confermate dalle Autorità egiziane anche nel Quadro Strategico per il Piano Nazionale di Sviluppo 
Economico e Sociale fino al 2022. 
La Cooperazione Italiana si è concentrata dunque su tre principali settori d’intervento: i) 
agricoltura e sviluppo rurale; ii) governance e diritti umani; iii) minori. 

La Tunisia è stato uno dei principali Paesi destinatari dell’aiuto pubblico allo sviluppo italiano, con 
un contributo tra dono e credito pari a circa 270 milioni di Euro negli ultimi 10 anni.  
Gli eventi che nel 2011 hanno messo fine al regime del presidente Ben Ali hanno consentito l’avvio 
di un profondo processo di riforma delle istituzioni del Paese in chiave democratica il cui successo 
è da considerarsi prioritario per il futuro sviluppo economico e sociale del Paese. In particolare nel  
2014 è stata promulgata la nuova Costituzione e si sono svolte le elezioni parlamentari e 
presidenziali. Le elezioni hanno rappresentato un passo fondamentale nel processo di transizione 
democratica, già costellato di importanti riforme nel settore dell’amministrazione pubblica e della 
giustizia. Nel corso del 2016, nonostante la perdurante minaccia terroristica che affligge il Paese, la 
transizione della Tunisia verso la democrazia è proseguita ed anzi, proprio la reazione compatta e 
determinata della società tunisina nei confronti del fenomeno terroristico può essere considerata 
un segnale estremamente incoraggiante per il futuro del Paese. In questo contesto, la 
Cooperazione italiana ha scelto di intensificare e rimodulare le proprie strategie di intervento nel 
Paese per tenere conto delle nuove esigenze emerse a seguito degli eventi della “Primavera 
araba”, al fine di accompagnare e sostenere il processo di transizione democratica in Tunisia. Si è 
quindi deciso di concentrare gli interventi soprattutto nel sostegno: a) allo sviluppo agricolo come 
strumento per garantire la sicurezza alimentare, b) allo sviluppo del settore privato e c) alle 
politiche di contrasto alla dispersione scolastica.   

In Libano la Cooperazione Italiana è una presenza ormai consolidata ed è considerata tra i partner 
privilegiati del Paese con oltre 50 programmi in corso per un ammontare complessivo di circa 155 
milioni di Euro tra crediti d'aiuto e finanziamenti a dono.  
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Dopo il conflitto israelo-libanese del 2006 e a seguito della Conferenza internazionale dei donatori 
per il Libano nel 2007 (cosiddetta Parigi III), l’Italia è stata fortemente impegnata nella 
ricostruzione del Libano. La crisi siriana e le complesse esigenze di sviluppo interne sono stati due 
aspetti di cui la Cooperazione italiana ha inevitabilmente dovuto tenere conto. Intervenire 
contemporaneamente in questi due ambiti è diventata una sfida particolare, perché la crisi 
umanitaria, determinata dal conflitto siriano, si è inserita ed ha interferito nella vita sociale ed 
economica di un Paese a medio reddito, condizionandone negativamente lo sviluppo e 
rallentandone la crescita e la resilienza. Deve inoltre essere segnalata la fragilità 
dell’amministrazione centrale ed il ruolo sempre più importante assunto dalle autorità locali,
maggiormente esposte alle crescenti richieste di servizi da parte delle comunità locali libanesi e di
profughi siriani.  
In tale contesto, gli interventi della Cooperazione Italiana in Libano - definiti in partenariato con il 
Consiglio per lo Sviluppo e la Ricostruzione del Libano (CDR) - si sono progressivamente rivolti a
favore delle aree periferiche. I settori prioritari di intervento sono stati: agricoltura e sicurezza 
alimentare, ambiente, protezione del patrimonio culturale, governance e diritti umani, sanità, 
sviluppo economico. 

In Palestina, la Cooperazione Italiana ha inteso sostenere l’Autorità Nazionale Palestinese nel far 
fronte a una serie di bisogni che hanno caratterizzato un’area segnata da una latente instabilità 
politico-sociale. 
Il 23 novembre del 2012 a Roma, il rafforzamento e consolidamento dell’impegno italiano a
sostegno dell’ANP è stato sancito dalla firma dell’Accordo quadro di Cooperazione e di una serie di 
Memorandum of Understanding nei settori della giustizia, istruzione, cultura e cooperazione 
economica, con la previsione di un impegno finanziario di 60 milioni di euro di cui 30 milioni a 
dono e 30 milioni di euro a credito d’aiuto. Il 29 giugno 2015 a Ramallah, nell’ambito del secondo 
Joint Ministerial Committee, è stata firmata la Joint Final Declaration con cui le Parti hanno 
confermato i settori d’intervento in cui rafforzare e indirizzare le azioni di cooperazione sul 
territorio, inclusa la Striscia di Gaza per la quale l’Italia, a seguito del conflitto dell’estate del 2014, 
ha annunciato - in occasione della Conferenza del Cairo dell’ottobre dello stesso anno - un
pacchetto addizionale di aiuti per un totale di 18,7 milioni di euro. Oltre alle attività nell’ambito 
del settore sanitario (dove l’Italia ha confermato il proprio status di “lead donor” UE), altri settori
chiave hanno rappresentato lo sforzo dei due partner volto al consolidamento per il futuro del
Paese: nello specifico, gender/women empowerment e sviluppo economico.  

In Albania, nell’ultimo decennio, sono stati destinati aiuti per un valore complessivo di oltre 300 
milioni di euro tra doni e crediti. Per il triennio 2014-2016 gli interventi della Cooperazione italiana 
si sono articolati lungo le linee tracciate dal protocollo di cooperazione bilaterale 2014-2016, il cui
testo è stato firmato l’11 dicembre del 2014. Gli obiettivi e la strategia della Cooperazione italiana 
in Albania nel 2016 sono stati coerenti con la “Strategia Nazionale per lo Sviluppo e l’Integrazione” 
2014-2020, che ha rappresentato il principale strumento di allineamento e di armonizzazione delle 
iniziative promosse da attori internazionali in Albania. Essi inoltre hanno riflettuto la 
Programmazione dell’Instrument for Pre-accession Assistance (IPA) dell’Unione Europea per il 
periodo 2014-2020. Il focus della Cooperazione italiana è stato articolato su governance/diritti
umani/capacity building, multisettore e formazione.  
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2.2.2 Africa Subsahariana 
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Gli interventi realizzati in Africa Sub-Sahariana, sul piano bilaterale o multi-bilaterale, sono stati in 
linea con le priorità geografiche e settoriali stabilite dalla programmazione della DGCS e dai 
Programmi Paese approvati ed hanno rispettato i contenuti delle strategie di sviluppo globali, con 
particolare riferimento al perseguimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile, in armonia con le 
direttive dell’Unione Europea. Il sistema italiano di Cooperazione allo Sviluppo sostiene in Africa 
Sub-Sahariana i principi e le priorità dell’Agenda 2030 delle Nazioni Unite e dell’Agenda 2063 
dell’Unione Africana, allacciandosi al dibattito internazionale sulle priorità dello sviluppo nel 
continente.  
In questo contesto, la Somalia ha continuato ad essere oggetto di peculiare attenzione,
soprattutto per le attività legate al processo di ricostruzione in ambito “New Deal” Stati Fragili, che
ha previsto il rafforzamento delle Capacity and Institution Building, il sostegno al processo
elettorale e la messa a disposizione dei servizi di base e la promozione di attività generatrici di 
reddito. In Sudan, la Cooperazione Italiana è stata particolarmente attiva negli Stati di Gedaref, 
Red Sea e Kassala, con iniziative concentrate soprattutto nei settori della lotta alla malnutrizione
(in collaborazione con WFP), del sostegno al settore sanitario (con UNFPA), e all’assistenza ai
rifugiati (UNHCR). In Burkina Faso ci si è concentrati sul sostegno all'occupazione e 
all'imprenditoria giovanile per ridurre i rischi di emigrazione irregolare nella regione del Centro – 
Est, in collaborazione con OIM, al fine di contribuire allo sviluppo socio-economico del Paese ed al 
contenimento dell'emigrazione irregolare verso i Paesi industrializzati. In Etiopia, risulta 
particolarmente rilevante l’azione della Cooperazione Italiana per lo sviluppo del settore privato e 
dell’imprenditoria locale (in collaborazione con Banca Mondiale e UNIDO), per il miglioramento 
della sicurezza alimentare (IFAD), e per lo sviluppo del settore educativo (Banca Mondiale). 
In Senegal, l’attività della Cooperazione Italiana si è concentrata prevalentemente sullo sviluppo 
rurale e sul sostegno al settore privato, allo scopo di creare nuove possibilità di impiego a livello 
locale, anche per combattere le cause delle migrazioni irregolari.  

I Paesi Prioritari 
La programmazione annuale è stata definita dal Comitato Congiunto, con la delibera n. 4 del 14
aprile 2016, con riferimento ai Paesi ed alle aree di intervento così come previsti dalla stessa. Il
documento ha confermato come maggiori beneficiari di aiuti i Paesi ritenuti prioritari quali Etiopia, 
Sudan, Somalia e Senegal. Hanno fatto seguito gli altri Paesi prioritari: Mozambico, Kenya,
Burkina Faso, Niger e Sud Sudan. Al fine di incrementare le disponibilità complessive e conferire 
maggiore efficacia alle proprie attività, la Cooperazione italiana supporta i nove Paesi sopra
indicati per l’Africa Sub-Sahariana mediante una combinazione di risorse sia a dono che a credito 
d’aiuto, sempre muovendosi in ragione di quei principi e priorità previsti dall’Agenda 2030 delle 
Nazioni Unite e dall’Agenda 2063 dell’Unione Africana. Per l’anno 2016, le risorse destinate a 
favore di iniziative di cooperazione allo sviluppo in Africa Sub-Sahariana, ammontano a oltre 118 
milioni di Euro. 

Con riferimento alla programmazione 2016, più nello specifico, l’Etiopia ha mantenuto il suo 
tradizionale posto tra i principali beneficiari dell’aiuto italiano in Africa, con iniziative di 
cooperazione per un totale di circa 11 milioni di euro nel 2016. Di fronte alle priorità individuate 
ed in previsione di uno sviluppo effettivo e sostenibile, si è ritenuto opportuno assicurare una 
continuità di contenuti per quanto attiene alla Programmazione Paese. Pertanto, le risorse sono 
state concentrate nei macro-settori dello sviluppo rurale e del settore privato, della sanità e dei 
servizi di base, dell’educazione, delle infrastrutture idriche (WASH - Water, Sanitation and 
Hygiene), con un’attenzione particolare rivolta a donne e minori.  
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In fase di avvio, invece, è la 
Programmazione Paese 2017-2019, i
cui progetti si concentrano su tre
macro-aree - sviluppo agro-
economico, migrazione e 
governance, servizi di base - e su due 
tematiche trasversali, quali 
nutrizione e questioni di genere; la 
Programmazione opta a favore di 
una dotazione bilaterale piuttosto 
che multilaterale, prevedendo altresì 
un approccio decentrato che 
incoraggi interventi e rapporti 
istituzionali più vicini ai bisogni delle 

popolazioni beneficiarie. 

Il Senegal ha beneficiato, nel 2016, degli aiuti della Cooperazione Italiana soprattutto attraverso lo 
strumento del credito d’aiuto, ed è stato destinatario di risorse, sempre in termini di crediti 
d’aiuto, per un totale di circa 23 milioni di Euro. La Cooperazione Italiana sostiene il Paese a mezzo 
di interventi nei settori dello sviluppo agricolo e della sicurezza alimentare, come pure dello 
sviluppo umano - educazione, salute e protezione - e quello socio-economico. 

Nel corso del 2016, in Somalia sono stati approvati progetti per circa 12 milioni di Euro. Nella 
realizzazione delle sue attività sul territorio, la Cooperazione Italiana segue i principi del New Deal 
per gli Stati Fragili, declinati nel Compact, concordato tra Governo e donatori nella Conferenza di 
Bruxelles del Settembre 2013. La nostra strategia è sostanzialmente orientata al sostegno della 
Somali Development and Recostruction Facility (SDRF) del Governo Federale e si indirizza nello 
specifico ai settori del rafforzamento istituzionale, sanitario, infrastrutturale, educativo e
formativo (in particolare per donne e giovani) principalmente attraverso la co-partecipazione ai 
Fondi Fiduciari amministrati da Banca Mondiale, UNDP, Africa Development Bank e Fondo 
Monetario Internazionale. Di natura limitata appaiono invece gli interventi diretti, in quanto 
sfavoriti dalle difficili condizioni di sicurezza in cui verte il Paese. Significativi sono anche i nostri 
interventi a favore della governance e del sostegno istituzionale, in ragione della sua preoccupante 
fragilità.  

Il Mozambico, che continua ad essere considerato un Paese Prioritario per la Cooperazione
Italiana, attraversa un momento di difficoltà sul piano politico ed economico, in ragione della
recente crisi finanziaria che ha interessato il Governo del Paese. Nonostante l’Italia vanti legami 
storici molto forti con il Mozambico, sia per quanto riguarda la significativa presenza della nostra 
Cooperazione sia per il sostegno politico sempre assicurato alla stabilità e alla crescita del Paese – 
con maggiore rilevanza nei settori dell’agricoltura e dello sviluppo rurale, dell’educazione e del 
sostegno all’occupazione, del risanamento ambientale e nel settore sanitario, con particolare 
riferimento attenzione alla “governance” e alla parità di genere – è stato necessario condurre una
riflessione, in raccordo con gli altri donatori e con le istituzioni finanziarie internazionali, in merito 
alla concessione di nuovi crediti o di interventi destinati al  sostegno al bilancio mozambicano.  

Il Niger è un Paese prioritario per la Cooperazione Italiana sin dal 2012. I settori di maggiore 
intervento nel Paese risultano essere quello agro-alimentare – il più consistente – oltre che 
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ambientale, della sanità e dello sviluppo economico, da migliorarsi a mezzo di programmi 
sostanzialmente orientati alla riduzione della povertà.  

In Sudan l’attività della Cooperazione Italiana si concentra sin dal 2006 nelle parte orientale del 
Paese (Stati di Kassala, Mar Rosso e Gedaref), area in cui è riconosciuta la nostra quasi esclusiva
esperienza ed attività. Dal punto di vista settoriale siamo impegnati nell’assistenza ai settori
sanitario – nello specifico, in qualità di affidatari per l’UE, dal 2014, della realizzazione delle due 
componenti del programma comunitario di rafforzamento dei servizi sanitari nel Sudan orientale – 
e dello sviluppo rurale. Per quanto concerne la programmazione 2016, il settore sanitario si attesta
quale ambito preponderante di intervento, con il finanziamento di ben quattro iniziative per un 
ammontare complessivo di circa 3 milioni di Euro. A questi interventi, da circa due anni, si
affiancano le attività a favore di migranti e rifugiati presenti sul territorio, con contributi a favore 
di OIM e UNHCR, volti a migliorare la capacità di accoglienza del Paese.  

Nonostante non siano stati condotti interventi ordinari a favore del Sud Sudan nel corso del 2016,
il Paese continua ad essere considerato un Paese Prioritario per la nostra Cooperazione. Le attività 
di cooperazione bilaterale a favore del Sud Sudan, infatti, sono proseguite dal 2013 con attività di 
emergenza per aiutare la popolazione coinvolta nel conflitto, scoppiato in quell’anno, anche in 
ragione dell’assenza delle condizioni di sicurezza necessarie per lo svolgimento di nuove attività di 
cooperazione ordinarie.  

In Burkina Faso la Cooperazione Italiana è intervenuta tradizionalmente nei settori sanitario e 
dello sviluppo rurale, oltre che sul canale dell’emergenza, allo scopo di combattere contro le 
forme più estreme di povertà che interessano il Paese. Da questo punto di vista, infatti, la povertà
si manifesta con un accesso limitato al cibo e con redditi bassi. L’insufficienza di cibo si verifica più 
spesso a causa di scarsi raccolti, ma anche in ragione di difficoltà nella gestione degli stock 
cerealicoli in annate di buona produzione. Ciò è dovuto al fatto che, in assenza di altre fonti di 
reddito, i produttori sono spesso costretti a vendere la loro produzione per soddisfare altre 
esigenze della famiglia.  

In Kenya è in via di conclusione un programma di conversione del debito, del valore di circa 44
milioni di Euro su dieci annualità, dalla notevole risonanza a livello internazionale e che ha 
permesso la realizzazione di parecchi progetti principalmente indirizzati ai settori agricolo, delle 
infrastrutture idriche e della formazione professionale. Nel 2016 il Kenya ha beneficiato di fondi
della Cooperazione Italiana per circa 1.3 milioni di Euro, allocati a favore di un rafforzamento 
istituzionale del Paese – nello specifico, destinati ad un rafforzamento dei processi elettorali – e 
congiuntamente, di un nuovo settore in via di definizione: quello delle energie rinnovabili e della 
geotermia, collocabili nel più vasto ambito della protezione e sostenibilità ambientale. Il Kenya, 
infatti, presenta una forte dipendenza per il consumo di biomassa. In ragione del fatto che vasta
parte della popolazione non ha accesso all’elettricità (soprattutto nelle zone rurali) circa il 69% del
consumo energetico totale del Paese è soddisfatto da carbonella, legname ed altri residui vegetali.
La mancanza di accesso all’energia rappresenta quindi uno dei principali ostacoli allo sviluppo 
sociale ed economico del Paese, e dell’Africa in generale. Una rivoluzione in questo senso è 
rappresentata dallo sviluppo del potenziale delle energie rinnovabili – in particolare solare, eolico 
e geotermia – che possiedono un potenziale di impiego elevatissimo e possono contribuire in 
maniera decisiva a ridurre drasticamente le emissioni di gas a effetto serra. 
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Nonostante le risorse per attività di cooperazione allo sviluppo siano destinate principalmente ai 
Paesi Prioritari, la Cooperazione Italiana interviene anche in Paese definiti come non prioritari, al 
fine di rispondere, di volta in volta, alle concrete esigenze della popolazione, in linea con i piani di 
sviluppo e con le politiche delle Autorità locali. A tal proposito, nel 2016 si segnalano interventi in 
Repubblica di Guinea (Conakry), in Liberia e in Burundi,  con la realizzazione di iniziative
concernenti prevalentemente il settore sanitario.  
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2.2.3 Asia e Oceania 

Acqua e Igiene 0,11% 

Agricoltura 22,69% 

Aiuto Umanitario 0,19% 
Altro 6,01% 

Ambiente 0,16% 

Educazione 3,57% 

Governance e Diritti 56,54% 

Infrastrutture 7,55% 
Sanità 2,37% 

Settore Privato 0,81% 

Asia e Oceania- 
Ripartizione settoriale dell'aiuto bilaterale a dono 

Area Geografica Erogazioni in euro 
DGCS 

B.M.V.O.  82.393.302,30 

Americhe   5.410.839,67 

Asia e Oceania   26.857.916,67 

Africa 
Subsahariana 

 72.917.575,09 

TOTALE   187.579.633,73 
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La progressiva apertura ai mercati internazionali e le riforme economiche attuate da vari Governi 
dell’area hanno ridotto negli ultimi anni il numero delle persone che vivono sotto la soglia di 
povertà assoluta, ma le evidenti disparità tra le fasce più ricche e quelli più povere della società, i 
problemi creati da uno sviluppo spesso poco rispettoso dell’ambiente e dei diritti delle persone, gli 
effetti del cambiamento climatico rendono fragile lo sviluppo socio-economico della regione.  

La debole ripresa a livello globale rappresenta un ulteriore elemento di rischio che può ridurre le
spinte di crescita dell’intera area. Nell’Asia centro-meridionale, segnatamente nella regione 
afghano-pakistana, permane un’area di instabilità e povertà molto estesa. 

La Cooperazione italiana ha mantenuto nel 2016 un impegno importante in diversi Paesi asiatici. I 
Paesi prioritari nel continente sono Afghanistan, Pakistan, e Myanmar. A fronte di un maggiore 
impegno in questi Paesi, è continuata peraltro, attraverso progetti già in corso, l’attività della 
Cooperazione italiana anche in Vietnam, nei Piccoli Stati Insulari del Pacifico, in Corea del Nord, e 
nelle Filippine.  

I Paesi prioritari 

L’Afghanistan si colloca al primo posto tra i beneficiari dell’ APS italiano, grazie ad una continuità 
di impegno resa possibile anche dagli stanziamenti previsti dal Decreto missioni internazionali, nel 
quadro di un impegno coordinato della Comunità internazionale alla ricostruzione e stabilizzazione 
del Paese.  
Alla Conferenza di Bruxelles sull’Afghanistan del 4 e 5 ottobre 2016 - ove è stato raggiunto un 
valore complessivo di pledge di 15,2 miliardi di dollari a fronte dell’impegno del governo afghano 
ad attuare le necessarie riforme interne, sulla base del principio della mutual accountability - 
l’Italia ha confermato il livello di impegno finanziario annunciato alla Conferenza dei donatori di 
Tokyo del 2012 (182 milioni di euro) anche per il periodo 2017-2020. 
La perdurante fase di non autosufficienza delle finanze pubbliche afghane richiede infatti la 
prosecuzione dell’aiuto internazionale per salvaguardare i risultati fin qui ottenuti nello sviluppo 
umano, sociale ed economico della popolazione e per accompagnare il Paese su un percorso di 
auto-sostenibilità. 
L’azione della Cooperazione italiana in Afghanistan si è articolata sulle linee concordate 
nell’Accordo quadro dell’ottobre del 2010 in materia di cooperazione e nell’Accordo bilaterale di 
partenariato e cooperazione di lungo periodo del gennaio 2012: 

- governance e diritti (sistema giudiziario, diritti delle donne, sostegno al bilancio, pubblica 
amministrazione); 

- agricoltura e sviluppo rurale (sviluppo comunitario nei villaggi, agricoltura, micro-credito); 
- sviluppo infrastrutturale e infrastrutture di trasporto (attraverso il sostegno ai programmi 

del Ministero dei Lavori Pubblici).

I criteri d’intervento sono stati in linea con i principi di efficacia dell’aiuto e gli impegni assunti con 
il Tokyo  Mutual Accountability Framework (2012) e successivamente confermati nel Self-Relience 
Mutual Accountability Framework (2015): l’allineamento di almeno l’80% degli interventi 
all’Afghan National Development Strategy ed il trasferimento on-budget di almeno il 50% 
dell’aiuto. L’Italia ha partecipato attivamente ai meccanismi di coordinamento tra Governo e 
Donatori.  

Dal punto di vista  geografico, le iniziative hanno avuto una valenza nazionale o si sono 
concentrate sulla provincia di Herat, dove fino a marzo 2014 ha operato il Provincial 
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Reconstruction Team (PRT) della Difesa e dove è tuttora presente un contingente italiano 
nell’ambito della missione NATO Resolute Support. 

In Pakistan, l’impegno italiano si è basato su iniziative dirette a promuovere la riduzione della 
povertà e contribuire alla stabilizzazione del Paese; sostenere le aree vulnerabili situate nelle 
regioni di frontiera con l’Afghanistan; assistere le vittime delle inondazioni che hanno colpito vaste 
aree del Paese a partire dal 2010.  
La cooperazione allo sviluppo con il Pakistan è regolata dall'accordo di partenariato strategico 
firmato nel 2013, mentre non esiste un apposito accordo-quadro di cooperazione.  
La Cooperazione Italiana finanzia in Pakistan un articolato pacchetto di interventi, per un totale di 
circa 255 milioni di Euro, che comprende progetti a dono, crediti di aiuto, conversione del debito e 
supporto al sistema multilaterale. Quasi tutti i progetti si concentrano nel settore prioritario dello 
sviluppo rurale e dell’accesso ai servizi di base, e sono indirizzati principalmente alle aree nord-
occidentali confinanti con l’Afghanistan.  

La principale iniziativa è un vasto programma nazionale multi-settoriale, del valore di circa 80 
milioni di euro, istituito attraverso un accordo di conversione del debito in progetti di sviluppo, 
(Pakistan Italy Debt Swap Agreement - PIDSA), firmato nel 2006, di cui oltre 60 milioni già erogati. 
Risultati di eccellenza del Programma di conversione sono stati riconosciuti nel quadro della 
gestione delle risorse nelle zone montane (progetto del Parco del Karakoram Centrale); della 
conservazione del patrimonio culturale, con il progetto archeologico e museale nella valle dello 
Swat; e in campo energetico (biogas), con una partnership pubblico-privata, che ha costituito un 
modello per il governo pakistano per il contrasto alla crisi energetica nazionale. Il Programma ha 
ottenuto positivi risultati anche in campo sanitario e negli interventi ricostruttivi per le vittime di 
violenze familiari e di genere (acid-burn patients).  

In Myanmar prosegue il sostegno della Cooperazione italiana alla transizione democratica, iniziata 
con l’instaurazione del primo Governo civile nel marzo 2011, con un volume finanziario di
interventi approvati di oltre 38 milioni di euro, tra doni e crediti di aiuto.  
Con l’insediamento di un nuovo esecutivo, nell’aprile 2016, è stata istituita una nuova struttura di 
coordinamento degli aiuti internazionali, la Development Assistance Coordination Unit. 
Parallelamente, la stessa comunità dei donatori si è riorganizzata, mediante la costituzione di un 
Cooperation Partners Group (CPG). Il nuovo meccanismo di cooperazione inizierà ad essere 
pienamente operativo solo nel corso del 2017; tale riorganizzazione ha prodotto pertanto un 
obiettivo rallentamento delle attività di formulazione di nuove iniziative, facendo slittare 
l’approvazione di interventi già programmati all’anno prossimo. 
A seguito del National Ceasefire Agreement (NCA) dell’ottobre 2015, nel 2016 l’Italia ha comunque 
aderito al programma “Joint Peace Fund (JPF),” fondo multidonatori a sostegno del processo di 
pacificazione interno con i gruppi etnici armati, stanziando complessivamente 3 milioni di euro per 
tre anni. Oltre all’Italia, partecipano al fondo Australia, Danimarca, Unione Europea, Finlandia, 
Norvegia, Svizzera, Regno Unito, e Stati Uniti, con un impegno finanziario complessivo pari a 100 
milioni di dollari. Sono previste una serie di iniziative di peace building che coinvolgeranno in
particolare donne e giovani. 
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2.2.4 America Latina e Caraibi 

Acqua e Igiene 5,23% 

Agricoltura 16,95% 

Aiuto Umanitario 24,66% 

Altro 7,26% 

Ambiente 6% 

Educazione 8,35% 

Governance e Diritti 
25,99% 

Sanità 5,57% 
Americhe-ripartizione settoriale dell'aiuto 

Area Geografica Erogazioni in euro 
DGCS 

B.M.V.O.  82.393.302,30 

Americhe   5.410.839,67 

Asia e Oceania   26.857.916,67 

Africa
Subsahariana 

 72.917.575,09 

TOTALE   187.579.633,73 
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Nei Paesi dell’America Latina, gli interventi della Cooperazione italiana sono stati diretti a 
sostenere lo sviluppo socio-economico della Regione attraverso iniziative volte a rafforzare la 
promozione dello Stato di diritto (di fronte alla perdurante sfida posta alla sicurezza dei cittadini 
da parte della criminalità organizzata), garantire la sostenibilità e la protezione ambientale, 
promuovere la sicurezza alimentare, la tutela dei diritti e l’inclusione sociale dei gruppi più 
vulnerabili, soprattutto nel campo della salute.   
Dal punto di vista geografico, gli interventi si sono concentrati nell’America centrale e caraibica e 
nell’America andina, mentre nel Cono sud, caratterizzato da livelli di reddito e contesti istituzionali 
relativamente più avanzati, sono proseguiti progetti frutto di impegni pregressi, finanziati 
soprattutto con risorse a credito.  
I Paesi prioritari nell’area sono Bolivia, Cuba ed El Salvador. 

In El Salvador la presenza della Cooperazione Italiana è legata all’impegno assunto dalla comunità 
internazionale nel sostenere la ripresa del Paese dopo la firma degli Accordi di Pace del 1992, che 
hanno posto la fine ad una sanguinosa guerra civile. Nel 2016 sono proseguite le numerose 
iniziative già in corso e sono stati avviati nuovi programmi, con particolare attenzione alla tutela 
dell’ambiente, allo sviluppo rurale integrato.  
La Cooperazione Italiana ha sostenuto lo sviluppo del Paese, con il coinvolgimento anche delle
ONG italiane, nei seguenti ambiti: 

- good governance per le politiche pubbliche di sicurezza democratica, con l’obiettivo di 
migliorare la prevenzione della violenza giovanile e della criminalità organizzata, oltre che 
l’integrazione regionale (in partnership con il SICA); 

- istruzione e formazione professionale, con l’obiettivo di favorire l’inserimento lavorativo e 
la creazione di reddito, in particolare delle fasce giovanili; 

- sviluppo socio-economico e miglioramento della coesione sociale nelle aree urbane e 
rurali, anche attraverso l’empowerment delle donne; 

- gestione delle risorse naturali e dei rischi naturali, attraverso opere di mitigazione e di 
messa in sicurezza del territorio nelle zone maggiormente a rischio. 

A Cuba, il dialogo bilaterale in ambito di cooperazione allo sviluppo è stato riavviato il 15 ottobre 
2009, con una Dichiarazione congiunta, seguito dalla firma di una Dichiarazione d’intenti sull’avvio 
di nuovi progetti, sottoscritta nel marzo 2011, nella quale sono stati identificati, quali settori 
prioritari d’intervento, il restauro e la conservazione del patrimonio storico culturale e lo sviluppo 
agricolo e la sicurezza alimentare.  
Nel dicembre 2015 è stata siglata in seno al Club di Parigi un’Intesa multilaterale sul trattamento 
del debito cubano, di cui l’Italia è parte. In attuazione di tale Intesa, il 12 luglio 2016 sono stati 
firmati tre accordi bilaterali con Cuba, tra cui quello per la conversione del debito cubano verso 
l’Italia in progetti di sviluppo da realizzare nel Paese. Tale accordo prevede la cancellazione 
progressiva di tutti gli interessi di mora, per circa 5,7 Mln di euro, e la conversione di circa 13,3 
Mln di euro. 

In Bolivia in linea con le priorità stabilite dal “Piano Nazionale di Sviluppo” e dal “Programma di 
sradicamento della povertà estrema”, gli interventi della Cooperazione italiana sono stati rivolti in 
particolare ai settori socio-sanitario, dell’ambiente e gestione delle risorse idriche, dell’agricoltura 
e sicurezza alimentare, della tutela del patrimonio storico-culturale e turismo sostenibile.  
La tematica di genere rappresenta una priorità trasversale delle iniziative realizzate nei diversi 
settori di intervento. 
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Sono in corso altre attività di rafforzamento delle capacità di gestione del patrimonio storico, 
culturale e naturale, per il sostegno al turismo comunitario, anche tramite l’assistenza tecnica alle 
istituzioni locali. In tale settore è proseguito un programma di portata regionale (Bolivia, Ecuador, 
Perù) per l’integrazione dell’offerta turistica di tipo comunitario a partire da una risorsa condivisa
dai tre Paesi andini, il “Cammino delle Ande”, per la creazione di un’alternativa economica 
sostenibile alle tradizionali attività produttive nelle aree interessate.  

2.3 La Cooperazione Multilaterale 
Il canale multilaterale costituisce uno strumento essenziale nel
perseguimento delle linee fondamentali della cooperazione allo sviluppo. Il
Sistema delle Nazioni Unite, in particolare, rappresenta un foro 
privilegiato della Comunità internazionale per l’elaborazione delle politiche
internazionali in favore dello sviluppo delle aree meno avanzate del 
pianeta e per il coordinamento degli interventi realizzati in attuazione di
tali politiche. Inoltre, gli organismi delle Nazioni Unite godono, per la
natura universale e per le funzioni assegnate all'organizzazione (i tre

pilastri di pace e sicurezza, diritti umani e sviluppo), di un particolare valore aggiunto anche per la 
capacità di operare in situazioni di crisi e conflitto e nelle emergenze umanitarie. 

Il sostegno finanziario assicurato dall’Italia agli Organismi multilaterali vede nell’Agenda 2030 e 
negli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile la sua cornice sistematica e strategica.  

Ai sensi della Legge 125/2014, il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale 
mantiene i rapporti politici con gli organismi multilaterali di competenza, anche attraverso la
partecipazione ai consigli di amministrazione e agli altri meccanismi di governance degli stessi;
elabora le politiche e le strategie della cooperazione attraverso il canale multilaterale, definendo i
contributi volontari a favore degli organismi internazionali ritenuti prioritari. L’Agenzia Italiana per 
la Cooperazione allo Sviluppo (AICS), entrata in funzione nel 2016, è deputata all’erogazione dei 
contributi volontari, seguendo altresì la fase di gestione dei progetti multilaterali finalizzati 
(earmarked). L’Agenzia, con le sue capacità di valutazione tecnica, è stata anche coinvolta nei 
processi di definizione dell’impiego dei contributi volontari oggetto di “ventilazione” (anziché 
essere destinati al bilancio generale, in questo caso i contributi vengono allocati per specifici 
progetti, in un processo di dialogo con l’Organizzazione). 

Il Documento Triennale di Programmazione e Indirizzo 2016-2018 ha definito, oltre alle aree 
geografiche, i settori prioritari anche per il canale multilaterale. Tra essi - anche in funzione di 
risposta ai fenomeni di migrazione - si citano in particolare: lo sviluppo dell’agricoltura sostenibile 
(con focus sui piccoli proprietari e l’agricoltura famigliare), la sicurezza alimentare e nutrizionale, 
lo sviluppo umano (salute, istruzione e formazione), il sostegno allo sviluppo di piccole e medie 
imprese e di cooperative, il sostegno alle politiche di genere e ai diritti umani in generale, 
l’assistenza ai rifugiati e ai profughi. 

Il Documento, inoltre, ha confermato uno specifico paradigma per le iniziative attraverso detto 
canale, stabilendo l’insieme di obiettivi, criteri e principi guida da seguire per l’allocazione delle 
risorse finanziarie. Sulla base di tali linee guida, i fondi disponibili (aumentati nel 2016) sono come 
in passato stati allocati secondo il criterio di concentrazione, in linea con le tendenze globali in 
materia di cooperazione allo sviluppo (es: Forum di Busan del 2011). Tale criterio è stato posto in 
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essere sia contenendo numero degli organismi beneficiari (in base a priorità e impegni politici) ed 
evitando, allo scopo di massimizzare l’impatto dei contributi, una loro eccessiva frammentazione.  

La selezione delle Organizzazioni Internazionali da finanziare ha anche tenuto presente la 
rispondenza del mandato delle Organizzazioni all’Agenda 2030, divenuta, come detto, paradigma 
globale per l’azione di cooperazione allo sviluppo, in connessione con le citate priorità settoriali e 
geografiche della Cooperazione italiana. Sono state prese in esame l’efficacia e l’incisività delle 
attività svolte dalle Agenzie multilaterali, nonché il rispetto del principio di ownership dei 
beneficiari dell’intervento. È stata considerata, infine, la qualità del coordinamento tra organismi 
internazionali e donatori e fra gli stessi organismi. 

La più importante innovazione rispetto al recente passato, è stata rappresentata dal ritorno 
dell’Italia ad un forte impegno nel settore della salute globale, attraverso l’erogazione di ingenti 
contributi all’Alleanza Globale per i Vaccini e l’immunizzazione (GAVI) con la formalizzazione nel 
2016 dell’intesa per il pagamento in quote annuali, tra il 2016 e il 2020, del pledge di 100 milioni di 
euro assunto dall’Italia nel 2015, e soprattutto continuando il finanziamento delle attività del 
Fondo Globale contro AIDS, Tubercolosi e Malaria (che è il principale organismo beneficiario della 
cooperazione multilaterale). L’allora Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale, Paolo Gentiloni, ha partecipato alla V Conferenza di ricostituzione del Fondo 
Globale (Montreal, settembre 2016), formalizzando un pledge complessivo di 140 milioni di euro 
per il periodo 2017-2019.  

Particolare priorità è stata attribuita al Polo delle Nazioni Unite di Roma, costituito 
dall’Organizzazione per l’Alimentazione e l’Agricoltura (FAO), il Fondo Internazionale per lo 
Sviluppo Agricolo (IFAD – al cui capitale partecipa peraltro il Ministero dell’Economia e delle 
Finanze) e il Programma Alimentare Mondiale (PAM). Alle tre agenzie principali si affiancano, pur 
al di fuori del sistema onusiano, Bioversity International e l’Organizzazione Internazionale per il 
Diritto dello Sviluppo (IDLO). Il Polo romano costituisce da tempo il punto di riferimento globale 
per lo sviluppo agricolo e la sicurezza alimentare e nutrizionale. La presenza a Roma dei principali 
organismi internazionali impegnati in questo settore favorisce preziose sinergie e collaborazioni 
tra di essi (che la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo fortemente sostiene), 
nonché la possibilità di una proficua interazione con attori italiani pubblici e privati. 

Allo stesso modo, si è dedicata speciale attenzione agli organismi del Polo della formazione e della 
ricerca di Torino – l’Istituto Interregionale delle Nazioni Unite per la Ricerca sul Crimine (UNICRI), 
il Centro Internazionale di Formazione dell’Organizzazione Internazionale del Lavoro (ITC-OIL), 
l’UN Staff College – e all’Istituto Agronomico Mediterraneo di Bari, sede italiana del Centro di Alti 
Studi Agronomici del Mediterraneo (CIHEAM-IAM.B). 

L’ambito della formazione è stato particolarmente valorizzato con i contributi al Dipartimento per 
gli Affari Economici e Sociali del Segretariato delle Nazioni Unite (UNDESA), destinati 
principalmente a finanziare i Programmi JPO e UN Fellowship. Tali Programmi offrono a giovani 
laureati italiani una significativa opportunità di formazione nel campo della cooperazione allo 
sviluppo attraverso la partecipazione diretta alle attività degli organismi multilaterali, per i quali 
rappresentano al contempo un sostegno in termini di capitale umano. 
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Volto a promuovere l’istruzione a livello globale è stato invece il contributo per la Global 
Partnership for Education (GPE), cui nel corso del 2016 è stata prestata particolare importanza, 
come testimoniato anche dal forte incremento del nostro contributo.  
Una particolare attenzione è stata dedicata agli organismi delle Nazioni Unite che hanno ricevuto 
valutazioni internazionali indipendenti positive e hanno dimostrato di poter contribuire con 
interventi efficaci ed efficienti nell’affrontare le sfide globali dello sviluppo: in particolare, il 
Programma delle Nazioni Unite per lo Sviluppo (UNDP), il Fondo delle Nazioni Unite per l’Infanzia 
(UNICEF), il Fondo per la Popolazione delle Nazioni Unite (UNFPA), UN-Women e il Programma 
congiunto UNFPA-UNICEF contro le mutilazioni genitali femminili. 

Contributi particolarmente significativi sono stati destinati, nel 2016, al bilancio generale degli 
organismi impegnati nelle numerose crisi umanitarie e per affrontare l’emergenza migratoria. In 
particolare, hanno beneficiato di cospicui aumenti dei contributi l’Alto Commissariato delle 
Nazioni Unite per i Rifugiati (UNHCR), divenuto il principale organismo onusiano beneficiario di 
contributi volontari italiani, l’Agenzia delle Nazioni Unite per i Rifugiati Palestinesi (UNRWA), il 
Comitato Internazionale della Croce Rossa (CICR) e l’Organizzazione Internazionale per le
Migrazioni (OIM).  
Si segnala, infine, il contributo all’Istituto Italo-Latino Americano (IILA), per interventi in America 
centrale e meridionale volti in particolare al capacity-building, anche nel settore delle piccole e 
medie imprese nonché delle cooperative (anche femminili), al rafforzamento istituzionale e al 
recupero del patrimonio storico-artistico. 

La collaborazione con le Istituzioni Finanziarie Internazionali (Banca Mondiale, African 
Development Bank, Banco Interamericano de Desarrollo, Corporación Andina de Fomento, Banco 
Centroamericano de Integración Económica) si è concentrata su attività conformi con le priorità 
tematiche e geografiche della Cooperazione Italiana. Tale collaborazione ha risentito della 
contrazione, soprattutto negli anni precedenti, delle risorse disponibili per la cooperazione 
Multilaterale e pertanto le attività realizzate hanno fatto esclusivo affidamento su residui di 
contributi erogati nel corso dei precedenti esercizi finanziari. Come già nel caso dell’IFAD, va 
peraltro ricordato che il Ministero dell’Economia e delle Finanze partecipa con ingenti risorse al 
capitale di Banca Mondiale, Banca Africana di Sviluppo e Banca Interamericano di Sviluppo.  

L’Ufficio Multilaterale della DGCS ha proposto nel 2016 al Comitato Congiunto per la Cooperazione 
allo Sviluppo, a favore di Organismi internazionali ritenuti prioritari, contributi volontari per un 
totale di 115 milioni di euro. Si allega una tabella con la ripartizione di tali contributi. Nel 2015, 
l’Ufficio Multilaterale aveva invece potuto disporre di 74.080.000 di euro. 

ORGANISMI INTERNAZIONALI 
CONTRIBUTI VOLONTARI 2016 

(EROGATI DA AICS) 

Bioversity International € 2.300.000 

CICR € 6.500.000 

CIHEAM/IAM.B € 800.000 

FAO € 5.000.000 

GAVI € 4.000.000 

Global Fund aginst AIDS, TBC, Malaria € 40.000.000 

GPE - Global Partnership for Education € 4.000.000 

IDLO € 2.000.000 
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ORGANISMI INTERNAZIONALI 
CONTRIBUTI VOLONTARI 2016 

(EROGATI DA AICS) 

IILA € 1.200.000 

OHCHR € 500.000 

OHRLLS € 300.000 

OIL € 1.800.000 

OIM € 1.500.000 

PAM € 2.500.000 

Programma congiunto UNFPA-UNICEF – FGM € 1.800.000 

UN System Staff College € 700.000 

UNCCD € 1.000.000 

UNDESA € 8.600.000 

UNDP € 5.000.000 

UNFPA € 1.800.000 

UNHCR € 9.000.000 

UNICEF € 4.600.000 

UNICRI € 1.700.000 

UNRWA € 6.600.000 

UN-Women € 1.800.000 

TOTALE € 115.000.000 

Sono stati inoltre erogati contributi obbligatori (la maggior parte dei quali destinati ad Agenzie 
multilaterali con sede in Italia e previsti da specifiche leggi e dagli Accordi di sede) per un 
ammontare di 52.212.878 euro.  

La collaborazione con gli organismi multilaterali ha visto anche l’organizzazione di numerosi eventi 
tra cui si segnalano, in particolare: l’evento di celebrazione italiana della Giornata Mondiale 
dell’Alimentazione (di concerto con la FAO e gli altri organismi del Polo agricolo-alimentare di 
Roma), la presentazione del Rapporto sullo Sviluppo Rurale dell’IFAD, la presentazione del 
Rapporto in tema di Libertà Religiosa prodotto dall’IDLO, l’ospitalità alla Farnesina dell’Assemblea 
delle Parti dall’IDLO, la seconda edizione dell’incontro annuale, presso il MAECI, con i 
rappresentanti dell’OIM nei Paesi del Mediterraneo e dell’Africa subsahariana, l’evento “The 
Contribution of the Global Fund to Global Health within the Framework of the Agenda 2030” 
realizzato con l’Istituto Superiore di Sanità e l’Associazione “Friends of Global Fund – Europe”.  

2.4 La Cooperazione con l’Unione Europea 

L’attenzione al nesso migrazioni-sviluppo è stata la priorità più 
sensibile dell’azione italiana nel settore della cooperazione allo 
sviluppo dell’Unione europea, in perfetta continuità con l’azione 
svolta nel 2015 e in linea con quanto indicato nella relazione 
programmatica sulla partecipazione dell’Italia all’Unione europea 
per il 2016. Due sono stati i binari su cui si è mossa l’azione europea 
in questo settore: da un lato, i seguiti del Vertice della Valletta 

dell’11-12 novembre 2015, in particolare l’azione del Fondo fiduciario di emergenza dell’Unione 
europea per la stabilità e la lotta contro le cause profonde della migrazione irregolare e del 
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fenomeno degli sfollati in Africa (“Fondo fiduciario della Valletta”); dall’altro, la dimensione 
esterna della politica migratoria, su cui si riferisce qui in un’ottica di sviluppo, poiché si serve degli
strumenti finanziari della cooperazione allo sviluppo. 

Il Fondo fiduciario della Valletta, in cui l’Italia è rappresentata dalla DGCS, ha allocato fondi per € 
1,589 miliardi sui 2,33 miliardi effettivamente versati al Fondo (2,555 miliardi di Euro disponibili in 
termini di promesse) secondo questa ripartizione per “finestre”: Sahel/Lago Ciad € 1.379 milioni; 
Corno d’Africa € 860,4 milioni; Nord Africa: € 91,3 milioni. I programmi approvati sono 106, con 
una concentrazione sulla finestra Sahel e Lago Ciad  (in proporzione decrescente tra Sahel e Lago 
Ciad, Corno d'Africa e Nord Africa) e tra i cinque settori di intervento enucleati nel Piano d'azione 
della Valletta (con una chiara prevalenza iniziale degli interventi di sviluppo classico ed una più 
recente tendenza al riequilibrio, attraverso la presentazione di azioni più focalizzate sulla gestione
delle migrazioni e sulla sicurezza). 

In termini generali, ad un anno di distanza dalla sua creazione, si può dare una valutazione 
complessivamente positiva dello strumento del Fondo, alla luce dell’obiettivo originario di creare 
uno strumento flessibile in termini di procedure di esecuzione, capace di raccogliere fondi di più 
donatori sotto un chiaro cappello UE (tra cui merita segnalare partner consolidati della UE quali la 
Norvegia e la Svizzera), veicolando un messaggio visibile di un'azione esterna più compatta e 
strategica attorno a delle priorità definite e condivise con i paesi partner (“spirito della Valletta”).  

In seno ai suoi organi di governo, l’Italia ha promosso il funzionamento efficace del Fondo, in un 
quadro di coerenza strategica e politica complessiva con l’azione esterna della UE: un obiettivo 
non banale, alla luce della diversità di vedute degli Stati membri in relazione non solo alla politica 
di sviluppo, bensì anche alla dimensione esterna della politica migratoria, e che il buon 
funzionamento del Fondo sembra indicare come raggiunto. A questo riguardo, per il suo carattere 
emblematico è opportuno segnalare la decisione di rifinanziamento del Fondo di € 500 milioni a 
valere sulle riserve del FES, presa dalla Commissione il 18 ottobre 2016, promossa con 
determinazione dall’Italia e approvata con procedura di comitologia all’unanimità, ma solo a esito 
di un negoziato complesso e dall’esito non scontato.  

In occasione del secondo Consiglio di amministrazione del Fondo (il 13 dicembre 2016), l’Italia ha 
annunciato un contributo italiano addizionale di 22 milioni di Euro inteso a sostenere il nuovo 
partenariato UE-Organizzazione internazionale per le migrazioni, un programma-ombrello del 
valore di circa 100 milioni di euro destinato a interventi in 14 paesi dell'Africa occidentale (e in 
Libia) volti alla protezione dei migranti in transito, al sostegno ai ritorni volontari e alla 
reintegrazione sostenibile nelle comunità d'origine, al rafforzamento istituzionale delle autorità 
locali e nazionali. Il contributo italiano comprende € 7 milioni del Ministero dell'Interno e € 15 
milioni dal MAECI e si aggiunge ai € 10 milioni forniti dal MAECI nella fase istitutiva del Fondo. 
L’Italia è ancora a fine 2016 il secondo contributore del Fondo, preceduta dalla Germania e seguita 
dai Paesi Bassi, posizionamento a cui si somma un patrimonio di credibilità maturato attraverso 
l’affidamento in cooperazione delegata di sette programmi a valere sul Fondo al MAECI/Direzione 
Generale per la Cooperazione allo Sviluppo, per un totale di 86 milioni di euro. 

Sul piano dell'esecuzione, l'opzione favorita dalla Commissione per il Fondo Fiduciario è stata 
quella dell'affidamento in gestione indiretta agli Stati Membri (cd. cooperazione delegata). L’Italia 
è stata il primo Stato membro ad ottenere in gestione un programma, a solo un mese dal Vertice 
della Valletta (SINCE, Etiopia, 20 milioni di Euro) ed è al quarto posto in termini di affidamento di 
progetti in gestione delegata a valere sul Fondo. Ad oggi il MAECI/DGCS è affidatario di sette 
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programmi del Fondo in cinque paesi prioritari per l’Italia (Etiopia, Senegal, Sudan, Burkina Faso e
Egitto), per un valore di € 86 milioni. Nuove iniziative sono allo studio in Niger, Nigeria e Tunisia.  

Tale azione svolta tramite il Fondo della Valletta, unita a quella svolta tramite il Fondo fiduciario 
per la Siria (Fondo Madad), ha portato a un incremento sostanziale dei fondi europei affidati in 
cooperazione delegata al MAECI/DGCS, che sono passati da 53 milioni di Euro a fine 2015 a 130 
milioni di Euro a fine 2016. 

L’attuazione dell’Agenda europea sulla migrazione è stata l’altra dimensione dell’azione europea 
in cui si è declinato il nesso migrazioni-sviluppo. Nell’aprile 2016, l’Italia ha proposto che tutti gli 
strumenti disponibili nel settore dell’azione esterna della UE fossero indirizzati a un “fair grand 
bargain” con paesi-chiave disposti a cooperare in materia migratoria: “La UE dovrebbe aumentare 
il suo impegno su priorità identificate dal Paese terzo, questo dovrebbe aumentare il suo impegno 
su priorità identificate dalla UE”. Questa impostazione (nota come “Migration compact”) è stata 
fatta propria dalla Commissione con la comunicazione del 7 giugno 2016 sul “Nuovo quadro di
partenariato con i paesi terzi nell’ambito dell’Agenda europea sulla migrazione”. Al centro vi è
l’idea che il miglioramento della dimensione esterna della politica migratoria della UE richieda un 
impegno sinallagmatico: a una rinnovata offerta della UE ai Paesi partner (a partire da cinque paesi 
di origine e di transito: Etiopia, Niger, Nigeria, Senegal e Mali) in termini di supporto finanziario e 
operativo rafforzato, dovrebbero corrispondere impegni precisi in termini di controllo delle 
frontiere, riduzione dei flussi dei migranti, cooperazione in materia di rimpatri/riammissioni, 
rafforzamento del contrasto al traffico di esseri umani. Il Consiglio europeo del 28 giugno 2016 ha
approvato il percorso delineato dalla Commissione e ha formulato indicazioni per renderlo 
operativo, in particolare: 1) nel breve periodo, l’allocazione di nuovi € 500 milioni al Fondo 
fiduciario della Valletta, destinati a sostenere i cd. compacts con i 5 paesi prioritari; 2) nel medio-
lungo periodo, il lancio di un ambizioso Piano europeo per gli investimenti esterni, attraverso 
l’adozione di un regolamento con procedura legislativa ordinaria. 

Il Piano è stato presentato il 14 settembre 2016, in occasione del discorso sullo stato dell’Unione 
del Presidente della Commissione Juncker, quale parte di un articolato pacchetto di misure di
stimolo agli investimenti sia all’interno della UE, sia all’esterno. L’unità di impostazione è 
sottolineata dal titolo della Comunicazione che fa da cappello al pacchetto: “Rafforzare gli 
investimenti europei per l’occupazione e la crescita: verso una seconda fase del Fondo europeo per
gli investimenti strategici e un nuovo Fondo europeo per gli investimenti esterni”. L’importanza 
della proposta è rimarcata dall’occasione solenne in cui è stata annunciata. Il piano prevede tre 
dimensioni: finanziaria, politica e assistenza tecnica. 

La prima dimensione della proposta di Piano esterno, quella più strettamente finanziaria, consiste 
nel Fondo europeo per lo sviluppo sostenibile, nel quale si propone di far convergere alcuni 
strumenti esistenti (i meccanismi di finanziamento misto, cd. blending, che combinano sovvenzioni
e crediti agevolati) e uno strumento nuovo (il Fondo di garanzia). Le risorse di sviluppo messe a
disposizione dalla UE ammontano nella proposta della Commissione a € 4,1 miliardi. L’utilizzo 
congiunto degli strumenti di finanziamento misti e del Fondo di garanzia dovrebbe poter 
mobilizzare ulteriori € 40 miliardi, essenzialmente privati, per progetti di sviluppo, secondo le 
proiezioni della Commissione. Cuore ed elemento innovativo del Piano è il Fondo di garanzia, cioè 
l’impiego di fondi europei in strumenti finanziari strutturati destinati a diminuire il rischio e quindi
accrescere la redditività attesa degli investimenti cui sono destinati. L’obiettivo è stimolare
investimenti in aree e settori dove le condizioni di mercato da sole non sarebbero capaci di 
attirarne. Le altre due componenti del Piano (assistenza tecnica e programmi di sviluppo) 
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consisteranno di strumenti tradizionali della cooperazione europea, riorganizzati per 
corrispondere agli obiettivi del Piano: dialogo politico, programmi di sviluppo e assistenza tecnica. 
Mentre queste due ultime componenti non richiedono decisioni di tipo legislativo, il Fondo 
europeo per lo sviluppo sostenibile è stato presentato come proposta legislativa sottoposta a 
procedura legislativa ordinaria. Il negoziato in Consiglio è stato avviato rapidamente dalla 
Presidenza slovacca con l’obiettivo di avere una posizione comune in tempo entro il Consiglio 
europeo di dicembre e poi avviare il negoziato con il Parlamento europeo. Il Consiglio Affari 
Generali del 13 dicembre 2016 ha licenziato la posizione del Consiglio (“approccio parziale
generale”) sulla bozza di Regolamento istitutivo del Fondo. 

I punti chiave della posizione italiana sul Fondo sono stati la richiesta di un pieno ancoraggio alla 
strategia del “Migration Compact/Nuovo quadro di partenariato con i Paesi terzi nell’ambito 
dell’Agenda europea sulla migrazione”; la necessità di assegnare un ruolo prioritario agli attori 
europei in fase di concezione ed esecuzione dei progetti (in particolare alle istituzioni finanziarie 
bilaterali, cioè CDP); l’importanza che il potenziale del Piano non venga diluito da un’estensione 
della portata geografica che ne riduca il valore politico e strategico. L’Italia ha ricordato pure che le 
risorse impiegate sono risorse provenienti dai fondi di sviluppo e che come tali devono rispettare i 
criteri di “daccabilità” e la finalità ultima della eliminazione della povertà. Da un punto di vista 
generale, l’ancoraggio al Nuovo quadro di partenariato ha costituito uno dei nodi più difficili da 
sciogliere nel negoziato, assieme al ruolo della Banca europea degli investimenti nella gestione del 
Fondo. In entrambi i casi, l’esito è stato soddisfacente: l’ancoraggio Fondo-politica migratoria è 
stato sancito e la gestione del Fondo è assicurata dalla Commissione, mentre la gestione delle 
risorse destinate alla funzione di garanzia è assicurata dalla Banca europea per gli investimenti. 

Il Consiglio Europeo del 15 dicembre ha salutato i progressi compiuti nell'attuazione dei patti 
conclusi con i cinque paesi ed il crescente senso di titolarità da parte di questi ultimi, invitando gli 
Stati membri a proseguire ed intensificare il loro impegno nell'ambito del quadro di cooperazione. 
Il Consiglio ha altresì auspicato la rapida adozione del regolamento istitutivo del Fondo europeo 
per lo sviluppo sostenibile (colonna vertebrale del Piano Europeo per gli Investimenti Esterni) nella 
prospettiva di “rafforzare l'attuazione del piano d'azione della Valletta e del Nuovo quadro di
partenariato”. 

Per completare il quadro degli aspetti più sensibili della partecipazione italiana alle politiche di 
sviluppo della UE, è opportuno segnalare che la Commissione europea ha pubblicato il 22 
novembre 2016 le sue proposte relative, da un lato, al futuro delle relazioni della UE e dei suoi 
Stati membri con i Paesi di Africa, Caraibi e Pacifico, in vista della scadenza dell’Accordo di 
Cotonou nel 2020 (cd. Post-Cotonou) e, dall’altro, all’aggiornamento del Consenso europeo sullo 
sviluppo, al fine di allinearlo agli obiettivi dello sviluppo sostenibile. Esse sono state oggetto di un 
primo dibattito formale in seno al Consiglio Affari Esteri (formato “sviluppo”) il 22 novembre e 
costituiranno settori prioritari dell’azione italiana, in linea con quanto indicato nella relazione 
programmatica per il 2017. 

Emerge da quanto descritto che l’azione del Governo italiano si è sviluppata in coerenza con i 
seguenti atti parlamentari di indirizzo: risoluzione della 14° Commissione permanente del Senato 
approvata il 20 aprile 2016 (Doc. XXIV n. 59); risoluzione in Assemblea della Camera del 27 aprile
2016 (n. 6-00232). 
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2.5 Le Organizzazioni della Società Civile e gli altri Soggetti del Sistema della Cooperazione allo
Sviluppo  
La società civile ricopre il ruolo di attore protagonista nel nuovo modello della Cooperazione 
Italiana. Protagonista non solo nell’attuazione di progetti finanziati anche con risorse dell’aiuto 
pubblico allo sviluppo, ma attore nella formulazione delle politiche, delle strategie e degli indirizzi
d’azione. 

La legge n. 125/2014 conferma e amplia il ruolo delle ONG già in precedenza riconosciuto quale 
fondamentale elemento della Cooperazione Italiana. L’Italia, infatti, promuove l’istruzione, la 
sensibilizzazione e la partecipazione di tutti i cittadini alla solidarietà e alla cooperazione 
internazionale e allo sviluppo sostenibile: sono espressamente ed ovviamente incluse le 
organizzazioni della società civile e altri soggetti senza finalità di lucro. La cooperazione pubblica 
allo sviluppo riconosce inoltre un importantissimo ruolo ai soggetti di quest’ultima negli interventi 
di emergenza umanitaria per il soccorso e l’assistenza delle popolazioni e il rapido ristabilimento 
delle condizioni per la ripresa dei processi di sviluppo. 

Tali soggetti abbracciano le ONG specializzate in cooperazione e in aiuto umanitario, le ONLUS, le 
organizzazioni di commercio equo e solidale, finanza etica e microcredito, le organizzazioni e le 
associazioni delle comunità di immigrati che abbiano rapporti con i Paesi di origine, le cooperative 
sociali, le organizzazioni sindacali, le fondazioni, le organizzazioni di volontariato, le associazioni di 
promozione sociale e le organizzazioni che godono da almeno quattro anni dello status consultivo 
presso l’ECOSOC dell’ONU. 

Allo scopo di favorire partecipazione e inclusione anche della società civile nell’elaborazione delle 
politiche, la legge 125 ha creato il Consiglio Nazionale per la Cooperazione allo Sviluppo (CNCS). Il 
CNCS è composto da tutti i principali soggetti pubblici e privati, profit e non profit, della 
cooperazione allo sviluppo, compresi i Ministeri coinvolti, le Regioni, le provincie autonome, gli 
enti locali, le università e le reti di organizzazioni della società civile. Esso è un foro permanente di 
partecipazione, consultazione e proposta. Convocato almeno una volta l’anno dal Ministro degli 
Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, esprime pareri, in particolare, sulla coerenza 
delle scelte politiche, sulle strategie, sulle linee di indirizzo, sulla programmazione, sulle forme di 
intervento, sulla loro efficacia e sulla valutazione. 

La legge 125 prevede, inoltre, che ogni tre anni il Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale convochi una conferenza pubblica nazionale per favorire ulteriormente la 
partecipazione dei cittadini alla definizione delle politiche di cooperazione. 

Quanto alle ONG e agli altri soggetti della società civile, la legge prevedere il rispetto di rigorosi 
parametri e criteri per verificarne le competenze e l’esperienza acquisita. I soggetti idonei sono 
iscritti in un apposito elenco pubblicato e aggiornato a cura dell’AICS. A dicembre 2016 i soggetti 
registrati erano 202. La valutazione ha cadenza biennale. Sono così garantite l’efficienza e 
l’efficacia degli operatori, nonché la trasparenza nell’individuazione di coloro che possono 
concorrere alla concessione di contributi o all’affidamento della realizzazione di iniziative da parte 
dell’AICS.  

L’assegnazione dei finanziamenti in favore delle iniziative promosse dalle OSC nei paesi partner nel 
2016 si è svolta con una procedura di selezione nuova rispetto al 2015, poiché si è articolata in due 
fasi: la valutazione di una concept note e successivamente, per le proposte ritenute idonee, la
valutazione della proposta completa.  
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Complessivamente, al termine della procedura di valutazione l’AICS ha ritenuto ammissibili al 
finanziamento 56 nuove iniziative promosse da Organizzazioni della Società Civile nei Paesi 
partner, per un valore complessivo di € 22.385.537,06 per il finanziamento delle prime rate sui 
22,5 milioni di Euro stanziati. 
Se si guarda alla distribuzione per aree di intervento, il risultato è stato: 

- 8 iniziative nei Balcani 
- 12 iniziative in Nord Africa e Medio oriente 
- 4 iniziative in America Latina e Caraibi 
- 29 iniziative in Africa Sub-Sahariana 
- 3 iniziative in Asia 

Al Bando OSC si è aggiunto un secondo Bando, volto al finanziamento di iniziative di Educazione 
alla Cittadinanza Globale e anch’esso articolato in due distinte fasi.  
La dotazione finanziaria inizialmente approvata per questo bando, pari a 2 mln di Euro, è stata
aumentata ad € 2.114.462,94 grazie all’integrazione dei fondi residui determinatisi nel precedente
bando per il finanziamento di iniziative proposte da organizzazioni della società civile da realizzarsi 
nei Paesi partner. 
Sono state pertanto ammesse al finanziamento 6 iniziative per un ammontare totale di € 
2.065.714,53. Si tratta di iniziative che rispondono alle finalità di promuovere la sensibilizzazione e 
la comprensione critica dei temi dello sviluppo sostenibile, delle dinamiche e dei processi di
interdipendenza a livello globale, in linea con quanto previsto dall’Agenda 2030, rafforzando così 
la consapevolezza e il ruolo attivo dei cittadini. 
Tutte le proposte si rivolgono ad un target multidimensionale, ma composto prevalentemente da 
giovani. Alcune di esse sono destinate al settore dell’educazione formale, con l’obiettivo di 
definire nuovi strumenti per l’introduzione dell’educazione alla cittadinanza globale nelle scuole
e/o nelle università; altre mirano ad accrescere la consapevolezza sui legami e le interazioni tra la
dimensione locale e quella internazionale, in particolare evidenziando le relazioni economiche, 
sociali e culturali tra aree territoriali italiane e quelle dei paesi partner, con un focus sul 
riconoscimento dei processi migratori e delle comunità immigrate come fattori di sviluppo.  

Infine, le organizzazioni della società civile beneficiano anche della quota dell’8 per mille destinata 
alla realizzazione di progetti di cooperazione per la lotta alla fame nel mondo. Per la quota 2014 
pari a € 6.716.279,40, sono stati finanziati 40 progetti di cui 34 in Africa, coerentemente con le
linee strategiche e le priorità della cooperazione italiana allo sviluppo. I bandi di concorso e l’esito 
delle procedure hanno ricevuto adeguata visibilità sui siti istituzionali di Presidenza del Consiglio, 
Camera dei Deputati e MAECI. 
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Cooperazione ed impresa: i Soggetti con finalità di lucro 

La Legge 125 offre la possibilità di consolidare ed innovare il rapporto fra cooperazione ed impresa. Una 
delle grandi novità della riforma è il ruolo più incisivo del settore privato per favorire lo sviluppo 
sostenibile ed inclusivo dei Paesi partner in linea con quanto sancito dall’Agenda 2030 ed in ambito 
Unione Europea.   

Cassa Depositi e Prestiti, quale nuova Istituzione Finanziaria per lo Sviluppo, può – seguendo i dettami 
dell’art. 27 della nuova legge – finanziare attività di cooperazione indirizzate ai soggetti con finalità di 
lucro  al fine di rispondere in maniera più flessibile al dinamismo della domanda di sostegno proveniente 
dai Paesi partner e incrementare così la capacità di integrarsi con strumenti finanziari comunitari, di altri 
donatori ed istituzioni finanziarie internazionali (IFI). La direzione intrapresa è quella di creare una 
partnership strategica tra impresa, settore pubblico, paesi donatori e società civile.  

L’obiettivo è quello di sviluppare il modello del blending in settori chiave come le infrastrutture, l’acqua, 
l'energia sostenibile e l'elettrificazione rurale, dove il partenariato pubblico-privato è fondamentale per 
generare risorse e competenze addizionali rispetto a quelle pubbliche. Fondamentalmente, dobbiamo 
giungere ad una nozione allargata delle fonti di finanziamento per lo sviluppo, che va oltre le risorse 
pubbliche nazionali dedicate al tradizionale aiuto pubblico allo sviluppo (APS) e che abbraccia le risorse 
delle IFI, degli investimenti diretti esteri, degli investimenti privati, dei Partenariati Pubblico-Privato 
(PPP), delle rimesse, della filantropia privata.  

È un impegno e un’opportunità che massimizza l’efficacia degli aiuti e che il nuovo “Sistema” di 
Cooperazione allo Sviluppo intende sfruttare al massimo delle sue potenzialità. 

2.6 Conversioni del Debito 
Il debito originato da crediti di aiuto può essere convertito in progetti di sviluppo. La conversione 
del debito è un meccanismo che prevede la cancellazione di parte del debito concessionale in 
valuta dovuto all’Italia dal PVS, a fronte della messa a disposizione  - da parte dei Paesi debitori – 
di risorse equivalenti in valuta locale per realizzare progetti concordati tra i Governi. I programmi 
così finanziati devono essere finalizzati allo sviluppo socio-economico, alla protezione ambientale 
e alla riduzione della povertà. 

Le operazioni di conversione debitoria sono disciplinate dall’art. 54, comma 1, della Legge n. 449 
del 27 dicembre 1997, recante “Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica” (collegato alla 
Legge finanziaria 1998) e, sotto il profilo della disciplina delle operazioni, dai Decreti del Ministro 
del Tesoro del 5 febbraio 1998 per i crediti commerciali e del 9 novembre 1999 per i crediti 
d’aiuto. 

Sono eleggibili ad operazioni di conversione i Paesi per i quali sia previamente intervenuta 
un’intesa al Club di Parigi; l’accordo di ristrutturazione raggiunto in tale sede deve prevedere
specificamente la possibilità di procedere alla conversione del debito. Il contenuto di tali 
normative è stato recepito nella legge n. 209 del 25/07/2000.  

Con l’approvazione della Legge Finanziaria per il 2007 è stato modificato un articolo (art. 5) della 
sopracitata Legge n. 209 del 2000 in modo da consentire la conversione anche di quei crediti di 
aiuto che non abbiano subito in precedenza una ristrutturazione. Tale possibilità è consentita,
oltre che nel caso di catastrofi naturali, anche nel caso di iniziative promosse dalla comunità 
internazionale a fini di sviluppo che consentano un efficace partecipazione italiana.  

519



Per questioni di trasparenza e nel rispetto dei principi di equità e solidarietà, il Club di Parigi 
richiede informative ai membri creditori sulle operazioni di conversione debitoria.  

Negli anni 2000-2016 l’Italia è stata molto attiva sul fronte delle conversioni debitorie da crediti 
d’aiuto. Gli Accordi firmati, in ordine cronologico, sono riportati nella tabella seguente: 

Tabella Lista Accordi di conversione firmati 

PAESE  
ACCORDO 

BILATERALE  

IMPORTO   
ACCORDO IN 

$USA 

IMPORTO   
ACCORDO IN 

EURO 

Totale Importo Accordo     
CTV in Euro (*) 

1 MAROCCO  1 12/04/2000 13.430.438,28 133.349.410,25 146.090.552,72 

2 GIORDANIA 1 22/06/2000 32.848.836,17 46.254.853,74 77.417.775,83 

3 EGITTO  1 26/08/2001 149.097.996,00 141.445.779,34 

4 PERU  1 10/10/2001 82.598.651,66 36.680.125,23 115.039.532,93 

5 TUNISIA (abbattimento tassi d'interesse) 21/02/2002 20.000.000,00 20.000.000,00 

6 ALGERIA  1 03/06/2002 83.211.012,20 83.211.012,20 

7 ECUADOR 1 22/03/2003 20.152.175,43 6.368.745,20 25.486.642,39 

8 YEMEN 10/11/2003 15.918.398,93 15.101.412,51 

9 INDONESIA 21/03/2005 24.200.546,11 5.752.584,23 28.711.075,94 

10 GIBUTI     08/02/2006 14.220.715,14 14.220.715,14 

11 KENYA 27/10/2006 1.364.283,07 42.913.028,56 44.207.291,98 

12 PAKISTAN  04/11/2006 26.521.802,25 58.744.266,41 83.904.879,49 

13 PERU  2 04/01/2007 38.843.638,46 25.722.778,65 62.572.829,37 

14 EGITTO  2 03/06/2007 100.000.000,00 94.867.659,61 

15 MACEDONIA 11/07/2007 1.800.833,65 1.708.408,74 

16 MAROCCO  2 13/05/2009 20.000.000,00 20.000.000,00 

17 VIETNAM 13/07/2010 7.695.254,26 7.695.254,26 

18 GIORDANIA 2 22/05/2011 16.000.000,00 16.000.000,00 

19 ALGERIA 2 12/07/2011 10.000.000,00 10.000.000,00 

20 ALBANIA 1 24/08/2011 20.000.000,00 20.000.000,00 

21 EGITTO 3 10/05/2012 100.000.000,00 94.867.659,61 

22 FILIPPINE 29/05/2012 2.916.919,45 2.916.919,45 

23 ECUADOR 2 08/06/2012 35.000.000,00 35.000.000,00 

24 MAROCCO 3 09/04/2013 15.000.000,00 15.000.000,00 

25 MYANMAR 06/03/2013 3.169.866,71 3.007.178,36 

26 ALBANIA 2 17/06/2016 20.000.000,00 20.000.000,00 
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PAESE  
ACCORDO 

BILATERALE  

IMPORTO   
ACCORDO IN 

$USA 

IMPORTO   
ACCORDO IN 

EURO 

Totale Importo Accordo     
CTV in Euro (*) 

27 CUBA 12/07/2016 13.376.822,41 13.376.822,41 

28 TUNISIA 2 13/12/2016 25.000.000,00 25.000.000,00 

609.947.466,72 658.206.515,73 1.236.849.402,29 

(*)  CTV  in Euro al cambio del 30/12/2016 1€ = 1,0541 $USA 

Il grafico sottostante riporta la distribuzione percentuale suddivisa per Paese sul totale 
complessivo degli Accordi di Conversione firmati.  

L’importo totale effettivamente convertito, a seguito del soddisfacimento delle condizioni previste 
dagli Accordi, al 31/12/2016 è pari a Euro 445.433.589,08 e a $USA 498.424.105,69  (pari ad un 
CTV totale di Euro 918.276.873,11 al cambio del 30/12/2016 1Euro=1,0541 $USA), ovvero ca. il
74% dell’importo totale degli Accordi firmati. 

Il grafico sottostante riporta la percentuale degli importi effettivamente convertiti su ciascun 
Accordo di conversione, suddivisa per paese. 
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L’importo totale effettivamente convertito, a seguito del soddisfacimento delle condizioni previste 
dagli Accordi, nel periodo dal 01/01/2016 al 31/12/2016 è pari a $USA 13.863.977,98 e Euro 
4.251.377,42 (pari ad un CTV totale di Euro 17.403.808,86 al cambio del 30/12/2016 1Euro= 
1,0541 $USA), relativamente agli Accordi di conversione con i seguenti Paesi: Egitto, Marocco e
Tunisia.   
I progetti finanziati con le risorse liberate dalla conversione hanno interessato in via prioritaria i 
settori della sanità (ospedali, strutture sanitarie di base, distribuzione medicinali), delle risorse 
idriche e dello sviluppo rurale (valorizzazione zone agricole, costruzione strade rurali, 
approvvigionamento acqua potabile) dell’istruzione (scuole, università, biblioteche) e interventi a 
protezione dell’ambiente. 
Lo strumento della conversione si è rivelato idoneo ai fini dell’aiuto alla riduzione della povertà e 
della creazione di posti di lavoro nelle aree più svantaggiate, che altrimenti non avrebbero potuto 
beneficiare delle risorse del bilancio pubblico. 

Nel 2016 sono stati firmati due nuovi accordi di conversione, rispettivamente con Cuba e con la 
Tunisia. 

Cuba 
Il 12 luglio 2016 è stato firmato con Cuba l’accordo di conversione del debito relativo al credito di 
aiuto vantato dall’Italia per un importo di 13,4 milioni di Euro. Quest’ultimo accordo affianca, 
come impegno aggiuntivo da parte italiana, l’accordo bilaterale di cancellazione e ristrutturazione 
del debito sopra citato, che l’Italia ha concluso nella stessa data con Cuba, in attuazione dell’Intesa 
multilaterale firmata tra Cuba e il Club di Parigi il 12 dicembre 2015. 
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Tunisia  
Il 13 dicembre 2016 è stato firmato l’accordo di conversione del debito con la Tunisia per un 
importo di 25 milioni di euro, nell’ambito del Memorandum d’Intesa sulla cooperazione italo-
tunisina per il periodo 2014-2016. 

Per quanto riguarda gli Accordi in precedenza programmati (Gibuti, Indonesia, Siria), si prevede 
quanto segue: 

- l’Accordo con Gibuti verrà negoziato non appena esaurito l’analogo Accordo attualmente 
in corso di esecuzione; 

- l’Accordo con l’Indonesia è attualmente sospeso; si attendono indicazioni da parte delle 
Autorità indonesiane in merito al proseguimento del negoziato; 

- la negoziazione dell’Accordo di conversione con la Siria è attualmente sospesa. 

2.7 Cancellazioni del Debito 
Nel 2016 sono stati firmati due accordi di cancellazione del debito rientranti nell’HIPC, l’iniziativa 
per la cancellazione del debito a favore dei Paesi più poveri e fortemente indebitati, 
rispettivamente con la Guinea Bissau e con la Guinea Conakry, e un accordo di ristrutturazione e 
cancellazione del debito con Cuba. 

Guinea Bissau 
L’accordo con la Guinea Bissau è stato firmato il 19 gennaio 2016, in attuazione dell’accordo 
concluso al Club di Parigi il 10 maggio 2011. Con tale accordo sono stati cancellati crediti
commerciali per circa 88 milioni di euro. 

Guinea Conakry 
L’accordo con la Guinea Conakry è stato firmato il 18 gennaio 2016, in attuazione dell’accordo 
concluso al Club di Parigi il 25 ottobre 2012. Con tale accordo sono stati cancellati crediti
commerciali per un valore di circa 19 milioni di euro.  

Cuba 
Il 12 luglio è stato firmato l’accordo bilaterale di ristrutturazione e cancellazione del debito di
Cuba, in attuazione dell’Intesa multilaterale raggiunta al Club di Parigi il 12 dicembre 2015. 
L’accordo ha ad oggetto sia i crediti di aiuto sia i crediti commerciali vantati dall’Italia verso Cuba 
per un ammontare di circa 460 milioni di euro. L’accordo prevede la ristrutturazione in 18 anni del 
capitale e degli interessi contrattuali e la cancellazione progressiva degli interessi di ritardo. Per 
quanto riguarda i crediti commerciali, vantati dalla SACE, che ammontano complessivamente a
oltre 440 milioni, gli interessi di ritardo (circa 228 milioni) saranno cancellati, mentre per quanto 
riguarda gli arretrati, 123 milioni di euro circa saranno ristrutturati e rimborsati alla SACE in 18
anni, mentre i rimanenti 89 milioni saranno convertiti in base all’accordo concluso tra Cuba e 
SACE, contestualmente all’accordo di ristrutturazione.  

Per quanto riguarda i credito di aiuto, pari a circa 19 milioni di euro, gli interessi di ritardo, pari a
circa 5 milioni, saranno cancellati, mentre gli arretrati, pari a circa 13 milioni, saranno convertiti 
sulla base dell’accordo di conversione firmato nella stessa data e destinati a progetti di sviluppo. 
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2.8 Comunicazione, valutazione e audit interno

2.8.1 L’azione di comunicazione della DGCS 
Alla fine del 2013 la Direzione Generale per la Cooperazione allo Sviluppo ha definito una strategia 
che, integrando ed aggiornando le Linee Guida adottate nel 2010 ha individuato obiettivi, temi, 
strumenti e target di riferimento per l’azione di comunicazione. 
L’azione di comunicazione mira a: 
- migliorare la percezione della Cooperazione italiana, del suo ruolo e delle attività realizzate e 

rendere conto dell’impegno italiano nella lotta contro la povertà e nella promozione dello 
sviluppo sostenibile, contribuendo a creare un consenso sull’impegno pubblico;  

- assicurare la trasparenza dell’azione della Cooperazione italiana nei confronti dell’opinione 
pubblica nazionale rendendo conto al contribuente dell’uso dei fondi pubblici e dei risultati 
raggiunti; 

- garantire un’adeguata conoscenza e comprensione dell’azione italiana da parte dei Governi e 
dell’opinione pubblica nei Paesi partner; 

- sensibilizzare i cittadini, agendo di concerto con altri attori istituzionali e con il “Sistema Italia 
di cooperazione”, sui temi dello sviluppo globale e delle interconnessioni tra scelte individuali 
e processi globali, promuovendo un coinvolgimento personale e favorendo la formazione, 
soprattutto presso le fasce più giovani, di una cultura della cittadinanza globale. 

L’attività di comunicazione è stata coordinata dall’Ufficio IX – Valutazione e Visibilità della 
Direzione Generale, che nel corso del 2016 ha proseguito, nel solco di quanto realizzato con la 
partecipazione ad Expo Milano 2015, con le  iniziative ed attività di comunicazione, nei limiti delle 
risorse umane e finanziarie disponibili, tenuto conto che, in base alla Legge 125/2014, dal 1° 
gennaio 2016 alcune delle attività di comunicazione sono state trasferite all’AICS. Ci si riferisce, in 
particolare, al notiziario elettronico “La Cooperazione italiana informa” ed al Portale Open Aid. 

La DGCS ha completato le attività previste dal Piano Nazionale di Lavoro approvato dalla 
Commissione dell’Unione Europea nel quadro dell’Anno Europeo per lo Sviluppo, conclusosi il 31 
marzo 2016, ma che ha visto seguiti anche nell’autunno 2016, sempre su impulso della 
Commissione. 
Si è trattato di attività di comunicazione  di grande rilevanza ed impatto, che così possono essere 
sintetizzate: 
- campagna di comunicazione in collaborazione con Trenitalia: grazie ai fondi messi a 

disposizione dall’UE per la realizzazione del Piano Nazionale di Lavoro dell’Anno Europeo per lo 
Sviluppo, la DGCS ha potuto concludere un contratto con l’Agenzia di comunicazione Mirus che 
ha prodotto un video pubblicitario sui temi della cooperazione e dello sviluppo sostenibile, in 
italiano ed in inglese, proiettato a titolo gratuito, grazie alla collaborazione ed al sostegno di 
Trenitalia, sul circuito “Grandi Stazioni”, fra il 7 ed il 13 febbraio 2016. Si valuta che il video sia 
stato visto da circa 13,9 milioni di persone (secondo Trenitalia il numero di passeggeri che 
passa per le “grandi stazioni” italiane è di circa 750 milioni l’anno); 

- sempre grazie ai fondi citati nel punto precedente, l’Agenzia Mirus ha prodotto un secondo 
video sui temi della cooperazione e dello sviluppo sostenibile, avente come testimonial il noto 
attore Gianmarco Tognazzi. Grazie alla collaborazione del Dipartimento per l’Informazione e 
l’Editoria della Presidenza del Consiglio dei Ministri, il video è stato trasmesso dai tre canali 
televisivi della Rai e da Rai News fra il 13 marzo ed il 7 aprile 2016, totalizzando, secondo dati 
Rai forniti dal citato Dipartimento, un totale di 136.932.799 “contatti lordi”; 
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- Mirus ha prodotto per la DGCS anche una versione radiofonica dello spot televisivo, sempre 
con Gianmarco Tognazzi come testimonial, trasmessa dai tre canali di Radio Rai nello stesso 
periodo 13 marzo-7 aprile 2016, raggiungendo un pubblico di 30,9 milioni di persone (sempre 
secondo dati Rai, comunicati dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri); 

- una pagina pubblicitaria sulle attività della Cooperazione italiana (con particolare riguardo ai 
temi dello sviluppo sostenibile) pubblicata sulla rivista “La Freccia”, distribuita gratuitamente 
da Trenitalia sulla rete “Frecciarossa”. Trenitalia stima che la rivista sia letta mensilmente da 
circa 3,5 milioni di passeggeri; 

- organizzazione, in collaborazione con il MIUR ed il Consorzio di ONG “Un solo mondo, un solo 
futuro”, della  Seconda settimana della cooperazione italiana nelle scuole (22-28 febbraio 
2016), dedicata all’insegnamento dei temi della cooperazione nelle scuole italiane di ogni 
ordine e grado, con il coinvolgimento di circa 500 scuole, 5000 insegnati e 65.000 fra alunni e 
studenti, e la realizzazione di circa 300 eventi. La Seconda settimana della cooperazione nelle 
scuole è stata celebrata con un evento conclusivo svoltosi al Liceo Augusto di Roma il 31 marzo 
2016, con la partecipazione di oltre 150 studenti e l’intervento del Vice Ministro per la 
Cooperazione alla Sviluppo Mario Giro. La cerimonia all’Augusto è stata anche la cerimonia 
conclusiva dell’Anno Europeo per lo Sviluppo nel nostro Paese.  

Nel corso dell’anno la Commissione UE ha dato impulso alla realizzazione di seguiti delle attività 
realizzate nel quadro dell’Anno Europeo per lo Sviluppo, in modo da tener desta l’attenzione 
dell’opinione pubblica sui temi della cooperazione, anche sulla scorta dei risultati di un sondaggio 
dell’Eurobarometro che indica, anche per il nostro Paese, un significativo aumento del sostegno 
dell’opinione pubblica alle iniziative di cooperazione allo sviluppo.  
Più in particolare, l’Italia ha aderito all’iniziativa “World’s Best News” consistente nella 
distribuzione di un giornale (numero unico), scritto e tradotto in italiano a cura della Commissione 
stessa, dedicato ai temi dell’Agenda 2030 e degli obiettivi di sviluppo sostenibile. Le 10.500 copie 
fornite dalla Commissione sono state distribuite, grazie anche alla collaborazione degli “Youth 
Ambassadors” di One, la ONG fondata dal noto cantante Bono Vox, in occasione delle celebrazioni 
della Giornata Mondiale dell’Alimentazione organizzate dalla DGCS a Roma (in collaborazione con 
le organizzazioni internazionali del Polo Romano) e a Bari (in collaborazione con il CIHEAM-IAMB) e 
in scuole di varie città italiane (Milano, Venezia, Napoli, Cagliari, Torino, Potenza, oltre che Roma e 
Bari). 

 Sono naturalmente proseguite le attività di comunicazione istituzionale tramite: 
-  il portale web della Cooperazione Italiana, strumento di comunicazione istituzionale e di 

trasparenza, che ha fornito una puntuale informazione sugli interventi e sulle decisioni della 
Cooperazione italiana, arricchita  da approfondimenti e dalla pubblicazione di documenti 
ufficiali (linee guida, schede di programmazione-Paese, delibere etc.). Il portale svolge anche 
una funzione di servizio, pubblicando avvisi di incarico, avvisi pubblici relativi ai progetti 
promossi dalle ONG e bandi di gara collegati ai progetti finanziati dalla Cooperazione;  

- i profili della Cooperazione italiana sui più popolari social network. Attraverso la pagina 
Facebook vengono veicolati, oltre a notizie riportate dal portale web, approfondimenti, 
aggiornamenti, video e gallerie fotografiche. La presenza sui social media si pone anche come 
riferimento per le stesse attività di comunicazione delle Ambasciate, che interagendo e 
condividendo i propri materiali, possono raggiungere un bacino di utenza più ampio, 
nell’ottica dello sviluppo di sinergie fra centro e periferia. Il profilo Twitter è funzionale a dare 
notizie in tempo reale, condividere file multimediali, ricordare i principali appuntamenti in 
tema di cooperazione allo sviluppo, promuovere e partecipare a campagne di 
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sensibilizzazione. Attraverso il canale YouTube vengono veicolati materiali audiovisivi prodotti 
dalla DGCS, anche con l’ apporto delle Ambasciate; 

- rapporti con i media, interviste, conferenze e comunicati stampa sulle iniziative della 
Cooperazione italiana diffusi su testate giornalistiche o radio-televisive di rilievo nazionale, nel 
quadro di un’attività svolta in costante raccordo e sinergia con il Servizio Stampa del MAECI. 

2.8.2 La valutazione
La valutazione viene definita dal Comitato di Aiuto allo Sviluppo (DAC) dell’OCSE come
“l’apprezzamento sistematico ed oggettivo su formulazione, realizzazione ed esiti di un progetto, 
programma o politica di sviluppo che si effettua in corso d’opera o dopo il completamento delle
attività previste. Essa si propone di esprimere un giudizio sulla rilevanza e il raggiungimento degli 
obiettivi, su efficienza ed efficacia, impatto e sostenibilità. Una valutazione dovrebbe fornire 
informazioni credibili e utili e consentire ai beneficiari e ai donatori l’integrazione degli 
insegnamenti appresi nei loro processi decisionali”. 

In ambito DAC sono stati definiti i principi a cui deve essere improntata la valutazione dell’aiuto: 
1. esistenza di linee guida che contengano, tra l’altro, una chiara definizione di ruoli e

responsabilità nell’ambito della struttura incaricata della politica di APS;
2. imparzialità e indipendenza rispetto ai processi di formulazione delle politiche e di gestione

dei programmi di APS;
3. procedimento aperto e trasparente e risultati largamente diffusi;
4. retroazione dei risultati ai responsabili delle politiche e agli operatori delle strutture

operative;
5. partenariato con le istituzioni dei donatori e dei destinatari;
6. inserimento della valutazione nella programmazione delle attività di APS.

A tali principi è ispirata l’attività di valutazione della Direzione Generale per la Cooperazione allo 
Sviluppo, che nell’ambito delle risorse finanziarie assegnate commissiona attività di valutazione ad 
enti specializzati esterni, selezionati attraverso le procedure previste dal Codice dei contratti 
pubblici. Il ricorso a valutatori esterni garantisce l’imparzialità e l’indipendenza e rafforza la 
credibilità delle valutazioni svolte. L’Ufficio, in raccordo con le strutture della DGCS e con l’AICS,
identifica le iniziative da valutare e definisce i termini di riferimento delle valutazioni. 

Nel corso del 2016, l’Ufficio si è impegnato in particolare nella redazione di nuove linee guida per il
ricorso a valutatori esterni e nella elaborazione e conclusione della “Convenzione tra il Ministero 
degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale e l’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo 
Sviluppo” per il trasferimento da parte dell’AICS alla DGCS delle risorse finanziarie per l’esecuzione
delle attività di valutazione da realizzare. La Convenzione, approvata dal Comitato Congiunto del 3 
ottobre 2016 e firmata lo stesso giorno dal Direttore Generale per la Cooperazione allo Sviluppo,
Amb. Pietro Sebastiani e dal Direttore dell’Agenzia Dr.ssa Laura Frigenti, reca in allegato le citate 
nuove “Linee Guida disciplinanti il ricorso a valutatori esterni” ed il “Programma per la valutazione 
degli interventi della DGCS nel triennio 2014-2016”, che le parti hanno ritenuto documento di
programmazione ancora valido in attesa di un nuovo documento di programmazione. 

Nel 2016, la DGCS ha completato le valutazioni dei progetti di cooperazione in Salvador
denominati “Sostegno alla promozione e allo sviluppo della scuola inclusiva in El Salvador”,
“Appoggio alla riforma del sistema educativo nazionale” e “Rafforzamento dell’offerta educativa di 
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livello medio-superiore per migliorare la produttività in 12 Dipartimenti del Paese”, e  la 
valutazione dei “Progetti nei settori sanitario, agricolo e water and sanitation in Etiopia”. E’ stata 
affidata la valutazione delle iniziative di cooperazione in Libano denominate “Sostegno socio-
economico per le famiglie delle regioni olivicole marginali in Libano”,  “Raggiungimento di 
standard europei di qualità per la conformità della produzione di patate” e “Programma nazionale 
per il miglioramento della qualità dell’olio d’oliva e azioni in contrasto alla diffusione del
fitoplasma delle drupacee”.  
Dal 2011 ad oggi, l’Ufficio IX della DGCS ha completato 28 valutazioni per un impegno complessivo 
di quasi 1,5 milioni di Euro. I rapporti di valutazione vengono discussi nel corso di seminari tra i 
soggetti incaricati della valutazione, gli Uffici, il personale della Direzione Generale interessati ed i 
soggetti esecutori.  Nei termini di riferimento delle valutazioni più recenti è stata prevista anche
l’organizzazione di seminari nei Paesi partner ai fini di una efficace restituzione dei risultati tra le 
controparti locali.  
Al fine di assicurare la massima trasparenza, i rapporti di valutazione sono inoltre pubblicati sul
portale Internet della DGCS (www.cooperazioneallosviluppo.esteri.it). I rapporti, redatti anche in 
lingua inglese, sono condivisi nell’ambito del network sulla valutazione (EvalNet) in ambito OCSE- 
DAC.  

Nel corso del 2016, la DGCS ha inoltre concluso il negoziato per l’adesione, a partire dal 2017, al
MOPAN (Multilateral Organization Performance Assessment Network), una rete indipendente
istituita nel 2002, in ambito OCSE, per monitorare e valutare il lavoro e le prestazioni delle 
organizzazioni multilaterali ed armonizzare gli approcci dei donatori per valutare l’efficacia
organizzativa delle organizzazioni multilaterali. L’Italia era l’unico Paese G7 ancora non aderente
alla rete. 

2.8.3 La funzione di audit interno  
La funzione di Audit interno alla DGCS è stata attivata nel 2012 sulla base di criteri definiti a livello 
UE, noti come “strategia dei sei pilastri” (art. 60, co.2, Regolamento UE n. 966/2012). 

La piena operatività dell’AICS ha determinato una parziale rivisitazione della funzione di controllo 
interno della DGCS. Pertanto, la funzione di Audit è stata circoscritta alle attività rimaste in capo 
alla Direzione medesima, tra le quali si segnalano la cooperazione allo sviluppo con Paesi terzi 
delegata dall’Unione Europea, l’attività di valutazione dei progetti, i rapporti con le OO.II. e i 
contributi volontari nel settore multilaterale. Si segnala altresì l’importanza dell’innovativo canale
di finanziamento dei progetti di sviluppo, denominato “blending”, nonché il nuovo ruolo della CDP 
quale istituzione finanziaria per la cooperazione internazionale allo sviluppo. 

Per prassi consolidata le attività di audit sono state pianificate sulla base di un’analisi del rischio e 
di diversi documenti, elaborati sia da organismi interni che esterni al MAECI. 

L’auditor ha fornito il proprio contributo alla funzione di Risk Management e al Referente interno 
per la prevenzione della corruzione e la trasparenza, in linea con le previsioni dei documenti
programmatici del Maeci previsti dalla legge 190/2012 e dal D. Lgs. 33/2013, come emendati dal 
D. Lgs. n. 97/2016, primo provvedimento attuativo della riforma Madia. Inoltre, ha emesso la
prevista dichiarazione sul sistema di controllo interno (i.e. déclaration d’assurance) ed ha
proseguito la sua attività di audit in materia di “Cooperazione delegata”, completando il controllo 
di un rilevante progetto rurale in Egitto, con la stesura di un Report specifico. 
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2.8.4 L’azione di comunicazione dell’AICS 
Nel corso del primo anno di operatività, l'Agenzia ha attribuito un’importanza strategica 
all’investimento nella trasparenza, con l’ambizione di migliorare significativamente il 
posizionamento dell’Italia nei ranking internazionali sulla trasparenza dell’Aiuto pubblico allo 
sviluppo. 
Innanzitutto il sito Open Aid, la banca dati on line sulle iniziative di cooperazione gestita 
dall’Agenzia, è stato migliorato ed è stata messa in cantiere una ulteriore strategia di intervento 
evolutivo che porterà a una nuova piattaforma, Open Aid 2.0. 
Questo progetto è stato inserito nell’Open Government Partnership (OGP) e nel terzo Piano 
d’azione nazionale 2016-2018, coordinato dalla Dipartimento della Funzione Pubblica della 
Presidenza del Consiglio. 
L’Agenzia, infine, attraverso uno scambio di lettere ufficiali, ha aderito allo IATI, la principale 
organizzazione internazionale in tema di trasparenza dei dati sull’aiuto, sta costituendo il “working 
group” interno che curerà l’adeguamento della struttura agli standard richiesti e ufficializzerà la
membership nel primo incontro internazionale nel marzo 2017. 

Dal 4 maggio 2016 è on line il sito web dell’Agenzia http://www.agenziacooperazione.gov.it/, 
fonte di notizie ed informazioni, quotidianamente aggiornate, sull’attività di cooperazione in Italia 
e all’estero.  Il sito ha anche una versione in lingua inglese e registra ogni giorno una media di 600 
accessi da diverse postazioni. 
Al suo interno è pubblicato anche il mensile della cooperazione italiana, “Cooperazione Informa” 
che ospita interviste, articoli, dossier e notizie relativi al dibattito sullo sviluppo e ai diversi progetti 
di cooperazione nel mondo. 

Nel 2016 sono stati inoltre attivati i due social principali, Facebook e Twitter. 
Sul sito web sono state pubblicate le social media policy dell’Agenzia previste dalle Linee guida per
i siti web della PA nel Vademecum “Pubblica Amministrazione e Social Media”. 
Le sedi AICS all’estero hanno una loro autonomia di gestione dei social network e rappresentano le 
attività e i progetti dei territori. È stato inoltre predisposto un "Manuale di comunicazione per le 
sedi estere", distribuito a tutte le sedi estere dell’AICS.  
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3. IL CONTRIBUTO DELLE ALTRE DIREZIONI GENERALI DEL MAECI

3.1 La Direzione Generale per gli Affari Politici e di Sicurezza 

Contributi obbligatori al bilancio regolare, al bilancio delle operazioni di pace e agli organismi 
internazionali del Sistema delle Nazioni Unite 

Nel 2016 l’Italia ha contribuito all’attività delle Nazioni Unite, in particolare nel settore del 
mantenimento della pace e la sicurezza internazionale, mediante i seguenti contributi: 

o € 82.573.041 al bilancio ordinario dell’Organizzazione;

o € 214.311.058 alle operazioni di pace in Sahara Occidentale (MINURSO), Mali (MINUSMA), Repubblica
Centrafricana (MINUSCA), Sudan (UNAMID e UNISFA), Kosovo (UNMIK), Cipro (UNFICYP), Libano
(UNIFIL), Haiti (MINUSTAH), Liberia (UNMIL), Costa d’Avorio (UNOCI), Repubblica Democratica del
Congo (MONUSCO), Sud Sudan (UNMISS), Golan (UNDOF), e all’Ufficio ONU di sostegno alla missione
dell’Unione Africana AMISOM in Somalia (UNSOA);

o € 8.670.589 alla Corte Penale Internazionale (ICC);

o € 2.121.828 ai Tribunali Speciali per il Ruanda (ICTR) e la ex Jugoslavia (ICTY), ed al Meccanismo
Internazionale Residuale per i Tribunali Criminali.

I contributi al bilancio ordinario, le missioni di pace e l’Ufficio UNSOA, e i Tribunali Speciali ed il
Meccanismo Residuale sono a valere sul capitolo 3393, piano gestionale 3, del bilancio del MAECI.
I contributi all’ICC sono a valere sul medesimo capitolo, piano gestionale 15, del bilancio del 
MAECI, come di seguito: 

o € 1.515.000 alle attività ONU di prevenzione, mediazione e ricostruzione post-conflitto (peace
building) del Dipartimento per gli Affari Politici (DPA), il Peace Building Fund (PBF), il Peace Building
Support Office (PBSO) ed il Consigliere Speciale ONU per la Responsabilità di Proteggere, a valere sul
capitolo 3415, piani gestionali 6 (cd. Legge 180) e 16 (cd. Decreto Missioni) del bilancio del MAECI.

o € 500.000 alle attività di formazione del personale delle Nazioni Unite effettuate presso lo Staff College
del Sistema ONU a Torino (UNSSC), a valere sul capitolo 3395 del bilancio del MAECI.

o € 35.000 al Fondo di sostegno alla partecipazione dei Paesi meno Sviluppati (LDCs) e delle Piccole Isole
in via di Sviluppo (SIDS) ai lavori del Consiglio dei Diritti Umani ONU, a valere sul capitolo 3415, piano
gestionale 18 (cd. Fondo per la promozione della candidatura italiana in Consiglio di Sicurezza) del
bilancio del MAECI.

Contributi al Consiglio d’Europa ed agli organismi delle Nazioni Unite per i diritti umani 

o € 26.978.791 al bilancio ordinario del Consiglio d’Europa, che figura tra gli Organismi internazionali
individuati dall’OCSE/DAC. In questo modo, l’Italia ha sostenuto l’azione dell’Organizzazione volta a
promuovere la democrazia, il rispetto dei diritti umani e lo Stato di diritto nei 47 Paesi membri. Il
contributo italiano al Consiglio d’Europa grava sul capitolo 3393, piano gestionale 18, del bilancio del
MAECI.

o € 30.000 al Fondo volontario delle Nazioni Unite per le vittime della tortura, gestito dall’Ufficio
dell’Alto Commissario delle Nazioni Unite per i diritti umani (OHCHR). Sia il Fondo sia l’OHCHR figurano
tra gli Organismi individuati dall’OCSE/DAC. Il Fondo sostiene le vittime di tortura, attraverso donazioni
a organizzazioni della società civile e a centri di riabilitazione, che forniscono assistenza medica,
psicologica, legale, finanziaria e sociale diretta a persone sopravvissute alla tortura e alle loro famiglie.
Solo nel 2016 più di 50.000 persone vittime di tortura in più di 80 Paesi sono state assistite grazie al
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sostegno del Fondo (178 donazioni annuali). Il contributo italiano a questo Fondo grava sul capitolo 
3415, piano gestionale 6, del bilancio del MAECI. 

o € 18.000 al Fondo fiduciario volontario di assistenza tecnica per il sostegno alla partecipazione ai lavori
del Consiglio Diritti Umani delle Nazioni Unite dei Paesi meno sviluppati (Least Developed Countries,
LDCs) e dei piccoli Stati insulari in via di sviluppo (Small Islands Developing States, SIDS). Il Fondo è
gestito dall’OHCHR (Human Council Branch), che figura tra gli Organismi individuati dall’OCSE/DAC.
Grazie a questo contributo, è stato possibile erogare finanziamenti a LDCs e SIDS per diverse attività,
come formazione, partecipazione alle sessioni del Consiglio Diritti Umani e borse di studio. Il
contributo italiano a questo Fondo grava sul capitolo 3415, piano gestionale 6, del bilancio del MAECI.

Relazioni con l'Agenzia Internazionale per l'Energia Atomica-AIEA  

Nell’anno finanziario 2016, sono state finanziate due iniziative di cooperazione riconducibili 
all’obiettivo 7 dell’Agenda di Sviluppo Sostenibile 2030. 

Programma di Cooperazione Tecnica dell’Agenzia Internazionale per l’Energia Atomica (AIEA) 
L’Italia ha erogato un contributo volontario, di oltre 2 milioni di euro, al Programma di Cooperazione 
Tecnica dell’AIEA, con il quale si finanziano progetti per gli usi nucleari civili, ponendo particolare 
attenzione agli aspetti di sicurezza e sostenibilità delle installazioni. Sebbene il Programma di 
Cooperazione Tecnica sia aperto a tutti gli Stati Membri, l’assistenza si concentra principalmente sui 
bisogni dei paesi in via di sviluppo ed emergenti. 
Il Programma offre anche expertise in campi ove la tecnologia nucleare offre vantaggi comparati o può 
integrare in maniera efficiente altri approcci convenzionali. Sono pertanto finanziati progetti di 
rafforzamento delle capacità per l’impiego della tecnologia nucleare per il miglioramento della salute 
umana, il supporto all’agricoltura, la gestione delle risorse idriche, la protezione dell’ambiente ed altre 
applicazioni industriali. 
Il Programma concede inoltre borse di studio e finanzia visite scientifiche su base individuale o nell’ambito 
di progetti di ricerca, come contributo a programmi nazionali per le applicazioni del nucleare nei settori 
dell’energia, sanità, agricoltura, risorse idriche, ambiente e sicurezza nucleare. Le richieste sono vagliate 
dall’AIEA, che si avvale in più occasioni di università, centri di ricerca e laboratori di medicina nucleare 
italiani, che ospitano i candidati.   

Attuazione del Piano d'azione congiunto globale per il nucleare iraniano  
L’Italia ha contributo all’attuazione del Piano d’azione (Joint Comprehensive Plan of Action – JCPoA) 
riguardante il programma nucleare iraniano, sottoscritto a Vienna il 14 luglio 2015 da Iran, Stati Uniti, Cina, 
Federazione Russa, Francia, Germania, Regno Unito e Unione Europea e recepito dalla Risoluzione del 
Consiglio di Sicurezza 2231 (2015). 
Nel quadro dell’attuazione del Piano d’azione, l’AIEA è incaricata di verificare e monitorare che il 
programma nucleare iraniano sia esclusivamente focalizzato sull’uso pacifico dell’energia nucleare. L’Italia 
ha offerto un contributo volontario all’AIEA di 116.000 euro, a valere sui fondi della Legge n.180/1992 
“Partecipazione dell’Italia alle iniziative di pace ed umanitarie in sede internazionale, per sostenere le 
attività dell’AIEA nella verifica e monitoraggio degli impegni dell’Iran per il settore nucleare. 

Contributi italiani al bilancio e ad iniziative dell’OSCE 

Nel 2016, sono stati versati complessivamente 24.540.742 Euro all’OSCE (Organizzazione per la 
Sicurezza e la Cooperazione in Europa, con sede a Vienna). La maggior parte di questa somma (€ 
22.666.742) è costituita da contributi obbligatori. L’Italia infatti contribuisce con una quota 
dell’11,09% del totale (terza quota più alta dopo quella di USA e Germania, alla pari di quella di
Francia e Regno Unito) al bilancio ordinario dell’organizzazione (€ 14.349.562 nel 2016), a quello 
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della “Special Monitoring Mission” in Ucraina (€ 8.307.083), e a quello della Corte di arbitraggio 
OSCE di Ginevra (€ 10.097). 

Per quanto riguarda i contributi volontari, una parte di essi è andata al finanziamento di progetti 
extra-bilancio (ExB) dell’OSCE (€ 295.000). Più precisamente, sono stati versati 50.000 Euro per un 
progetto ExB della Missione OSCE in Serbia volto a rafforzare la cooperazione giudiziaria regionale 
per la lotta ad organizzazioni criminali dedite al traffico di migranti, 30.000 Euro ad un altro 
progetto ExB, sempre della Missione OSCE in Serbia, volto a rafforzare le capacità della Procura 
nazionale serba contro il Crimine Organizzato (POOC), 15.000 Euro a un progetto ExB della 
missione OSCE in Montenegro per l’assistenza tecnica alla Commissione elettorale montenegrina e
200.000 Euro a un progetto del Segretariato OSCE (ma attuato dall’Università di Firenze in qualità 
di “implementing partner”) sull’attuazione delle misure di rafforzamento della fiducia (confidence 
building measures) nel settore della sicurezza informatica (cyber security). 

Anche nel 2016 sono state finanziate le spese per la partecipazione di osservatori italiani di lungo e 
breve periodo alle missioni di osservazione elettorale (MOE) organizzate dall’ODIHR, l’Ufficio 
OSCE di Varsavia per le istituzioni democratiche ed i diritti umani, per un totale di € 115.000. In 
particolare, l’Italia ha partecipato alle MOE per le elezioni in Serbia (€ 10mila), FYRoM (Macedonia)
per 8mila Euro (N.B.: A causa di gravi problemi politici interni, le elezioni sono poi state rinviate, 
ma intanto già un nostro osservatore di lungo termine si era recato sul posto), Bielorussia (10mila),
Georgia (32mila), Montenegro (20mila), Uzbekistan (20mila), FYRoM (15mila). 
Infine, sono stati versati complessivamente € 1.464.000 per pagare le integrazioni a carico 
dell’Italia per i 72 funzionari italiani “seconded”, cioè pagati parte dall’OSCE e parte dall’Italia. 

Cooperazione in ambito ONU, UE e altri fora multilaterali specializzati in materia di lotta al 
terrorismo, al traffico di stupefacenti e al crimine organizzato transnazionale  

Progetto: La partecipazione delle donne libiche al processo di pacificazione e ricostruzione del Paese. Cap. 
3415/PG17   € 178.788,65  
Finalità del progetto: accogliere le richieste di aiuto e le proposte sociali, economiche, culturali e politiche 
delle donne libiche; incoraggiare e consolidare i canali di dialogo tra le donne libiche, l’Italia, l’Europa e la
comunità internazionale e ribadire quanto affermato nella risoluzione ONU 1325/2000, nonché sostenere 
l’esigenza delle donne libiche di essere riconosciute come protagoniste di pace e sicurezza dell’area euro-
mediterranea. 

Progetto: Emergenza Libia.  Cap. 3415/PG17   € 22.000,00 
Finalità del progetto: organizzazione e realizzazione di un seminario internazionale presso il MAECI su 
argomenti inerenti l’instabilità libica, il terrorismo, traffici illegali e la questione immigrazione. 

Progetto: Organizzazione di un tavolo di riflessione a sostegno di un processo di Institution-Building libico. 
Cap. 3415/PG17  € 26.058,74 
Finalità del progetto: Analizzare tematiche di natura politica, economica, e istituzionale ritenute di 
particolare rilievo per incrementare la comprensione delle dinamiche in atto e individuare alcune possibili 
aree di intervento prioritario. 

Progetto: Migliorare le condizioni delle persone rifugiate migranti in Libia.  Cap. 3415/PG17  € 78.621,25 
Finalità del progetto: Il progetto prevede una serie di attività per contribuire alla stabilizzazione post-
conflitto in Libia e, in particolare, per fornire protezione e assistenza alle persone rifugiate e ai migranti e 
per documentare i flussi migratori, la loro gestione e le condizioni dei migranti che attraversano o 
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risiedono nel territorio libico 
Progetto: Assistenza di Emergenza al Dialogo Politico Libico e al Governo di Accordo Nazionale. Cap.
3415/PG17  € 830.000,00 
Finalità del progetto: Rafforzare in un primo momento il dialogo tra le parti e, successivamente al 
raggiungimento dell’accordo, le istituzioni libiche, per favorirne il consolidamento a beneficio della 
stabilità del Paese.  

Progetto: Ricerca sulla diffusione attuale delle correnti islamiste in Libia e sulle conseguenze per l’Europa e 
l’Italia. Cap. 3415/PG82  € 37.581,72 
Finalità del progetto: analizzare le diverse correnti di attivismo islamico in Libia, i loro programmi e basi 
ideologiche, il loro ruolo/influenza a livello politico, tribale e popolare, così come le loro possibili 
connessioni con gruppi jihadisti e reti criminali operanti in Libia, Italia e Europa. La ricerca si propone di 
analizzare anche le posizioni della diaspora libica nel nostro paese. 

Progetto: A sostegno delle donne libiche per affermare diritti, Governance e Cultura della Libertà nella 
Società e Costituzione. Cap. 3415/PG17  € 197.983,17 
Finalità del progetto: Contribuire al processo di riconciliazione nazionale e alla transizione democratica del 
Paese, attraverso la partecipazione e l’inclusione dei diritti delle donne nella società libica e in 
Costituzione. Il progetto prevede la realizzazione di due seminari formativi a favore delle donne libiche.  

Progetto: Local perspectives on Pressing Challenges Facing Libya Today. Cap. 3415/PG6   € 64.989,00 
Finalità del progetto: contribuire all’abbassamento delle tensioni intra-libiche e al più ampio obiettivo della 
riconciliazione politica del paese. A tal fine intende adottare una strategia “dal basso verso l’altro” 
rispondendo alle richieste di rappresentanza politica e alle esigenze economiche e sociali delle comunità 
locali, dedicando particolare spazio ai sindaci in quanto eletti direttamente dalla cittadinanza e 
solitamente non contestati. 

Progetto: Managing Libya’s Uncertainties, Supporting Unity. Cap. 3415/PG6  € 100.592,00 
Finalità del progetto: fornire analisi, proposte e reti di contatto al fine di essere utilizzate e sviluppate per 
la politica italiana nel Paese. I temi che saranno oggetto di ricerca e analisi sono i seguenti: aspetti di 
politica estera delle migrazioni attraverso la Libia; i cessate il fuoco locali e le autorità locali; la dimensione 
nazionale e le istituzioni economiche; la dimensione di sicurezza regionale. 

Progetto: Dove va la Libia: scenari politici, economici e di sicurezza. Cap. 3415/PG6  € 81.229,00 
Finalità del progetto: L’obiettivo del progetto è di continuare le riflessioni sulle dinamiche socio-politiche 
di sicurezza ed economiche libiche e regionali già avviate negli scorsi anni e al fine di ottenere una migliore 
comprensione della delicata situazione libica e individuare le possibili misure da porre in atto per favorire 
la ripresa del difficile processo di transizione politico-istituzionale sia a livello nazionale che di municipalità. 

Vicino Oriente e Lega araba 

Associazione Nazionale Comuni Italiani (ANCI) – Cap. 3415/PG 6 - € 450.000. Il progetto “Sostegno alle 
Municipalità curde del nord est della Siria e nel Kurdistan regionale iracheno”  ha come obiettivo generale 
l’accrescimento della capacità di risposta delle predette municipalità alla grave crisi umanitaria derivante 
dal conflitto in corso, al fine di favorire una migliore erogazione dei servizi di base e di rafforzare il dialogo 
diretto tra la società civile italiana e quella dei territori iracheni e siriani coinvolti. L’obiettivo specifico è 
quello di migliorare le competenze nei diversi settori di gestione della cosa pubblica: dalla protezione 
civile, all’istruzione fino alla raccolta dei rifiuti e allo sviluppo sostenibile. 

Center for Civil Society and Democracy (CCSD) – Cap. 3415/PG 6 - € 180.000.-  Il progetto “Civil Society at 
the Table: Building a better future in Syria through Track III participation”, realizzato attraverso la ONG
siriana CCSD, ha come oggetto il coinvolgimento di un’ampia serie di rappresentanti siriani 
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nell’elaborazione di documenti programmatici e raccomandazioni da incanalare nel negoziato sotto l’egida
dell’ONU, in linea con quanto previsto con la Risoluzione 2254 del Consiglio di Sicurezza. L’obiettivo 
specifico è quello di selezionare e coordinare i leader della società civile che contribuiranno al negoziato 
politico e al processo di transizione.  

MINERVA SOCIETA' COOPERATIVA A.R.L. – Cap. 3415/PG 17 - € 68.218,95. Il progetto “Rafforzamento del 
ruolo sociale delle donne siriane rifugiate in Turchia”, realizzato attraverso l’organizzazione di due
seminari, ha come oggetto lo scambio di conoscenze e la cooperazione tra esperti e figure chiave delle 
istituzioni e della società civile italiana e turca, relativamente ai percorsi di integrazione delle donne siriane 
in Turchia, in particolare nell’area di Gaziantep, facilitando il loro inserimento nel sistema educativo e nel 
mercato del lavoro del Paese ospitante. L’obiettivo generale è quello di favorire la consapevolezza sulle 
priorità tematiche del Governo turco, del MAECI, della Commissione Europea e delle Nazioni Unite in 
materia di diritti/doveri dei rifugiati. Nel progetto sono state coinvolte la Municipalità di Gaziantep e
diverse ONG attive in Turchia.  

United Nations Mine Action Service  (U.N.M.A.S.) - Cap. 3415/PG 17 - € 494.000. Il progetto “Sminamento 
umanitario in Siria” ha come oggetto generale la riduzione dei rischi di esplosione di ordigni nel territorio 
siriano. Esso viene realizzato attraverso una ONG internazionale che si occupa dell’addestramento e del 
sostegno operativo di una squadra antimine. In particolare, il risultato atteso è la riduzione del rischio in 
aree contaminate selezionate nel Governatorato di Al-Hasakeh.     

Coordinamento Organizzazioni per il Servizio Volontario (C.O.S.V.) – Cap. 3415/PG 17 - € 36.406. Il Progetto 
“Good Morning Syria” ha come obiettivo generale il miglioramento della qualità e l’indipendenza 
dell’informazione divulgativa e della ricerca accademica sul conflitto siriano. L’obiettivo specifico è quello 
di incrementare la visibilità mediatica, i valori e le attività dell’emergente società civile siriana nei diversi 
contesti, potenziando le capacità professionali di reporter, fotografi, analisti e documentaristi siriani. 
L’intervento è articolato in tre diverse aree di attività: la selezione di operatori dell’informazione siriana e 
l’organizzazione di un workshop; la creazione di una piattaforma in rete in cui si trovano i diversi prodotti 
mediatici realizzati dai partecipanti al progetto. 

UNESCO  - Cap. 3415/PG 17 - € 200.000. Il progetto “Salvaguardia del patrimonio culturale e archeologico 
siriano” ha come oggetto generale quello di fornire un contributo per l’attuazione del Piano d‘azione di 
emergenza per la salvaguardia del patrimonio culturale  della Siria, adottato dall’UNESCO. Gli obiettivi 
specifici da raggiungere, anche attraverso il dialogo nazionale e internazionale, sono: la formazione della 
società civile mirata al monitoraggio e alla valutazione dei danni ai siti archeologici e il rinforzo delle 
capacità della società civile per la salvaguardia e la ricostruzione del patrimonio.  

 Associazione Comunità Araba Siriana in Italia (ACASI) – Cap. 3415/PG 17 - € 224.903 (impegno) € 
112.451,50 (erogato). Il progetto “Educazione e formazione di giovani siriani a sostegno della pace e dei 
diritti umani in Siria” ha come obiettivo generale quello di permettere ai giovani siriani il completamento 
del ciclo di studi; il miglioramento dell’integrazione favorendo l’inserimento sociale; il sostegno agli 
operatori socio-sanitari che operano nell’ambito del trauma. Gli obiettivi specifici sono: il sostegno 
all’istruzione per gli studenti; il miglioramento della conoscenza dei diritti umani da parte dei membri della 
società civile siriana; l’assistenza di base per operatori che si occupano del disturbo post-traumatico da 
stress (PTSD). 

Ministero della Difesa – Cap. 3415/PG 17 - € 360.150. Il programma congiunto di assistenza “Evacuazione 
combattenti curdi anti DAESH”, si basa su un’ intesa tra il MAECI e il Ministero della Difesa italiano e ha 
come oggetto generale l’evacuazione sanitaria e le cure mediche in Italia dei predetti combattenti. Nello 
specifico, si articolerà nel seguente modo: ricezione, valutazione e riscontro delle richieste di assistenza; 
triage dei pazienti selezionati; disbrigo delle pratiche per i visti; trasporto in Italia e degenza del paziente in
una struttura ospedaliera militare; rimpatrio del paziente. 
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Non c'è pace senza giustizia - Cap. 3415/PG 17 - € 105.915,77. Il progetto “Rafforzare le capacità della 
società civile siriana per combattere la violenza di genere e favorire una transizione verso una società  
democratica e pluralista” realizzato attraverso una serie di corsi di formazione destinati ad avvocati, 
giudici, personale umanitario e attivisti, ha come obiettivo lo sviluppo delle capacità e delle competenze 
nel campo della documentazione giuridica delle violazioni, favorendo al contempo il dialogo e la 
condivisione di buone pratiche tra la società civile e le istituzioni. 

Penisola arabica e Golfo 

Progetto formativo a cura del Centro Ricerche Archeologiche e Scavi di Torino (CRAST), da espletarsi sia nel 
2016 che nel 2017 sul Cap. 3415/PG 17 finanziato con i fondi legge 180/92 a valere sul Decreto Missioni ( 
D.L 67 del 16.5.2016) importo: € 45.000, di cui € 22.500 erogati nel mese di giugno 2016.  
Sin dagli anni settanta il CRAST è stato presente in Iraq attraverso la partecipazione all’Istituto italo- 
iracheno di scienze archeologiche e all’Istituto italo–iracheno per il restauro dei monumenti, ricevendo 
l’apprezzamento delle Autorità locali e fornendo un valido contributo all’azione diplomatica italiana nel 
campo della cultura in Iraq. 
Dal 2004 il CRAST ha tra l’altro attivamente contribuito agli interventi italiani per la restaurazione e 
risistemazione del Museo Nazionale di Baghdad, riaperto al pubblico nel marzo 2015, in un’occasione 
altamente simbolica subito dopo le distruzioni perpetrate dai terroristi di Daesh nei siti di Hatra e Nimrod. 
Il 4 aprile 2016 è stata inaugurata la sede di Baghdad del CRAST, danneggiata nel corso degli eventi bellici
del 2003 e restaurata con fondi MAECI. 
Nell’ambito del contributo italiano alla stabilizzazione dell’Iraq, il sostegno alla sicurezza è stato 
accompagnato da interventi in campo culturale, quali il finanziamento di corsi di formazione alla gestione 
dei musei e degli scavi archeologici per giovani iracheni provenienti da diverse regioni del Paese. I corsi 
sono stati realizzati sia in loco (aprile–maggio e novembre–dicembre 2016), in occasione di missioni 
archeologiche, che nella sede del CRAST. In particolare nel 2016 si sono svolti corsi sulla metodologia 
archeologica (scavi, documentazione, pubblicazioni); la catalogazione, schedatura, disegno tecnico (con 
utilizzo di materiali degli scavi), sull’utilizzo di nuove tecnologie, sulla tutela e conservazione del 
patrimonio culturale (siti, musei, management). Si sono svolti inoltre interventi per la riattivazione della 
biblioteca storica degli Istituti, per l’acquisto delle necessarie attrezzature (computer, materiale da 
disegno, cancelleria) e la digitalizzazione di materiali didattici.  
In tale contesto, l’organizzazione dei corsi di formazione ha perseguito con successo due obiettivi 
principali: 

 il trasferimento di tecniche di gestione museale ad un Paese dotato di un immenso patrimonio
culturale, ma privo di una consolidata capacità di gestione e valorizzazione di tale ricchezza;

 facilitare la collaborazione tra le differenti componenti sociali ed etnico-religiose irachene e di fornire
al contempo una chiave di lettura condivisa del retaggio culturale comune.

Afghanistan 

Corso di formazione di funzionari afghani in materia di lotta alla corruzione 
Nel 2016 il MAECI, in collaborazione con l’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC), ha progettato un 
corso di formazione a favore di funzionari afghani in materia di lotta alla corruzione.  
Il corso, che sarà realizzato dall’Università LUISS Guido Carli, dovrebbe avere indicativamente una durata 
di circa 10 giorni/2 settimane a beneficio di circa 10 funzionari/magistrati di qualificato livello operanti 
nelle strutture preposte in Afghanistan all'attività di lotta alla corruzione quali, ad esempio, il nuovo "Anti-
Corruption Justice Center" facente capo al Procuratore Generale afghano od altri organismi in materia. 
Il corso sarà articolato nei seguenti moduli formativi: modulo didattico sull’identificazione e illustrazione di 
strumenti di prevenzione e repressione della corruzione, con particolare attenzione all’impianto 
preventivo legale ed operativo sulla base delle esperienze nazionali, europee ed internazionali; seminari di
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approfondimento e di condivisione di best practices attraverso incontri con rappresentanti delle istituzioni 
coinvolte.  
I singoli moduli formativi saranno curati dalla LUISS School of Law e dall’ANAC e affronteranno tematiche 
quali: introduzione allo studio dei delitti contro la Pubblica Amministrazione e sistematica dei delitti della 
corruzione; corruzione per esercizio della funzione e corruzione per un atto contrario ai doveri di ufficio; 
corruzione in atti giudiziari e istigazione alla corruzione; la prevenzione della corruzione; le regole di 
comportamento dei pubblici funzionari; le funzioni dell’Autorità Nazionale Anticorruzione; i contenuti e
relativi decreti attuativi della legge 190 del 2012; la nuova disciplina della trasparenza amministrativa; i 
piani triennali di prevenzione della corruzione; i piani anti-corruzione; i codici di comportamento e la 
responsabilità disciplinare; analisi del rischio; collaborazioni internazionali nella prevenzione e repressione 
della corruzione. 
Le attività si svolgeranno presso la LUISS Guido Carli e l’ANAC. La loro calendarizzazione, indicativamente, 
è prevista per i primi mesi del 2017.  

3.2 La Direzione Generale per la promozione del sistema Paese

Contributo alle  OO.II in ambito UNESCO 
L’Italia ha contribuito nell’anno 2016 al bilancio ordinario dell’Organizzazione UNESCO per € 
10.563.248,39, a valere sul Cap. 2752 pg 1 del bilancio MAECI. Tramite una serie di contributi 
versati alle organizzazioni internazionali in ambito UNESCO, l’Italia sostiene le seguenti attività: 

“Protezione patrimonio culturale in aree di crisi”. A novembre 2015, la Conferenza Generale dell’UNESCO 
ha adottato all’unanimità una risoluzione sulla Strategia per la protezione della cultura e la promozione 
della diversità culturale, sulla base delle precedenti risoluzioni approvate dal Consiglio esecutivo su 
proposta italiana. L’UNESCO ha avviato la predisposizione del relativo Piano d’azione, che includerà  anche
l’istituzione di un meccanismo di intervento rapido sul modello della Task Force italiana Unite4Heritage 
(c.d. “caschi blu della cultura”), messa a disposizione dell’Organizzazione con MoU del marzo 2016. L’Italia 
presiede il Group of Friends U4H, che conduce le consultazioni fra Stati membri e Segretariato UNESCO in 
questa materia. Durante il nostro mandato in Consiglio di Sicurezza prevediamo inoltre di impegnarci per 
accrescere l’attenzione del Consiglio su questo tema e per l’inserimento della protezione del patrimonio 
nei mandati delle missioni di pace, ove necessario. 

L’Italia sostiene la strategia UNESCO sulla “Cultura per lo sviluppo sostenibile”, volta a far riconoscere il 
ruolo della cultura all’interno di numerosi Obiettivi dello sviluppo sostenibile dell’Agenda 2030, con 
particolare riferimento a: educazione di qualità; città sostenibili; ambiente; crescita economica; modi di 
consumo e di produzione sostenibili.  

L’Italia sostiene anche diverse iniziative legate al settore educazione, come ad esempio “Education pour 
tous” (EPT), il programma UNESCO finalizzato ad assicurare un accesso universale all’educazione di base.  

Attività dell’Ufficio Regionale dell’UNESCO per la Cultura e la Scienza in Europa, il BRESCE. Il contributo 
italiano al funzionamento dell’Ufficio di Venezia ammonta per il 2016 a € 641.142,00 a valere sul Cap.
2752 PG 2 del bilancio MAECI. È messa a disposizione dall’Italia la sede di Palazzo Zorzi. La DGSP 
rappresenta il Ministero nello Steering Committee del BRESCE. Le attività sono dirette principalmente ai 
Paesi del sud-est europeo e si articolano su: patrimonio e creatività per lo sviluppo; scienza per lo sviluppo 
responsabile. 

Attività relative ai Fondi per il Patrimonio Mondiale e per il Patrimonio Immateriale: per entrambi i fondi
sono stati versati per l’anno 2016 € 109.231,45 a valere rispettivamente sul capitolo 2752 pg 3 e pg 10 del 
bilancio MAECI.  

Attività del World Water Assessment Programme (WWAP), programma delle Nazioni unite per lo 
sviluppo di politiche di gestione idrica, affidato all’UNESCO, che pubblica annualmente il Rapporto 
mondiale sullo sviluppo idrico. L’Italia ha contribuito per l’anno 2016 al funzionamento del Programma 
con € 1.653.000,00 a valere sul Cap. 2763 pg 1 del bilancio MAECI 
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Contributo all’ICCROM 
L’Italia sostiene le attività dell’ICCROM, un’organizzazione intergovernativa che contribuisce alla
tutela dei beni culturali offrendo conoscenze, strumenti e formazione a chi dedica le proprie
energie alla conservazione del patrimonio. Il lavoro si svolge a livello internazionale e di governi, in 
collaborazione con le istituzioni e tramite l’impiego di motivati professionisti sul campo. L’Italia ha 
contribuito alle attività dell’ICCROM per l’anno 2016 con un importo pari a € 167.060,00 a valere 
sul cap. 2752 pg 4 del bilancio MAECI. 

3.3 La Direzione Generale per l’Unione Europea 

Nel 2016 la Direzione Generale dell’Unione Europea ha contribuito alle attività di solidarietà 
internazionale, in particolare nel settore del diritto umanitario e del mantenimento della pace e
della sicurezza internazionale nell’area dei Balcani, mediante i seguenti contributi ad 
Organizzazioni ed Enti Internazionali ed Italiani a valere sul Capitolo 4548 PG2 ex L. 180/92, per un 
totale di Euro 129.991,99. 
Inoltre, grazie al contributo italiano al Fondo dell’Iniziativa Centro Europea (InCE) presso la Banca 
per la Ricostruzione e lo Sviluppo (BERS), nel 2016 l’Italia ha promosso progetti di cooperazione 
tecnica e di scambio di buone prassi in molteplici settori. I progetti vengono realizzati nei Balcani
Occidentali, Bielorussia, Moldova ed Ucraina. L’importo (Aiuto Slegato) impegnato dal Fondo InCE
per i progetti per l’anno 2016 è pari a euro 1.750.215, mentre l’erogato è pari a euro 436.039.  

Di seguito i progetti finanziati dalla Legge 180/92 nel 2016: 

Regional Cooperation Council, Sarajevo, per la cooperazione regionale, Euro 50.000,00; 

International Organization for Migration, Tirana, Progetto Rafforzamento Sportelli Migrazione, Euro 
10.000,00; 

United Nations Development Programme, Chisinau, Contributo per la Riforma del Settore Giustizia in 
Moldova, Euro 15.000,00; 

International Organization for Migration, Sarajevo, Progetto di allargamento a Albania e Serbia della 
metodologia del sistema di allerta antiradicalizzazione, già adottata nel progetto di supporto ai giovani “a 
rischio” in Bosnia Erzegovina avviato nel 2015, Euro 19.991,99; 

Caritas Umbria, Pristina, attività di formazione al lavoro agricolo e di falegnameria presso la Casa 
Accoglienza di Leskoc, Klina, Euro 10.000,00; 

United Nations Development Programme, Pristina, Progetto Sistema di Allerta Antiradicalizzazione alla 
Municipalità di Gjilan, Euro 15.000,00; 

Istituto Internazionale di Diritto Umanitario di Sanremo, Tirana, Seminario sui Diritti Umani e Diritto 
Internazionale Umanitario per membri delle Forze Armate e funzionari governativi albanesi, Euro 
10.000,00. 

Di seguito i progetti finanziati dal Fondo InCE presso la BERS nel 2016: 

Support anti-corruption capacity building in Albania, euro 34.920 

Dams safety: a new approach for the monitoring of the dams with the use of remote sensing, Albania,
euro 39.885 

Know how exchange - GIs for non-wine food products: Exchange of know-how and boost for partnerships’ 
based rural development in Moldova. Euro 11.960 

Development and regulation of the University of Belgrade laser-laboratory infrastructure for education 
and research, Serbia, euro 39.900 
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Preserving Kotor Bay as natural and historical heritage - Analysing sea pollution sources and raising 
ecological awareness, Montenegro, euro 35.000 

Professional intergovernmental know-how exchange on the implementation of large scale Secondary 
School Scholarship and Mentoring Program for Roma Students, Europe, regional, euro 38.550  

Performance budgets in Cherkasy and Vinnitsa - support for good governance and financial transparency 
of local governments in Ukraine, Ukraine, euro 24.475 

Public Accountants Certification Training (PACT) in Macedonia, level 1 cohort 2 and level 2 cohort 1, 
Former Yugoslav Republic of Macedonia, euro 38.786 

Improving Environmental Monitoring and Disaster Prevention Capacity in Drina River Basin – PHASE II 
(Republic of Srpska and Montenegro), Europe, regional, euro 15.130 

“ALERT": Strengthening Serbian multi-hazard early warning and alert system. Phase I: Setting-up
integrated policies to reduce damages from extreme events and risks for population, Serbia, euro 30.741 

PACKSENSOR. The impact of the controlled atmosphere on quality and safety of the close-seal- packaged 
food applied in the SMEs of south Serbia, Serbia, euro 37.000 

Next Generation Competitiveness Initiative (NGCI): South East Europe Competitiveness Outlook 2015, 
Europe, regional, euro 30.000 

Emergency management and community resilience: a goal for Serbia, Serbia, euro 24.829 

Independent System Operator of Bosnia and Herzegovina ‐ Consultant for the Project Implementation 
Unit, Sarajevo, Bosnia and Herzegovina, euro 400.000 

Climate Resilience in the Bosnian Road Network. Flood Repair and Upgrade, Bosnia and Herzegovina, euro 
135.000 

4th International Master’s in Public Procurement Management, Rome, Italy, euro 100.000 

Investment in the Silk Road Infrastructure Corridor: the Western Balkans Route, Western Balkan 
Countries, euro 160.000 

Implementation of the Corporate Governance Action Plan (CGAP) for KESH (Korporatea Elektroenergjitike 
Shqiptare Sh.A), Tirana, Albania, euro 300.000 

Albania Secretariat to the Investment Council Tirana, Albania, euro 175.000 

Project Preparation along the Silk Road in CSEE: Assessing and Tackling Policy Obstacles to Infrastructure
Investment in the Region Western Balkan Countries, euro 90.000 

5th International Master’s in Public Procurement Management, Rome, Italy, euro 125.000 

Assessment of environmental hotspots and review of remediation investment opportunities in the low
Adriatic Albania and Montenegro, euro 65.000 

Resource and process efficiency in manufacturing sectors – Extension, Western Balkan Countries, euro 
42.650 

Montenegro Agency for the Protection of Competition, Podgorica, Montenegro, euro 48.428 

Montenegro Water Sector Reform Montenegrin coast, euro 70.000 

Innovation Vouchers scheme for resource efficiency technologies and services: programme preparation 
and definition of possible implementation approaches, Serbia, euro 74.000 

Uno specifico riferimento richiede la Tunisia, in considerazione sia dell’importanza che il Governo 
attribuisce a questo Paese, sia dell’interesse manifestato dal Parlamento. L’Italia ha promosso e 
sostenuto l’impegno dell’Unione verso il Paese con la quasi totalità dei mezzi di cui dispone: 
politici, economici, commerciali, finanziari, cooperazione settoriale, aiuto allo sviluppo. Per quanto 
riguarda specificamente la dimensione dello sviluppo, l’Italia ha sostenuto e ribadito in ogni sede
l’importanza della Tunisia, trovandosi in piena sintonia con la Commissione. Rimandando alla
Comunicazione congiunta della Commissione e dell’Alto rappresentante per la politica estera e di
sicurezza della UE: “Rafforzare il sostegno della UE alla Tunisia” (JOIN 2016) 47 finale, del 29 
settembre 2016), per una visione organica delle relazioni della UE col Paese, si ritiene opportuno 
segnalare una dimensione specifica di particolare rilievo per l’Italia, che è coinvolta in maniera 
diretta.  
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La Tunisia partecipa a due programmi finanziati congiuntamente dallo Strumento europeo di 
vicinato e dal Fondo europeo di sviluppo regionale, la cui gestione è affidata a due regioni italiane:  

- programma multilaterale “ENI CBC Mare Mediterraneo 2014-20”, dotato di € 234,5 milioni affidati alla 
Regione Sardegna quale autorità di gestione (partecipanti: Cipro, Grecia, Francia Italia, Malta, Spagna, 
Portogallo, Egitto, Giordania, Israele, Libano, Palestina, e Tunisia); 

- programma bilaterale “ENI CBC Italia-Tunisia 2014-20”, dotato di € 37 milioni affidati alla Regione 
Sicilia. 

A dispetto della grandezza relativamente limitata dal punto di vista finanziario, tali programmi 
hanno un forte rilievo politico ed istituzionale, perché sono gli unici strumenti finalizzati a favorire 
gli scambi e le relazioni dirette tra le realtà locali a cavallo dei confini, e la diffusione di buone 
pratiche e procedure europee anche nei Paesi partner. Inoltre, i programmi erogano fondi 
direttamente ai vincitori dei bandi di gara, con ridotti passaggi burocratici e immediato 
trasferimento di liquidità. Inoltre, non finanziano grandi infrastrutture, ma promuovono il lavoro di 
persone e istituzioni, tramite il finanziamento di finanziate opere di immediata utilità e programmi 
di cooperazione che difficilmente potrebbero essere realizzati senza il sostegno dell’Unione. 

3.4 La Direzione Generale per gli Italiani all’Estero e le Politiche Migratorie 

Nel 2016, come di consueto, la Direzione ha effettuato il pagamento di contributi obbligatori ad 
Organismi Internazionali, attraverso i due capitoli gestiti, n. 3104 e n. 3108, così ripartiti: 

Capitolo 3104 
Pagamento del contributo obbligatorio ex lege al Centro Internazionale di Formazione OIL di Torino per € 
7.850.000,00. 

Capitolo 3108 
Articolo 1 – Pagamento del contributo obbligatorio ex lege all’Organizzazione Internazionale del Lavoro 
(OIL) per € 15.436.816,31. 
Articolo 2 – Pagamento del contributo obbligatorio ex lege all’Organizzazione Internazionale delle 
Migrazioni (OIM) per € 2.022.331,33. 

3.5 La Direzione Generale per la Mondializzazione e le Questioni Globali 

Contributi obbligatori attinenti ad attività di cooperazione internazionale 

Cap. 3750 PG 3 – contributo obbligatorio a OECD Organization For Economic Cooperation Development 
per € 14.919.985,34 relativo a tutte le voci del budget, inviato dallo stesso Organismo, esclusi gli importi 
relativi al Contributo PIAAC (cofinanziato dal Ministero del Lavoro e dal MIUR), Contributo RESEAU FISCAL 
(finanziato dal Ministero dell'Economia), Contributo COSTRUCTION NAVAL (finanziato dal Ministero delle 
Infrastrutture) e Contributo PISA (finanziato dal MIUR). Il contributo viene erogato ai sensi della Legge 28 
marzo 1962, n.232 “Ratifica ed esecuzione degli Accordi istitutivi l’Organizzazione per la Cooperazione e lo 
Sviluppo Economico, firmati a Parigi il 14 dicembre 1960”.  

Cap. 3750 PG 1 contributo obbligatorio a WTO/OMC World Trade Organization per € 5.198.682,54. Tale 
contributo viene erogato ai sensi della Legge 1° gennaio 1951, n.620 “Contributo annuale per la 
partecipazione dell’Italia all’Accordo Generale sulle tariffe doganali e sul commercio conclusa a Ginevra il 
30 ottobre 1947“. 

Cap. 3758 PG 1 contributo obbligatorio a IRENA - International Renewable Energy Agency per €
969.414,97. Tale contributo viene erogato ai sensi della legge  5 aprile 2012, n.48 “Ratifica ed esecuzione 
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dello Statuto dell’Agenzia internazionale per le energie rinnovabili (IRENA)”, firmato a  Bonn il 26 gennaio 
2009 ed in particolare l’art. 3 comma 1.  

Cap. 3750 PG 7 contributo obbligatorio a UNEP - United Nations Environment Programme per € 
23.862,35 . Il contributo 2016 è destinato al TRUST FUND ITA 1030 ai sensi Legge 4.7.1988 n. 277 relativa 
alla “Convenzione per la protezione della fascia d’ozono” firmata a Vienna il 23.3.1985, che prevede 
l’istituzione di un Trust Fund, ed il relativo strumento di ratifica del 19.9.1988. 

Cap. 3750 PG 5 contributo obbligatorio a OMT - United Nations World Tourism Organization per €
342.766. Tale contributo viene erogato ai sensi della la Legge 27/12/1977, n. 1018: “Approvazione ed 
esecuzione dello Statuto dell’Organizzazione Mondiale del Turismo (OMT)” con le allegate regole di 
finanziamento, adottato a Città del Messico il 27 Settembre 1970. 

Contributi volontari per progetti attinenti ad attività di cooperazione internazionale 

Cap. 3754 PG 1 - Contributo di € 80.052,04 in favore dell’IEF -  International Energy Forum, a sostegno 
delle attività intraprese per  il 15° IEF Ministerial (Algeria), il 6° IEA –IEF-OPEC  Symposium on Energy 
Outlooks e il 5° IEA – IEF –OPEC Workshop on the interaction between physical  and financial energy
markets (Vienna). L’IEF è il più importante foro di discussione  e collaborazione a livello mondiale  tra i 
paesi produttori, consumatori e di transito dell’energia e promuove il dialogo tra i Ministri dell’Energia e i 
responsabili del settore energetico con il fine di contribuire alla sicurezza dell’approvvigionamento 
energetico su scala mondiale, dare stabilità ai mercati e certezza agli investimenti  nei progetti di 
estrazione ed infrastrutturali. 

Cap. 3754 PG 1 - Contributo di € 50.000,00 in favore dell’OECD - Organization for Economic Cooperation 
Development, a sostegno dell’istituzionalizzazione del Segretariato CEM – Clean Energy Ministerial quale 
attività speciale multilaterale per una maggiore dislocazione di tecnologie per un’energia pulita, per 
migliorare la sicurezza energetica e consentire a tutti un accesso sostenibile e affidabile all’energia. 
L’attività dell’AIE è volta a facilitare  il coordinamento delle politiche energetiche dei Paesi membri e ad 
assicurare la stabilità degli approvvigionamenti energetici con lo scopo di sostenere la crescita economica, 
in un’ottica di  sviluppo sostenibile, di protezione dell’ambiente e di monitoraggio dei cambiamenti 
climatici. 

Cap. 3754 PG 1 - Contributo di € 925,33 in favore del CESPI - Centro Studi Politica Internazionale a
sostegno del  sito www.mandasoldiacasa.it.  Il CESPI è un’associazione indipendente e senza fini di lucro 
che realizza studi e ricerche policy-oriented su temi centrali delle relazioni internazionali. Il sito 
www.mandasoldiacasa.it  è stato il primo sito nazionale di comparazione  dei costi delle rimesse 
(l’obiettivo per la riduzione del costo medio globale di trasferimento delle rimesse è stato adottato al 
Vertice G8 de L’Aquila e successivamente recepito dal G20) ad aver ricevuto la certificazione da parte di 
Banca Mondiale. EROGATO € 925,33 SU IMPEGNO 2015. 

Cap. 3754 PG 1 - Contributo di € 5.794,95 in favore dell’OSA – Organizzazione degli Stati Americani  a
sostegno del progetto  “Partenariato delle Americhe su Energia e Clima (ECPA): Nesso Acqua-Energia 
(“Energy and Climate Partnership of the Americas-ECPA: Water-Energy Nexus”). L’ECPA è un’iniziativa  il 
cui obiettivo è quello di promuovere a livello regionale e nazionale, nell’ambito dell’energia e dei 
cambiamenti climatici, il progresso della sostenibilità energetica e uno sviluppo a basso tenore di 
carbonio.  

Cap. 3754 PG 1 - Contributo di € 20.000,00 in favore dell’OCSE per il progetto “Strengthening the work of 
OECD on Anti-Corruption”, affinché l’Organizzazione migliori il coordinamento e lo scambio di 
informazioni e massimizzi l’impatto della propria expertise sulle attività internazionali anticorruzione, in 
aderenza al par. 24 della Dichiarazione ministeriale adottata a Parigi il 2 giugno 2016 e all’impegno 
assunto dall’Italia al Vertice Anticorruzione di Londra del 12 maggio 2016 (Italy country commitments).  
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Azioni intraprese per la sicurezza e i diritti nei Paesi dell’America Latina e dell’Africa Sub-
Sahariana ed Asia, in particolare per la cooperazione e la promozione della pace: erogazione 
contributi ed iniziative (conferenze, seminari, corsi di formazione, eventi) 

America Latina 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 25.000,00 alla Guardia di Finanza per l’organizzazione del corso di 
formazione per funzionari della Surveillance Douanière della Repubblica di Haiti per una migliore 
organizzazione delle risorse umane destinate ad operazioni doganali e al controllo delle frontiere; 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 17.852,36 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 
realizzazione di una missione di osservazione elettorale  in Bolivia per il referendum del 21 febbraio 2016; 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 17.852,36 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 
realizzazione del progetto “Projecto: postulaciòn en linea para observadores internacionales” per la 
creazione di una banca dati attraverso un sistema informatizzato di presentazione delle candidature per 
divenire Osservatori Elettorali Internazionali.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 5.355,71 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 
realizzazione di una missione di osservazione elettorale  in Perù per le elezioni generali del 10 aprile 2016; 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 40.000,00 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 
realizzazione di una missione di osservazione elettorale  in occasione del referendum “plebiscito” in 
Colombia del 2 ottobre 2016. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 50.000,00 in favore dell'OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per la 
“Missione di Appoggio contro la Corruzione e l’Impunità in Honduras – MACCIH” 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 100.000,00 in favore della Scuola Superiore della Magistratura per il 
progetto di formazione a beneficio di magistrati della Repubblica del Messico denominato ”Il contrasto al 
crimine organizzato e al riciclaggio dei proventi del narcotraffico: esperienze a confronto”. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 86.989,33 alla Guardia di Finanza per l’organizzazione del corso di 
formazione  in materia di “Contrasto all’economia illegale ed investigazioni sui flussi finanziari” a favore di 
funzionari provenienti dai Paesi membri del CARICOM - Comunità Caraibica, della Repubblica Dominicana
e della Repubblica di Cuba, presso la Scuola di Polizia Tributaria della Guardia di Finanza di Ostia.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 100.000,00 in favore della CICIG-Commissione Internazionale contro 
l’Impunità in Guatemala per il progetto “Cultura de la Legalidad in Guatemala, che prevede 
l’organizzazione di seminari, conferenze e corsi di formazione a beneficio della società civile, in particolare 
studenti e funzionari dello stato che operano nel settore della giustizia. (IMPEGNO) 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 200.000,00 in favore dell’OSA (Organizzazione degli Stati Americani) per il 
progetto “Formazione e assistenza tecnica sulla prevenzione e la lotta alla criminalità organizzata 
transnazionale”.  

CAP. 3755 P.G.2. Contributo di € 63.369,25 in favore del Politecnico di Milano per organizzare dal 16 al 17 
maggio 2016 il “Second Stakeholders Forum” di AEEP (Africa-EU Energy Partnership) dal titolo “Business 
and Science: Leading the way to sustainable energy”, come sostegno del Governo Italiano, co-presidente 
di AEEP, per la promozione della pace e sicurezza nell’Africa Sub-sahariana, favorendo il dialogo tra gli 
addetti ai lavori e la promozione di importanti infrastrutture energetiche a carattere transnazionale ed 
anche in aree di crisi. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 70.000,00 a favore dell’Istituto Italo Latino Americano  - IILA per  la 
formazione di personale del Centro Nacional Contra los Artefactos Explosivos y Minas (CENAM) 
dell’Esercito Nazionale Colombiano impegnato nell’opera di sminamento umanitario contribuendo al 
miglioramento delle sue capacità di intervento. (IMPEGNO) 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 200.000,00 a favore dell’Istituto Italo Latino Americano  - IILA per il 
sostegno all’ESCA - Strategia di Sicurezza in Centro America – per il progetto “Il Reinserimento nella catena 
produttiva territoriale dei beni sottratti al crimine organizzato”. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 80.000,00 in favore della European Union-Latin America and the 
Caribbean Foundation  - EU-LAC Foundation - per il progetto denominato “Support to the Colombia Peace 
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Process through the use of Industrial Maps”, con l’obiettivo di sostenere il processo di pace in Colombia 
attraverso l’uso di Mappe Industriali, anche attraverso tecnologie di mappatura satellitare, strumento 
operativo per identificare i micro-territori e i settori produttivi più dinamici al fine di agevolare la 
ricostruzione post-conflitto 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 197.506,00 (quota parte del contributo complessivo di € 359.383,95: vedi 
sezione Africa) a favore della Guardia di Finanza per l’organizzazione del corso di formazione  in materia di 
“Law enforcement” a favore di funzionari provenienti dai Paesi  della cosiddetta “Direttrice Saheliana” 
(Burkina Faso, Ciad, Mali, Mauritania, Libia, Niger,) e della Nigeria presso la Scuola di Polizia Tributaria 
della Guardia di Finanza di Ostia. (IMPEGNO) 

Sono state altresì sostenute spese per l’organizzazione del seguente evento:  
Cap. 3755 PG 1 - € 24.987,83 Conferenza “EU Relations with Latin America: from social resilience to global
governance” (15 gennaio 2016). 

Africa Sub-Sahariana 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 161.878 (quota parte del contributo complessivo di € 359.383,95: vedi 
sezione America Latina) a favore della Guardia di Finanza per l’organizzazione del corso di formazione  in 
materia di “Law enforcement” a favore di funzionari provenienti dai Paesi  della cosiddetta “Direttrice 
Saheliana” (Burkina Faso, Ciad, Mali, Mauritania, Libia, Niger,) e della Nigeria presso la Scuola di Polizia 
Tributaria della Guardia di Finanza di Ostia. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 30.000,00 in favore del Centre for Dialogue, Research and Cooperation – 
CDRC a sostegno del progetto di pubblicazione mensile di un compendio di articoli focalizzati sulle
tematiche di pace e sicurezza del Corno d’Africa. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 300.090,00 in favore dell’IGAD (Intergovernmental Authority on 
Development) per sostenere il progetto di contrasto all’estremismo violento denominato “Improving law 
enforcement and security-agencies engagement with local communities in preventing and countering 
violent extremism” nella regione del Corno d’Africa. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 510.942,14 in favore di MINUSMA (United Nations Multidimensional 
Integrated Stabilization Mission in Mali) per progetti finalizzati alla sicurezza dell’area centro-
settentrionale del Mali e al contrasto alle minacce transfrontaliere. Compiti della Missione sono, in 
particolare,  garantire la sicurezza, la stabilizzazione e la protezione dei civili; sostenere il dialogo politico e 
la riconciliazione nazionale; assistere il ristabilimento dell'autorità statale, la ricostruzione del settore della
sicurezza e la promozione e protezione dei diritti umani nel Paese.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 500.000,00 in favore del Segretariato dell’IGAD (Intergovernmental 
Authority on Development) a sostegno dell’Ufficio di “Early warning” a Nairobi per rafforzare le capacità 
di coordinamento, di comunicazione e di gestione amministrativo-finanziaria del Segretariato per le sue 
attività di pianificazione con gli Stati Membri. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 20.000,00 al CeSPI (Centro Studi di Politica Internazionale) per il progetto 
denominato “Pratiche e Idee per la mobilità e lo Sviluppo nel Processo di Khartoum”.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 59.305,41 a favore di VITA SpA per il progetto AFRONLINE “Media 
Africani per lo Sviluppo dell’Africa”, per mantenere i media africani indipendenti e favorire la produzione
di articoli sui temi della pace, del dialogo interetnico e interreligioso, l’importanza del rispetto dei diritti 
umani e dei principi democratici. Il progetto riguarda 25 media africani diffusi in circa 20 Paesi.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 49.058,00 a favore della SIOI (Società Italiana per l’Organizzazione 
Internazionale) per l’organizzazione in Italia di un Master  in favore di 8 Diplomatici del Gambia, centrato 
sui temi dei diritti umani ed il relativo ruolo delle Organizzazioni Internazionali nella materia, ed i rapporti
politici nella regione africana.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 54.746,00 a favore della SIOI (Società Italiana per l’Organizzazione 
Internazionale) per l’organizzazione in Italia di un Master  in favore di 10 Diplomatici del Sudan, centrato 
sui temi dei diritti umani ed il relativo ruolo delle Organizzazioni Internazionali nella materia, ed i rapporti 
politici nella regione africana.  

541



Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 152.740,00 a favore della Guardia di Finanza per corsi di formazione a n.
20 “formatori di polizia doganale e di frontiera” della Repubblica di Liberia, del Regno dello Swaziland e 
della Repubblica del Niger per una migliore organizzazione delle risorse umane destinate ad operazioni 
doganali e al controllo delle frontiere. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 53.353,00 in favore della SIOI (Società Italiana per l’Organizzazione
Internazionale) per l’organizzazione in Italia di un master  per Diplomatici della Guinea Bissau, centrato sui 
temi dei diritti umani ed il relativo ruolo delle Organizzazioni Internazionali nella materia, ed i rapporti 
politici nella regione africana. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 23.437,40 in favore dello IAI per l’organizzazione del seminario che si è 
tenuto il 15 aprile 2016 a Roma alla presenza dei leader degli Stati di Galmuduc e del South-West su 
“Somali Perspectives: Institutional and Policy Challenges” per approfondire il tema della creazione dello 
Stato federale somalo soprattutto alla luce dei rapporti tra istituzioni centrali e regionali, il tutto nel
quadro di uno sforzo per la stabilizzazione del Paese. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 435.000,00 a favore dell’Arma dei Carabinieri a sostegno del “Progetto 
per l’istituzione dello Stato Maggiore della Somali Police Force”. Tale progetto comprende, in particolare: 
interventi di riabilitazione dell’Accademia di Polizia di Mogadiscio, attraverso la ristrutturazione di una
palazzina e la riconversione di spazi, l’organizzazione di corsi di formazione, anche in vista dell’attivazione 
di uno Stato Maggiore della Polizia somala, e la corresponsione di una borsa di studio, in dodici mensilità, 
per gli ufficiali che hanno partecipato e che parteciperanno ai suddetti corsi. Tali attività hanno lo scopo di 
consentire alle competenti istituzioni somale di assicurare migliori condizioni di sicurezza e di sviluppare le 
capacità necessarie per contrastare, tra gli altri, atti di criminalità come i sequestri di persona a scopo di
tratta di esseri umani, il terrorismo e l’estorsione. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 360.000,00 a favore della Guardia di Finanza per l’organizzazione di sei 
corsi di formazione destinati ciascuno a n. 20 formatori di polizia doganale e di frontiera della Repubblica 
di Niger, Ciad, Burkina Faso, Mali, Mauritania, Costa d’Avorio e Seychelles per una migliore organizzazione 
delle risorse umane destinate ad operazioni doganali e al controllo delle frontiere per contrastare i traffici
illeciti, inclusi quelli di esseri umani. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 158.013,00 in favore dell’ UNOPS - United Nations Office for Project 
Services per il progetto “Appoggio all’Ambasciata della Somalia ed alla Rappresentanza Permanente 
Somala presso le Agenzie dell’ONU a Roma “Strenghtening the Support of the Embassy of Somalia and 
Somalis Permanent Representation to the UN Agencies in Rome” che mira a rafforzare la capacità  delle 
istituzioni federali somale, anche a livello internazionale. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 350.000,00 in favore dell’IGAD (Intergovernmental Authority on 
Development) a sostegno del processo di integrazione nell’Esercito Nazionale Somalo delle milizie
smobilitate in Jubaland. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 101.536,20 in favore dell’Università “Link Campus University” per il 
progetto “Rafforzamento delle capacità di governo e gestione delle risorse idriche nei paesi africani”, con 
l’obiettivo di realizzare un corso di formazione e di assistenza sul tema della gestione dell’acqua in favore 
di soggetti decisionali delle istituzioni africane competenti in materia.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 15.000,00 in favore della Comunità di Sant’Egidio per l’iniziativa 
denominata “La Piattaforma Interreligiosa”, sulla via del dialogo e della pacificazione nella Repubblica 
Centrafricana, tesa a favorire il dialogo nazionale e la stabilizzazione del Paese. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 168.953,00 in favore della Scuola Sant’Anna di Pisa per il “Programma di
formazione per giovani diplomatici della Repubblica Centrafricana”  e del Camerun. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 58.999,80 in favore della Scuola Sant’Anna di Pisa per la realizzazione del 
Progetto denominato “Formazione dei giudici e magistrati in materia di diritti umani del Camerun”.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 240.000,00 a favore dell’Arma dei Carabinieri per l’organizzazione di corsi
di formazione denominati “Counter terrorism - crime scene and kidnapping management” e “Tutela del 
Patrimonio Culturale” a beneficio di 120 operatori delle Polizie di 6 Paesi dell’Africa sub sahariana. 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 80.000,00 in favore della Comunità di Sant’Egidio per l’iniziativa “Pace e 
stabilità in Repubblica Centrafricana” per favorire le attività di mediazione tra Istituzioni e gruppi di ribelli 
oltre che il dialogo interetnico ed interreligioso. 
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Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 410.000,00 per sostenere il Segretariato Permanente del G5-Sahel che 
riunisce i 5 Paesi del Sahel: Burkina Faso, Mali, Mauritania, Niger e Ciad.  

Sono state altresì sostenute spese per l’organizzazione del seguente evento: 

 Cap. 3755 PG 1 - € 347.855,63 Conferenza Ministeriale Italia Africa (18 maggio 2016)

 Cap. 3755 PG 1 - € 3.319,50 Conferenza “Africa e noi” di presentazione del documento OCSE
“Africa Economic Outlook 2016”

Per quanto riguarda la cooperazione politica e la promozione della pace in favore di diverse aree 
geografiche, sono stati assunti impegni di spesa per le seguenti iniziative (contributi ed incontri): 

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 20.000,00 in favore dell'UNDP (United Nations Development 
Programme) a sostegno del progetto “Advancing Gender Equality and Women’s Participation in Politics” 
per promuovere la partecipazione delle donne al processo democratico in vista delle elezioni politiche del 
2017 in Papua Nuova Guinea.  

Cap. 3755 PG 2 - Contributo di € 60.000,00 a favore del Global Compact delle Nazioni Unite,  per 
promuovere l’adesione del settore privato, in particolare delle imprese, a dieci principi etici globali in tema 
di diritti umani, tutela dell’ambiente, diritti dei lavoratori e lotta alla corruzione. 

Per la realizzazione delle attività descritte, sono state effettuate missioni al fine di garantire la 
presenza italiana nelle sedi internazionali di competenza della DGMO, per una spesa complessiva
di €  157.352,00 così suddivisa:  

€  14.125,58 Conferenza OCSE “Fighting the gender gap” (21 ottobre 2016) 
€  1.654,00 Conferenza dei Ministri dell’Energia dei Paesi dell’Unione per il Mediterraneo  (1.12.2016) 
€   39.562,00 Missioni in Africa Subsahariana  
€   8.311,00 Missioni in Centro e Sud America 
€   5.634,00 Missioni al Paris Club 
€ 78.191,00 Missioni G7, G8 e G20 
€ 25.654,00 Missioni per IRENA e AIE 
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II. L’ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE SVOLTA DAL MINISTERO DELL’ECONOMIA E DELLE FINANZE

La legge italiana, da ultimo l’art. 5 comma 5 della legge n. 125/2014, 
affida al Ministro dell’Economia e delle Finanze la cura, d’intesa con il 
Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, delle 
relazioni con banche e dei fondi multilaterali di sviluppo, e la 

partecipazione finanziaria dell’Italia al capitale delle banche e alle dotazioni dei fondi. In questo
contesto, con le leggi Finanziarie 2006 (L. 266/2005) e 2008 (L. 244/2007), è stata anche 
autorizzata la partecipazione italiana agli strumenti multilaterali di c.d. “finanza innovativa per lo
sviluppo”, AMC (Advance Market Commitment) e IFFIm (International Finance Facility for
Immunization). 

Questa competenza istituzionale è dettata dal carattere finanziario di queste Istituzioni e dalla 
natura della loro attività, spesso volta a smussare il ciclo economico, prevenire e fronteggiare crisi
locali e regionali con possibili forti implicazioni sistemiche globali. Per queste ragioni banche e 
fondi multilaterali di sviluppo sono, da sempre, tema fisso nell’agenda dei Ministri finanziari nel G7
e nel G20. 

Il multilateralismo è da sempre una vocazione per l’Italia, che il Paese ha già espresso nei momenti
migliori della propria storia. Una vocazione cui l’Italia è chiamata dalla consapevolezza di vivere in 
un mondo sempre più interdipendente e complesso, che obbliga gli stati, le istituzioni 
internazionali e la società civile ad affrontare sfide che richiedono soluzioni comuni e scelte 
condivise, capaci di dar vita a moderne ed efficaci forme di governance della globalizzazione. 

Il multilateralismo finanziario in particolare presenta, anche nel mondo della cooperazione allo 
sviluppo, il vantaggio di consentire l’aggregazione di ingenti risorse al servizio di obiettivi condivisi 
anche con i Paesi beneficiari, che siedono insieme ai donatori negli organi di governo delle 
Istituzioni Finanziarie Multilaterali, nonché la messa in comune di capitale umano ed expertise 
globale che facilita la replica di buone pratiche ed esperienze di successo. L’Italia è membro 
fondatore di tutte le Istituzioni partecipate, e ha sempre contribuito alle periodiche 
ricapitalizzazioni delle banche e ricostituzioni dei fondi. 

L’art. 8 della menzionata Legge 125 prevede anche che il Ministro dell’Economia e delle Finanze, 
su proposta del Ministro degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale, autorizzi la società 
Cassa Depositi e Prestiti Spa a concedere a Stati, banche centrali o enti pubblici di Stati, nonché a 
organizzazioni finanziarie internazionali, crediti concessionali a valere sul Fondo Rotativo fuori 
bilancio costituito presso di essa ai sensi dell’articolo 26 della legge 24 maggio 1977, n. 227.

Su questi crediti possono essere effettuate, nel quadro di accordi multilaterali, operazioni di
cancellazione del debito (legge 25 luglio 2000, n. 209) o di sua conversione in progetti di sviluppo 
(legge 27 dicembre 1997, n. 449). Le operazioni di conversione del debito, disciplinate con Decreti 
del Ministro del Tesoro, sono concordate dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale e dal Ministero dell’Economia e delle Finanze. Sia le cancellazioni, sia le conversioni 
producono effetti a carico del bilancio dello Stato e per tale ragione il Ministero dell’Economia è
tenuto a fornire una rendicontazione periodica al Parlamento e alla Ragioneria Generale dello 
Stato sul debito cancellato o convertito.  

Nel 2016 gli impegni finanziari dell’Italia (si veda Tabella sottostante) nei confronti di banche e 
fondi di sviluppo hanno riguardato pagamenti per circa 525,8 milioni di euro così ripartiti: circa 224 
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milioni di euro per le rate relative alla sottoscrizione degli aumenti di capitale nelle banche, circa 
6,5 milioni di euro per il Chernobyl Shelter Fund, istituito presso la BERS, e la parte rimanente
(circa 295 milioni di euro) a favore dei fondi di sviluppo.  

Per le iniziative Advanced Market Commitment (AMC) e Multilateral Debt Relief Initiative (MDRI) le
risorse disponibili ammontavano a 50 milioni di euro; di questi, 38 milioni sono stati erogati per 
l’iniziativa AMC e i restanti 12 milioni di euro in favore di MDRI. La rata 2016 per IFFIm ha richiesto 
circa 26,8 milioni di euro dei 27,5 in bilancio.  

L’Italia è in regola con i pagamenti per gli aumenti di capitale delle Banche e la ricostituzione delle 
risorse dei Fondi di Sviluppo. 

I nuovi impegni assunti nel 2016 riguardano il deposito di Instrument of Subscription per la 
partecipazione al capitale della Banca Asiatica per gli Investimenti in Infrastrutture (AIIB) e la 
ricapitalizzazione della Società Inter-americana di Investimento (IIC).1 

1
 La Relazione su banche e fondi multilaterali di sviluppo è curata dal Dipartimento del Tesoro, Direzione III – Relazioni finanziarie 

internazionali. I dati relativi al 2016 sono provvisori in quanto per tutte queste Istituzioni, ad eccezione del Gruppo Banca Mondiale 
e del Fondo Globale per l’Ambiente, l’anno finanziario coincide con quello solare e al momento della stesura della presente 
relazione non si dispone né dei dati definitivi, né delle certificazioni dei revisori dei conti. 
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 Valori espressi  

in EURO 

 ORGANISMI INTERNAZIONALI 

 STANZIAMENTI  di 

LEGGE per l'anno 

2016 

 IMPORTI 

IMPEGNATI  
 IMPORTI EROGATI  

295.000.000,00       

1.099.083,00           

ADF 22.936.598,00 

AFDF 47.293.104,00 

GEF 37.120.000,00 

IDA 185.495.686,00 

SDF 2.500.000,00 

 Totale A 296.099.083,00       296.099.083,00     295.345.388,00 

35.500.000,00         

2.110.000,00           

206.000.000,00       

AfDB 9.303.004,09 

AIIB 186.372.393,04 

CDB 1.850.180,00 

IDB 5.888.352,39 

WB - IBRD 20.536.188,63 

 Totale B 243.610.000,00       243.610.000,00     223.950.118,15 

5.775.000,00           6.515.000,00         

740.000,00 

 CSF 6.515.000,00 

 Totale C 6.515.000,00           6.515.000,00         6.515.000,00 

 A+B+C 546.224.083,00       546.224.083,00     525.810.506,15 

 D. INIZIATIVE MULTILATERALI 
 STANZIAMENTI  di 

LEGGE per l'anno 

 IMPORTI 

IMPEGNATI  
 IMPORTI EROGATI  

50.000.000,00         50.000.000,00       

AMC 38.000.000,00 

 MDRI- IDA 7.822.870,78 

 MDRI- AfDF 4.177.129,22 

IFFIm 27.500.000,00         26.812.500,00       26.812.500,00 

77.500.000,00         76.812.500,00       76.812.500,00 

 A+B+C+D 623.724.083,00       623.036.583,00     602.623.006,15 

 LF 2006 (L. 266/2005)  

Anno 2016 - STANZIAMENTI e EROGAZIONI 

LEGGI di RIFERIMENTO

DL. 201/2011 art.7, c. 3

 DL. 76/2013, art.11, c. 5  

(25,1 ml. 2013-2017) 

  L. 228/2012, art.1, c. 170      

(LS_2013 - 2.950 ml. 2013-2022) 

 Stanziamento aggiuntivo + 

Assestamento di bilancio   

 A. FONDI di SVILUPPO  

Ricostituzioni risorse 
 Residui + Assestamento Bilancio 

296.099.083,00     

LEGGI di RIFERIMENTO

 L. 244/2007, art.2, c 373  

(LF_2008 -  2.074 ml.) 

 C. CHERNOBYL SHELTER FUND 
 LS_2015 - Rifinanz. Tab. E  

(6,5 ml. ca. 2015-2018) 

 B.   BANCHE di SVILUPPO  

Aumenti di capitale 

 Legge 110/2016 

243.610.000,00     
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1. IL GRUPPO BANCA MONDIALE

1.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 

1.1.1 La Banca Internazionale per la Ricostruzione e lo Sviluppo (International Bank for 
Reconstruction and Development - IBRD) 

Nell’esercizio finanziario 20162 IBRD ha approvato 114 nuove operazioni per complessivi 
29,7 miliardi di dollari. 

America Latina e Caraibi (8 miliardi di dollari) ed Europa e Asia Centrale (7 miliardi di 
dollari) sono state le due regioni che hanno maggiormente beneficiato degli investimenti di IBRD,
seguite da Asia Orientale e Pacifico (5,2 miliardi di dollari), Medio Oriente e Nord Africa (5,2 
miliardi di dollari) e Sud-Est Asiatico (3,6 miliardi di dollari); l’Africa, che fa affidamento soprattutto 
sulle risorse agevolate (si veda il successivo paragrafo 3.1.2), ha ricevuto risorse IBRD per 0,7
miliardi di dollari.  

Una parte rilevante dei nuovi impegni è rivolta al finanziamento di attività e riforme del 
settore pubblico, legislativo e della giustizia (5,8 miliardi di dollari), a quello dell’energia e
minerario (4,6 miliardi di dollari), ai trasporti (4,3 miliardi di dollari) e ad acqua, igiene e protezione
dalle inondazioni (4,1 miliardi di dollari). 

Al 30 giugno 2016 il capitale sottoscritto di IBRD era pari a circa 263,3 miliardi di dollari, di 
cui 15,8 miliardi di dollari effettivamente versati e 247,5 miliardi di dollari a chiamata. L’Italia 
detiene una quota pari al 2,65 percento del capitale di IBRD (2,53 percento del potere di voto).  

Il reddito operativo della Banca nell’anno finanziario 2016 è stato pari a 593 milioni di 
dollari, 93 milioni in meno rispetto al 2015. Ogni anno solitamente la Banca trasferisce una parte
del proprio reddito alla ricostituzione delle risorse del Fondo IDA (nel 2016 ha trasferito 497 
milioni di dollari, nel 2015 aveva trasferito 650 milioni di dollari).  

L’IBRD si finanzia sul mercato dei capitali collocando titoli obbligazionari; la solidità del suo 
capitale, il suo status di creditore privilegiato e il sostegno diretto e implicito dei suoi azionisti, tra
cui numerosi dotati di un elevato merito di credito, le assicurano un rating Tripla-A, consentendole
di raccogliere risorse a tassi vicini al LIBOR, che presta ai propri clienti dopo aver applicato un 
margine per coprire le spese di funzionamento dell’istituzione. Nell’anno finanziario 2016 la 
raccolta è stata pari a 63 miliardi di dollari in obbligazioni a medio-lungo termine in 21 valute 
diverse. Le risorse sono fornite ai paesi beneficiari sotto forma di prestiti, garanzie e servizi di 
consulenza. 

Il rapporto tra patrimonio netto ed impieghi (equity-to-loan ratio) nel 2016 è sceso al 22,7 
percento (rispetto al 25,1 percento del 2015), restando comunque al di sopra del livello obiettivo 
del 20 percento. 

1.1.2 L’Associazione Internazionale per lo Sviluppo (International Development Association - 
IDA) 

L’Associazione fornisce risorse a tassi agevolati e talora a dono ai paesi con basso reddito 
pro-capite (inferiore a 1.215 dollari nell’anno fiscale 2016) e senza accesso al credito. Questi si 
trovano per la maggior parte in Africa. Quando il reddito pro-capite supera tale soglia per un certo
numero consecutivo di anni i paesi cessano di essere ammissibili alle risorse IDA e possono 

2 L’esercizio finanziario delle quattro istituzioni finanziarie del Gruppo Banca Mondiale va dal 1° luglio al 30 giugno dell’anno 
successivo. L’anno finanziario 2016 è terminato il 30 giugno 2016. 
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usufruire esclusivamente dei prestiti della Banca (IBRD), sebbene questo passaggio avvenga 
attraverso un processo graduale (blending IBRD-IDA).  

L’IDA è un Fondo autonomo da IBRD: viene rifinanziato ogni tre anni e quanto raccolto 
viene assegnato ai paesi clienti nel triennio successivo sulla base di un sistema di allocazione 
(Performance Based Allocation – PBA) che contempera bisogni ed efficienza di esecuzione. Le
risorse versate dai paesi donatori sono in gran parte erogate a fondo perduto. Circa 1/5 delle
risorse viene utilizzato a dono, il resto viene erogato sotto forma di prestiti a condizioni e tassi
molto favorevoli con flussi di rimborso noti e costanti. Nel 2016 i paesi ammissibili all’assistenza 
agevolata IDA erano 77 (di cui 40 in Africa).  

Gli impieghi di IDA nel 2016 hanno raggiunto 16,2 miliardi di dollari, di cui 1,3 miliardi a 
dono e 500 milioni in garanzie. La gran parte delle risorse è stata impegnata in Africa (8,7 miliardi 
di dollari), nel Sud-Est Asiatico (4,7 miliardi di dollari) e in Asia Orientale e Pacifico (2,3 miliardi di 
dollari). Etiopia, Vietnam, Bangladesh e Pakistan sono stati i paesi maggiori beneficiari. Le 
operazioni finanziate hanno riguardato in gran parte progetti nel settore della salute e degli altri 
servizi sociali (3,3 miliardi di dollari), nel settore pubblico, legislativo e della giustizia (2,8 miliardi di
dollari) e in quello dell’energia e minerario (2,6 miliardi di dollari). 

A fine giugno 2016 le risorse di IDA erano pari a circa 245 miliardi di dollari. L’Italia ha 
contribuito nel tempo per una quota pari al 3,77 percento del totale di IDA e detiene il 2,20
percento del potere di voto.  

1.1.3 La Società Finanziaria Internazionale (International Financial Corporation - IFC) 
IFC è la società del Gruppo Banca Mondiale specializzata in interventi finanziari che 

coinvolgono il settore privato nei paesi in via di sviluppo. 
Nell’anno finanziario 2016 il volume delle operazioni approvate da IFC è stato di 18,9 

miliardi di dollari, di cui 11,1 miliardi di risorse proprie e 7,7 miliardi di risorse di terzi. Circa 5,5 
miliardi di dollari sono stati investiti in paesi IDA e quasi 1 miliardo in paesi classificati fragili o in 
conflitto. Il settore finanziario è stato il principale destinatario delle risorse, seguito dal settore
delle infrastrutture. 

Al 30 giugno 2016 il capitale sottoscritto e versato di IFC era pari a circa 2,6 miliardi di 
dollari. L’Italia detiene una quota pari al 3,17 percento del capitale di IFC (3,02 percento del potere 
di voto). 

Nell’anno finanziario 2016 IFC ha registrato un reddito operativo di 770 milioni di dollari
(1,33 miliardi nell’esercizio precedente). Il trasferimento di risorse a IDA è stato di 101 milioni di 
dollari. 

1.1.4 L’Agenzia Multilaterale per la Garanzia degli Investimenti (Multilateral Investment 
Guarantee Agency - MIGA) 

MIGA promuove gli investimenti diretti esteri nei paesi in via di sviluppo, attraverso 
l’erogazione di garanzie che proteggono gli investitori dai rischi politici presenti in tali mercati. 

Nell’anno finanziario 2016 MIGA ha emesso garanzie per 4,3 miliardi di dollari, con un 
notevole incremento rispetto ai 2,8 miliardi dell’anno precedente. Nonostante la crescita 
dell’esposizione lorda, circa 14,2 miliardi a giugno 2016, MIGA è stata in grado di ridurre la propria
esposizione netta a 6,7 miliardi di dollari (rispetto a 7,7 del 2015) grazie al significativo contributo 
delle operazioni di riassicurazione. Il 53 percento delle nuove garanzie è stato emesso a favore di 
paesi IDA e il 6 percento in favore di paesi classificati fragili e con conflitti in essere. 

548



Il capitale complessivo di MIGA è di poco superiore ad 1,9 miliardi di dollari, che includono 
circa 1,6 miliardi di dollari a chiamata. L’Italia detiene una quota pari al 2,8 percento del capitale di 
MIGA (2,38 percento del potere di voto). 

Nell’anno finanziario 2016 MIGA ha registrato una reddito operativo di 38 milioni di dollari 
(34 nell’esercizio precedente). 

1.2. PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’ 

1.2.1 Il diciottesimo ciclo triennale di ricostituzione delle risorse del Fondo (IDA 18) 
A dicembre 2016 si è concluso il diciottesimo negoziato per la ricostituzione delle risorse 

del fondo IDA. L’ottimizzazione dell’uso delle risorse di IDA è stato il tema principale che ha 
informato le discussioni.  

L’elemento di maggiore novità del negoziato è quindi costituito dal ricorso da parte di IDA 
all’indebitamento sul mercato3. IDA utilizzerà il suo capitale, costituito dai contributi a fondo 
perduto dei donatori, per emettere debito sul mercato finanziario che consentirà un aumento 
delle risorse disponibili per attività di prestito a favore dei paesi più poveri. Lo scenario approvato 
prevede un aumento delle risorse complessive a 75 miliardi di dollari, rispetto ai 52 miliardi di 
dollari di IDA 17, con un incremento del 44 percento; questo a fronte di una diminuzione dei 
contributi dei donatori da 26,1 a 23,3 miliardi di dollari (meno 11%), comprensivi dell’elemento 
dono dei Concessional Partner Loan – (CPL), ossia i prestiti agevolati stanziati dai donatori, già
sperimentati in IDA 17.   

Per favorire la sostenibilità finanziaria del nuovo modello, parte delle risorse ottenute a
credito saranno impiegate a tassi simili a quelli di IBRD, quindi nei paesi IDA relativamente meno 
poveri (blend). Per effetto di queste modifiche nelle politiche di prezzo, come pure, in direzione
opposta, del raddoppio dell’attività a dono di IDA (16,7 miliardi contro 8,1 di IDA17), il tasso di 
concessionalità complessivo del replenishment rimarrà in linea con il passato (49 percento contro il
48 di IDA17). 

L’Italia ha confermato il contributo nominale in valuta nazionale del precedente 
replenishment di IDA 17, pari a 570 milioni di euro, che corrispondono a una quota pari a circa il  2 
percento del totale. L’Italia è risultata il decimo donatore, dopo gli altri paesi G7, la Svezia, 
l’Olanda e la Svizzera. La Gran Bretagna, primo donatore, ha contributo con il 13 percento del
totale. 

Tra gli obiettivi del replenishment, sono stati introdotti due nuovi temi (lavoro e
trasformazione economica e governo e istituzioni) e riconfermati quelli dell’IDA 17 riguardanti 
gender, clima e situazioni di fragilità e conflitto, quest’ultimo ampliato a comprendere le situazioni 
interne di violenza. 

L’aumentato volume di fondi a disposizione e la revisione della formula generale di 
allocazione, con un maggior peso assegnato ai bisogni rispetto all’efficienza di esecuzione, faranno 
sì che i Paesi che presentano situazioni di fragilità vedranno raddoppiate le risorse a loro 
disposizione rispetto a IDA174. 

Tra le nuove iniziative, meritano una speciale menzione: 

a) La sub-window per i rifugiati, che viene istituita, per 2 miliardi di dollari, all’interno del
tradizionale Programma Regionale di IDA. La sub-window ha lo scopo di alleviare, nei Paesi IDA 

3
 A settembre le Agenzie S&P e Moody’s hanno assegnato a IDA il rating Tripla A. 

4 Questo favorirà in particolare l’Africa, che ospita la maggior parte di queste situazioni; a livello sub-regionale, avranno tra l’altro 

benefici le operazioni già in corso nel Corno d’Africa, nel Sahel e nella Regione dei Grandi Laghi.  
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eleggibili, gli shock causati dall’afflusso di rifugiati, aiutando a creare opportunità di sviluppo di 
lungo periodo per essi e per le comunità che li ospitano. 

b) La private sector window, uno speciale sportello di 2,5 miliardi di dollari, dal carattere
pilota, per finanziare a tassi agevolati progetti con il settore privato nei Paesi IDA-only, con 
particolare attenzione a quelli fragili. Il nuovo sportello prevede diversi strumenti: i) una facility di 
mitigazione del rischio senza controgaranzia sovrana; ii) una garanzia di prima perdita; iii) una 
facility di prestiti in valuta locale; iv) una facility per il blending di operazioni con PMI, agribusiness 
e investimenti di frontiera. I progetti verranno originati e gestiti da IFC o MIGA (nel caso delle 
garanzie), mentre IDA sopporterà parte del rischio delle operazioni. 

1.2.2 La revisione dell’azionariato 
Nel 2010, a conclusione del processo di riforma della rappresentanza degli azionisti della 

Banca, si è stabilito di riconsiderare periodicamente, ogni 5 anni a partire dal 2015, l’adeguatezza
di tale rappresentanza, tenendo conto delle variazioni del peso dei vari paesi nell’economia
globale. Nel 2015, seguendo queste indicazioni, è stata avviata un’analisi del peso economico 
relativo degli stati membri insieme al loro contributo alla missione della Banca, per arrivare alla
definizione di una formula dinamica come base per il riallineamento delle quote secondo principi 
validi anche per le revisioni future. 

La formula, approvata dai Governatori ad ottobre 2016, nel corso degli Annual Meetings, è 
basata su due variabili: la prima misura il peso economico di ciascun paese, la seconda il 
contributo alla missione di sviluppo della Banca Mondiale. In dettaglio, la formula attribuisce per
ciascun paese un peso dell’80 per cento al Prodotto interno lordo (valutato al 60 per cento ai 
valori di mercato e al 40 per cento secondo le parità dei poteri d’acquisto, considerando la media 
degli ultimi 5 anni) ed il restante 20 per cento ai contributi ad IDA del paese (anche questi misurati 
tenendo conto per l’80 per cento dei contributi più recenti, ovvero relativi alle ultime 3
ricostituzioni del Fondo, e per il 20 per cento dei contributi storici). 

La decisione sull’aumento di capitale c.d. selettivo, necessario per attuare la revisione
dell’azionariato è prevista nell’autunno 2017. 

1.2.3 Il Forward look 
Il Forward look è un esercizio condotto con lo scopo di promuovere un’identità di vedute

tra gli azionisti riguardo al ruolo del Gruppo Banca Mondiale e, in particolare, a come esso possa
contribuire all’attuazione dell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile in relazione ai propri 
obiettivi di riduzione della povertà. 

Le principali indicazioni che emergono dal rapporto sul Forward look, presentato ai
Governatori durante gli Annual Meetings 2016, prevedono che la Banca mantenga il proprio 
impegno in tutti i tradizionali settori di intervento, ma concentri la propria strategia verso le aree 
del mondo che ne hanno maggiormente bisogno. Un particolare rilievo è dato all’iniziativa di 
“creazione dei mercati”, volta ad ampliare il coinvolgimento del settore privato al fine di 
incrementare ulteriormente gli effetti prodotti dalle risorse dalla Banca a supporto della crescita 
economica. 

In concreto, un maggior impegno del Gruppo Banca Mondiale sarà diretto ai paesi in 
situazioni fragili o di conflitto, grazie anche agli strumenti finanziari che si renderanno disponibili 
con il Replenishment IDA18. Attenzione particolare sarà rivolta anche ai piccoli paesi, agli IDA 
graduates (paesi in transizione dal supporto di IDA a quello di IBRD) ed ai paesi a reddito medio-
basso, con l’intenzione di incrementare significativamente l’impiego di risorse in tali aree. Per
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quanto riguarda i paesi a reddito medio-alto, la Banca intende ricalibrare la propria offerta di 
prodotti, estendendola anche al di là dei tradizionali finanziamenti. 

A livello mondiale, si darà priorità all’agenda dei beni pubblici globali, che include interventi 
per colmare la carenza di infrastrutture, nonché l’implementazione del Climate Change Action Plan 
e uno sviluppo dell’approccio di risposta e prevenzione delle crisi basato sulla Global Crisis 
Response Platform (questi ultimi due progetti sono descritti nei successivi paragrafi 3.2.5 e 3.2.6). 

La realizzazione della strategia proposta nel Forward look richiede una sempre maggiore 
efficienza nel modello operativo, così come un’adeguata capacità finanziaria per tutte le istituzioni
del Gruppo. 

In relazione a quest’ultimo aspetto, nelle intenzioni del management l’esercizio del 
Forward look era inteso a preparare il campo alla discussione su un possibile rafforzamento 
patrimoniale della Banca, che potrebbe materializzarsi anche attraverso un aumento di capitale 
generale oltre a quello selettivo di cui al precedente paragrafo. 

La decisione sull’aumento di capitale, come pure la sua entità, dipenderanno da: a) gli 
obiettivi quantitativi che dovessero emergere in termini di volume di prestito sostenibile; b) le 
opzioni per raggiungerli, che includono anche diverse misure alternative o complementari, quali 
l’aumento dei prezzi dei prodotti finanziari, un utilizzo più efficiente dello stato patrimoniale della 
Banca, una maggiore disciplina di budget e selettività nelle operazioni di prestito; c) dalla 
disponibilità degli shareholders, anche alla luce del cambio di amministrazione USA, maggiori
azionisti della Banca.  

1.2.4 Le Salvaguardie ambientali e sociali 
Ad agosto 2016 il Consiglio di Amministrazione della Banca ha approvato una nuova politica 

sulle salvaguardie ambientali e sociali (Environmental and Social Framework - ESF). Dopo oltre 
quattro anni di lunghe consultazioni e negoziazioni tra le parti interessate è stato raggiunto un 
accordo storico tra 188 paesi. 

L’obiettivo della nuova policy è di evitare, o quantomeno minimizzare, gli effetti negativi 
dei progetti sull’ambiente e sulle comunità coinvolte; contribuire a migliorare nei paesi beneficiari 
dei progetti i sistemi interni di salvaguardia e prevenzione del rischio ambientale e sociale; 
rafforzare trasparenza e accountability; migliorare le partnership e i processi di consultazione.   

L’entrata in vigore del nuovo framework sarà graduale, ad iniziare dal 2018, dopo un 
periodo di preparazione e di formazione intensiva sia del personale della Banca sia dei paesi 
beneficiari.  

1.2.5 Il Climate Change Action Plan 
Ad aprile 2016 la Banca ha lanciato il Climate Change Action Plan il cui obiettivo principale 

è aumentare la quota del portafoglio del Gruppo Banca Mondiale dedicata al finanziamento di 
progetti climate-friendly dal 21 al 28 percento entro il 2020. Il totale dei finanziamenti previsti è
pari a 29 miliardi di dollari all’anno incluse le risorse leveraged. 

Gli interventi saranno focalizzati: i) al supporto ai paesi nell’implementazione dei piani 
nazionali presentati nell’ambito dell’Accordo di Parigi e delle politiche di investimento pro-clima; 
ii) alla rimozione degli ostacoli e all’incentivazione della partecipazione del settore privato agli
investimenti green. 

Sei le principali aree di intervento: Energie Rinnovabili e Efficienza Energetica, Mobilità 
Sostenibile, Città Sostenibili e Resilienti, Utilizzo climate-smart della terra e dell'acqua e sicurezza 
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alimentare, Competitività Verde e Leave No One Behind (es. portare early warning systems ad 
altre 100 milioni di persone in almeno 15 paesi in via di sviluppo). 

1.2.6 The Global Crisis Response Platform (GCRP) 
A settembre 2016, è stata avviata una attività di razionalizzazione degli strumenti usati per 

rispondere alle crisi di portata globale che prevedono il coinvolgimento della Banca per un 
maggior coordinamento degli stessi.  

Sotto l’ombrello della piattaforma sono raggruppati gli strumenti previsti in risposta a 
quattro tipologie di crisi: economiche, disastri naturali, conflitti e spillover (ad esempio, i rifugiati) 
ed emergenze sanitarie. 

1.3. VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
Il Gruppo ha adottato nell'anno finanziario 2013 una matrice di controllo della sua efficacia 

ed efficienza (Corporate Scorecard) con obiettivi sia aggregati (IBRD/IDA/IFC/MIGA), sia relativi alla 
sola Banca (IBRD/IDA). La matrice è strutturata in tre livelli. Il primo livello documenta i progressi 
conseguiti - in termini di crescita, inclusione, sostenibilità e resilienza – per effetto dell'azione 
congiunta dei paesi e delle istituzioni dedicate allo sviluppo, mentre il secondo riporta quelli più 
direttamente attribuibili all'operato del Gruppo o della sola Banca. Il terzo livello presenta 
indicatori di efficacia operativa e organizzativa del Gruppo o della Banca, seguendone l'evoluzione
rispetto a un obiettivo fissato per fine 2017. 

Nell'ottobre 2016, il Gruppo ha pubblicato un aggiornamento relativo all'anno fiscale 2016. 
Tra i progressi più significativi conseguiti tra gli anni 2013 e 2016, si segnalano a titolo di esempio: 
la diminuzione del tasso di mortalità infantile al disotto dei 5 anni (da 52 a 47 su 1000 nati), 
l’aumento della percentuale di popolazione con accesso a migliori servizi igienici (dal 60 al 62 
percento della popolazione totale), il maggior numero di agricoltori raggiunti da beni e servizi che
sono passati da 3,9 a 18,9 milioni.  

Sul piano dell’efficacia operativa e organizzativa il Gruppo è in linea con gli obiettivi di 
efficacia e impatto sui risultati; si notano, tuttavia, ritardi nell’efficientamento del ciclo dei progetti 
– che ha tempi ancora piuttosto lunghi (28 mesi circa) – e nella percentuale di progetti informati
da analisi e monitoraggio su gender.

1.4 ITALIA E GRUPPO BANCA MONDIALE

1.4.1 Contributi versati 
Le risorse erogate dall’Italia nel 2016 a favore del Gruppo Banca Mondiale ammontano a 

185,5 milioni di euro per contributi a IDA, a circa 20,5 milioni di euro per il pagamento della quota 
di sottoscrizione dell’aumento di capitale di IBRD e a 7,8 milioni di euro per l’Iniziativa di Riduzione
del Debito Multilaterale (MDRI). 

A fine 2016 l’Italia finanzia 5 fondi bilaterali e partecipa a 41 fondi multilaterali; nessun 
contributo è stato erogato nel 2015 da parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze. 

1.4.2 Personale italiano 
A fine 2016 nel Gruppo Banca Mondiale si contano 232 funzionari italiani assunti con 

contratto a tempo indeterminato e a termine (comprese le risorse GEF), su un totale di 15.520. 
Con riferimento alle posizioni apicali, a fine anno 2016 l`Italia aveva 7 rappresentanti inquadrati a 
livello di Direttore ed un rappresentante inquadrato a livello di Vice Presidente. 
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1.4.3 Contratti a imprese e consulenti italiani 
Nell’anno fiscale 2016 il valore totale dei contratti finanziati dal Gruppo Banca Mondiale è 

stato pari a circa 14,5 miliardi di dollari (in aumento rispetto ai 12,4 miliardi del 2015). Le aziende 
italiane si sono aggiudicate contratti per un valore di circa 134 milioni di dollari, che riguardano la 
fornitura di lavori civili, l’erogazione di servizi di consulenza e la fornitura di beni.  

2. Il FONDO GLOBALE PER L’AMBIENTE (GEF)

2.1 RISULTATI OPERATIVI 
Il GEF rappresenta il principale strumento di finanziamento multilaterale per l'applicazione 

dei protocolli e delle Convenzioni internazionali nel settore ambientale: la Convenzione su 
Biodiversità, la Convenzione Quadro delle Nazioni Unite sui Cambiamenti Climatici, la Convenzione
delle Nazioni Unite per combattere la Desertificazione e la Convenzione di Stoccolma sulle 
Sostanze Inquinanti Persistenti. A settembre 2017 entrerà in vigore anche la Convenzione di 
Minamata sul Mercurio, di cui il Fondo sarà lo strumento attuativo.  

Il GEF amministra quattro Fondi: il GEF Trust Fund, il Fondo per i paesi meno sviluppati
(LDCF), il Fondo speciale sui cambiamenti climatici (SCCF), il Fondo di Adattamento e il Nagoya 
Protocol Implementation Fund5.  

Nell’anno fiscale 20166 sono stati approvati 177 progetti e programmi per circa 879 milioni
di dollari.  Le regioni che hanno maggiormente beneficiato degli interventi sono state l’America 
Latina e i Caraibi, l’Asia orientale e il Pacifico, il Sud Africa. La maggior parte dei progetti approvati 
ha riguardato i cambiamenti climatici, la biodiversità, i prodotti chimici e i rifiuti, il degrado del 
suolo e le acque internazionali.  

Nel corso dell’anno, il Trustee del Fondo ha presentato al Consiglio una relazione finanziaria 
con la stima della perdita potenziale di risorse per il periodo GEF6, dovuta soprattutto 
all’andamento dei tassi di cambio e all’apprezzamento del dollaro nei confronti delle principali 
valute monetarie. Il Consiglio di ottobre ha preso atto di tale deficit e approvato la riduzione delle
risorse GEF6 proporzionalmente alla allocazione decisa in sede di negoziato al fine di  mantenere
inalterata la distribuzione tra aree di intervento.  

2.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’ 
Nel 2016 si sono festeggiati i 25 anni di attività del Fondo; in occasione dell’anniversario i 

donatori hanno ribadito il ruolo centrale della GEF nelle questioni ambientali. Le discussioni
succedutesi nel corso dell’anno sono state informate dall'Accordo di Parigi (COP21), concluso a 
fine 2015, che ha conferito nuove competenze al Fondo. In particolare, la decisione che
accompagna l’Accordo ha istituito la Capacity Building Initiative for Transparency (CBIT) per
assistere i paesi in via di sviluppo nel processo di allineamento degli standard della trasparenza a 
quelli dei paesi sviluppati. La COP21 ha invitato la GEF ad attuare le disposizioni necessarie per 
sostenere l’istituzione e la gestione di questa iniziativa. Nel 2016, il Consiglio ha quindi approvato 
l’istituzione di un Trust Fund (TF) temporaneo che comincerà ad operare già durante il GEF6 e 
proseguirà in parallelo al GEF7 fino ad esaurimento delle risorse. La Banca Mondiale ne sarà il

5 Nel 2001 la GEF ha ricevuto il mandato dalla Convenzione sui Cambiamenti Climatici (UNFCCC) di gestire due Fondi fiduciari 
volontari: il Fondo per i paesi meno sviluppati (LDCF), che finanzia programmi d’azione in paesi particolarmente vulnerabili alle 
conseguenze dei cambiamenti climatici, e il Fondo speciale sui cambiamenti climatici (SCCF) che finanzia attività di adattamento ai 
cambiamenti climatici e trasferimento di tecnologie. Nel 2011, è stato istituito il Nagoya Protocol Implementation Fund (NPIF) allo 
scopo di finanziare le attività nell’ambito del Protocollo di Nagoya relativo alla Convenzione sulla Biodiversità che disciplina 
l’accesso alle risorse genetiche e la ripartizione dei benefici tratti dal loro sfruttamento (il cosiddetto “access and benefit-sharing”, 
ABS). 
6
 Anche per il GEF l’esercizio finanziario copre il periodo dal 1° luglio al 30 giugno. 
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Trustee. Diversi paesi hanno volontariamente contribuito all’iniziativa (Stati Uniti, Regno Unito,
Canada, Germania, Svizzera, Svezia ed altri); tra questi anche l’Italia, che ha contribuito con 4 
milioni di Euro stanziati dal Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio e del Mare. 

Un altro tema che ha guidato le discussioni del Consiglio nel corso del 2016 è l’inizio delle 
negoziazioni del GEF7 nel 2017; le discussioni preliminari hanno fatto emergere alcuni temi di 
interesse comune ai principali donatori del Fondo: l’incremento della collaborazione con il settore 
privato e l’ampliamento degli strumenti disponibili; l’esplorazione delle possibili sinergie tra la
mission della GEF e i Sustainable Development Goals (SDGs); la definizione del ruolo della GEF 
nell'architettura finanziaria internazionale, in particolare la collaborazione con il Green Climate 
Fund (GCF). La prima riunione di negoziato si terrà nel mese di marzo a Parigi.  

Tra gli altri temi trattati nel corso dell’anno si ricorda la nuova policy approvata dal Consiglio 
per il monitoraggio della conformità delle Implementing Agencies agli standard ambientali, sociali, 
fiduciari nonché delle politiche sulla parità dei sessi. L’aggiornamento della policy è
particolarmente importante sia per il recente allargamento del numero di agenzie implementatrici 
del Fondo (giunte a 18) sia per la recente approvazione, da parte della Banca Mondiale, di nuovi
standard ambientali e sociali.  

2.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
Gli obiettivi da raggiungere nelle diverse aree di intervento della GEF sono fissati ogni 

quattro anni, in occasione della ricostituzione delle risorse del Fondo.  

Al 30 giugno 2016, i risultati raggiunti nelle principali aree focali individuate dalla GEF 6
sono incoraggianti: 1) biodiversità del territorio e del mare: 85 percento raggiunto (target: 300 
milioni di ettari); 2) gestione sostenibile del territorio: 53 percento raggiunto (target: 120 milioni di
ettari; 3) prodotti chimici: 37 percento raggiunto (target: eliminazione di 1000 tonnellate di 
mercurio); 4) cambiamento climatico: 164 percento raggiunto (target: riduzione di circa 750 
milioni di tonnellate di emissioni di CO2). 

L’ultimo rapporto dettagliato pubblicato dall’ufficio indipendente di valutazione  
sull’attività della GEF7 evidenzia che il Fondo sta realizzando il suo mandato e gli obiettivi 
istituzionali e in particolare che: i) l’attività di GEF è rilevante per le Convenzioni Multilaterali in 
materia ambientale e per le priorità regionali e nazionali; ii) i progetti sono efficaci; iii) ci sono 
buone prospettive per quanto riguarda l’impatto e la sostenibilità dei risultati ottenuti. L’efficienza 
istituzionale continua, invece, ad essere problematica. 

2.4 ITALIA E FONDO GLOBALE PER L’AMBIENTE 

2.4.1 Contributi versati 
I contributi versati nel 2016 ammontano a 37,1 milioni di euro. 

2.4.2 Personale
A fine 2016 si contano in GEF tre italiani (esclusi i consulenti) su un totale di 98 unità: un 

Senior Evaluation Officer, un Communication Officer e un Operations Officer. 

7 
Lo studio è accessibile su internet all’indirizzo: http://www.thegef.org/gef/OPS5. 
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3. IL GRUPPO BANCA INTERAMERICANA DI SVILUPPO

3.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 
Dal 1 gennaio 2016, tutte le operazioni con il settore privato e/o senza garanzia sovrana del 

gruppo IDB sono state consolidate nella Società Interamericana di Investimento (IIC). Fanno 
eccezione le operazioni del Fondo Multilaterale d’Investimento che continua ad avere un proprio 
manager e la cui attività è approvata dal comitato dei donatori.  

Le operazioni con garanzia sovrana sono, invece, rimaste sotto la responsabilità della Banca
Interamericana di Sviluppo. 

3.1.1 La Banca Interamericana di Sviluppo (IDB) 
Nel corso del 2016 sono state approvate 88 operazioni con garanzia sovrana per un totale 

di 9,4 miliardi di dollari, in linea con i valori del 2015. Il 38 percento delle stesse ha beneficiato i 
paesi più piccoli e fragili della regione.  

In termini di distribuzione settoriale: il 33 percento ha sostenuto le istituzioni per lo 
sviluppo, il 30 percento le infrastrutture e l’energia, il 24 percento il settore sociale, il 12 percento 
il clima e lo sviluppo sostenibile e l’1 percento l’integrazione regionale e il commercio. 

Le erogazioni al 31 dicembre 2016 ammontano a 8,065 miliardi di dollari, in diminuzione 
rispetto al 2015 (-11 percento), ma comunque sufficienti a generare un flusso netto di capitale
nella regione pari a 4,1 miliardi di dollari.   

Nel 2016 è stato introdotto un nuovo tipo di prestito - il Results-Based Loan - che subordina
l’erogazione dei fondi al raggiungimento di determinati obiettivi fissati con le autorità. Questo 
strumento, già a disposizione di altre banche multilaterali di sviluppo, si è dimostrato efficace per
promuovere, in particolare, le riforme strutturali.   

Nel 2016 la banca ha, inoltre, gestito 70 fondi per operazioni a dono, di cui 41 sono fondi
fiduciari di singoli donatori o multidonatori. Le risorse amministrate ammontano a 812 milioni di 
dollari (in calo del 9 percento rispetto al 2015), mentre le operazioni a dono approvate nel 2016
ammontano a 232 milioni di dollari (in calo del 26 percento rispetto al 20158).  

In particolare, nel 2016 sono stati lanciati due nuovi fondi sostenuti dai donatori; il primo - 
Compete Caribbean Partnership Facility – ha come obiettivo quello di promuovere lo sviluppo e la 
competitività del settore privato nei paesi caraibici; il secondo - Sustainable Colombia Facility 
multidonor fund – mira a supportare il processo di pace recentemente avviato in Colombia. 

Al 31 dicembre 2016 il capitale sottoscritto di IDB era pari a 170,94 miliardi di dollari. Di 
questi, 6,039 miliardi di dollari effettivamente versati e 164,901 miliardi di dollari di capitale a 
chiamata. L’Italia detiene una quota pari all’1,965 percento.  

3.1.2 La Società Interamericana di Investimento (IIC) 
Nel 2016 IIC ha approvato 151 operazioni per un totale di 2,2 miliardi di dollari, di cui il 36 

percento a favore dei paesi più piccoli e fragili della regione.  

In termini di distribuzione settoriale il 41 percento è andato alle infrastrutture, il 19 
percento all’industria e il 40 al comparto finanziario.  

Le erogazioni hanno raggiunto 1,6 miliardi di dollari.

8
 Il calo è dipeso dalla decisione di destinare una quota inferiore dei profitti della banca a operazioni di assistenza tecnica, 

preferendo aumentare le riserve della banca. 
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Inoltre, il Consiglio di Amministrazione ha aumentato il limite del programma di 
facilitazione degli scambi internazionali - “Trade Finance Facilitation Program” - da 1 a 1,5 miliardi
di dollari. 

3.1.3 Il Fondo Multilaterale d’Investimento (MIF) 
Nel 2016 il MIF ha approvato 74 operazioni per un totale di 86 milioni di dollari, 

focalizzando l’attività in tre aree: a) inclusività delle aree urbane, b) economia basata sulla 
conoscenza e c) agricoltura ecosostenibile. Il 45 percento delle operazioni ha riguardato i paesi più 
piccoli e fragili della regione. 

Le erogazioni ammontano a 80 milioni di dollari. 

Durante il 2016, in linea con il mandato ricevuto dai Governatori alla riunione annuale di 
Nassau, è stato preparato il piano operativo per il periodo 2016-2018 e si è avviata la riflessione 
sul futuro del MIF. In ottobre, i Governatori hanno deciso di lanciare una nuova ed ultima 
ricostituzione delle risorse del fondo per coprire l’attività nel periodo 2019-2023. Dopo tale data il 
MIF dovrebbe essere finanziato direttamente dal Gruppo IDB senza fare ricorso ai donatori. 
L’annuncio dei contributi per il nuovo replenishment avrà luogo durante la riunione annuale del 
2017.

Nel corso del 2016 il MIF ha avviato numerose iniziative per aumentare l’efficienza e
l’efficacia dei sui interventi, in particolare è stato ridotto il numero delle aree di intervento e il 
personale e sono state semplificate le procedure per la preparazione dei progetti. Questo si è 
tradotto in una riduzione del 5 percento del bilancio del 2017 rispetto a quello del 2016.  

3.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’

3.2.1 Riforma del settore privato e Istituzione della nuova Società Interamericana di 
Investimento  

L’attività della nuova IIC nel suo primo anno di operatività si è concentrata sul 
consolidamento del nuovo team e su una ricognizione delle necessità dei clienti in tutti i paesi
della regione. 

Nel 2016 IDB e IIC hanno lavorato per aumentare le sinergie. A tal proposito, hanno 
sottoscritto 20 accordi per definire termini e condizioni per i servizi che IDB fornisce a IIC (e 
viceversa). Tra questi, si segnala l’accordo relativo alla gestione da parte di IIC di tutte le 
operazioni con il settore privato concluse da IDB prima del 1 gennaio 2016. 

L’avvio della riforma del settore privato si è dimostrato, tuttavia, più complesso del 
previsto, in particolare in termini di selezione del nuovo senior management. IIC non ha quindi 
raggiunto l’obiettivo di approvare circa 3 miliardi di dollari di nuove operazioni, fermandosi a 2,2 
miliardi.  

Gli obiettivi per il futuro rimangono ambiziosi e le approvazioni dovrebbero raggiungere i 
3,4 miliardi di dollari nel 2019. IIC intende potenziare la propria attività in particolare nelle 
infrastrutture: trasporti e energia, ma anche infrastrutture sociali (acqua, etc.), e nel settore 
agroalimentare.  

Per raggiungere gli obiettivi, IIC avvierà dal 2017 un ambizioso programma di 
decentralizzazione, che porterà la percentuale del personale basato nella regione dal 13 percento 
nel 2016 al 40 percento nel 2020.  
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3.2.2 Trasferimento del Fondo per le Operazioni Speciali nel capitale ordinario e IDB Grant 
Facility 

Nel settembre 2016 i Governatori hanno approvato la proposta di consolidamento del
Fondo per le Operazioni Speciali (FSO), il fondo agevolato per i paesi più poveri, con il Capitale 
Ordinario (OC) della banca. Quest’ultimo, a partire dal 1 gennaio 2017, aumenterà di circa 5,1 
miliardi di dollari.  

Il miglioramento della situazione finanziaria della banca le consentirà di farsi carico dal
2017 dell’erogazione di prestiti a tassi concessionali a favore dei quattro paesi della regione 
eleggibili (Bolivia, Nicaragua, Guyana e Honduras) per circa 270 – 280 milioni di dollari all’anno,
senza fare ricorso, come in passato, alle risorse dei donatori.  

Per decisione dei Governatori questa operazione avverrà senza che si modifichi il peso degli 
azionisti della banca, sia in termini di partecipazione al capitale, sia in termini di potere di voto, 
seguendo lo stesso approccio adottato in Banca Asiatica di Sviluppo.  

Il consolidamento del FSO con le risorse di IDB risponde alla richiesta avanzata dal G20 nei 
confronti delle Banche Multilaterali di Sviluppo per una ottimizzazione dei loro bilanci, con 
l’obiettivo di aumentare la capacità di intervento nelle regioni di riferimento.  

L’IDB Grant Facility (GRF)9 sarà invece mantenuta e continuerà la sua attività a dono a 
favore di Haiti. Al fine di renderne più efficiente il finanziamento, nel 2016, è stato deciso di
modulare l’ammontare dei trasferimenti dai profitti della banca sulla base del livello di operatività
nel paese. Rimane tuttavia inalterato l’impegno assunto nel 2010 a sostenere Haiti con un totale di 
2 miliardi di dollari in dieci anni.  

3.2.3 Operatività e budget 2017 del Gruppo IDB 
La situazione finanziaria della IDB è migliorata sensibilmente nel 2016 a seguito 

dell’adozione di misure quali l’aumento dei tassi di interesse sui prestiti deciso a fine 2015, lo 
scambio di attività in portafoglio con altre Banche Multilaterali di Sviluppo, e il già citato 
consolidamento del FSO con il capitale ordinario della banca. A ciò si sono aggiunti fattori esterni 
positivi quali il migliorato merito di credito dell’Argentina (aprile 2016). 

A seguito di questi sviluppi, a fine 2016, il Consiglio di Amministrazione ha approvato la
proposta del management di riportare lo spread sui tassi di interesse applicati ai prestiti della
banca ai livelli del 2015, per permettere a IDB di essere in linea con le condizioni finanziare 
applicate da altre Istituzioni internazionali e in particolare dalla Banca Mondiale. È stato inoltre 
deciso di aumentare di 1 miliardo il livello di attività nel 2017 e, qualora le condizioni nella regione 
lo consentano, di portare tale aumento a 2 miliardi di dollari. Il volume totale di operazioni di IDB 
supererebbe cosi nel 2017 gli 11 miliardi di dollari. 

Inoltre, dopo i tagli alla spesa nel 2016, decisi come parte del pacchetto di austerity, per il 
2017 il Consiglio di Amministrazione ha approvato un aumento del budget amministrativo del 3,3 
percento al fine di: permettere un aumento medio del 3,6 percento delle retribuzioni dello staff 
internazionale10, riprendere il programma di promozioni sospeso nel 2016, e coprire i costi legati 
all’atteso maggiore livello di prestiti.  

9
 Creata nel 2007, ha lo scopo di supportare Haiti, il paese più povero della regione, mediante risorse a dono. Inizialmente 

finanziata con risorse FSO, dal 2010, la facility beneficia di un trasferimento di 200 milioni di dollari all’anno per 10 anni dal reddito 
netto della Banca.  
10

 La politica di remunerazione del personale della banca non prevede scatti automatici dei salari, gli aumenti sono concessi solo 
sulla base della performance. 
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Il gruppo di azionisti rappresentati dall’Italia nel Consiglio di Amministrazione si è astenuto 
sull’aumento di budget ritenendo troppo elevata la proposta sugli incrementi dei salari e 
ritenendo che esistano margini per migliorare ulteriormente l’efficienza della banca.  Analoga 
posizione è stata espressa dall’altra constituency europea e dagli Stati Uniti, mentre il Canada ha
votato contro.  

Per quanto riguarda il budget 2017 di IIC, il management ha proposto un aumento del 14,7 
percento rispetto al 2016, principalmente per finanziare un incremento di personale come 
previsto dal piano di rilancio dell’istituzione approvato dai Governatori nel 2015 e assicurare una 
maggiore presenza in tutti i paesi della regione (cfr. par. 3.2.1). Per quanto riguarda i salari la 
proposta di aumento era analoga a quella avanzata in IDB. Anche in questo caso, da parte italiana 
non si è ritenuto opportuno approvare il budget, principalmente a causa degli aumenti salariali. 
Analoga posizione è stata espressa dalle altre due constituency composte da paesi non regionali. 

Il livello di attività per il 2017 è fissato a 3 miliardi di dollari, che rappresenta un incremento 
del 36 percento rispetto al 2016. Inoltre, IIC intende potenziare il proprio ruolo catalitico al fine di 
mobilizzare nel 2017 oltre 5 miliardi di dollari di co-finanziamenti. 

3.3 CAMBIAMENTO CLIMATICO 
In occasione della riunione annuale di Nassau, i Governatori di IDB e IIC hanno approvato 

una risoluzione che impegna il Gruppo a indirizzare il 30 percento dei finanziamenti a progetti 
legati al cambiamento climatico entro la fine del 2020. 

L’obiettivo è ambizioso se si tiene conto che tra il 2013 e il 2015 solo il 15,9 percento del 
volume totale dei finanziamenti del gruppo IDB ha sostenuto questi progetti (circa 6,1 miliardi di
dollari, di cui 2,4 miliardi nel 2015). 

Inoltre, è stato deciso che entro il 2018 tutti i progetti del gruppo IDB dovranno avere una 
valutazione dei rischi climatici. 

Per favorire il raggiungimento di questi obiettivi, nel 2016 è stato creato un dipartimento 
dedicato alle operazioni riguardati il cambiamento climatico.  

3.4 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE  
Il gruppo IDB, come le altre Banche Multilaterali di Sviluppo, dedica molta attenzione alla 
valutazione della performance. 

Questo controllo avviene sia a livello di singolo progetto sia a livello corporate. È, inoltre, presente 
un organo indipendente di valutazione: l’Office of Evaluation and Oversight, che riporta 
direttamente al Consiglio di Amministrazione. 

Per quanto riguarda i singoli progetti, nel 2016, il 69 percento delle 654 operazioni con garanzia 
sovrana in portafoglio era classificato come “soddisfacente”, il 14 percento come “potenzialmente 
problematico” e il 16 percento come “prestiti in difficoltà”.  

Per valutare la performance a livello istituzionale, la banca utilizza un set di oltre 40 indicatori 
(Corporate Result Framework); tra questi, circa la metà misura l’output per settore atteso dagli 
interventi della banca. A titolo di esempio, nel periodo 2016 -2019 si prevede che: 38 milioni di 
nuovi individui abbiano accesso ai servizi sanitari, 8 milioni beneficino di programmi di lotta contro 
la povertà, l’80 percento della nuova capacità di produzione di energia elettrica provenga da fonti 
rinnovabili e 3,4 milioni di piccole e medie imprese ottengano finanziamenti per sviluppare la
propria attività. 

558



Vi sono poi indicatori che misurano l’efficienza della banca, tra questi, il tempo necessario 
per preparare un’operazione, il rapporto costi/ricavi, e il grado di soddisfazione dei clienti. 

Nel 2016 è stato pubblicato un rapporto sulla valutazione della performance in relazione 
agli obiettivi contenuti nel Corporate Result Framework 2012-2015.  

I due terzi degli obiettivi di output settoriali sono stati raggiunti o superati. In certi casi la 
performance è stata inferiore alle attese anche a causa di una minore domanda di prestiti e di 
investimenti da parte dei paesi della regione (ad esempio nel settore dell’educazione). 

Un risultato analogo è stato registrato per gli indicatori di efficienza (40 percento degli 
obiettivi raggiunti o superati): in particolare è stato ridotto da oltre 8 a 5 mesi il tempo di 
preparazione di un’operazione ed è diminuito il costo per milione di dollari erogato. 

Per quanto riguarda IIC, nel 2016 sono stati definiti gli obiettivi specifici da includere nel 
Corporate Result Framework 2016-2019 ed è stato messo appunto un nuovo sistema (DELTA) per 
migliorare la strutturazione dei progetti e massimizzare l’impatto potenziale in termini di sviluppo 
e rendere più accurato il monitoraggio dei risultati.  

3.5 L’ITALIA E IL GRUPPO BANCA INTERAMERICANA DI SVILUPPO

3.5.1 Contributi versati 
Nel 2016, è stata sottoscritta l’ultima rata annuale, pari a circa 5,9 milioni di euro, relativa 

al nono aumento di capitale di IDB, nonché la seconda e ultima rata, di circa 541.000 euro, relativa 
alle azioni aggiuntive connesse allo stesso aumento di capitale, la cui sottoscrizione è stata 
autorizzata con legge 173/2014 art. 1, comma 5. 

3.5.2 Personale italiano 
Al 31 dicembre 2016 il personale di IDB era di 1843 unità, di cui 32 (15 donne e 17 uomini) 

con cittadinanza italiana, pari all’1,73 percento. Cinque italiani ricoprivano posizioni manageriali: la 
carica più elevata è quella di Chief Risk Officer. Infine, si contavano 25 italiani tra i consulenti (14 
donne, 11 uomini).  

Alla stessa data, in IIC, il personale con cittadinanza italiana ammontava a 3 unità (tutti 
uomini), su un totale di 214 unità, pari all’1,4 percento, mentre si contava un italiano tra i 
consulenti.  

3.5.3 Contratti a imprese e consulenti italiani 
Nel 2016 è stato aggiudicato a imprese italiane un contratto per la fornitura di beni per un 

valore di circa 39,8 milioni di dollari, che rappresentano il 2,11 percento del totale del valore dei 
contratti di appalto aggiudicati per la realizzazione di progetti finanziati dalla banca nello stesso 
periodo. A questi si aggiungono 2 contratti di consulenza, per circa 3,3 milioni di dollari. 

Nel periodo 2011 – 2016, sono stati aggiudicati a società italiane 80 contratti per circa 220
milioni di dollari, mentre il valore totale dei contratti di consulenza ammonta a 68,3 milioni di
dollari. L’Italia si colloca al secondo posto tra i paesi europei per valore dei contratti per beni e 
servizi, preceduta solo dalla Spagna. Per quanto riguarda le consulenze, siamo al terzo posto 
preceduti da Spagna e Olanda. 
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4. LA BANCA ASIATICA DI SVILUPPO (AsDB)

4.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 11 
La Banca ha continuato a crescere ottenendo anche nel 2016 risultati molto significativi. Le 

operazioni approvate a valere su fondi propri hanno toccato i 17,5 miliardi di dollari, con un 
incremento del 9,1 per cento rispetto al 2015, mentre il volume di co-finanziamenti ha segnato 
una crescita del 23,5 per cento raggiungendo 13,3 miliardi di dollari12. Le erogazioni, con 12,5 
miliardi di dollari, sono salite lievemente rispetto all’esercizio precedente. 

I finanziamenti approvati a favore di entità pubbliche hanno segnato un incremento del 12 
per cento arrivando a 15 miliardi di dollari, mentre quelli a favore del settore privato, dopo la forte 
crescita registrata nell’anno passato, sono scesi a 2,5 miliardi di dollari (-5,5 per cento), per effetto 
di minori investimenti in partecipazioni azionarie e una riduzione delle garanzie offerte. 

I progetti di investimento hanno rappresentato il 79,5 per cento delle operazioni 
approvate, mentre il supporto ai bilanci pubblici è complessivamente ammontato al 17,5 per
cento. I paesi che hanno maggiormente beneficiato delle risorse finanziarie della Banca rimangono 
India e Cina. Peraltro, mentre i finanziamenti alla seconda sono rimasti stabili a 2,1 miliardi di 
dollari, le operazioni approvate a favore della prima hanno registrato un incremento del 30 per
cento arrivando a 3 miliardi di dollari. L’Azerbaijan, che ha beneficiato nel 2016 di finanziamenti a
favore di progetti per lo sfruttamento dei giacimenti di gas naturale del Mar Caspio per 1 miliardo 
di dollari e di un prestito a valere sulla Countercyclical Special Facility per 500 milioni di dollari, è 
risultato il terzo maggiore beneficiario. 

Al 30 settembre 2016 il capitale sottoscritto dell’AsDB era pari a 148,4 miliardi di dollari, di 
cui 7,4 miliardi versati. L’Italia detiene una quota pari all’1,81 percento del capitale (1,75 per cento 
del potere di voto). 

4.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’

4.2.1 Elezione del Presidente 
Nel corso del 2016 è stato riconfermato alla presidenza della Banca il giapponese Takehiko 

Nakao, con il supporto di tutti i 67 paesi azionisti. Il mandato, della durata di cinque anni, scadrà il 
23 novembre 2021. 

4.2.2 Il finanziamento del Fondo Asiatico di Sviluppo 
Nel corso del 2016 si sono completate le trattative per il rifinanziamento del Fondo Asiatico 

di Sviluppo per il triennio 2017-2019 (AsDF XII). Per effetto della fusione delle risorse del Fondo 
con quelle della Banca, il Fondo gestirà dal 2017 solo i fondi a dono. Sempre per effetto della 
fusione, le risorse finanziarie richieste ai paesi donatori si sono quasi dimezzate, da 4,8 miliardi di 
dollari per il triennio 2014-2016 a 2,6 miliardi di dollari per il triennio 2017-2019. La contribuzione 
italiana è scesa da 91,8 a 48,4 milioni di dollari. 

4.2.3 Il budget  2017 
Il budget programmatico approvato per il 2017 riporta una crescita del 3 per cento rispetto 

a quello approvato per l’anno passato. Questa si scompone in un effetto prezzi del 2,3 per cento e
in un aumento reale dello 0,7 per cento, giustificato dalle spese amministrative necessarie per 
aggiornare i sistemi informativi e assicurare la continuità operativa a fronte di incidenti e eventi 

11 Risultati provvisori. Non sono inoltre ancora disponibili dati di dettaglio sulla ripartizione dei fondi tra i settori tematici. 
12

 Tra i cofinanziamenti si segnalano due progetti approvati insieme all’appena costituita Asian Infrastructure Investment Bank per 
la costruzione di una strada in Pakistan e di un impianto per l’estrazione e trattamento del gas naturale in Bangladesh.7 
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catastrofici per la banca (c.d. disaster resilience), fortemente sostenuti da tutte le constituency,
che contano nel complesso per circa lo 0,8 per cento del totale. 

Il bilancio sconta il proseguimento degli intensi sforzi di razionalizzazione e ottimizzazione 
intrapresi nel 2016, che hanno permesso una rapida crescita del volume di operazioni senza farvi 
corrispondere un incremento delle spese e contenendo al massimo la crescita del personale. 

Per quanto riguarda il costo del lavoro, che rappresenta due terzi delle spese di bilancio, è
stato approvato per il 2017 un aumento medio del 4,8 per cento dei salari in dollari per il 
personale internazionale e del 7,4 per cento dei salari in pesos filippini per il personale locale. 
L’Italia si è opposta a tale aumento. 

Sempre in materia di risorse umane, sono stati rivisti i benefit a favore del personale, è in 
corso la preparazione di una riforma del sistema pensionistico che dovrebbe gradualmente elevare 
l’età pensionabile a 65 anni ed è stato implementato un programma di early separation per il
personale avente qualifiche ritenute non più utili alla Banca. 

4.2.4 La revisione della Countercyclical Special Facility. 
In seguito alle discussioni che avevano accompagnato l’estensione di un prestito a valere 

sulla Countercyclical Special Facility al Kazakhstan per 1 miliardo di dollari nel 2015, il Board ha 
approvato una revisione delle condizioni di accesso alla facility. In particolare, sono state meglio 
identificate le situazioni di crisi, viene richiesto l’accompagnamento del prestito a un efficace 
programma di riforme strutturali e viene rafforzato il coordinamento con il Fondo Monetario 
Internazionale. 

4.2.5 La nuova policy sulla tax integrity and transparency. 
Il Board ha approvato in dicembre la nuova policy della Banca sulla tax integrity and 

transparency, che riguarda le operazioni svolte con il settore privato che coinvolgono in qualche 
misura i centri finanziari offshore. La policy combina un approccio basato su una valutazione dei 
rischi con quello standard di una “lista nera”. Essa prevede una due diligence sugli azionisti diretti 
e indiretti dei clienti della AsDB domiciliati in giurisdizioni “intermedie” e una valutazione dei 
contratti dal lato dell’integrità per evitare il rischio di erosione della base fiscale e dello 
spostamento dei profitti verso altre giurisdizioni. 

4.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
La Banca valuta secondo una matrice di indicatori la sua operatività in termini di contributo 

allo sviluppo, efficienza operativa ed efficienza organizzativa. I dati disponibili sono relativi al 2015. 

Tra i risultati più rilevanti in termini di sviluppo, nel corso dell’anno la Banca ha contribuito 
a costruire o riabilitare circa 10.000 chilometri di strade; ha contribuito all’installazione di impianti 
di generazione di energia per 400 megawatt, per la metà in energia rinnovabile; 166.000 famiglie
hanno ora accesso ad acqua potabile e più di tre milioni hanno migliori servizi igienico-sanitari; le 
operazioni di micro-finanza hanno raggiunto 2,88 milioni di persone; sono stati migliorati edifici 
scolastici che ospitano 6,8 milioni di studenti. 

L’allineamento delle operazioni della Banca con le sue priorità strategiche ha registrato i 
migliori risultati da quando il sistema di misurazione è stato introdotto. Il tempo di preparazione
dei progetti è stato ridotto, per quanto rimanga ancora troppo alto. Il livello record di esborsi, 
combinato con una più lenta crescita delle spese, ha determinato un riduzione media del 10 per 
cento della spesa per milione erogato nel triennio 2013-2015 rispetto allo stesso valore per il 
2012-2014. 
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Tuttavia, il livello medio di successo delle operazioni a favore del settore pubblico è rimasto 
invariato al 72 per cento e quindi al di sotto dell’obiettivo fissato all’80 per cento. Solo il 60 per 
cento delle operazioni completate nel triennio 2013-2015 ha ottenuto un rating di efficient e circa 
due terzi quello di likely sustainable. La valutazione dell’efficienza ha risentito dei ritardi di
implementazione che hanno interessato l’89 per cento dei progetti, con un ritardo medio di due 
anni. La causa principale viene attribuita ad un insufficiente grado di preparazione dei progetti 
stessi, che ha anche determinato una riduzione dal 18,1 per cento al 16,8 per cento del tasso di 
esborso. Per quanto riguarda invece la sostenibilità, essa è stata negativamente influenzata da 
incertezze sul finanziamento o sull’effettiva capacità del personale assegnato a dirigere la 
manutenzione delle opere dopo il loro completamento. 

Un complessivo pacchetto di misure è stato recentemente approvato per affrontare il 
problema della insufficiente preparazione dei progetti. Esso prevede, tra l’altro, l’utilizzo 
sistematico della contrattazione anticipata e del finanziamento retroattivo per i progetti in 
approvazione. Per quanto riguarda la sostenibilità, verrà fatto maggiore uso di contratti 
performance-based per assicurare l’adeguatezza dei fondi e del personale e verranno aiutati i 
paesi clienti ad istituire fondi speciali dedicati alla manutenzione delle opere. 

4.4 ITALIA E BANCA ASIATICA DI SVILUPPO

4.4.1 Contributi versati 
I contributi erogati nel corso del 2016 ammontano a 22,9 milioni di euro per AsDF. 

4.4.2 Personale italiano 
Al 31 dicembre 2016 il personale italiano contava 22 unità (2 per cento del personale 

internazionale). Nel corso dell’anno due funzionari italiani sono stati promossi al rango di Country
Director rispettivamente in Kazakhstan e a Timor Leste e sono in questo momento i connazionali 
con posizione più alta presenti nella Banca. 

4.4.3 Contratti a imprese e consulenti italiani 
Nel momento in cui si scrive sono disponibili solo i dati relativi al 2015.

Il valore complessivo delle commesse per beni e servizi a favore di imprese italiane e delle 
consulenze è stato di circa 88 milioni di dollari, pari allo 0,75 percento del totale.  

Dall’origine al 2015, l’Italia si è aggiudicata contratti per 2,14 miliardi di dollari. 

5. LA BANCA AFRICANA DI SVILUPPO

5.1  RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 13 
Il valore totale dei finanziamenti approvati dal Gruppo della Banca Africana di Sviluppo 

(AfDB) nel 2016 è stato in forte aumento (39 percento in più dal 2015) raggiungendo 8,2 miliardi di
Unità di conto (UC).14 Di questi, 6,5 miliardi hanno riguardato prestiti a tasso di mercato, erogati 
dalla Banca propriamente detta, e il rimanente prestiti a tassi agevolati, erogati dal Fondo Africano 
di Sviluppo, la finestra del Gruppo AfDB che finanzia paesi a basso livello di reddito. Il Gruppo ha
fatto considerevoli sforzi per aumentare i finanziamenti diretti verso il settore privato sotto forma

13
 Risultati non ancora certificati dai revisori, né approvati dagli azionisti. 

14
 L’Unità di Conto (UC) equivale ai Diritti Speciali di Prelievo del Fondo Monetario Internazionale. Il tasso di cambio con l’euro al 31 

dicembre 2016 era 1 SDR = 1,286. 
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di prestiti a imprese, linee di credito a istituzioni finanziarie, garanzie, e investimenti in capitale di 
rischio di società o fondi di investimento. Tuttavia, il settore pubblico continua a assorbire la 
maggior parte delle risorse della Banca (57 percento). Le risorse del Fondo rivolte verso il settore 
privato sono state limitate alle operazioni di garanzia del fondo di supporto al settore privato (PSF) 
per un ammontare di 165 milioni di UC. 

Il capitale autorizzato della Banca al 31 dicembre 2016 era pari a 66,97 miliardi di UC, di cui
65,48 sottoscritti, per il 60 percento dai paesi membri regionali ed il rimanente 40 per cento dai 
paesi membri non regionali. Il totale del capitale versato ammontava a 4,89 miliardi di UC. L’Italia 
detiene una quota e un potere di voto pari al 2,42 per cento. 

5.2  PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’ 

5.2.1  Gli High Fives e il nuovo Modello di Condotta delle Operazioni della Banca (BDM) 
Il Consiglio di Amministrazione della banca ha approvato alla unanimità quattro delle 

cinque aree prioritarie, denominate High Fives: a) Light up and Power Africa (energia); b) Feed 
Africa (agricoltura); c) Industrialize Africa (industrializzazione); e d) Improve the quality of life for 
Africans (capitale umano e posti di lavoro). La quinta, Integrate Africa (integrazione economica e
commerciale del continente), dovrebbe essere discussa nei prossimi mesi. Queste aree di priorità 
dovrebbero informare tutta l’attività della Banca e permetterle di contribuire ad ottenere gli 
obiettivi di Sviluppo Sostenibile delle Nazione Unite e degli accordi d Parigi e Marrakech sul clima. 

Per l’attuazione degli High Fives il management ha proposto al Consiglio di 
Amministrazione un cambiamento profondo dell’organizzazione delle operazioni della banca. In 
seguito ad un dibattito intenso, il Consiglio di Amministrazione ha approvato alla unanimità il
nuovo modello di business (Business Delivery Model, o BDM) che decentra sostanzialmente le 
operazioni della Banca, attraverso la istituzione di cinque centri regionali: Nord Africa (Tunisi), 
Africa Orientale (Nairobi), Africa del Sud (Johannesburg), Africa Centrale e Africa orientale. Le sedi 
dei due ultimi centri non sono state ancora definite; il processo di decentralizzazione partirà con le 
prime tre. Si prevede che, al termine del processo, ad Abidjan dovrebbero rimanere il Consiglio di 
Amministrazione, gli uffici del Presidente e dei Vice Presidenti, e i dipartimenti che offrono servizio 
di staff a quelli operativi. Circa metà del personale al momento nella sede di Abidjan (1.600 unità) 
saranno gradualmente trasferiti nelle cinque sedi regionali. 

Il decentramento, anche decisionale, e la semplificazione delle procedure di finanziamento 
dovrebbero consentire alla Banca di migliorare l’efficacia delle sue operazioni, accelerando le 
procedure di approvazione dei prestiti e la loro erogazione. L’idea è che le nuove direzioni 
regionali saranno in grado di creare migliori condizioni di prossimità e dialogo con i paesi della 
regione in due modi: 

 migliorando la qualità delle richieste di finanziamento di progetti. La decisione se
avviare o meno una pratica di finanziamento sarà presa dalle direzioni regionali che
avranno, da un lato, migliori informazioni sui mercati locali, e dall’altro, la possibilità di
lavorare direttamente coi clienti nella preparazione delle domande di finanziamento;

 accompagnando da vicino la messa in opera dei progetti finanziati con assistenza
tecnica e consulenza per ridurne al minimo i ritardi di realizzazione.

Il processo di decentralizzazione è già stato avviato. Il management della Banca ha di
recente completato la nomina dei nuovi vice presidenti e dei direttori generali. Un processo di 
valutazione del personale esistente a livello manageriale e professionale è in corso per 
determinare se tale personale può essere occupato nella nuova struttura organizzativa. Il
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management si aspetta che nel corso dell’anno il nuovo modello organizzativo divenga 
pienamente operativo. 

5.2.2  La 14ma ricostituzione delle risorse del Fondo di Africano di Sviluppo (AfDF) 
Si è tenuta a Lussemburgo il 27 e il 28 Novembre 2016 la riunione che ha concluso le 

negoziazioni per la ricostituzione delle risorse del Fondo per il periodo 2017-19 (AfDF-14). Il totale 
delle risorse promesse dai paesi donatori è stata di 3,3 miliardi di UC, all’incirca 0,5 miliardi meno 
degli impegni contratti nel contesto dell’AfDF-13 per il periodo 2014-16. Questo declino riflette in 
gran parte la difficile posizione di bilancio di molti paesi contribuenti, esacerbata 
dall’apprezzamento del SDR/UC rispetto all’euro e la sterlina britannica, nonché il delicato periodo 
di transizione e cambio di governo di alcuni importanti donatori (USA e Regno Unito).  

Si segnala che in AfDF-14 è stato possibile offrire, oltre alle tradizionali risorse a dono, 
anche prestiti concessionali da parte delle agenzie bilaterali di cooperazione o delle banche 
promozionali nazionali. Si sono avvalsi di questa possibilità Francia, Giappone e India.  

L’Italia ha aumentato il suo apporto, denominato in euro, portandolo a 250 milioni di euro 
dai 234 in AfDF-13, diventando il sesto paese contributore del fondo dopo Regno Unito, USA,
Germania, Francia e Giappone, sebbene  il contributo italiano sia diminuito leggermente in termini 
di UC (-3 milioni di UC) per effetto del movimento avverso del cambio euro-UC. 

5.2.3 Il Fondo per l’Espansione del Credito al Settore Privato (PSF) 
La Banca ha costituito un fondo di garanzia finanziato da risorse dell’ADF, per estendere 

credito al settore privato in paesi a basso reddito (LICs), senza esercitare pressioni eccessive 
sull’utilizzazione del capitale della Banca.15 In pratica, coprendo il rischio per i prestiti al settore 
privato in LICs, il PSF permette alla AfDB di estendere un volume più alto di crediti. Una dotazione 
di 165 milioni di UC per il PSF ha permesso alla AfDB di estendere crediti addizionali per 495
milioni in LICs in 2016.16 Nel contesto di AfDF-14 la dotazione del PSF è stata aumentata fino a 260 
milioni di UC. 

La Banca stima che i progetti finanziati grazie alle garanzie provviste dal PSF abbiano: a)
generato 914 MW di elettricità addizionale, di cui 75 per cento da fonti rinnovabili, consentendo 
l’accesso all’elettricità a 680 mila persone; b) creato 13.300 posti di lavoro, di cui 2.300 per le
donne; c) finanziato 13.300 piccole e medie imprese; e d) finanziato transazioni commerciali per
130 milioni di UC. 

5.3 IL PROGRAMMA DI ATTIVITÀ A MEDIO TERMINE E IL BILANCIO AMMINISTRATIVO PER IL 
2017 

Per il triennio 2017-19 il gruppo della AfDB ha indicato come obbiettivo operativo un 
montante di finanziamenti di 24 miliardi di UC, che si dovrebbe tradurre in volumi di credito 
intorno a 8 miliardi per anno, un livello vicino al risultato preliminare per il 2016. 17  

Questo obiettivo dovrebbe essere sufficiente a permettere il progresso nella messa in 
opera delle cinque area di priorità (High Fives) che la Banca vede come essenziali per conseguire
l’obbiettivo strategico di una crescita economica inclusiva, sia dal punto di vista geografico che da 
quello sociale, e sostenibile dal punto di vista ambientale. Allo stesso tempo, la Banca stima che
tali obbiettivi di finanziamento dovrebbero permettere di rispettare i limiti prudenziali sull’utilizzo 
del capitale della banca. 

15
 I progetti in LICs richiedono accantonamenti di capitale 4 volte superiori a quelli richiesti per i paesi a più alto livello di reddito. 

16
 Sebbene il PSF sia stato creato nel 2015, tutte le sue operazioni hanno avuto luogo nel 2016 

17
 L’obbiettivo di finanziamento dell’AfDF è di 1,4 miliardi di UC per ogni anno del periodo 2017-19. 

564



Per far fronte alle spese amministrative, il Consiglio di Amministrazione della Banca ha 
approvato un budget previsionale di 368 milioni di UC, con  un aumento del 2,75 per cento 
rispetto allo scorso anno. L’Italia si è astenuta nella votazione in particolare per  esprimere la sua 
contrarietà all’aumento della massa salariale del 3 percento,18 significatamene più alto 
dell’inflazione attesa ad Abidjan (1,5 per cento).19 Per di più, questo incremento in termini reali si 
aggiunge all’aumento generalizzato della remunerazione del personale del 23 percento concesso 
per il 2016 al fine di adeguare i salari al livello dei prezzi ad Abidjan, più elevato rispetto a Tunisi, 
da dove gli uffici principali della banca si sono trasferiti nel corso del 2014.  

Bisogna notare che il bilancio approvato prevede che la decentralizzazione delle operazioni 
della banca non avrà un impatto sulla spesa totale, perché i suoi costi (circa 10 milioni di UC) 
dovrebbero essere più che compensati da risparmi (circa 15 milioni di UC) risultanti da migliore 
efficienza operativa e più bassi costi nelle sedi della direzioni regionali.20 

5.4 LA VALUTAZIONE DELL’EFFICACIA OPERATIVA 
La Banca ha dedicato molti sforzi e risorse allo sviluppo della capacità di valutazione delle 

sue operazioni, con buoni risultati. L’ufficio indipendente di valutazione (IDEV) ha condotto 
quest’anno un’analisi complessiva delle operazioni della banca per il periodo 2009-14. Ha anche 
sviluppato un nuovo quadro per la valutazione dei risultati operativi (RMF) per tener conto delle 
nuove aree di priorità della Banca (High Fives) e del suo nuovo modello organizzativo (BDM).21 
Questo nuovo quadro pone speciale enfasi su gender e SDGs, e generalizza l’attività di valutazione
a tutta la Banca per quantificare e migliorare l’impatto delle sue operazioni in termini di sviluppo 
economico e umano. Il nuovo RMF dovrebbe essere discusso dal Consiglio di Amministrazione nel 
primo semestre del 2017. 

La valutazione annuale delle operazioni delle banca indica progressi favorevoli nelle aree di 
sviluppo delle infrastrutture, integrazione regionale, e sviluppo del settore privato. Risultati meno 
confortanti sono stati invece ottenuti per quanto riguarda il miglioramento della governance e
trasparenza nella gestione del settore pubblico. La Banca ha anche fatto progressi importanti nel 
migliorare l’efficacia e l’efficienza della gestione delle sue operazioni (c.d. value for money) L’area
dove sembra ci sia ancora molto spazio per miglioramenti riguarda la gestione delle risorse
umane. 

Nel corso dell’anno l’IDEV ha anche effettuato valutazioni di 10 progetti e programmi 
specifici. 

18
 L’ammontare effettivo della massa salariale in 2017 dipenderà dal risultato degli aumenti di merito nel contesto della valutazione 

della performance del personale nel corso del 2016. L’ammontare stanziato dal bilancio costituisce un limite massimo per le spese 
salariali nel 2017. 
19

 La posizione italiana è stata pienamente condivisa dal Regno Unita e Olanda, che il nostro direttore esecutivo nel consiglio di 
amministrazione rappresenta insieme con l’Italia. 
20

 Abidjan è la città africana con il più alto livello dei prezzi dopo Luanda. 

21
 L’RMF è articolato in quattro livelli. Il livello 1 registra il progresso nei confronti dei due scopi principali dell’istituzione: la crescita 

inclusiva e la transizione verso una crescita “verde”; il livello 2 descrive come la Banca svolge il suo programma di lavoro e 
contribuisce alla qualità della crescita in Africa attraverso le sue cinque principali linee d’azione: a) sviluppo delle infrastrutture; b) 
integrazione regionale; c) sviluppo del settore privato; d) sviluppo delle capacità e della tecnologia; e) buon governo e 
responsabilità; il livello 3 registra la qualità e l’efficacia delle operazioni della Banca; il livello 4 misura il progresso in importanti aree 
di riforme interne all’istituzione: decentralizzazione, motivazione del personale e miglioramento dell’efficienza.  
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5.5 L’ITALIA E LA BANCA AFRICANA DI SVILUPPO

5.5.1 Contributi versati 
I contributi versati nel 2016 al gruppo AfDB ammontano a 47,3 milioni di euro per l’AfDF, a

9,3 milioni di euro per la sottoscrizione della quota annuale del capitale della Banca e a 4,2 milioni 
di euro nel contesto dell’Iniziativa di Riduzione del Debito Multilaterale (MDRI). 

5.5.2 Personale italiano 
Al 31 dicembre 2016 il personale del gruppo AfDB contava 1.825 unità, di cui 1.019

funzionari. Il personale di nazionalità italiana contava solo 5 funzionari, pari allo 0,5 percento dei 
funzionari. Nessun italiano ricopriva posizioni apicali. 

5.5.3 Contratti con imprese italiane 
Nel 2016 sono stati aggiudicati ad imprese e consulenti italiani direttamente dalla banca 5 

contratti per un valore di circa 9,4 milioni di UC, pari al 2,6 per cento del totale. Rispetto allo 
scorso anno il valore dei contratti italiani è diminuito di circa 5 milioni di UC, ma la quota 
percentuale sul totale è più che raddoppiata. Infatti, sia la ristrutturazione in corso che le nuove 
regole di aggiudicazione dei contratti, che si basano prevalentemente sui sistemi nazionali, hanno 
portato a una forte diminuzione del totale dei contratti aggiudicati direttamente dalla banca. 

6. LA BANCA DI SVILUPPO DEI CARAIBI

6.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 22 
Nel corso del 2016 sono state approvate operazioni per un importo complessivo pari a 

306,4 milioni di dollari, comprendenti prestiti a valere su capitale ordinario per 205,5 milioni di 
dollari e operazioni del Fondo Speciale di Sviluppo (SDF) a tasso agevolato per 70,8 milioni di
dollari e a dono per 30,1 milioni di dollari. Nel complesso il volume delle operazioni approvate ha 
registrato  un aumento di circa il 5 percento rispetto all’anno precedente. 

Le approvazioni del 2016 comprendono 24 progetti e 70 operazioni a dono, incluse 3 per 
Haiti. Governance ed energia hanno rappresentato, rispettivamente, il 31 ed il 25 percento del
totale delle operazioni approvate.23   

Le erogazioni nell’anno sono risultate pari ai 154,8 milioni di dollari, in sostanziale aumento 
rispetto ai 135,1 milioni di dollari del 2015,24 in un contesto regionale difficile, in cui la crisi
economica ha comportato uno stretto controllo della spesa pubblica da parte dei paesi beneficiari, 
con conseguente riduzione della domanda di prestiti per investimenti.  

Il reddito netto della Banca per il 2016 è stimato in 8,8 milioni di dollari.25 

Il 2016 è stato il secondo anno di attuazione del Piano Strategico quinquennale (2015-
2019),26 e l’ultimo anno del ciclo quadriennale dell’ottavo ciclo dello Special Development Fund 

22
 I dati sono da considerarsi provvisori; i risultati conseguiti nel 2016 saranno approvati in occasione della riunione annuale del 

Consiglio dei Governatori, che si terrà a Turk and Caicos dal 23 al 25 maggio 2017. 
23

 Altri settori rilevanti, fra le operazioni approvate dalla CDB nel 2016, sono stati l’educazione (14 percento), le infrastrutture (10 
percento) e i prestiti ad intermediari finanziari (9 percento). I maggiori paesi beneficiari sono stati Suriname, St. Lucia, Belize, 
Anguilla, e St. Vincent and the Grenadines, con livelli di approvazioni pari, rispettivamente, al 42, 17, 11, 8 e 7 percento del totale 
24

 Tuttavia non è stato raggiunto l’importo preventivato in sede di budget previsionale, pari a 165 milioni di dollari. Tali risultati 
sono da ritenersi soddisfacenti per un’istituzione finanziaria 

25
 Il dato, provvisorio, si riferisce al periodo di 11 mesi conclusosi il 30 novembre 2016. i Governatori, in occasione nell’Assemblea 

Annuale del 23-25 maggio 2017, deliberino il trasferimento di una parte del reddito alle risorse dello sportello agevolato della 

Banca (SDF – Special Development Fund), e l’allocazione a riserve ordinarie della parte rimanente. 
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(SDF-8) (cfr. par. 6.2.1). L’Istituzione continua a concentrare la sua azione sulla riduzione della
povertà, focalizzandosi su crescita sostenibile, competitività, investimenti del settore privato e
creazione di posti di lavoro.  

Nel corso del 2016 la CDB ha ottenuto l’accreditamento, quale agenzia di esecuzione, sia 
presso l’Adaptation Fund (febbraio) sia presso il Green Climate Fund (dicembre), ponendo le basi 
per rivestire un ruolo ancora più importante nel favorire l’accesso dei paesi di operazione a risorse 
finanziarie e nel rispondere alle sfide poste dai cambiamenti climatici.  

Al 31 dicembre 2016 il capitale ordinario sottoscritto della CDB era pari a 1.685,2 milioni di
dollari. Di questi, 370 milioni di dollari risultano versati e 1.315,2 milioni di dollari sono a chiamata. 
La CDB è dotata, inoltre, di un capitale addizionale sottoscritto, senza diritto di voto, pari a 78,3 
milioni di dollari. Di questi, 18,4 milioni di dollari risultano versati e 59,9 sono a chiamata. L’Italia 
detiene una quota pari al 5,58 percento del capitale ordinario della CDB, con un potere di voto pari 
al 5,56 percento. 

Le due agenzie di rating della Banca, Moody’s e Standard & Poors’s, hanno confermato il 
loro rating sulla CDB, rispettivamente al livello Aa1 e AA, con outlook stabile.27 

6.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’

6.2.1 Fondo Speciale di Sviluppo (SDF) 
Nel 2016 si sono tenuti i negoziati per la nona ricostituzione delle risorse dello SDF,

sportello agevolato per i Paesi più poveri, destinate a finanziare le operazioni nel quadriennio 
2017-2020. Le risorse raccolte per SDF-9 hanno raggiunto i 222 milioni di dollari. Le risorse 
provenienti dai donatori ammontano a 171 milioni di dollari. L’italia ha promesso un contributo di 
2,65 milioni di euro, corrispondente a una quota dell’1,33%, sostanzialmente in linea con la quota 
dell’1,31% detenuta in SDF-8. La conferma dell’impegno italiano vale a segnalare l’interesse del 
nostro paese per la regione dei Caraibi e tiene conto della presenza di Haiti tra i maggiori
destinatari delle risorse a dono, il paese più povero dell’intera America Latina, al quale si prevede 
di riservare circa un terzo degli interventi a fondo perduto.  

Canada (23,78%), Regno Unito (8,70%), in netto calo rispetto alla precedente ricostituzione,
Germania (6,17%) e Cina (2,82) sono risultati tra i maggiori donatori dello SDF-9.  

6.2.2 Comitato risorse umane 
Nel 2016 è divenuto operativo il Comitato risorse umane, un nuovo organo sussidiario del

Consiglio d’Amministrazione (CdA), di cui l’Italia, assieme a Colombia, Antigua & Barbuda e 
Trinidad & Tobago, fa parte in rappresentanza di tutti i paesi membri non regionali. Il Comitato 
snellirà il lavoro del CdA per le questioni relative alla gestione delle risorse umane, consentendo, 
allo stesso tempo, l’approfondimento di taluni temi prima della discussione al CdA.  

26  
Due sono i principali obiettivi di sviluppo del Piano Strategico quinquennale (2015-2019), distinti ma complementari: i) il 

supporto ad una crescita inclusiva e sostenibile; ii) la promozione delle pratiche di buon governo. Tali obiettivi sono integrati da una 
rinnovata attenzione a tre questioni trasversali: l’uguaglianza di genere, la sicurezza energetica, la cooperazione e integrazione 
regionale. 
27

 Fra le Banche di Sviluppo Multilaterali, la CDB è l’unica a non godere della tripla A. Il merito di credito dell’Istituzione ha subito un 

declassamento nel 2012, soprattutto per motivi legati al rischio di concentrazione del portafoglio. Date le caratteristiche dell’area 
in cui la Banca opera, l’attuale merito di credito è ormai da considerarsi “fisiologico” per un’Istituzione a carattere sub-regionale, di 
dimensioni minori di quelle delle altre Banche Multilaterali di Sviluppo di cui l’Italia è azionista. 
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6.2.3 Allargamento dell’azionariato 
Proseguono gli sforzi della CDB volti all’allargamento dell’azionariato, per far fronte, fra

l’altro, anche alla necessità di espansione e diversificazione del portafoglio prestiti. La crisi
finanziaria internazionale, infatti, ha accentuato i rischi di concentrazione del portafoglio, come 
segnalato più volte dalle agenzie di notazione del merito di credito. Due paesi caraibici di lingua 
olandese, Curaçao e St. Marteen, hanno segnalato interesse ad aderire alla CDB e hanno avuto 
contatti con la Banca. Tuttavia, la possibilità di una loro adesione è frenata dalla loro mancata 
adesione al Caricom, l’organizzazione dei paesi caraibici che ha lo scopo di promuoverne 
l’integrazione economica, e l’appartenenza al quale è prerequisito per poter diventare paese 
beneficiario della CDB, secondo lo statuto in vigore.  

Per quanto riguarda i paesi membri non beneficiari, il Brasile ha per la prima volta 
partecipato all’Assemblea Annuale dei Governatori.28 L’adesione del Brasile potrebbe contribuire 
al rafforzamento delle relazioni fra Caraibi e America Latina e, in particolare, al miglioramento del 
dialogo Sud-Sud su questioni di cooperazione allo sviluppo. 

Si segnalano, infine, cenni di un rinnovato interesse della Francia nei confronti
dell’Istituzione. Al riguardo si ricorda che la Francia, già membro della CDB, si era ritirata dalla 
Banca nell’anno 2000, per presunte insoddisfazioni nella gestione delle operazioni e per i ritardi 
con cui procedeva l’ingresso nell’Istituzione di Haiti, il maggior paese francofono dei Caraibi.  

6.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
La CDB si avvale di un insieme di indicatori (Results Monitoring Framework – RMF29) per

monitorare l’efficacia, la qualità organizzativa e l’efficienza, che sono stati rivisti in occasione del 
Piano Strategico Quinquiennale 2015-2019   

L’ultima valutazione della performance della CDB, la Development Effectiveness Review,30 si 
riferisce alle attività del 2015, anno che ha visto la transizione dai Millenium Development Goals 
(MDGs) ai Sustainable Development Goals (SDGs).  

La performance complessiva della Regione31 continua a mostrare progressi lenti, 
soprattutto per quanto riguarda gli indicatori di povertà, risentendo ancora dell’impatto della 
recessione globale. In particolare, gli indicatori sociali mostrano una più lenta ripresa rispetto a
quelli economici. Mentre la Regione ha migliorato il tasso di scolarizzazione secondaria, dopo aver
quasi raggiunto una scolarizzazione primaria universale, rimangono problemi per quanto riguarda
la percentuale di aree protette a salvaguardia della diversità biologica, le perdite economiche 
dovute ai disastri naturali ed alla variabilità climatica e l’accesso della popolazione ai servizi 
fognari.  

Per quanto riguarda il contributo specifico della CDB agli obiettivi di sviluppo,32 quest’anno 
si è passato da un sistema di valutazione di tipo scorecard (verde, giallo e rosso) ad un sistema che 
prevede l’indicazione della percentuale dello specifico obiettivo quinquennale raggiunto (2015-

28
 L’Assemblea Annuale dei Governatori si è svolta a Montego Bay, in Giamaica, dal 17 al 19 maggio 2016. 

29
 La RMF è articolata in quattro livelli. Il livello 1 registra il progresso nei confronti di obiettivi di sviluppo del millennio rilevanti per 

i paesi caraibici; il livello 2 descrive il contributo della Banca, attraverso il suo operato, agli obiettivi di sviluppo a livello nazionale e 
regionale; il livello 3 registra l’efficacia operativa e organizzativa della Banca; il livello 4 misura il progresso di indicatori 
dell’efficienza della Banca.  
30

 Si fa riferimento al documento Development Effectiveness Review 2015 della CDB, pubblicato nel maggio 2016. 
31

 Gli indicatori di livello 1 non sono direttamente attribuibili alla CDB, in quanto sono il risultato dell’insieme delle politiche e degli 
interventi finanziati e attuati dai paesi beneficiari e dall’insieme dei partner per lo sviluppo.   
32

 Gli indicatori di livello 2 utilizzati dalla CDB sono 33. 
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2019). In generale le operazioni  della CDB hanno contribuito al raggiungimento degli obiettivi di 
sviluppo nazionali e regionali in tutti i settori. 

Per quanto riguarda l’efficacia e l’efficienza operativa ed organizzativa dell’Istituzione,33 la 
CDB ha compiuto marcati progressi dal punto di vista organizzativo, sebbene si registrino ancora
ritardi nell’attuazione dei progetti.  

L’efficienza dell’Istituzione nell’utilizzo delle risorse disponibili e la massimizzazione del 
value for money34 è sostanzialmente in linea con gli obiettivi. 

Nel 2016 la Banca ha continuato nell’attuazione delle riforme miranti a migliorarne 
trasparenza ed efficacia. In particolare, si è rafforzato l’ufficio di Integrity, Compliance and 
Accountability, che era stato istituito nel 2015, e prosegue l’attuazione della Disclosure Policy, con 
progressi riguardo alla trasparenza delle operazioni, compreso l’aumento dei documenti pubblicati 
online. 

6. 4 ITALIA E BANCA DI SVILUPPO DEI CARAIBI

6.4.1 Contributi versati 
Con legge 24 novembre 2014, n. 173, è stata autorizzata la partecipazione dell’Italia 

all’aumento di capitale della Banca di Sviluppo dei Caraibi. Nel corso del 2016 sono stati effettuati 
versamenti alla CDB per un importo pari a 1,8 milioni di euro.  

Sulla base degli stanziamenti di cui alle Leggi di Stabilità 2013 e 2016, nel corso del 2016 è stato 
versato un importo pari a 2,5 milioni di euro per il pagamento dell’impegno assunto dall’Italia in 
occasione dell’ottava ricostituzione delle risorse del Fondo Speciale di Sviluppo (SDF-8).  

6.4.2 Personale italiano 
Al 31 dicembre 2016 il personale complessivo della Banca di Sviluppo dei Caraibi era di 174 

unità, cui devono aggiungersi 34 collaboratori temporanei, con contratti di consulenza di lungo 
termine. Nello staff della Banca non è presente alcun professionista di nazionalità italiana.  

6.4.3 Contratti a imprese e consulenti italiani 
Nel corso del 2016 sono stati aggiudicati a imprese e consulenti di paesi membri della 

Banca, attraverso bandi di gara internazionali, 132 contratti per complessivi 56 milioni di dollari. 
L’interesse di consulenti e imprese italiane verso la regione dei Caraibi e, in particolare, verso le
gare d’appalto bandite su finanziamenti della CDB, è stato premiato dall’assegnazione, nel corso 
del 2016, di tre contratti per consulenze di servizi d’ingegneria per un importo complessivo di 
1,742 milioni di dollari Usa, nell’ambito di due progetti stradali in Belize e di un progetto di 
gestione integrata dei rifiuti solidi a Grenada, pari al 3,1 percento del totale dei contratti
aggiudicati su progetti della Banca. I contratti assegnati alle imprese dei cinque paesi membri non 
regionali della CDB (Canada, Cina, Germania, Italia e Regno Unito) hanno rappresentato il 26,3 
percento del totale. 

Si segnala, infine, che nel 2016 la CDB ha aggiudicato a una società di consulenza italiana 
un contratto di 385.000 di dollari per la predisposizione della strategia per lo sviluppo urbano della 
Banca e delle relative linee guida operative.  

33
 La CDB utilizza 19 indicatori per misurare la qualità della gestione delle operazioni. 

34
 L’efficienza della CDB nell’utilizzo delle risorse disponibili è misurata attraverso 8 indicatori. 
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7. IL FONDO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO AGRICOLO (IFAD)

7.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 
Nel 2016 sono stati approvati finanziamenti per programmi e progetti per un ammontare 

complessivo di circa 822 milioni di dollari, di cui 763 per prestiti e doni nel quadro dell’iniziativa di 
modulazione dell’aiuto sulla base del Debt Sustainability Framework35 (DSF) e circa 59 per il 
programma di finanziamenti a fondo perduto a livello globale, regionale e nazionale.  

In termini di distribuzione geografica, circa il 42 percento delle risorse è stato destinato alle 
due regioni dell’Africa subsahariana (Africa centrale e occidentale; Africa meridionale e orientale),
il 24 percento ad Asia e Pacifico, il 15 percento a Nord Africa, Vicino Oriente e Europa, il 18
percento ad America Latina e Caraibi. 

Le risorse provenienti dal cofinanziamento ai progetti da parte di donatori, paesi 
beneficiari e settore privato sono state di circa 576 milioni di dollari.   

Complessivamente i progetti in portafoglio a fine 2016 ammontavano a circa 6,3 miliardi di 
dollari. 

Al 31 dicembre 2016 le attività nel bilancio dell’IFAD erano pari a circa 8,3 miliardi di 
dollari36. 

7.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’

7.2.1 Decima ricostituzione delle risorse dell’IFAD (IFAD10) 
Nel 2016 è diventato operativo IFAD10. Ottantasei paesi si sono impegnati a contribuire al 

Fondo per un ammontare complessivo di circa 1,174 miliardi di dollari. Pur essendo i contributi 
risultati leggermente inferiori alle attese - il target degli apporti da parte dei membri donatori è
stato ridotto da 1,44 miliardi di dollari a 1,35 miliardi – IFAD 10 rappresenta la maggiore 
ricostituzione del Fondo dalla sua istituzione. 

L’Italia si è impegnata a contribuire con 85,3 milioni di dollari (63,8 milioni di euro), 
posizionandosi come terzo donatore in termini di contributi validi ai fini dell’attribuzione dei diritti 
di voto, dopo gli Stati Uniti e la Gran Bretagna. 

All’inizio del 2017 sarà depositato lo strumento di contribuzione e verrà versato il 
contributo italiano a IFAD.  

L’attività fulcro per il triennio 2016-2018 continuerà ad essere lo sviluppo del settore 
agricolo con particolare riferimento ai piccoli produttori rurali, con particolare attenzione 
all’uguaglianza di genere, all’adattamento al cambiamento climatico e alla nutrizione. Con un 
programma di investimenti di circa 3 miliardi di dollari, che includono cofinanziamenti ai progetti 
da parte di donatori, paesi beneficiari e settore privato, ci si prefigge di fornire sostegno, in media, 
ogni anno, a 120 milioni di persone e aiutare 80 milioni di persone a uscire dalla povertà.  

7.2.2 IFAD Strategic Framework 2016-2025 
A febbraio 2016 il Consiglio di Amministrazione ha approvato il quinto Strategic Framework 

per il periodo 2016-2025, che copre l’arco temporale di tre ricostituzioni delle risorse (IFAD10, 11 
e 12). Nel Framework sono delineati, oltre alla finalità generale di sviluppo, i principi da seguire, gli 

35
 Le componenti dono e prestito sono modulate a seconda della capacità di ripagamento dei singoli paesi; i donatori si impegnano

a compensare IFAD degli interventi a dono, mano a mano che i “mancati rientri” si materializzano per l’Istituzione, rispetto a
un’alternativa di prestito standard.  
36

 Dati provvisori. 
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obiettivi strategici e i risultati attesi, nell’ottica del contributo dell’IFAD all’Agenda 2030 (Agenda
per lo Sviluppo Sostenibile).  

La finalità generale si concretizza negli investimenti a favore degli abitanti delle aree rurali 
per affrancarli dalla povertà e garantire la sicurezza alimentare, dotandoli di mezzi di 
sostentamento remunerativi, sostenibili e resilienti. 

I tre obiettivi strategici relativi sono: aumentare le capacità produttive; aumentare i 
benefici derivanti dalla partecipazione al mercato; rafforzare la sostenibilità ambientale e la 
resilienza alle condizioni climatiche delle attività economiche. Tutto questo dovrebbe portare a
raggiungere tre risultati chiave: la definizione di linee politiche e normative a livello nazionale e 
internazionale per il sostegno della piccola agricoltura; maggiori investimenti nel settore rurale; 
miglioramento della capacità dei paesi di sviluppare, attuare e valutare programmi e politiche 
rurali. 

L’operato dell’IFAD continuerà a seguire i principi trasversali fondanti: calibratura degli 
interventi a favore delle fasce più povere, eguaglianza di genere, innovazione, apprendimento e
replica delle esperienze di successo, partenariato con gli altri attori pubblici e privati della 
cooperazione allo sviluppo.  

Anche il sistema per la gestione dei risultati farà riferimento al Framework. La performance 
sarà misurata con i results measurement frameworks (RMFs) concordati con gli stati membri in 
fase di consultazione per le ricostituzioni delle risorse. Il Consiglio d’Amministrazione e il Comitato 
di Valutazione saranno aggiornati annualmente nei Rapporti preparati dallo staff - IFAD’s 
Development Effectiveness (RIDE) - e dall’Ufficio Indipendente di Valutazione - Results and Impact 
of IFAD Operations (ARRI). 

7.2.3 Revisione della Governance 
Su iniziativa dei paesi membri della lista C, che aspirano a una più ampia rappresentanza 

sia nel Consiglio di Amministrazione sia nelle consultazioni per il replenishment, è stato costituito 
un gruppo di lavoro per la revisione della governance del Fondo, di cui l’Italia fa parte.  

In seguito ai lavori del gruppo sono state adottate alcune misure volte a rendere le 
consultazioni per la ricostituzione delle risorse più efficienti ed efficaci e ad aumentare – a partire
da IFAD11 – i seggi per i paesi della lista C, così da dare maggiore spazio a quelli tra loro interessati
a contribuire e ai low income countries (LICs).  

Inoltre, sono state definite regole più chiare per l’appartenenza alle tre liste in cui sono 
suddivisi i paesi membri del Fondo, alla luce anche dei cambiamenti economici e politici 
sopravvenuti a livello globale, fermo restando il principio di appartenenza volontaria, guidato da 
criteri di vicinanza di orientamenti e priorità (like-minded countries): 

 Lista A: paesi che contribuiscono alle risorse IFAD e che non beneficiano di fondi di
assistenza allo sviluppo secondo i criteri OCSE né di fondi IFAD.

 Lista B: paesi membri dell’OPEC che contribuiscono alle risorse dell’IFAD. Alcuni tra questi
possono essere beneficiari di fondi IFAD.

 Lista C: paesi in via di sviluppo generalmente beneficiari di fondi IFAD e che possono anche
essere donatori.

Il rapporto del Gruppo di lavoro e le relative raccomandazioni, già sottoposti al vaglio del
Consiglio di Amministrazione di dicembre 2016, dovranno essere approvati dal Consiglio dei
Governatori del 2017.  
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Si segnala che nel 2016 la Russia, membro dell’IFAD dal 2014, è entrata a far parte della
Lista A, nella constituency di Germania, Svizzera e Lussemburgo.  

7.2.4 Strategia nei paesi con situazioni fragili 
Il Consiglio di Amministrazione ha approvato la strategia per l’intervento di IFAD nei paesi 

con situazioni fragili. Secondo la nuova definizione, la “fragilità” si indentifica con una condizione 
di forte vulnerabilità a eventi traumatici naturali o causati dall’uomo, spesso associati con un 
elevato rischio di violenza e conflitto. Questi contesti sono in genere accompagnati da istituzioni e 
governance deboli. Sulla base di indicatori che misurino la capacità istituzionale e i conflitti, e che
tengano conto dei diversi livelli, nazionale, regionale, subnazionale, sarà possibile applicare un 
approccio più granulare rispetto al passato e rendere l’intervento dell’IFAD più mirato e efficace. 

Il nuovo approccio di IFAD, in linea con quello della comunità internazionale, non si limita a 
un semplice elenco di “stati fragili”; esso invece si concentra sui molteplici fattori di fragilità, 
prestando particolare attenzione a quelli più attinenti al mandato dell’IFAD e rispetto ai quali 
l’istituzione gode di vantaggi comparati, così da indentificare le situazioni più fragili e adottare un 
approccio differenziato e flessibile. 

7.2.5 Mobilitazione di risorse: Framework for new financing facilities 
Su richiesta dei Governatori, l’IFAD ha lanciato l’iniziativa Additional Resource Mobilization 

(ARM) per esplorare la possibilità di trovare fonti e meccanismi di finanziamento innovativi. Negli 
anni scorsi, l’IFAD ha introdotto nuovi meccanismi per attrarre  risorse: contributi complementari 
in IFAD10; una linea di credito di 400 milioni di euro offerta da KfW (la banca di sviluppo pubblica 
tedesca); l’adozione di un quadro di riferimento per ricevere e gestire prestiti da enti sovrani 
(Sovereign Borrowing Framework). È in programma anche uno studio di fattibilità sulla possibilità 
di ricorrere al mercato dei capitali. 

Nel 2016, il Management ha continuato a ricercare opportunità di finanziamento da nuovi 
partner, in particolare organizzazioni non governative attive nel campo dello sviluppo e fondazioni 
filantropiche. Sono state identificate alcune fondazioni a vocazione internazionale, con sede in 
Nord America, Europa, Medio Oriente, Asia e nei paesi in via di sviluppo, attive nei settori attinenti 
al mandato dell’IFAD. I temi prioritari di comune interesse includono l’ambiente e la resilienza alle 
condizioni climatiche, l’empowerment economico per le donne, la sicurezza alimentare e la
nutrizione, la riduzione della povertà rurale, e i paesi con situazioni di fragilità. 

IFAD si avvarrà dei propri strumenti per collaborare maggiormente con le fondazioni, 
tramite accordi per fondi supplementari e fondi fiduciari (ad esempio, Adaptation for Smallholder 
Agriculture Programme; Financing Facility for Remittances; Facility for Refugees, Migrants, Forced 
Displacement and Rural Stability). 

Infine, è in fase di studio la creazione di uno sportello per il finanziamento di investimenti 
privati di ridotta scala a favore di piccoli e micro produttori - Smallholder and Small and Medium-
Enterprise Investment Finance Fund (SIF) – volto ad attirare anche finanziamenti dal settore 
privato e dalle fondazioni. 

7.3  ITALIA E IFAD 

7.3.1 Contributi versati 
Nel 2016 non sono stati versati contributi. I pagamenti relativi a IFAD10 saranno effettuati 

nel 2017. 
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7.3.2 Personale italiano 
A dicembre 2016 il personale italiano in IFAD era di 159 unità su un totale di 615 (25,8 

percento) di cui: 95 posizioni amministrative su 231 (41,1 percento), 62 funzionari su 357 (17,3 
percento) e 2 posizioni apicali su 27 (7,4 percento), ovvero il Direttore della Tesoreria e il vice
Direttore dell’Ufficio Indipendente di Valutazione (Independent Office of Evaluation), che ha 
assunto la sua carica nel 2016. 

7.3.3 Contratti a imprese italiane 
Nel 2016 le erogazioni dell’IFAD relative ad appalti a società italiane per la fornitura di beni 

e servizi per il funzionamento della sede centrale sono state pari a 27,5 milioni di dollari su un 
totale di 47,2 milioni di dollari (circa 58 percento).  

8. BANCA EUROPEA PER LA RICOSTRUZIONE E LO SVILUPPO (EBRD)

8.1 RISULTATI OPERATIVI 
Anche nel 2016, come nei due anni precedenti, la EBRD ha operato in un contesto incerto e 

difficile, caratterizzato da forti tensioni geo-politiche (Ucraina, Medio Oriente e Nord-Africa), 
volatilità dei mercati e rallentamento della crescita economica. 

Tuttavia, nonostante queste difficoltà, la Banca è riuscita anche nel 2016 a raggiungere 
lusinghieri risultati sia operativi che finanziari, confermandosi un insostituibile punto di riferimento 
e strumento di stabilità per tutta la regione d’operazione.  

L’anno di riferimento ha visto la continuazione del blocco dei nuovi finanziamenti in Russia, 
in applicazione della guidance fornita dal Consiglio d’Amministrazione nel luglio del 201437 mentre 
si è registrato un aumento degli investimenti in Asia Centrale, Grecia e Cipro ed Europa Sud-
Orientale. 

L’Annual Bank Investment (ABI), ovvero il volume annuale delle operazioni, è stato 
superiore a 9 miliardi di euro, suddiviso tra i seguenti settori d’investimento: finanziario (32,6 
percento), Industria, Commercio & Agribusiness (26,2 percento), energia (22,9 percento), 
infrastrutture (18,3 percento). Gli investimenti nel settore privato sono stati pari al 76 percento 
del totale38. L’Annual Mobilised Investment (AMI), ovvero il volume totale degli investimenti 
generati da operazioni della Banca, è stato pari a 1,7 miliardi di euro, ammontare particolarmente 
elevato e di gran lunga superiore alle previsioni.  

Per quanto riguarda la distribuzione geografica, la Turchia si conferma primo paese 
d’operazione (20 percento). Seguono: Europa sud-orientale (17 percento), Europa Centrale e paesi
Baltici (16 percento), Asia Centrale (14 percento), Mediterraneo sud-orientale (14 percento), 
Europa orientale e Caucaso (12 percento), Grecia e Cipro (6 percento). Nel corso dell’anno, la 
Banca ha investito soltanto 40 milioni di euro (100 nel 2015) in Russia a protezione del valore dei 
suoi investimenti esistenti, unica tipologia di interventi che può effettuare in linea con la guidance 
fornita dagli azionisti. 

Alla fine del 2016 le operazioni approvate e firmate sono state 378. Il volume degli 
investimenti azionari ha raggiunto 726 milioni di euro (28 progetti). Le partecipazioni azionarie 

37
 Tale guidance è stata emanata in attuazione della decisione del Consiglio Europeo del 16 luglio, sostenuta da tutti gli

altri  azionisti. 
38

 Si ricorda che da Statuto almeno il 60 percento dell’attività della Banca deve essere rivolto al settore privato, mentre 
un massimo del 40 percento può essere indirizzato al settore pubblico. 
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rappresentano l’8 percento dell’ABI. Gli esborsi lordi ammontano a 7,8 miliardi di euro, valore 
questo notevolmente superiore agli anni precedenti (20 percento in più rispetto all’anno scorso). Il
volume delle erogazioni è aumentato in tutti i settori e regioni e, in particolare, in Ucraina. Al 31 
dicembre 2016 gli attivi operativi hanno raggiunto i 29,7 miliardi, registrando un incremento di 3,8 
percento, e il portafoglio d’investimento totale è 41,7 miliardi di euro. 

8.2  RISULTATI FINANZIARI 
A fine dicembre 2016 il capitale sottoscritto dagli azionisti della Banca ammontava a 29,7 

miliardi di euro, di cui 6,2 miliardi versati e 23,5 miliardi a chiamata. L’Italia con una quota 
azionaria pari all’8,52 percento (8,62 percento del potere di voto), è il secondo azionista dopo gli 
Stati Uniti, alla pari con gli altri maggiori Paesi europei e il Giappone  

Nel 2016 la Banca ha realizzato un profitto netto, pre-allocazione per specifiche finalità, di 
circa 975 milioni di euro39 (di cui 310 milioni sono profitti non ancora realizzati su investimenti in 
azioni). In base alla policy approvata dal Board lo scorso anno, almeno il 75 percento di tale 
profitto dovrà confluire nelle riserve. 

La EBRD si finanzia sul mercato dei capitali collocando obbligazioni (rating tripla-A
confermato dalle tre principali agenzie nel 2016). Nel 2016 la raccolta è stata circa di 5,9 miliardi di 
euro, in obbligazioni con scadenza media a 3,9 anni. 

Le spese amministrative generali sono state pari a 460 milioni di euro.

8.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
La EBRD, come le altre Banche multilaterali, si è dotata di una matrice (corporate 

scorecard) di indicatori per valutare l’impatto delle operazioni, l’efficacia operativa e organizzativa 
e l’efficienza.  

I risultati raggiunti nel 2016 sono in linea con i range fissati nel Business Plan in termini di 
numero di operazioni, investimento annuale della Banca (ABI), esborsi e investimento mobilizzato.
Per quanto riguarda gli indicatori dell’impatto sulla transizione verso l’economia di mercato 
(transition impact), i risultati del 2016 sono superiori ai minimi fissati, in termini sia di impatto 
atteso sulla transizione dei nuovi progetti, sia di impatto dei progetti in corso di esecuzione.
Questo conferma che la Banca approva progetti di elevata qualità, che permangono tali nel corso 
della loro realizzazione. Le iniziative strategiche (Early transiton Countries, Small Business 
Initiative, Local Currencies and Capital Market Development Initiative, Green Economy Transition)
stanno procedendo in linea con i benchmark fissati dal punto di vista della performance qualitativa 
e quantitativa.  

8.4 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’
Tra i temi discussi dal Consiglio d’Amministrazione e le più importanti decisioni prese 

nell’anno di riferimento, spiccano l’approvazione del nuovo concetto di transizione e il programma 
per migliorare l’efficacia e l’efficienza operativa della Banca. 

8.4.1 Revisione del Concetto di Transizione 
Il concetto di transition è al centro del mandato della EBRD40. A distanza di 25 anni dalla 

sua costituzione, si avverte il bisogno di riesaminare il suo significato e le sue implicazioni oggi, alla 

39
 Il valore è al netto degli accontonamenti per perdite stimate sul valore degli assets. 

40
 In base all’art. 1 dello Statuto, l’obiettivo della BERS è quello di promuovere la transizione verso economie di mercato aperte e 

stimolare l’iniziativa imprenditoriale privata nei paesi d’operazione che siano impegnati ad applicare i principi della democrazia 
multipartitica, del pluralismo e dell’economia di mercato. 
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luce di diversi recenti sviluppi: i) la graduale evoluzione dei paesi d’operazione verso l’economia di 
mercato; ii) l’eterogeneità  di tali paesi, soprattutto dopo l’espansione nell’area del Mediterraneo 
sud-orientale (Tunisia, Egitto, Marocco e Giordania); iii) l’indebolimento del consenso e del 
supporto dell’opinione pubblica al modello dell’economia di mercato, soprattutto a seguito 
dell’ultima crisi economico-finanziaria e iv) un’evoluzione del concetto di economia di mercato da 
parte della scienza economica.  

Con il contributo di un panel esterno di economisti, guidato dal Prof. Tim Besley (London 
School of Economics), il Consiglio d’Amministrazione ha condotto una riflessione, durata circa un 
anno, che si è conclusa con la conferma che Banca debba continuare a focalizzarsi sulla 
transizione, sua cifra specifica rispetto alle altre Banche Multilaterali di Sviluppo, introducendo 
un’enfasi sulle qualità imprescindibili di un’economia di mercato. Quindi, viene prima di tutto 
riconosciuto che la transizione deve essere verso un’economia di mercato sostenibile, dove la 
sostenibilità è rappresentata da sei qualità, fra di loro complementari, ritenute assolutamente 
desiderabili e necessarie per un economia di mercato moderna e duratura. 

In sintesi, per essere sostenibile un’economia di mercato deve essere: concorrenziale 
(assicurare cioè una sana competizione tra le imprese e fornire gli incentivi affinché le aziende 
concorrano fra di loro e crescano); ben governata dal punto di vista della governance economica a 
livello di istituzioni nazionali e locali ma anche a livello di singola impresa; verde (sostenibile dal 
punto di vista ambientale); inclusiva, ovvero garante di uguali opportunità economiche per tutti i 
gruppi della popolazione, in particolare donne e giovani; resiliente (dove la resilienza è identificata 
con la stabilità del settore finanziario e capacità di resistere agli shock); integrata, intendendo con 
questa qualità non solo l’integrazione regionale da perseguire attraverso infrastrutture 
transfrontaliere per aumentare la connettività, ma anche l’integrazione regionale dei mercati di
capitale o dell’energia per minimizzare i costi di transazione e sostenere la competitività. 

Il nuovo e più sofisticato concetto di transition impone alla Banca la revisione della 
metodologia per valutare l’impatto delle sue operazioni sulla transizione e anche, come richiesto 
da vari azionisti, un aggiornamento della politica di graduazione (graduation policy), approvata nel 
1996, e un rafforzamento del Post-Graduation Approach (PGA), concordato nel 2003. Pertanto, il 
prossimo anno la Banca continuerà a lavorare assieme al Consiglio di Amministrazione su questi
temi. 

8.4.2 Operational Effectiveness and Efficiency Programme (OEEP) 
A dicembre 2016, in occasione dell’approvazione del bilancio 2017 e del Piano Strategico 

per il 2017-2019, i membri del Consiglio di Amministrazione hanno approvato l’OEEP - discusso 
nelle sue varie componenti nel corso dell’anno - volto a migliorare l’efficienza e l’efficacia operativa 
della Banca e favorire il contenimento dei costi amministrativi nei prossimi anni. Il programma, che 
sarà attuato per lo più nel biennio 2017-2018, prevede una profonda revisione dei processi volta 
alla loro semplificazione e modernizzazione, la razionalizzazione del sistema di IT e una 
conseguente riorganizzazione dei vari dipartimenti con tagli di personale. L’attuazione del 
programma dovrebbe permettere di generare risparmi entro il 2020 pari all’investimento 
effettuato (circa 47,7 milioni di sterline, di cui 17 milioni provenienti da risorse già allocate in 
bilancio). Tali risparmi potranno essere utilizzati, su decisione del Consiglio di Amministrazione, per 
finanziare eventuali nuove attività, contribuendo allo sforzo di mantenere un bilancio a crescita
zero.  

575



8.4.3 Il 25° anniversario della EBRD
Nel 2016 La Banca ha celebrato 25 anni dalla sua fondazione. Questo importante 

anniversario è stato celebrato in occasione della riunione annuale (Londra 11-12 maggio), 
presieduta dal Ministro Pier Carlo Padoan, in veste di Presidente di turno del Consiglio dei 
Governatori. La riunione è stata quindi occasione per ribadire l’unicità e attualità del mandato 
della Banca, rimarcare i progressi fatti dai paesi d’operazione verso l’economia di mercato e gli 
importanti cambiamenti avvenuti negli ultimi anni, quali l’espansione delle operazioni nella 
regione del Mediterraneo Sud-Orientale (Egitto, Tunisia, Marocco e Giordania) e la crescente 
enfasi sull’attività per la lotta al cambiamento climatico, culminate nella recente adozione del 
Green Economy Transition Approach. Nell’illustrare gli importanti risultati raggiunti, si è preso atto 
delle innumerevoli sfide che la Banca ha davanti a sé, prima fra tutte quella di aumentare 
l’impatto sulla transizione, promuovere le riforme e migliorare la competitività ma anche 
rispondere meglio alle esigenze dei clienti e rafforzare l’efficienza interna. Nel corso dell’incontro 
annuale, è stato inoltre rieletto Presidente della Banca, per un ulteriore mandato di quattro anni, il 
britannico Sir Suma Chakrabarti, sostenuto da una maggioranza pari al 94 per cento. 

8.4.4 Membership
 Nel gennaio del 2016 la Cina ha aderito alla EBRD, portando quindi a 67 i Paesi membri 

della Banca. Nella prima metà del 2017 è previsto il completamento del processo di ratifica da 
parte del Libano, che dovrebbe successivamente, auspicabilmente sempre entro il 2017, diventare
anche paese d’operazione. 

 Per quanto concerne, invece, il processo di membership della Libia, le autorità libiche non 
hanno ancora provveduto a ratificare l’adesione, a causa della difficile situazione politica del 
paese.  

8.5  ITALIA E EBRD 

8.5.1 Fondi di Cooperazione Tecnica 
Dall’1 gennaio 2016, tutti i fondi di cooperazione tecnica istituiti dai donatori in EBRD sono 

stati completamente slegati. Di conseguenza, l’Italia ha destinato le risorse esistenti nei suoi fondi 
di cooperazione tecnica (Technical Cooperation Fund e Italian Cooperation Fund for Private Sector
Development in Western Balkans) a fondi multi-donatori gestiti dalla Banca (che già operano 
secondo il principio dello slegamento), in base a quelle che sono le priorità del nostro paese. In 
particolare: 

 1,5 milioni di euro allo Small Business Impact Fund (SBIF). Costituito a novembre 2015, con
l’Italia come primo donatore, il fondo è di particolare interesse per l’Italia e in linea con il
nostro tradizionale sostegno alle PMI;

 500.000 euro a EBRD Ukraine Stabilisation and Sustainable Growth MDA. L’Italia era l’unico
paese del G7 (oltre al Canada) a non parteciparvi;

 1 milione di euro a SEMED MDA, destinato ad alcuni paesi della regione del sud ed est del
Mediterraneo (Egitto, Giordania, Marocco e Tunisia). Al momento dell’istituzione del Fondo,
l’Italia vi aveva aderito con l’ammontare minimo di 500.000 euro.

8.5.2 Central European Initiative (CEI) Fund 
Anche nel 2016 il Fondo CEI ha continuato a essere un fondamentale strumento di

sostegno dei progetti della Banca nella regione. Infatti, esso ha finanziato nove progetti di 
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cooperazione tecnica, soprattutto per operazioni nell’area dei Balcani Occidentali, per un 
ammontare complessivo di 1,55 milioni di euro. 

Il Fondo, inoltre, è stato rifinanziato dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione 
Internazionale (MAECI) attraverso tre distinti versamenti per un totale di 2,5 milioni di euro. 

8.5.3 Chernobyl Shelter Fund (CSF) 
Il CSF è stato costituito nel 1997 presso la EBRD per finanziare la messa in sicurezza della 

centrale nucleare di Chernobyl, dopo l’esplosione del reattore n. 4 avvenuta nel maggio del 1986. 
Il Fondo, di cui la Banca è amministratore, ha come suoi principali donatori i paesi G7, la Russia e la
Commissione europea. L’Italia ha contribuito al Fondo fin dalla sua istituzione, partecipando nel 
tempo alle varie ricostituzioni, di cui l’ultima è avvenuta nel 2015. In tale occasione, l’Italia ha 
annunciato un contributo pari a 6,564 milioni di euro.  

Nel 2016 il MEF ha versato complessivamente 6,515 milioni di euro al Chernobyl Shelter 
Fund: 5,775 milioni di euro per la rata annuale del contributo relativo al pledge del 2011 e 740.000 
euro come seconda rata del nuovo contributo annunciato alla Conferenza dei Donatori di aprile
2015. 

Il 29 novembre scorso, è stato finalmente posizionato il sarcofago sul reattore nucleare 4 
della centrale durante una cerimonia ufficiale che ha avuto grande risonanza a livello 
internazionale. Il progetto, ormai prossimo alla sua definitiva conclusione (novembre 2017), è
stato caratterizzato da una notevole difficoltà e da costi elevati, nel complesso giustificati dalla
straordinarietà e unicità dell’impresa. Esso è stato reso possibile grazie agli sforzi di tutta la
comunità internazionale, inclusa la Banca stessa che, oltre ad agire come amministratore del 
Fondo, ha contribuito in modo sostanziale al finanziamento del progetto. 

8.5.4 Personale italiano 
A dicembre 2016 il personale della Banca era di 2.412 unità (staff con contratti a tempo 

indeterminato e a tempo determinato di almeno 2 anni) divisi in: 1.818 professional e 594 support 
staff. Le posizioni apicali, componenti il Senior Leadership Team, sono in totale 31. Il personale 
italiano è pari a 66 unità. Contando anche i contratti a breve termine (fino a 23 mesi), il totale sale 
a 73, di cui 64 sono professional e 9 support staff. Gli italiani in posizioni apicali, ovvero 
appartenenti al Senior Leadership Group, sono 3 su un totale di 31: il Segretario Generale; il
Managing Director SME Finance & Development; il Managing Director  Economics, Policy &
Governance41. 

 8.5.5 Co-finanziamenti con banche italiane 
Nel 2016 sono stati firmati 10 prestiti sindacati con sussidiarie nei paesi di operazione di 

due grandi gruppi bancari italiani, per complessivi 331,7 milioni di euro.  

8.5.6 Progetti privati 
Nel 2016 non sono stati firmati progetti di investimento con imprese italiane come 

sponsor. Storicamente, le aziende italiane non si sono mostrate mai molto interessate a investire 
con la EBRD nei paesi d’operazione. Per migliorare questo aspetto, la Banca si è impegnata a
intensificare l’attività di business development in Italia, mirata soprattutto al coinvolgimento delle
medie imprese, reclutando una società di consulenza italiana per avere supporto a tale scopo. 
Anche l’Ufficio del Direttore per l’Italia è stato attivo in quest’ambito, organizzando per la prima 

41
 Tra le altre cariche manageriali di rilievo occupate da connazionali figurano il Direttore del Resident Office in Romania e il 

Direttore Infrastrutture ed Energia nella Vice Presidency Policy and Partnership.  
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volta a Londra il 10 giugno scorso un evento ad alto livello (“Italian Day”) volto a far conoscere alle 
imprese italiane le concrete opportunità di investimento nei paesi d’operazione di maggiore
interesse per le nostre imprese. 

8.5.7 Gare d’appalto per la fornitura di beni e servizi (settore pubblico)42 
Nel 2016 la EBRD ha finanziato 203  contratti nel settore pubblico, per un valore pari a circa 

2,05 miliardi di euro. Nel 2016 le imprese italiane si sono aggiudicate 12 contratti per un valore di 
circa 105,4milioni di euro, pari a circa il 5 percento del totale. Nell’ambito dei paesi G7 e UE l’Italia
si colloca al primo posto.   

8.5.8 Contratti di consulenza43 
Nel 2016 la EBRD ha aggiudicato in tutto 2.275 contratti di consulenza per un valore totale 

di circa 147 milioni di euro. I contratti aggiudicati a consulenti o imprese di consulenza italiani sono 
stati 85 per un valore di circa 6,7 milioni di euro (pari a circa il 4,6 percento del totale), 
principalmente nei settori finanziario, energia sostenibile, piccole e medie imprese. Rispetto 
all’anno scorso non si registrano significativi scostamenti. 

9 LA BANCA ASIATICA PER GLI INVESTIMENTI IN INFRASTRUTTURE (AIIB) 

9.1 RISULTATI OPERATIVI E ASPETTI FINANZIARI 
La Banca Asiatica per gli Investimenti in Infrastrutture è operativa dal 16 gennaio 2016 e ha 

quindi concluso il suo primo esercizio. L’Italia ha ratificato la sua adesione con legge 22 giugno 
2016, n. 110. 

Durante il primo anno di operatività, la Banca ha non solo definito e rafforzato l’assetto 
organizzativo-gestionale, ma, a partire dall’estate, ha anche iniziato a finanziare alcuni importanti 
progetti infrastrutturali nella regione. Con un approccio impostato alla cautela, l’AIIB si è 
concentrata, prioritariamente, su progetti in cofinanziamento con le principali banche multilaterali 
già attive nell’area: Banca Mondiale, Banca Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo (EBRD),
Banca Asiatica di Sviluppo (AsDB).  

Gli obiettivi fissati dal primo business plan sono stati raggiunti: le approvazioni, nel primo 
anno, hanno superato il miliardo di dollari, il personale è cresciuto da 30 unità ad 89, le principali 
policies operative e la normativa interna sono state definite e quasi tutte approvate. Sotto il 
profilo della struttura operativa, sono state definite le aree, i relativi responsabili, le procedure.  

La dotazione finanziaria della banca continua a crescere, come previsto, in relazione al 
progresso nel versamento del capitale sottoscritto da parte dei soci. Le prime due rate sono state 
corrisposte dai 57 fondatori e la liquidità non impegnata è investita, con criteri di prudenza, in 
depositi bancari e in fondi fiduciari amministrati dalla Banca Mondiale.  

L’Italia è il quinto socio “non regionale” per importanza e il dodicesimo in assoluto. La 
nostra partecipazione al capitale è pari al 2,57%; il potere di voto è del 2,49%. Il numero totale di 
azioni sottoscritte è 25.718, per un valore di 2,57 mld. di USD, di cui solo il 20% deve essere 
versato e il rimanente rappresenta il c.d. “capitale a chiamata”. 

L’AIIB ha ricevuto sinora un significativo supporto dalla comunità delle banche multilaterali, 
sia come assistenza tecnica per favorire lo sviluppo dell’operatività, sia in termini finanziari, sotto 
forma di disponibilità allo sviluppo di operazioni congiunte. Nel corso del 2016 AIIB ha firmato un 

42
 Dati provvisori. I dati finali saranno disponibili nel mese di aprile. 

43
 Dati provvisori. I dati finali saranno disponibili nel mese di aprile. 
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accordo quadro per l’attività di co-finanziamento con la Banca Mondiale e specifici Memorandum 
di Intesa (MOUs) con AsDB, EBRD e la Banca Europea per gli Investimenti (BEI).  

9.2 PRINCIPALI TEMI DI ATTUALITA’

9.2.1 Strategie operative ed aree prioritarie di intervento. 
La banca si rivolge ad una clientela costituita dal settore pubblico e da quello privato dei

paesi membri, in grado di proporre validi progetti di sviluppo della dotazione infrastrutturale della 
Regione o di potenziamento di quella esistente.  

In tale ottica AIIB sta costruendo il suo portafoglio finanziario, esaminando i primi progetti 
autonomamente presentati dalla sua clientela istituzionale, assegnando priorità, al momento, a 
quelli la cui controparte è costituita dal settore pubblico anche nel caso di partecipazione ad 
operazioni di finanziamento di progetti infrastrutturali congiuntamente ad altre istituzioni 
finanziarie multilaterali. La Banca prevede di finalizzare le prime operazioni di finanziamento 
rivolte a progetti presentati dal settore privato non prima del secondo semestre 2017. 

È stato anche istituito un fondo speciale, cui partecipano con elargizioni non obbligatorie e 
non vincolate nell’importo i paesi membri, per il finanziamento a fondo perduto di assistenza
tecnica per la preparazione dei progetti a favore dei paesi non ancora in grado di sviluppare 
proposte per carenza di capacità istituzionale e “know-how”.  

AIIB ha anche delimitato i settori economici ove intende concentrarsi nella prima fase 
dell’operatività (acqua, trasporti e connettività, energia) con particolare attenzione allo sviluppo 
delle aree urbane dei principali paesi asiatici, ove nel medio termine si attende un incremento 
della popolazione residente. Al momento la banca non intende prendere in considerazione 
progetti che comportino l’utilizzo di tecnologie sperimentali o in comparti ove sia già disponibile
finanza privata. Le aree ove al momento si concentrano i finanziamenti approvati (principalmente
sud-est asiatico, subcontinente indiano) non segnalano una specifica preferenza in termini
geografici, ma riflettono la domanda effettiva e sono solo la conseguenza di una lista di progetti 
ancora in fase di costruzione.  

9.2.2  Ingresso di nuovi soci 
A fine settembre sono scaduti i termini per i paesi che intendevano manifestare interesse 

ad associarsi. Sono numerosi i paesi che non avevano aderito nella fase iniziale e un certo numero 
di questi (circa 30) ha ora ripensato il proprio orientamento.  

Tra i paesi G7 figura il Canada, tra quelli dell’area Euro il Belgio, l’Irlanda e Cipro. Anche 
numerosi paesi sudamericani, alcuni paesi africani, mediorientali e dell’Europa dell’est hanno 
espresso interesse, mentre rimangono non interessati ad un ingresso nella compagine sociale gli
Stati Uniti e il Giappone.  

Le condizioni d’ingresso per i nuovi soci sono diverse e meno vantaggiose rispetto a quelle 
per i soci che hanno aderito – come l’Italia – in sede di fondazione dell’AIIB. Le richieste presentate 
dovranno essere in ogni caso approvate dal Consiglio dei Governatori.  

9.3 VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE 
La banca mantiene un approccio volto al contenimento dei costi ed in questa fase iniziale 

ha scelto di esternalizzare diverse funzioni operative, con conseguente contenimento di alcune 
spese in conto capitale (ad esempio per dotarsi di una architettura informatica da gestire in 
proprio) e beneficia del supporto che la Cina offre all’iniziativa, mettendo a disposizione – 
gratuitamente – la sede di Pechino. 
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Trattandosi del primo esercizio, nel corso del quale tutte le attività – sia quelle attinenti 
all’organizzazione interna, sia quelle relative al perseguimento dei fini istituzionali – sono state 
oggetto solo di una parziale implementazione, la valutazione della performance, sotto il profilo 
dell’efficacia ed efficienza organizzativa della struttura può basarsi solo su prime, parziali
indicazioni.  

In tale contesto appare particolarmente positiva la capacità denotata dal top management 
di rispettare la tempistica nel raggiungimento degli obbiettivi posti in sede di avvio dell’operatività 
e il successo nel ricercare forme di collaborazione con intermediari della stessa categoria, utili, in 
questa fase iniziale, soprattutto in termini di “capacity building”. 

Per quanto riguarda la valutazione dell’efficacia degli interventi di finanziamento, che è 
funzione anche della capacità di controllare l’esecuzione delle varie fasi dei progetti, bisognerà 
attendere che le operazioni il cui finanziamento è già stato deliberato passino alla fase realizzativa. 

Il budget amministrativo del 2016 chiude con costi contenuti rispetto alle previsioni, in 
relazione, essenzialmente, a tempi più lunghi del previsto nell’acquisizione delle risorse umane per 
le posizioni di responsabilità e di alcuni risparmi di spesa per viaggi e consulenze. Gli introiti si sono 
limitati a quelli derivanti dalla gestione della liquidità. Il budget 2017 è significativamente 
superiore a quello del primo anno, prevedendosi un incremento dell’attività istituzionale, che 
comporterà maggiori costi amministrativi, in particolare quelli connessi alla fase istruttoria dei 
progetti e all’analisi e controllo sulla loro messa in opera.  

9.4  ITALIA E AIIB 

9.4.1 Contributi versati 
Nel 2016 sono state sottoscritte le prime due rate di azioni, per complessivi 186,4 milioni di 

euro. 

9.4.2 Personale Italiano 
Al  momento, non sono ancora presenti italiani nello staff di AIIB, che è ancora molto ridotto (89 
unità) rispetto a quello che viene previsto a regime (300-350 unità).  

9.4.3 Contratti a imprese e consulenti italiani 
Non è ancora iniziata la fase realizzativa dei progetti per i quali è stato approvato 

l’intervento finanziario; non si dispone, al momento, di informazioni circa l’interesse delle aziende 
italiane a partecipare a gare di appalto per tali progetti, ma la situazione è costantemente 
monitorata anche attraverso contatti con la stessa AIIB.  

Inoltre, si sta svolgendo un’azione di diffusione delle informazioni sulle opportunità che 
AIIB offre alle aziende italiane anche in coordinamento con enti e associazioni. Si sono tenuti 
diversi incontri e riunioni esterne di presentazione del nuovo intermediario. In ottobre è stata 
organizzata una visita in Italia di un alto esponente di AIIB (Vicepresidente) culminata con un 
incontro con le principali aziende italiane di costruzione e quelle di consulenza. Due di queste 
ultime si sono consorziate con altre imprese del settore e risultano già inserite nell’albo di AIIB dei 
consulenti che verranno utilizzati nell’attività di analisi e verifica dei progetti finanziati. 
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10. LA COOPERAZIONE ITALIANA ATTRAVERSO STRUMENTI DI FINANZA INNOVATIVA:  GLOBAL
ALLIANCE FOR VACCINE IMMUNIZATION (GAVI) 

10.1 IL MODELLO GAVI 
La Global Alliance for Vaccine Immunization (GAVI) è una partnership pubblico-privata creata 

nel 2000 allo scopo di diffondere nei paesi poveri i programmi di immunizzazione e accelerare 
l’accesso ai nuovi vaccini. La GAVI si finanzia attraverso: contributi diretti, cioè gli apporti ordinari 
dei suoi membri; contributi indiretti, cioè le risorse messe a disposizione nell’International Finance
Facility for Immunization (IFFIm) da parte dei paesi donatori e quelle disponibili attraverso lo 
strumento dell’Advance Market Commitment (AMC), finalizzate all’introduzione dei vaccini per le
malattie da pneumococco. L’organizzazione è infatti responsabile dell’attuazione dei due citati
progetti innovativi. 

La GAVI rappresenta un modello unico di sviluppo, intorno al quale è stato possibile far 
convergere agenzie chiave delle Nazioni Unite, donatori pubblici e privati, l’industria dei vaccini e 
rappresentanti della società civile e le cui finalità non si limitano alla mobilitazione delle risorse, 
ma anche a favorire un sistema sostenibile di immunizzazione in modo da dare la possibilità ai 
Paesi, una volta concluso il supporto, di poter affrontare da soli spese e distribuzione dei vaccini. 
La GAVI opera ad oggi in ben 73 Paesi, tra cui paesi fragili quali l’Etiopia, il Mozambico, 
l’Afghanistan e il Pakistan, che sono prioritari per la cooperazione italiana.  

10.2 L’IMPATTO DELLA GAVI 
La diffusione dei vaccini e l’aumento del numero di Paesi coperti dall’immunizzazione è stata 

una delle finalità dell’attività della GAVI fin dalla sua creazione. Nei 73 Paesi, che beneficiano del
supporto GAVI la copertura media ha raggiunto l’80%: quasi 65 milioni di bambini hanno ricevuto 
tre dosi di vaccino DTP (difterite, pertosse e tetano). In 32 paesi GAVI la copertura è ora pari al 90 
percento. Rispetto ai valori nel 2010, altri 277 milioni di bambini sono stati vaccinati grazie a 
programmi finanziati dalla GAVI, superando l’obiettivo di altri 243 milioni di bambini vaccinati alla 
fine del 2015 grazie al complesso dei programmi di vaccinazione approvati. Si stima che, dalla sua 
fondazione nel 2000 al 2015 i vaccini promossi dalla GAVI abbiano salvato la vita a oltre otto 
milioni di bambini garantendo l’immunizzazione di 580 milioni di bambini nel mondo. 

Il modello operativo dell’organizzazione, grazie in particolare agli strumenti di finanza 
innovativa, dimostra appieno la sua efficacia ed efficienza se si pensa che 0,97 centesimi di ogni 
dollaro investito vengono utilizzati per fornire vaccini e servizi di immunizzazione. Il vantaggio 
comparato della GAVI, come Alleanza globale, nell’affrontare le criticità dei mercati dei vaccini 
attraverso interventi capaci di condizionarlo è testimoniato dalla graduale diminuzione dei prezzi 
unitari. Abbassare i prezzi dei vaccini è una delle priorità strategiche della GAVI: fin dalla sua 
nascita e con l’accordo di tutti i membri del Board, inclusa l’Italia, la GAVI ha lavorato, con 
successo, per cercare di ridurre il prezzo pagato per i vaccini dai Paesi beneficiari. Dal 2010 al 2015 
ha ottenuto una riduzione nel prezzo di un ciclo di vaccinazione per vaccini pentavalente,
pneumococco (PCV) e rotavirus del 43 % passando da 35 $ a 20 $. La GAVI continuerà a lavorare 
per un costante abbassamento dei prezzi per garantire che questi siano disponibili per i Paesi
anche una volta terminato il sostegno della GAVI (graduated countries). Si stima che nel periodo 
2011-2015 la riduzione nei costi dei vaccini grazie all’attività della GAVI abbia permesso di 
risparmiare più di 1,2 milioni di dollari. Nello stesso periodo la GAVI ha assicurato l’offerta e la
presenza di scorte dei vaccini impiegati, passando dal 54 % al 104 % di disponibilità dei prodotti.
L’Italia in particolare, essendo stata la promotrice e il più importante finanziatore dell’iniziativa 
AMC, può con orgoglio attribuirsi parte dei successi in merito a questo vaccino.  
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10.3 IL RUOLO DELL’ITALIA 
L’Italia è attualmente uno dei più importanti finanziatori dell’organizzazione. L’Italia si è 

impegnata con un contributo pluriennale di oltre 1,2 miliardi di dollari attraverso i due citati
strumenti di finanza innovativa, IFFIm e AMC. 
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Rappresentanti italiani nei Consigli di Amministrazione delle Banche e dei Fondi di Sviluppo, 
composizione delle constituency (dati aggiornati a dicembre 2016) 

Banca Mondiale Patrizio Pagano (D.E.) 
(constituency: Italia, Portogallo, Grecia, Albania, Malta, Timor Leste, San Marino) 

L’Italia, paese con la maggior quota azionaria nella constituency, detiene sempre la posizione di D.E. 
Collaborano con il D.E. un Vice D.E. (sempre portoghese) e cinque Advisor, di cui tre italiani. 

Banca Interamericana di Sviluppo (IDB)  Stefania Bazzoni (D.E.)  
(constituency: Italia, Germania, Paesi Bassi, Belgio, Svizzera, Israele, Cina ) 

L’Italia e la Germania si alternano ogni tre anni nella posizione di D.E. Da luglio 2016, il D.E. è italiano. 

Banca Africana di Sviluppo (AfDB)  Domenico Fanizza (D.E.) 
(constituency: Italia, Regno Unito, Paesi Bassi) 

L’Italia e il Regno Unito si alternano ogni tre anni nella posizione di D.E. Da luglio 2016, il D. E. è italiano. 

Banca Asiatica di Sviluppo (AsDB) Maurizio Ghirga (D. E.) 
(constituency: Italia, Francia, Belgio, Svizzera, Spagna, Portogallo) 

L’Italia e la Francia si alternano ogni tre anni nella posizione di D.E. Da ottobre 2014 il D.E. è italiano, fino a
ottobre 2017.  

Banca di Sviluppo dei Caraibi (CDB)  Adolfo Di Carluccio (D. E.) 

L’Italia è titolare di un seggio esclusivo. Il Consiglio di Amministrazione non è residente. Il Vice D.E. è Pablo 
Facchinei 

Banca Europea per la Ricostruzione e lo Sviluppo (EBRD) Raffaella di Maro (D. E.) 

L’Italia, essendo tra i maggiori azionisti della Banca, detiene un seggio esclusivo. Collaborano con il 
Direttore Esecutivo un Vice D.E. (Dante Brandi) e un Advisor, entrambi italiani.  

Fondo Globale per l’Ambiente (GEF) Adolfo Di Carluccio (Membro) 

L’Italia è titolare di un seggio esclusivo. Il Consiglio non è residente. Il Vice è Claudia Mordini. 

Fondo Internazionale per lo Sviluppo Agricolo (IFAD)  Adolfo di Carluccio (D. E.)  
(constituency: Italia, Austria, Portogallo, Grecia) 
L’Italia detiene sempre la carica di Direttore Esecutivo. Gli altri paesi della constituency si alternano 
nell’incarico di Vice D.E. Il Consiglio di Amministrazione non è residente. 

Banca Asiatica per gli Investimenti in Infrastrutture (AIIB)  Alberto Cogliati (Advisor)  
(constituency Area Euro: Italia, Germania, Francia, Spagna, Paesi bassi, Austria, Finlandia, Lussemburgo, 
Portogallo, Malta) 
L’Italia si alterna nella carica di Direttore Esecutivo con Germania, Francia, Spagna e Paesi Bassi e uno dei
paesi con la partecipazione minore, a rotazione. Il Consiglio di Amministrazione non è residente. 
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Abbreviazioni 

AfDB (African Development Bank – Banca Africana di Sviluppo) 
AfDF (African Development Fund – Fondo Africano di Sviluppo) 
AIIB (Asian Infrastrucure Investment Bank – Banca Asiatica per gli Investimenti in Infrastrutture) 
AMC (Advanced Market Commitment) 
AsDB (Asian Development Bank – Banca Asiatica di Sviluppo) 
AsDF  (Asian Development Fund – Fondo Asiatico di Sviluppo) 
BMS (Banche Multilaterali di Sviluppo – Multilateral Development Banks) 
CDB (Caribbean Development Bank – Banca di Sviluppo dei Caraibi) 
DSP (Diritti Speciali di Prelievo) 
EBRD (European Bank for Reconstruction and Development – Banca Europea per la Ricostruzione e lo 

Sviluppo) 
FIAS  (Foreign Investment Advisory Service- Servizio di Consulenza per gli Investimenti Esteri) 
FMI (Fondo Monetario Internazionale – International Monetary Fund) 
FSO (Fund for Special Operations – Fondo Operazioni Speciali) 
FY  (Fiscal Year – Anno Finanziario) 
GEF (Global Environment Facility) 
HIPC  (Heavily Indebted Poor Countries – Paesi Poveri Maggiormente Indebitati) 
IBRD  (International Bank for Reconstruction and Development – Banca Internazionale per la 

Ricostruzione e lo Sviluppo) 
ICSID  (International Centre for Settlement of Investment Disputes – Centro Internazionale per la 

Risoluzione delle Dispute sugli Investimenti) 
IDA (International Development Association – Associazione Internazionale per lo Sviluppo) 
IDB (Interamerican Development Bank – Banca Interamericana di Sviluppo) 
IDG (International Development Goals – Obiettivi Internazionali di Sviluppo) 
IFAD (International Fund for Agricultural and Development – Fondo Internazionale per lo Sviluppo 

Agricolo) 
IFC (International Finance Corporation – Società Finanziaria Internazionale) 
IFI (Istituzioni Finanziarie Internazionali) 
MDG (Millennium Development Goals – Obiettivi di Sviluppo del Millennio) 
MDRI (Multilateral Debt Relief Initiative – Iniziativa multilaterale per la riduzione del debito) 
MIF  (Multilateral Investment Fund – Fondo Multilaterale d’Investimento) 
MIGA (Multilateral Investment Guarantee Agency – Agenzia Multilaterale per la Garanzia degli

Investimenti) 
NSA (Nuclear Safety Account – Fondo per la Sicurezza Nucleare) 
NTF (Nigeria Trust Fund – Fondo Fiduciario per la Nigeria) 
OC (Ordinary Capital – Capitale Ordinario) 
ODA  (Official Development Assistance – Aiuto Pubblico allo Sviluppo) 
ONG  (Organizzazioni Non Governative) 
PRGF (Poverty Reduction and Growth Facility) 
PRSP (Poverty Reduction Strategy Paper – Documento Strategico per la Riduzione della Povertà) 
PVS  (Paesi in Via di Sviluppo) 
RVF  (Regional Venture Fund) 
SAF  (Structural Adjustment Facility) 
SDF (Special Development Fund – Fondo Speciale di Sviluppo) 
SDR (Special Drawing Rights – Diritti Speciali di Prelievo) 
UC (Unità di conto, in uso presso la Banca Africana di Sviluppo – 1 UC = 1 DSP) 
UNDP (United Nations Development Programme – Programma delle Nazioni Unite per lo Sviluppo) 
UNEP  (United Nations Environment Programme – Programma delle Nazioni Unite per l’Ambiente) 
WTO  (World Trade Organization – Organizzazione del Commercio Mondiale) 
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III. L’ATTIVITA’ DI COOPERAZIONE ALLO SVILUPPO SVOLTA DALLE ALTRE AMMINISTRAZIONI
PUBBLICHE 

Il Ministero dell’Interno 
Il Dipartimento per le libertà civili e l’immigrazione mantiene 
relazioni con gli organismi europei e internazionali e con ONG 
operanti nei settori di competenza del Dipartimento, nonché 
cura i rapporti bilaterali con Paesi membri e associati e Paesi 
terzi, anche nel quadro dell’attuazione del Programma 

regionale di sviluppo e protezione (RDPP) Nord Africa, di cui l’Italia è capofila. Il RDPP Nord Africa 
riguarda i Paesi dell’Africa mediterranea (Marocco, Algeria, Tunisia, Libia ed Egitto), il Niger e la 
Mauritania, è finanziato da DG HOME, con le risorse FAMI 2015, per un ammontare di 10 milioni 
di euro (il cofinanziamento di 1 milione è assicurato da Repubblica Ceca, Norvegia e Italia) e DG 
NEAR per 12 milioni di euro (10 dei quali in assegnazione diretta all’OIM e gli altri 2 a due ONG 
internazionali). Sono in corso progetti per il rafforzamento delle capacità istituzionali di gestione 
dei flussi misti in: Marocco (2: UNHCR e Belgio), Tunisia (2: OIM e Belgio), Libia (2: UNHCR e OIM), 
Egitto (1: UNHCR), Niger (1: UNHCR) e Mauritania (1: OIM). 
Per la Libia, i due progetti, finanziati per un importo totale di circa 2,5 milioni di euro, riguardano 
misure di rafforzamento delle capacità di risposta della guardia costiera libica in termini di presa in 
carico dei migranti nella fase immediatamente successiva al salvataggio.  
Un ulteriore finanziamento è stato già assegnato all’Italia da parte della DG HOME per un 
ammontare di 7,5 milioni (a valere sulle risorse FAMI – fondi 2016) per proseguire le attività del 
RDPP. 

Il Dipartimento coordina e gestisce il programma nazionale di reinsediamento, cofinanziato con le 
risorse del Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione. 
Per l’esecuzione delle procedure amministrative, è stata istituita una struttura dedicata (Unità 
resettlement), composta da tre esperti e coordinata dall’Ufficio III – Relazioni Internazionali del 
Dipartimento, che si avvale anche del supporto tecnico di un consulente dell’UNHCR.  
L'Italia si è impegnata a reinsediare 1.989 persone entro dicembre 2017. È previsto un sostegno 
finanziario, da parte dei fondi FAMI, di 10.000 euro per ciascun rifugiato reinsediato. 

Contemporaneamente si occupa della gestione del Protocollo “Corridoi umanitari” per  la parte di 
competenza del Ministero dell’Interno. 

Inoltre, l’Italia partecipa alla Specific Action sul reinsediamento attraverso l’adesione al progetto 
EU Frank, coordinato dalla Svezia, che ha l’obiettivo di rafforzare le capacità nazionali in materia di 
reinsediamento. 

Per contribuire alla realizzazione della strategia del Piano di Azione della Valletta (adottato il 12 
novembre 2015), il Dipartimento ha nel 2016 impegnato 7 milioni a favore della DG DEVCO per
l’incremento del Trust Fund. 

Lo scorso dicembre il Dipartimento ha ammesso a finanziamento 18 progetti, per una somma di 
circa 14 milioni in tre anni (2016-2018). 

Tali progetti sono realizzati da ONG che operano in alcuni paesi di origine dei flussi migratori 
dall’Africa verso l’Europa (Costa d’Avorio, Etiopia, Niger, Nigeria, Senegal, Sudan) e sono finalizzati 
a: promuovere lo sviluppo socio-economico, in particolare attraverso la creazione di opportunità 
di lavoro, soprattutto per le giovani generazioni; promuovere il trasferimento di competenze, 

585



conoscenze, capacità professionali e finanziarie della diaspora per contribuire allo sviluppo dei 
rispettivi Paesi di origine; sostenere la creazione e/o migliorare i sistemi di protezione dell’infanzia 
nei Paesi di origine e di transito, con particolare riferimento ai minori non accompagnati, tenendo 
conto del principio del superiore interesse del minore. 

L’attività internazionale sopra descritta è finalizzata anche al sostegno dei cd. mini compact (patti 
per le migrazioni) lanciati dall’UE nell’ambito del Quadro di partenariato per la migrazione a 
beneficio di alcuni Paesi prioritari (Etiopia, Mali, Niger, Nigeria, Senegal). 

Nell’ambito della richiesta di distacco, da parte del Servizio UE di Azione Esterna, di ufficiali di 
collegamento (European Migration Liaison Officers) da destinare alle Delegazioni UE nei cinque
paesi africani dei mini-compact, è stato selezionato un dirigente del Dipartimento per le libertà
civili e l’immigrazione che ha preso servizio presso la Delegazione UE a Niamey il 1° febbraio. 

Il Dipartimento sta finanziando ed attuando, con la collaborazione dell’OIM, una grande campagna
di sensibilizzazione in quindici Paesi africani (ivi compresi i cinque prioritari sopra citati). La 
campagna “Aware Migrants” (“Migranti consapevoli”), lanciata ufficialmente il 28 luglio 2016, è
finanziata esclusivamente con le risorse di bilancio di questo Dipartimento (€ 1.500.000). 

Il Programma italiano di Rimpatri volontari assistiti è approvato dalla Commissione Europea
nell’agosto del 2015 e finanziato con risorse nazionali e risorse FAMI per un importo complessivo 
di 12,8 milioni di euro. Si prevedono approssimativamente 9.500 Rimpatri Volontari Assistiti e
Reintegrazione (RVAR) per il periodo 2014-2020.  

Un ulteriore finanziamento di € 10.000.000 con fondi nazionali è stato assicurato all’OIM per
l’ampliamento del programma di RVAR. 

Infine, l’Italia partecipa alla Specific Action Joint Return attraverso l’adesione al progetto ERIN, 
coordinato dai Paesi Bassi, che ha l’obiettivo di migliorare la cooperazione tra Stati membri e le 
Agenzie Europee nell’ambito delle operazioni di rimpatrio. 

Si riportano di seguito i progetti di cooperazione più significativi attuati nel 2016, finanziati sul
capitolo di bilancio 2371 piano gestionale 1. 

ENTE PROGETTO IMPORTO
BIENNALE 
(in Euro) 

Grado 
compl.to 

OBIETTIVI 

IOM Aware migrants: Know the 
risks, know the needs 

1.228.950 80% 

OIM AVRR for migrants in an 
irregular situation in 
Morocco willing to return to 
their country of origin 

900.000 50% 

OIM/DG
DEVCO 

Avrr Niger e sviluppo Centri
Risorse migranti 

7.000.000 0% 

ACTIONAID Creazione di alternative alla 
migrazione attraverso lo
sviluppo socio-economico, 
la sensibilizzazione e la 
prevenzione dei conflitti in 
due stati della Nigeria 

802.726,96 20% 1) fornitura di alternative di reddito. 
Formazione agricola. Creazione 
cooperative, fornitura macchinari. 2)
sensibilizzazione sui rischi della
migrazione irregolare. 3) strumenti di
prevenzione e gestione dei conflitti 

ARCS PONTI: Inclusione sociale ed 
economica, giovani e donne, 

 2.357.000,00 20% Paese target: Senegal + Etiopia. Favorire 
micro imprenditorialità giovanile e 
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ENTE PROGETTO IMPORTO
BIENNALE 
(in Euro) 

Grado 
compl.to 

OBIETTIVI 

innovazione e diaspore femminile (agricoltura, eco-edilizia, 
artigianato). Trasferimento di 
competenze delle diaspore. 

CEFAONLUS Employ. Formazione e 
lavoro per un’alternativa
sostenibile alla migrazione 
nelle zone rurali del Wolaita, 
Etiopia 

1.253.380,00 20% Formazione agricoltura e socio-
organizzativa. Accesso a strumenti 
finanziari. Scambio internazionale con 
Italia. 

CEVI FA-SO-KAFISSA. Ensemble 
pour le développement de 
la Cote d’Ivoire 

311.444,00 20% corsi alfabetizzazione urbani e 
periurbani. Formazione (agricoltura.
Allevamento, artigianato). Formazione 
imprenditoriale. Avvio start up 
lavorative 

CIAI Messa in opera di soluzioni
alternative alla migrazione 
irregolare per i giovani e i 
bambini in Costa d’Avorio 

1.388.731,55 20% Formazione teorico-pratica agricoltura 
biologica, allevamento, contabilità e 
tecniche contabilizzazione. Distribuzione 
toolkit. Avvio start up. Attività 
sensibilizzazione su rischi migrazione 
irregolare. Sostegno a bambini soli, 
reinserimento famiglie di origine,
sensibilizzazione operatori sociali. 

CISP Sviluppo e sostegno: azioni
per la prevenzione delle 
migrazioni irregolari in 
Etiopia 

782.624,00 20% Formazione gestione risorse idriche, 
agricoltura e allevamento sostenibile. 
Formazione in micro imprenditorialità. 
Avviamento start up lavorative. 
Creazione fondi di rotazione.
Formazione sartoria. Supporto a 
istituzioni registrazione anagrafica.
formazione funzionari per registrazione, 
coinvolgimento associazioni femminili. 
acquisto arredi uffici. Protezione ragazzi
vulnerabili. formazione funzionari e 
assistenti sociali. attività di affidamento 
monoculturale locale con follow-up. 

CISV Nuove tecnologie e antichi
mestieri per l’occupazione 
giovanile in Niger 

617.500,00 20% Formazione micro impresa per quadri. 
Formazione e creazione micro imprese 
orticole e di allevamento 

COMIVIS Ton demain est dans tes 
mains 

116.882,00 20% Percorso motivazionale e formativo, 
creazione, il finanziamento e 
l’accompagnamento di Attività 
Generatrici di Reddito e microimprese 
(individuali e/o collettive), monitoraggio, 
sensibilizzazione su impresa e 
autonomizzazione economica, lavoro di 
rete con gli attori istituzionali. 

COOPI Promozione sviluppo socio 
economico in Nord e Sud 
Darfur e Red Sea State 

997.052,00 20% 1. Nord Darfur: formazione 
professionale (meccanica, elettricità, 
idraulica) ai fini dell'accesso lavorativo. 
Start-up. Miglioramento offerta 
formativa istituti professionali. 
Miglioramento match domanda/offerta. 
2. Sud Darfur: sostegno tecnico
produzione miele. restauro edifici per 
bestiame, centro medico, scuole.  3. Mar 

587



ENTE PROGETTO IMPORTO
BIENNALE 
(in Euro) 

Grado 
compl.to 

OBIETTIVI 

Rosso: formazione sui cambiamenti 
climatici. start up di produzione orticola 

COSPE Economie migranti: 
Opportunità lavorative per
le giovani generazioni in 
Senegal 

434.849,10 20% Creazione di un sistema d’informazione 
e orientamento dei migranti di ritorno o 
potenziali migranti, con l'appoggio di
OIM. Formazione agro ecologica ed altri
mestieri. Formulazione e credito di
microprogetti. Formazioni sul diritto 
all'accesso delle risorse produttive.
analisi migrazione senegalese in Italia, 
gestione punto informativo per investire 
in Senegal. sportello accoglienza per 
senegalesi a Firenze.  Fondo d'appoggio 
di associazioni toscane per azioni pilota 
in Senegal portate avanti dalla diaspora. 

CVCS Ivoriani costruiscono il 
proprio futuro in Africa 

69.791,00 20% campagna sensibilizzazione sui rischi
della migrazione irregolare (seminari e 
media), formazione su piani d'impresa e 
microcredito, stesura di progetti e 
selezione, sostegno alle start-up
lavorative,  erogazione micro crediti 

ELIS Richesse ivorienne: 
formazione e lavoro contro 
l’emigrazione dei giovani
ivoriani 

553.076,00 20% Formazione professionale (sanitaria, 
idraulica, edilizia, informatica…) basata 
su reali esigenze mercato locale; 
costituzione imprese giovanili; modello 
innovativo incontro domanda-offerta 
lavoro 

FOCSIV Professionisti senza 
frontiere: Competenze delle 
diaspore per lo sviluppo 
economico locale in Africa 
Saheliana 

490.353,37 20% Trasferimento delle competenze della 
diaspora. Migliorare rese agricole di
cooperative già esistenti e accesso ad 
acqua e cibo per piccole comunità già 
individuate nei tre paesi target. 

GREENCROS
S 

CREA Sénegal. Création 
Emplois dans l’Agriculture 

420.236,95 20% Formazione su produzione e 
commercializzazione prodotti agricoli. 
Creazione di serre. Sensibilizzazione 
popolazione sul progetto. Attenzione 
alla migrazione di ritorno 
(www.ritornoinsenegal.org) 

IRISS Innovazione nella società: 
percorsi formativi e 
valorizzazione del capitale 
umano in Sudan 

453.862,27 20% Attività formative per universitari
sudanesi e rifugiati. Formazione dei
professionisti dell'orientamento 
professionale. pratica professionale in 
uffici governativi ed aziende sudanesi 

OVCI JOBS. Job Opportunities to
Build Sustainability in Sudan 

240.310,00 20% Corsi professionali florovivaistica e 
sartoria. Creazione database per
inserimento lavorativo a Khartoum.
Micro credito. Sensibilizzazione sui rischi
dell'immigrazione irregolare 

PROGETTO 
SUD 

La via del latte 1.938.000,00 20% Rafforzare e migliorare la filiera lattario
casearia. 1. Formazione finalizzata al 
rafforzamento del cooperativismo fra 
caseifici e allevatori. Formazione alla 
autoimprenditorialità. Micro credito. 
2.Miglioramento tecnologie e 
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ENTE PROGETTO IMPORTO
BIENNALE 
(in Euro) 

Grado 
compl.to 

OBIETTIVI 

meccanizzazione. 3. Sensibilizzazione 
popolazione al progetto. 4. 
Coinvolgimento diaspora ivoriana in 
Italia. 

REGIONE 
PIEMONTE 

Percorsi creativi e futuri 
innovativi per i giovani
senegalesi e ivoriani 

568.985,00 20% Senegal e Costa d'Avorio. 1. Indagine su 
servizi rivolti a giovani. Formazione 
funzionari pubblici. Rafforzamento 
centri giovanili. 2. Formazione continua
per funzionari. Formazione 
professionale per giovani (edilizia, 
gestione energetica ed ambientale, cura 
della persona e della disabilità, 
agricoltura, moda). Stages in Italia. 3.
Supporto alle start up 

Nell’ambito del programma nazionale del Fondo Asilo Migrazione e Integrazione (finanziato al 50% 
con fondi nazionali) sono presenti diverse azioni dedicate all’assistenza dei rifugiati. Nello 
specifico, il potenziamento del sistema di prima accoglienza (es. vitto, alloggio, supporto psico-
sanitario e legale, ricongiungimento familiare, misure d’inserimento socioeconomico). 

Obiettivo Specifico 3 del Programma Nazionale Rimpatrio 

Il Fondo finanzia la  realizzazione di interventi di Ritorno Volontario Assistito e Reintegrazione
(RVA&R) per favorire il processo di reinserimento dei rimpatriati nel Paese di origine. L’Avviso per 
la selezione dei progetti di RVA, adottato dall’Autorità Responsabile con decreto prot. 19738 del 
24/12/2015, prevede fra le altre categorie di destinatari, ai sensi dell’Art. 11 del Regolamento (UE) 
n. 516/2014 istitutivo del Fondo, anche “cittadini di paesi terzi che godono del diritto di soggiorno,
di soggiorno di lungo periodo e/o di protezione internazionale ai sensi della direttiva 2011/95/UE o 
di protezione temporanea ai sensi della direttiva 2001/55/CE”.  In esito alle procedure di selezione 
sono stati individuati 5 progetti di RVA rivolti a complessivi 2.905 destinatari finali fra i quali
possono esservi anche i titolari di protezione di protezione internazionale. 

I progetti individuati sono: RISTART, ERMES 2, Integrazione di Ritorno 3, Back home, Back to the 
Future. 

Le attività generali previste nell’ambito dei progetti sono: 

 individuazione dei potenziali destinatari ammissibili al Programma di Rimpatrio Volontario
Assistito e di Reintegrazione;

 accompagnamento alla partenza dei destinatari ammissibili alla misura attraverso counselling
da parte di personale specializzato, servizi di informazione, mediazione culturale e ove
opportuno, supporto psicologico;

 registrazione delle istanze di accesso al programma di ritorno sull’apposita piattaforma RVA
del Ministero dell’Interno, necessarie al rilascio dell’autorizzazione al rimpatrio da parte delle
competenti Autorità territoriali come disciplinato dal Decreto del Ministero dell’Interno 27
ottobre 2011;

 definizione del piano individuale di reintegrazione per ciascun soggetto/famiglia rimpatriata
che potrà prevedere diverse forme di assistenza, mirate a: l’inserimento abitativo
(prevedendo ad esempio il supporto alla ricerca ed eventualmente, il pagamento dei primi
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mesi di affitto), l’istruzione, la formazione professionale (ad es. contribuendo al pagamento
delle rette di iscrizione e garantendo un sussidio durante la frequenza dei corsi), lo studio di 
fattibilità/business plan propedeutico allo start up di impresa, la formazione specifica  (ad 
esempio attraverso training specifico) e il supporto ad iniziative imprenditoriali (attraverso 
contributi in beni e servizi), l’inserimento lavorativo. E’ prevista l’erogazione di un contributo 
pre-partenza di prima sistemazione pari a 400,00 euro al momento della partenza e di un 
sussidio di reintegrazione in beni e servizi, funzionale alla realizzazione del piano, che potrà 
essere compreso tra 1.500,00 e 2.000,00 euro per ciascun soggetto singolo o capofamiglia più 
un ulteriore quota per eventuali familiari a carico del rimpatriato; 

 assistenza alla fase di pre-partenza anche con il supporto degli EE.LL. territorialmente
interessati; 

 assistenza al viaggio di ritorno tramite l’organizzazione dei viaggi  di ritorno (anche
prevedendo il supporto per la mobilità interna sul territorio nazionale), assistenza 
all’aeroporto di partenza e al momento dell’arrivo a destinazione;

 attuazione del piano di reintegrazione e specifica assistenza nel Paese di ritorno definita nel
piano individuale di reintegrazione per almeno 6 mesi a partire dalla data di rientro nel paese 
di origine; 

 monitoraggio ex post della reintegrazione: al fine di valutare l’esito del percorso.

Il Ministero della Difesa 

La complessità e il dinamismo delle moderne operazioni di 
Cooperazione Civile-Militare (CIMIC1) realizzate, con fondi nazionali 

(esercizio finanziario 2016), nei Teatri Operativi (Te.Op.) dal Ministero della Difesa implicano un 
efficace interazione tra l'ambiente civile44 e quello militare, tenendo in debita considerazione
l’ambiente sociale, politico, culturale, religioso, economico, ecc.. 

Le attività militari,  inserendosi nel più ampio contesto del Comprehensive Approach45 e della Civil 
Military Interaction46concorrono al ripristino delle condizioni basilari di vita e alla successiva 
ricostruzione/stabilizzazione del Paese interessato e si esplicano mediante azioni a supporto 
diretto della popolazione e delle istituzioni locali47.  
Nella considerazione che il ruolo primario della componente militare è quella di fornire una 
cornice di sicurezza, ogni intervento diretto a favore della popolazione e delle Istituzioni locali 
deve essere visto come un attività limitata nel tempo e nello spazio - in un ottica di necessità e di 
urgenza per il ripristino dei servizi essenziali - tesa a favorire lo sviluppo delle attività militari e 
colmare temporanei gap capacitivi della Comunità Internazionale. Per quanto precede, la 
Cooperazione civile e militare – CIMIC, è funzione operativa militare concepita come “la

44 Autorità, Istituzioni, Organizzazioni Internazionali (IO), Organizzazioni Governative (GO), Organizzazioni non Governative (NGO), 
Agenzie e popolazione locale.  

45 Approccio in base al quale gli attori, militari e non, interessati al medesimo Te.Op. dovrebbero tendere al raggiungimento degli 
stessi obiettivi o quantomeno ad armonizzare le proprie azioni. 

46 Termine ampiamente utilizzato in ambito NATO, è stato introdotto con il MC 411/2, per distinguere tale concetto generale dalla 
funzione operativa CIMIC: “la CMI è la comunicazione tra attori militari e non militari che reciprocamente aumentano l’efficacia e 
l’efficienza delle loro rispettive azioni in risposta alle crisi. CMI è un’attività, governata da decisioni politiche e le conseguenti 
direttive politico-militari, che le organizzazioni militari, al livello strategico e subordinate, condividono con attori non militari, sia 
durante le operazioni che in preparazione per esse.”

47 Capacity Building, Interim Governance, Security and Sector Reform etc. NATO Allied Joint Publication 3.4.9., ediz. 2013, in corso di 
revisione. 
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coordinazione e la cooperazione, in supporto alla missione, tra il Comandante di Contingente e gli 
attori civili, incluso la popolazione, le autorità locali, le organizzazioni e agenzie internazionali, 
nazionali e non governative”. In tale ambito, sono pertanto definibili “progetti CIMIC” le iniziative 
a elevato e immediato impatto sulla dimensione civile che consentano di 
acquisire/mantenere/incrementare il consenso nei confronti del contingente militare nazionale 
(Quick Impact Projects - QIPs) e supportino l’assolvimento della missione militare assegnata. 

Per la realizzazione di progetti CIMIC, i Comandanti dei Contingenti militari nazionali che 
partecipano alle missioni internazionali sono di norma autorizzati48 a disporre interventi urgenti,0 
acquisti e lavori da eseguire in economia, anche in deroga alle disposizioni di contabilità generale 
dello Stato, nei casi di necessità e urgenza, al fine di sopperire alle esigenze di prima necessità
della popolazione locale. Per l’esecuzione di tali progetti, il Decreto Legge n. 67/2016, convertito in 
Legge il 14 luglio 2016, ha stanziato per l’Esercizio Finanziario (E.F.) 2016 la somma di 2.100.000 €.  
Le citate assegnazioni sono state attribuite, per il tramite del Comando Operativo di vertice 
Interforze (COI), ai citati Comandanti dei Contingenti militari nazionali che hanno definito i settori
di intervento49 approvati dal COI sulla base di valutazioni dell’ambiente civile (Civil Assessment), 
degli indicatori di riferimento50, della richiesta delle Autorità locali51 e delle priorità operative 
fissate da: 
- policy nazionale e direttive operative; 
- linee guida e intenti del Comando della Forza multinazionale in cui opera il Contingente militare

italiano; 
- esigenze prospettate da altri elementi dello staff del Comandante; 
- collaborazioni con attori civili locali. 

Affinché ogni attività CIMIC raggiungesse gli obiettivi prefissati, in fase di pianificazione è stata 
effettuata un’accurata analisi preliminare (fattibilità e congruità) che ha incluso la predisposizione 
di un piano relativo alla gestione dell’opera una volta compiuta. 
Nel quadro complessivo degli interventi CIMIC, conformemente agli sviluppi in ambito NATO e 
UN52, è da evidenziare che la condizione femminile è stata oggetto di particolare attenzione. 
L’esecuzione di determinati progetti comprensivi, fra l’altro, di corsi di avviamento professionale 
per le donne, nonché di incontri con le rappresentanti femminili della vita sociale e istituzionale 
volti allo scambio di informazioni legate alle problematiche delle donne nelle aree di crisi - per una
maggiore integrazione delle stesse nella vita sociale - sono solo uno spaccato dell’impegno profuso 
nel settore dalle cellule CIMIC. 

48 Decreti Legge fino al 2016 convertiti nelle relative Leggi, Decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri in base alla nuova Legge 
Quadro del 14 luglio 2016 n. 145 concernente “La partecipazione del’Italia alle Missioni Internazionali” in vigore dal 31 dicembre 
2016 e pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale Serie Generale N. 178 del 1 agosto 2016 . 

49 
I settori CIMIC d’intervento sono definiti da una pubblicazione della NATO e differiscono da quelli OCSE/DAC. Pertanto, nella  
presente scheda descrittiva, i progetti trovano collocazione nella loro versione NATO originale mentre nello specchio del Credit 
Reporting System (CRS) sono stati adattati alla classificazione OCSE/DAC. 

50 
Definizione del bacino di utenza dell’opera, complessità di progettazione, tempi di realizzazione, risorse umane e finanziarie, 
mezzi e materiali, condizioni ambientali, sicurezza e protezione, fruibilità dell’opera, collaborazioni esterne, impatto mediatico, 
effetti sul morale, assenza di duplicazioni. 

51 
Presupposto cardine per assicurare la sostenibilità dei progetti in termini di risorse umane, materiali e finanziarie e la fiducia della 
componente civile presente nel Te.Op.. 

52
Vedasi a titolo di esempio il NATO IMS Office of the Gender Advisor (IMS GENAD) che riporta direttamente al Direttore Generale 
dello Stato Maggiore Militare Internazionale (DGIMS) e fornisce informazioni e consigli sulle questioni di “genere”, compresa  
l'effettiva attuazione dell’UNSCR N. 1325 e successive risoluzioni. Inoltre tra le sue responsabilità, l’IMS GENAD raccoglie e 
diffonde informazioni sulle politiche nazionali in detto settore e mantiene i contatti con le organizzazioni internazionali e le 
agenzie che incoraggiano l’applicazione della “prospettiva di genere” nelle operazioni militari. 
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Tali iniziative hanno permesso di supportare l’ambiente civile in un percorso di rivalutazione della
figura femminile, inclusi quelli di partecipazione attiva nei processi decisionali, in Paesi ove la 
tradizione e la cultura risentono fortemente delle influenze del passato.  

Attività CIMIC in Afghanistan 
Le attività CIMIC nel Te.Op. afgano si inquadrano nell’ambito della missione NATO Resolute 
Support (RS) e sono condotte dal contingente militare nazionale di stanza nella Regione Ovest 
dell’AFGHANISTAN (provincie di HERAT, GHOR, FARAH, BAGDIS), che costituisce il framework del
Train Advise Assist Command – West (TAAC-W). In tale contesto le attività CIMIC sono state svolte
attraverso QIPs destinati alla componente civile, con particolare riferimento alla popolazione. Si
sono aggiunte, altresì, le attività di liaison con le Autorità locali e gli attori della Comunità 
Internazionale presenti nella zona di HERAT. Il principale traguardo è stato quello di mantenere
proficui rapporti con le Autorità e la popolazione locale al fine di conservare il consenso acquisito e 
perseguire gli obiettivi della missione. Il focus è stato rivolto anche sulle province limitrofe di
competenza delle forze armate afgane supportate dal Contingente italiano di TAAC-W. 
Per il finanziamento delle attività CIMIC in Afghanistan nel 2016 sono stati destinati 135.308,70 €.
Le suddette risorse finanziarie hanno consentito – in sinergia con gli interventi di altri attori civili – 
di realizzare 14 progetti, come di seguito riportato: 

Autorità Locali (6): acquisto di arredi, apparecchiature elettroniche, informatiche e didattiche a favore del
Dipartimento del Lavoro, Affari Sociali, Martiri e Disabili, del Dipartimento dell’Agricoltura e
dell’Irrigazione, del Dipartimento dell’Informazione e della Cultura, dell’Ufficio Pubblico dello Sport della 
Provincia di Herat (4 progetti per circa 26.662 €), acquisto di arredi e materiale informatico, elettronico e 
tecnico a favore del Governatorato di Herat (circa 12.672 €), fornitura di arredi, servizi e materiale
elettronico, informatico e tecnico a favore del Tribunale di Herat (circa 9.940 €); 

Forze di Sicurezza (1): installazione di uno studio radiofonico in FM per il Provincial Head Quartier 
dell’ANP (circa 12.460 €); 

Istruzione (2): acquisto di arredi, materiale informatico, elettronico e didattico a favore del Dipartimento 
dell’Educazione della Provincia di Herat (circa 14.995 €) e dell’Università di Herat (circa 5.590 €); 

Salute (1): acquisto di arredi, apparecchiature elettroniche e materiale sanitario a favore dell’Ospedale 
Regionale di Herat (circa 20.000 €); 

Cibo (1): fornitura e donazione di food kit, assieme a coperte, winter packs e school kit a favore della 
popolazione locale (circa 15.000 €); 

Minoranza Gruppi Vulnerabili (2): acquisto di abbigliamento/materiale sportivo a favore dell’Associazione 
di calcio femminile del Bastan Football Club (circa € 2.000), donazione di materiali e apparecchiature 
elettroniche, tecniche e informatiche per la realizzazione e/o il completamento di corsi di formazione 
professionali organizzati dal Dipartimento degli Affari femminili e degli Affari Sociali di Herat a favore di
personale femminile locale (10.000 €); 

Altro (1): donazione di winter packs a favore della popolazione dei villaggi adiacenti l'Aeroporto di Herat 
(circa 5.830 €). 

Attività CIMIC in Libano  
L'attività CIMIC del contingente italiano nel Te.Op. libanese si inquadra nella missione della United 
Nations Interim Force In Lebanon (UNIFIL) e si basa sulla Joint Task Force-Lebanon Sector West 
(JTF-L SW), unità a livello brigata a framework  italiana, attualmente ubicata a Shama. 
Detta cooperazione è stata principalmente volta a: 
– fornire supporto alle Autorità libanesi, evitando di massima interventi di assistenza umanitaria

di precipua competenza di agenzie civili;
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– instaurare e mantenere rapporti con le Autorità locali, la popolazione e più rilevanti
organizzazioni, locali, internazionali e non governative;

– contribuire, ove ritenuto necessario, al ripristino di infrastrutture pubbliche e alla realizzazione
di servizi essenziali in sinergia con le agenzie civili e istituzioni locali;

Per il finanziamento delle attività CIMIC in Libano nel 2016 sono stati destinati 1,3 Mil €. 

Le suddette risorse finanziarie hanno consentito – in sinergia con gli interventi di altri attori civili – 
di realizzare 67 progetti come di seguito riportato: 

Rete Viaria (12): asfaltature di tratti di strada locali nel distretto di Bint Jubayl (due progetti per circa 
55.780 €), asfaltature di tratti di strada locali e costruzione di muri contenitivi nei villaggi locali nel 
distretto di Bint Jubayl (due progetti per circa 50.419 €), asfaltatura della piazza principale del villaggio di 
Rumaysh nel distretto di Bint Jubayl (circa 28.550 €), asfaltature di tratti di strada locali nel distretto di Tiro 
(sei progetti per circa 181.139 €), progetti minori nell’ambito dell’Area di Responsabilità (AOR- circa 
14.867 €); 

Acqua (6): fornitura e posa in opera di una pompa per captazione d’acqua per i villaggi locali nel distretto 
di Tiro (tre progetti per circa 107.690 €), realizzazione di un impianto per la potabilizzazione dell’acqua nel
villaggio di Jinnata nel distretto di Tiro (circa 15.682 €), costruzione di una cisterna per la raccolta 
dell’acqua nel villaggio di Marun Ar Ras nel distretto di Bint Jubayl (circa 29.682 €), manutenzione e 
ricondizionamento della rete idrica nel villaggio di Barish del distretto di Tiro (circa 27.349 €); 

Energia elettrica (8): fornitura e installazione di n. 134 lampioni a energia solare nel distretto di Tiro (otto 
progetti per circa 132.858 €); 

Sport e Cultura (7): realizzazione di un campo da calcio, uno da calcetto e uno da basket nel distretto di 
Tiro (tre progetti per circa 88.604 €), realizzazione di un campo da basket nel distretto di Bint Jubayl (circa 
25.107 €), ristrutturazione di un campo di calcio nel distretto di Tiro (circa 29.960 €), fornitura di materiale 
e indumenti sportivi a favore dei comitati della gioventù nei villaggi del distretto di Bint Juabayl (circa 
4.653 €), progetti minori nell’ambito dell’AOR (circa 14.555 €); 

Autorità Locali (5): allestimento di una sala consiliare con fornitura di arredi e ausili informatici, audio ed
elettrici a favore della Municipalità di Ayta Achaab nel distretto di Bint Jubayl  (circa 19.803 €), 
realizzazione e rifinitura di un palco della sala riunioni della huseinia del palazzo del Mufty nella 
Municipalità di Tiro (circa 4.832 €), fornitura e posa in opera di infissi presso il municipio del villaggio di 
Kafr Dunin nel distretto di Bint Jubayl (circa 24.696 €), realizzazione di un giardino pubblico nel distretto di 
Bint Jubayl (circa 16.653 €), acquisto in compartecipazione con l'autorità locale di un gruppo elettrogeno 
silenziato da 200 kva per la Municipalità di Ramiya nel distretto di Bint Jubayl (circa 12.000 €); 

Istruzione (12): fornitura di una centrale telefonica per un istituto nella Municipalità di Bint Jubayl (circa 
11.152 €), fornitura di materiale per le classi di una scuola nella Municipalità di Tiro (circa 3.980 €), 
fornitura di attrezzature professionali per la scuola pubblica alberghiera di Tiro (circa 5.000 €), fornitura e 
posa di un sistema audio per il Social Development Center della Municipalità di Ayta Achaab nel distretto 
di Bint Jubayl (circa 1.252 €), forniture di attrezzature e arredi per le classi dell’asilo della scuola pubblica 
intermedia di Majdal Zun nel distretto di Tiro (circa 11.000 €), lavori infrastrutturali di realizzazione di
un’aula, fornitura e arredi, attrezzature informatiche e climatizzatori per l’Università statale di Tiro (circa 
27.100 €), allestimento di un’aula multimediale presso la scuola pubblica del villaggio di Al Bazuryah nel 
distretto di Tiro (circa 2.815 €), acquisto per la successiva fornitura presso le scuole pubbliche del sud del
Libano di materiale scolastico e di cancelleria (circa 3.051 €), fornitura di materiale per l'allestimento di 
una sala per conferenze del Social Development Center della Municipalità di Ayta Achaab nel distretto di
Bint Jubayl (circa 985 €), acquisto, per la successiva fornitura, di materiale informatico per le scuole 
pubbliche insistenti nella AOR del JTF-L SW (circa 4.690 €), acquisto, per la successiva fornitura presso le 
scuole pubbliche del sud del Libano, di materiale scolastico e di cancelleria (circa 3.800 €), progetti minori 
nell’ambito dell’AOR (circa 26.618 €); 

Altro (1): contrattualizzazione di un architetto locale (circa 38.400 €) 

Igienico Sanitario (2): fornitura di 125 contenitori per la raccolta dei rifiuti nel distretto di Bint Jubayl (circa 
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14.964 €), realizzazione di una vasca per le acque nere con impianto di depurazione nel palazzo della 
prefettura di Bint Jubayl (circa 24.750 €); 

Salute (10): acquisto di 8 tranche di farmaci dal mercato locale per l’effettuazione di attività di medical, 
dental e vet care per le Municipalità che ricadono sotto l’AOR JTF-SW (8 progetti per circa 56.940 €), 
fornitura e installazione di due macchine per dialisi per l’ospedale governativo di Bint Jubayl (2 progetti 
per circa 19.200 €), progetti minori nell’ambito dell’AOR  (circa 11.531 €); 

Cibo (1): ristrutturazione di un frantoio locale nel villaggio di Tibnin (circa 18.554 €); 

Minoranze e Gruppi Vulnerabili (3): fornitura di materassi ed effetti letterecci per l’orfanotrofio del
villaggio di As Sultanyah (circa 7.666 €), acquisto di materiale a supporto di organizzazioni per la
protezione sociale e la tutela dell’infanzia (due progetti per circa 5.021 €),  

Attività CIMIC in Kosovo  
L'attività CIMIC del contingente italiano nel Te.Op. kosovaro si inquadra nell’ambito della missione 
NATO “Joint Enterprise” e si basa sulla presenza nella KOSOVO FORCE (KFOR) di due attori militari 
nazionali: 
– il Multinational Battle Group - West (MNBG-W), con sede a Belo Polje (PEC), su framework

reggimento dell’Esercito;
– il Multinational Specialized Unit (MSU), ubicato in Pristina, su framework reggimento

dell’Arma dei Carabinieri.
La missione dei citati attori nazionali è stata principalmente finalizzata alla costituzione e al 
mantenimento di una Forza multinazionale volta a contribuire alla creazione di un Safe and Secure
Environment. 

Per il finanziamento delle attività CIMIC in Kosovo nel 2016 sono stati destinati 35.920 €, di cui 
35.000 € per il MNBG-W e 920 € per le MSU.  
Le suddette risorse finanziarie hanno consentito – in sinergia con gli interventi di altri attori civili – 
di realizzare n. 12 progetti come di seguito riportato: 

MNBG-W (11): 

 Istruzione (6): fornitura di beni e servizi a sostegno di NGOs e delle Municipalità locali (circa 500 €),
fornitura di arredi, materiali scolastici e sportivi presso la Faik Konica, Decane (circa 1.311 €), fornitura
di attrezzi per manutenzione area verde, di materiali scolastici e sportivi alla Rados Tosic, Klina (circa
993 €), sostituzione di infissi presso la scuola elementare e media inferiore multietnica Nena Tereza,
Klina (circa 6.880 €), ristrutturazione e completamento di un campo sportivo polifunzionale già
esistente nella elementare Emin Duraku Gjackove (circa 7.903 €), fornitura di materiale informatico per
la realizzazione di un’aula di informatica presso la scuola Bekim Skylka, Rahovec (circa 2.880 €);

 Servizi di Emergenza (1): fornitura materiali di squadra per il soccorso in montagna nella Municipalità
di Pec (circa 7.802 €);

 Autorità locali (2): fornitura di arredi per la sala polifunzionale del villaggio di Suvi Lukavac, Istok (circa
2.577 €) e fornitura di sacchi a pelo per la comunità serba di Gracanica (circa 480 €);

 Sport e cultura (1): fornitura di beni e servizi a sostegno di NGOs e Municipalità locali (circa 500 €);

 Altro (1): acquisto materiale informatico e specialistico per l'emittente Locale Radio Peja (circa 3.173 €).

MSU (1): 

 Salute (1): fornitura di un defibrillatore a favore della Croce Rossa di Pristina (circa 920 €).
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Attività CIMIC in Somalia  
L'attività CIMIC, avviata nel corso del 2014, è condotta alle dipendenze dell’Italian National 
Support Element (IT-NSE), presente a Mogadiscio a supporto del Comandate della Missione
Europea EUTM SOMALIA53 e del Contingente Nazionale nel Te. Op. somalo. 
La cellula CIMIC sviluppa la pianificazione e ne realizza i progetti, inoltre coadiuva e supporta il
Comandante del NSE nelle funzioni di liaison con gli attori civili54, funzioni queste notevolmente 
incrementate nel corso del 201655. 
Nel complesso, nonostante le difficoltà oggettive in termini di Freedom of Movement (FOM), che
hanno negativamente inciso sulla condotta delle iniziative CIMIC in quanto scarsamente visibili alla
popolazione, è stato comunque possibile portare avanti le citate attività progettuali e di liaison. 
Per il finanziamento delle attività CIMIC in Somalia nel 2016 sono stati destinati 453.000 €. Le
suddette risorse finanziarie hanno consentito – in sinergia con gli interventi di altri attori civili – di 
realizzare 16 progetti come di seguito riportato: 

Igienico Sanitario (3): ristrutturazione dei locali, del tetto e di un’ala dell’ospedale Xoogga (tre progetti 
per circa 194.480); 
Salute (1): costruzione di cliniche/ambulatori a favore della popolazione somala (circa 82.596 €); 
Acqua (2): riabilitazione di tre pozzi in area rurale locale (circa 25.586 €), acquisto di cisterne per l’acqua a
favore della popolazione somala (circa 6.272,7 €); 
Food (2): acquisto di food kit per la popolazione locale (9.908,95 €), vaccinazione capi di bestiame (circa 
14.110 €); 
Sport e Cultura (1): costruzione di un muro perimetrale del Qoobdooro Stadium (circa 25.000 €); 
Istruzione (1): ristrutturazione ed arredamento di una scuola pubblica (circa 23.100 €); 
Telecomunicazioni e media (1): acquisto di materiale tecnico a favore della radio pubblica locale (circa 
21.107 €); 
Strutture di detenzione (2): corsi sui diritti dell’uomo e metodi di detenzione a favore delle guardie 
carcerarie (circa 16.135 €), corsi di avviamento professionale per la reintegrazione della popolazione 
carceraria (per circa 10.608,84 €); 
Altro (1): acquisto di materiali, arredi ed elettrodomestici a favore dell’Ospedale Xoogga (circa 8.997 €); 
Minoranze e Gruppi Vulnerabili (2): corso di lavanderia e di management nella pesca a favore di donne 
somale meno abbienti (due progetti per circa 15.578,97 €). 

53
La Missione inizialmente schierata in UGANDA, con il Mission Head-Quarters (MHQs) sito nella città di KAMPALA (UGANDA), è 

stata gradualmente spostata in SOMALIA fino ad essere esclusivamente dispiegata in tale territorio a partire dal 2014, con 

l’attuale MHQs ubicato a MOGADISCIO, presso l’aeroporto internazionale (MIA). Originariamente volta all’addestramento delle 

reclute somale e alla costituzione di unità militari a livello di compagnia, detta missione, rispondendo alla richiesta dell’UN 

Political Office (UNOPS) di AMISOM e del Governo somalo, ha successivamente assunto anche compiti di consulenza (advising) 

sul piano politico e strategico a supporto delle Autorità somale addette alla Sicurezza e al Sector e Security Reform (SSR). 

Prioritario scopo di EUTM SOMALIA è inoltre l’impegno nella formazione di istruttori Somali (Train the Trainers - TTT) al fine di 

dotare le Somali National Security Forces (SNSF) del necessario know how per l’addestramento di Sottufficiali, del personale di 

Truppa e, con il supporto esterno, degli Ufficiali e del personale di staff. 
54

Fra i quali: UNOCHA, BANCROFT, UNSOS al fine di evitare duplicazioni di progetti e favorire lo scambio di informazioni 
55

Grazie alla fitta rete di contatti sia con  il Governo di Transizione Somalo, le Municipalità della città di MOGADISHO e il Governo 

della regione del BANDIR, sia con partner internazionali attraverso la partecipazione mensile al Civil Military Working Group 

(CMWG) all’interno del MOGADISHU International Airport (MIA) compound. 
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Attività CIMIC in Gibuti  
L'attività CIMIC del Contingente Italiano a Gibuti, iniziata nel 2014, si inquadra nell’ambito delle 
funzioni svolte dalla Base Militare Nazionale di Supporto (BMNS-G)56 nel Paese africano, in qualità 
di hub permanente a sostegno del personale della Difesa italiana, in transito o di stanza nell’area 
gibutiana, per l’assolvimento delle esigenze operative e addestrative individuate. 
Il Comandante della BMNS-G è responsabile della pianificazione e condotta delle attività CIMIC. 
L’esecuzione degli interventi CIMIC, espressamente prevista dalla Direttiva per l’impiego della 
Base Militare Nazionale di Supporto (Gibuti - giugno 2014), ha avuto lo scopo di: 
– mantenere una efficiente azione di collegamento e coordinamento con le Autorità e più

rilevanti agenzie civili presenti nell’area;
– consolidare il consenso della popolazione attraverso l’esecuzione di attività coerenti con le

esigenze locali.

Per il  finanziamento delle attività CIMIC a Gibuti nel  2016 sono stati destinati circa 103.000 €. 
Le suddette risorse finanziarie hanno consentito – in sinergia con gli interventi di altri attori civili – 
di realizzare di realizzare circa n. 14 progetti come di seguito riportato: 

Altro (1): costruzione della mensa per la scuola Damerdjog di Nagad (circa 22.000 €); 
Salute (3): fornitura di materiale sanitario e apparati medici anche per l’infanzia (2 progetti per circa 
22.030 €), acquisto di medicinali per la Caritas di Gibuti (circa 909 €); 
Food (3): food kit  a favore della popolazione locale (circa 6.306 €);  
Agricoltura (1): realizzazione di un impianto di serre (circa 8.050 €); 
Minoranze e Gruppi Vulnerabili (2): fornitura di macchine da cucire, di attrezzatura scolastica e didattica  
a favore della popolazione locale, nonché di apparati di climatizzazione per istituto scolastico e 
infermieristico locale (2 progetti per circa 13.412 €); 
Sport e Cultura (1): rifacimento di un campo sportivo e donazione di relativo materiale (circa 7.554 €); 
Istruzione (1): fornitura di materiale didattico a favore di studenti locali (circa 5.793 €); 
Autorità Locali (1): realizzazione di una sala per briefing a favore della popolazione locale (circa 11.995 €); 
Acqua (1): acquisto di un depuratore per acqua potabile a favore dell’orfanotrofio Daryel di Gibuti (circa 
1.000 €). 

Attività CIMIC nel Corno d’Africa e Oceano Indiano  
L'attività CIMIC svolta dal contingente italiano nelle Corno d’Africa, e nelle aree di pari oggetto, ha 
trovato collocazione, nell’ultimo periodo, nel contesto dell’Operazione “ATALANTA” sotto 
comando UE con compiti di pattugliamento, sorveglianza, prevenzione, deterrenza e repressione
di atti di pirateria, sicurezza marittime e libertà di navigazione. 
La realizzazione di interventi CIMIC ha avuto la finalità di mitigare l’effetto dei boarding su 
imbarcazioni sospette effettuando friendly approach nei confronti di pescherecci locali (dhow)57 al 
fine di accrescere il consenso della comunità marittima, diffondendo i master messages e gli scopi 
dell’Operazione, acquisire maggiore conoscenza del Pattern of Life (PoL) della popolazione somala, 
nonché informazioni su attività sospette legate alla pirateria in mare e sulla costa. 
All'attività compiuta durante la navigazione, si è affiancata l'azione che ha concorso alla 
finalizzazione di iniziative di Confidence Building durante le soste in porto, con interventi a favore 
di ospedali, orfanotrofi, scuole e centri di riabilitazione.  

56
Costituita il 1 luglio 2014 e alle dipendenze del Comando Operativo di vertice Interforze. 

57
All'interno dell' Area delle Operazione (AOO) si sono contate numerose imbarcazioni di piccolo/medio tonnellaggio che hanno 

effettuano attività di pesca o trasporto merci (SKIFF e DHOW). Tali imbarcazioni affrontando periodi di navigazione prolungata, in 
condizioni disagevoli e impegnative, non sempre hanno garantito al proprio equipaggio un'adeguata scorta di acqua e cibo.  

596



Per il finanziamento delle attività CIMIC condotte nell’ambito dell’Op. “ATALANTA” nel 2016 sono
stati destinati 24.829 €. 
Le suddette risorse finanziarie  hanno consentito – in sinergia con gli interventi di altri attori civili – 
di realizzare n. 8 progetti come di seguito riportato: 

Salute (2): fornitura di medicinali ed attrezzature mediche a favore di centri diagnostici ed orfanotrofi in 
Tanzania (2 progetti per circa 9.812,31 €); 

Cibo (4): fornitura di food kit di aiuti umanitari per centri di accoglienza, scuole e orfanotrofi nel corso 
delle soste effettuate (4 progetti per circa 6.963 €) 
Istruzione (1): ristrutturazione di una scuola d’infanzia  in Tanzania (circa 1.516 €) 
Rete Viaria (1): fornitura di barili di asfalto liquido per la riparazione di una strada (circa 1.000 €). 

Il Ministero dell’Ambiente 
Il Ministero dell’Ambiente svolge una complessa attività di 
cooperazione internazionale, sia a livello bilaterale che multilaterale, 
in ottemperanza all’Accordo di Parigi (Legge n. 204  del 4 novembre 
2016), in cui si afferma l’impegno dei Paesi Sviluppati a fornire un 
supporto di 100 miliardi di dollari, ai Paesi in Via di Sviluppo, per 
azioni di mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici, a 

partire dal 2020. 
I progetti sono prevalentemente dedicati alla realizzazione degli Obiettivi Nazionali di Riduzione 
delle emissioni gassose stipulati dai Paesi; alla promozione delle energie rinnovabili; allo sviluppo 
di sistemi di allerta meteo; alla riduzione delle emissioni dovute alla deforestazione attraverso la
conservazione e la gestione sostenibile delle foreste; alla gestione delle acque. 
I Paesi beneficiari sono quelli più vulnerabili ai cambiamenti climatici, identificabili: nelle Piccole
Isole e nei Paesi dell’Africa. Allo stesso tempo, il Ministero dell’Ambiente continua la sua 
cooperazione in medio Oriente, Cina e America Latina.   

Nelle Piccole Isole (Cook Islands, Fiji, Kiribati, Micronesia, Marshall Islands, Nauru, Niue, Palau, 
Papua New Guinea, Samoa, Tonga, Tuvalu, e Vanuatu), il MATTM lavora da quasi dieci anni. 
L’impegno è indirizzato a realizzare progetti di adattamento ai cambiamenti climatici, di
protezione dalle vulnerabilità e variabilità del clima, nonché di mitigazione delle emissioni nocive
con la diffusione di energie rinnovabili, soprattutto nelle aree rurali, e la protezione degli oceani e 
dei loro ecosistemi. L’approccio perseguito ha sempre messo in relazione la lotta al cambiamento 
climatico con l’accrescimento del benessere economico e sociale delle popolazioni.  

I nuovi progetti riguardano l’elettrificazione attraverso l’uso di pannelli fotovoltaici, la 
conservazione degli oceani, capacity building per la diffusione delle conoscenze con attività di 
formazione in tema di clima e oceani e infine misure di prevenzione ai disastri e di adattamento 
agli eventi estremi.  

A Kiribati sono stati elettrificati dieci centri per la pesca in isole remote per il rafforzamento delle 
piccole comunità di pescatori e della pesca sostenibile. A Tuvalu, le isole remote di Niulakita e di 
Funafala beneficeranno di servizi essenziali grazie alla fornitura di energia rinnovabile che 
consentirà tra l’altro il funzionamento di due sistemi di comunicazione satellitare per la 
prevenzione del rischio da catastrofi.  
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A Nauru sono stati installati più di cento serbatoi per la raccolta dell’acqua in territori dove la 
siccità rappresenta un fattore elevato di rischio come dimostrato dall’anomalia de El Niño del 
2016. A Palau è stato sostenuto l’avvio dell’istituzione del Primo Santuario Nazionale Marino 
proposto dal Governo locale come strumento di adattamento degli ecosistemi e delle popolazioni 
locali ai cambiamenti climatici. Infine, per il Governo di Tonga sono state sostenute quattro borse 
di studio per la formazione di giovani politici provenienti da Palau, Tuvalu, Fiji e Tonga, in contesti 
internazionali sui principali temi dei SIDS su tutela degli oceani e dei mari e lotta al cambiamento 
climatico. Tali attività sono state finanziate sul capitolo 2211 Piano gestionale 3.  

Con il Ministero dell’Ambiente e dell’Energia delle Maldive è stato firmato un Protocollo d’Intesa 
sul cambiamento climatico, la vulnerabilità, la gestione del rischio, l’adattamento e la mitigazione, 
con il Ministero dell’Ambiente e dell’Energia della Repubblica delle Maldive, il 9 Dicembre 2015. 
Fino ad oggi sono statati sviluppati 4 progetti, nelle seguenti aree tematiche: rischio ambientale 
legato al sistema di allerta meteo, con particolare attenzione alla raccolta, gestione e 
interpretazione dei dati per una migliore governance del rischio; desalinizzazione delle acque, con 
l’identificazione di una tecnologia che consenta un maggiore risparmio energetico e, 
contestualmente, la realizzazione di un progetto; promozione delle energie rinnovabili, dal mare; 
capacity building al negoziato clima. Tali attività sono state finanziate sul capitolo 7954 Piano 
gestionale 1. 

Il Ministero della Salute 
Il Ministero della Salute ha realizzato, nel periodo 2012-2015, in 
collaborazione con l’Organizzazione Mondiale della Sanità/Ufficio 
Regionale per l’Europa, il progetto PHAME (aspetti di sanità pubblica 
della migrazione in Europa) finalizzato al rafforzamento delle capacità di 
risposta e degli interventi da parte degli Stati Membri della Regione 
Europea dell’OMS per la tutela sanitaria delle popolazioni migranti. 
Inizialmente concentrato sull'assistenza dei Paesi mediterranei, ha 
successivamente allargato l’assistenza tecnica anche ai Paesi dell'Europa 
sud-orientale e ha raggiunto i risultati prefissati (100%).  

In linea con il contesto di politica sanitaria Health 2020, nel 2015 è stato sottoscritto il progetto 
triennale PHAME2, in cui sono confluite le prime conclusioni e raccomandazioni del precedente 
progetto, al fine di approfondire le implicazioni per la salute pubblica dei flussi migratori ed il loro 
impatto sui sistemi sanitari anche promuovendo la collaborazione con l'Ufficio regionale dell'OMS 
per il Mediterraneo orientale (EMRO) e l'Ufficio regionale dell'OMS per l'Africa (AFRO). Nel 2016 le 
attività sono state dedicate all’assistenza tecnica per lo sviluppo di piani di emergenza, delle analisi 
del rischio sanitario, della formulazione di linee guida; allo sviluppo di sistemi informativi per la 
valutazione del rischio di malattie trasmissibili e per la sorveglianza di malattie non trasmissibili; 
all’organizzazione di riunioni tecniche sub-regionali per i paesi dell’Europa Meridionale, Orientale 
e Settentrionale. Il capitolo di spesa su cui grava il finanziamento del progetto è 5510 PG 15. 

Il rinnovo quinquennale dell’Accordo istitutivo dell’Ufficio di Venezia nel 2013 (e ulteriormente 
rinnovabile per il quinquennio 2018-2023) ha consentito di perseguire gli obiettivi contenuti anche 
nell’Agenda 2030. L’approccio “olistico” all’implementazione degli Obiettivi di Sviluppo 
Sostenibile, a livello nazionale e subnazionale, è infatti coerente con il mandato dell’Ufficio di 
Venezia che si occupa dei determinanti di salute, dell’equità in salute e della realizzazione di 
benefici per salute e sviluppo. L’Ufficio di Venezia fornisce una piattaforma di attrazione per i fondi 
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aggiuntivi in favore di progetti rilevanti per la Regione Europea ed i suoi Stati Membri, anche in 
linea con il quadro di Salute 2020. Nell’ottica dell’approccio whole of government e whole of 
society l’Ufficio svolge le funzioni di monitoraggio, revisione e sistematizzazione delle crescenti 
evidenze sui determinanti di salute e sulla equità in salute, di fornitura di servizi e di assistenza 
tecnica agli Stati Membri, al fine di aumentare la loro capacità di agire secondo determinanti di 
salute e di equità in salute e di porre la promozione della salute al centro della loro agenda di 
sviluppo. In particolare, negli ultimi due anni, l’apporto tecnico è stato fornito per Bulgaria,
Croazia, Repubblica Ceca, Ungheria, Lituania, Malta, Moldavia, Montenegro, Polonia, Slovacchia, 
Slovenia, San Marino. L’Ufficio di Venezia ha, inoltre, contribuito al lavoro del Partenariato 
Scientifico Europeo e ad altre numerosi iniziative in cooperazione con Nordic Baltic Social 
Determinants of Health (SDH). Il capitolo di spesa su cui grava il finanziamento è 4321 PG 2. 

Il Ministero eroga un contributo obbligatorio all’Organizzazione Mondiale della Sanità, 
l’organismo di indirizzo e coordinamento in materia di salute globale all’interno del sistema delle 
Nazioni Unite. Tra le altre funzioni, è impegnata a fornire una guida sulle questioni sanitarie 
globali, indirizzare la ricerca sanitaria, stabilire norme e standard e formulare scelte di politica 
sanitaria basate sull’evidenza scientifica. Garantisce, inoltre, assistenza tecnica ai 194 Stati Membri 
dell’OMS, monitora e valuta le tendenze in ambito sanitario, finanzia la ricerca medica e fornisce
aiuti di emergenza in caso di calamità. Attraverso i propri programmi, l’OMS lavora anche per
migliorare in tutto il mondo la nutrizione, le condizioni abitative, l’igiene e le condizioni di lavoro. Il
capitolo di spesa su cui grava il finanziamento è 4321 PG 1. 

Il 28 dicembre 2015 è stato sottoscritto l’accordo di collaborazione tra il Ministero della Salute e la
Food and Agriculture Organization delle Nazioni Unite per la realizzazione del progetto "Towards 
the enhancement of the Mediterranean diet in the Mediterranean Region". 
L’obiettivo generale è quello di migliorare le condizioni di sicurezza alimentare e di nutrizione delle 
popolazioni in situazioni di conflitto o di crisi prolungate attuali o imminenti, attraverso il 
coinvolgimento di tutti coloro che possono svolgere un ruolo in questo ambito. 
In questa prospettiva si inserisce il tentativo di recuperare le tradizioni locali ispirate alla dieta 
mediterranea (disponibile e sostenibile, ma che sta subendo un processo di erosione) come 
elemento di riduzione delle malattie croniche e della mortalità. 
La durata del progetto è pluriennale. La prima fase si sviluppa in due anni. L’agenzia esecutiva del 
progetto è la FAO, responsabile delle attività e del budget. Il contributo stanziato dal Ministero 
della Salute ammonta a 300.000,00 euro. La prima tranche (150.000 euro) è stata erogata a giugno 
2016 e la seconda (150.000 euro) a dicembre 2016. 
Nel mese di ottobre 2016 si è tenuto un incontro tra i referenti del Ministero della Salute e i 
referenti FAO per il progetto, durante il quale gli esecutori del progetto medesimo hanno 
rappresentato le difficoltà incontrate nei Paesi in cui si sviluppa la fase pilota (Tunisia e Libano) per 
la formalizzazione di alcune intese. Tuttavia, nell’ultimo trimestre 2016 le attività hanno avuto 
inizio e sono stati siglati due accordi con i Governi dei rispettivi paesi, per portare avanti la prima 
fase di un più ampio programma di promozione della dieta mediterranea, in cui alla valenza 
nutrizionale si integrano gli aspetti socioculturali, economici e ambientali. Il capitolo di spesa su cui
grava il finanziamento del progetto è 5510 PG 15. 
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IV. ALLEGATO 19 ALLO STATO DI PREVISIONE DEL MAECI

AUEGATO N. 19 
Stanziamenti destinati a l finanziamento di interven ti a sostegno di politiche di cooperazione allo sviluppo 

(Legge 11 agosto 2014, n. 125, articolo 14) 

MINISTERO DELL' ECONOMIA E DEUE FINANZE 

l 
Missione: 3 . L'Italia in Europa e nel mondo l 

Programma: 3.2 Politica economica e finanziaria in ambito internazionale (4.11) 

CAPITOLO DENOMINAZIONE 
LEGGE 

2016 2017 2018 p . .g. 
AUTORIZZAZIONE 

1606 01 
Spese di runzionamento degli uffici della 

94/1997 86.274 86.023 86.000 
mondiale 

(7.1.2) 

Oneri derivanti dalla ponccipazione dell' 
266/2005 an. l . 

1649 01 all' lntcmtionalc Fir>ance Facilily ror 27.500.000 27.500.000 27.500.000 
lmmunizatione (IFFim) 

comma 99 

(7.1.2) (L2.2) 

7174 01 
ContriblltO in ravore delehemobyl sheher DL n. 76/2013 an Il , 

8.275.000 8.275.000 2.500.000 
fund, istituico presso la bers conuna S 

(25.1.2) 

7175 01 Oneri derivanti dalla poneeipazione a banche, 228/2012 an. l , 
295.000.000 295.000.000 295.000.000 

fondi ed organismi internazionali comma 170 
(31.4.3) 

Missione: 8. Competitività e sviluppo delle imprese 

Programma: 8.2 Incentivi alle imprese per interventi di 

Oneri derivanti dalla ponceipazionc dell'lt.olia ù:sge 244/2007 an. 2, 
O l a istituzioni finanziarie inte-rnazionali per la comma 373 (LF. 50.000.000 50.000.000 50.000.000 

7182 cancellazione del debito dei paesi poveri 2008) 

(22.1.2) 

Totale Mi1lstero dell' tcoaomla e delle 
380.861.274 380.861.023 375.086.000 

finanze 
MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI E OEUA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE 

Missione: 4 • L 'Jto/la in Europa e nel mondo 

Programma: 4.2 Cooperazione olio sviluppo 

CAPITOLO p. g. DENOMINAZIONE 
LEGGE 

AUTORIZZAZIONE 
2016 2017 2018 

Stipendi c assegni fissi al 
01 comprensivi degli oneri fiscali e contributivi a Dlss- 165/2001 an.. 40 7.861.134 7.821.820 7.830.479 

carico del lavoratore 
(1.1.1) 

02 
Contributi p:revidenziali e misten2iali a carico L33511995 an. 2. 2.346.682 2.331.416 2.334.003 
dell'Amministrazione relativi a11c spese fisse c01mna 2 

(1.3.1) 

2001 
Compenso por lavoro s1m<>rdinario al 

03 personale, comprensivo deGli oneri fiscali c DPR 42211997 an.. l 35.450 35.450 35.450 
contributivi a carico del lavoratore 

(1.1.2) 
Contribu1i p:revidenziali Nlassistenzloli a 

L 33511995 an. 2, 
05 carico deU'Amminisnaz.ione relativi alle 25.495 25.495 25.495 

comp_ctenzc accessorie 
comma 2, punto l 

(1.3.1) 

2018 01 IRA P sulle compelenze fLSse 
Dlgs 446/ 1997 an.. 16, 

652.077 663.222 663.957 
c·omma 2 

(3.1.1) 

SOMMA DA ASSEGNARE ALL'AGENZIA 
L n. 125/2014 an. 18, 

2021 ITAUANA PER LA COOPERAZIONE ALLO 
sub an.. O, comma l, 

15.728.439 15.729.224 15.730.080 
SVILUPPO PER LE SPESE DI PERSONALE. 

sub comma O, punlo O, 
subpunto O 

(4.1.2) 

2150 01 Rclribuzione conlracti.sti L 4911987 an. 37, 4.781.208 5.332.637 5.332.637 
comma J 

(1.1.1) 
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l n. 12H20U4 orUO, 

n INDENi'liTA" E kiMìiOEtSoO SI'ESE DI :sub an. comm;a o. 
TRASi'ORf O PER MiSSIONI, i Q, O, 

RELAirlVIONERI PREVIDENZ.IA!!l., E.TC. :wb pwntg O 350.000 JJO.OOO 

f2.Hl} 

SPESE PER Il PAGAMENTO DE l CANONI L n. I:ZS 121) 14 1rt. JQ, 

z ACQUA , lUCE, ENEIRGIA ELETTRIC4 E $Ub o n, O, comm• oiJ. 

GAS, r-tONCHE' PER LA PULIZIA, IL wb O, p•ml> r'J, 

RISCAWAME.NlfO, ECC. wb O o2H27 622.927 622.921 

2153 (2.%.1) l 

L n. 125/20U4 M. 211. 
SPESE PER ... CQI.JISTO DI oCANC!ElLERIA, rub an. O. (CJnm.l• O. 

J Ol STAMPA TU S!'ECIAU E QUANTO $'11b oomma O, pun'liìoO, 
Ai... fRO POsSA •OCCòitìt.llllE i'ilR :subpgnlo O 
ruNZiòNAME:NtO, SHIOO u.ooo 
2.2.1) l 

L n. 12H 2014 &n. 2'il, 

4 
li ASSE COMUNAli E\ER lA RACCOLTA E .iub a_rt o .. C()Q'JlmiJ O, 
lO SMALTIMENTO DEl RIFIUTI URBANI. 0 1 pun1o01 

p<llti:O 0 
li.S .. OOO ISS.OOO l 85.000 

(],2.14) -

SO:-JMA OA ASSEGNARE AUl'AO:ENZIA Ln.l2511014art. 18, 

2171 111 
ITM .. !ANA PEIR LA COOI'ERA:i:IO!'o/E Al lO sulìJ, an. 0., comma O, 

J.J8:J..116 3.383.11 
SVILIJI'flQ I"ER LE SPESE DI 1® çomm• 0•, {), 
fli}IZIOilAMEt-ITO, sul> IJlllltO O 

(4.1.2) 

!)A L ì:ì. 125 llOiihn:. 18, 

Z185 l nALIAIIIA PER LA ALLO o. wm:m.1 o. 
l SVIlUI•PO I'ER L'A'ITUAZIONE DI wb conuna 0•, puoio O. 
:r]III:ZIA'li!VE !!)! • ECC 1-\l!.> JtURIQ () 15U71.l44 ISH73.'il60 152 .. 2 73.06{) 

('11.1.2) --
Spcsc·pa lld • .1rbilraN. TÌiiircimeniÌ ed 

(il8.72.11 1195 ltimbor50 delle !;PC!IC' di patroc::lnÌO L 10311979 ant 9 1;18.721 6-1:8.7Zl 

(t 2.2.3) 

L 93211965; LF 
3 5012003 art. 4, 

Con·uibuto al Centro tmemazionak dì alti studi 
comma .246. punto A; 

2202 01 
agrDnom ici mediterranei 

LF 31112004 an. l, 6 .864.509 6.864.509 6.864.509 
comma 566, punro .21; 
LF 2%12006 an. l, 
comma 135'1, pun1o 2 

(7. 1.2) 

Spese per acquisto d i anrev..aturt ed 
L n. 12512014 an. 20, 

7168 01 appare-cchiature non di e 
wb an. O, co,mmn O. 

50.000 50.000 50.000 
s:ub comma O, punto O, di dotazioni librarie 
511b pun·1o O 

(21. 1.2) 

L972/1984 an. 4; lF 

Con.trilbuto aii'Organ.inazionr N-ozioni 
Jll/2004 •rt. l, 

Z203 01 comma 566, punto 22; 5 .220.045 5.220.045 5.220.045 
Unire pe<lo Svilu:ppo lnduSiriale (UNI DO) 

lf an. l, 
eomma IJ SCJ, punto l 

(7.1.2) 

2204 01 Con:tri!bulo ITPO 
LS 22812012 an. l, 

600.000 600.000 600.000 
comma l74 

(7.1.2) 

Ccmtributo aJl'tslituco Internazionale delle 
01 N.az:ioni tt.Jnite per la R.;cerca sulla Criminali•i l 412.754 412.754 4 12.754 

e la Giustizia (U.N.l.C.R.I.l 
2205 (7.1.2) 

02 
Contributo al Fcmdo delle N•z:ioni Unì te per 

L296/1998 art. l 1.370.054 !1.370.054 1.370.054 
flnfan:zin (UNICEFl 
(7.1.2) l 

601



.. 
' L 5812001 art. 4, 

comma I ;DL 
2210 0:1 Fondo perDo sminamenEoumeniLario l 14fl0 13 art. 5, 602.029 !Xl2.029 602.02-9 

comma 4; D L 2120 li4 
an. 8, co mma 2 

(7 .1.2) 

0:1 
Con1ribu1o .all'l.s.1i.tulo lntema.zionole di dirino 1.406/2000 an .. 2, 

1.032.913 1.033.000 1.033.000 l p a lo .SvìlupJ><> O OLI) comma l 
(7.1.2) 

Spese dcr.iv.mn.ll dall.'attuazion.e degl i scambi d i 

23&1 lcnere del 16- ma.ga;io 199-S tra l'Italia e l'O.N.U. 

02 rigu:ardancl &:Ila sede da Roma L 17/1997 art. 3 , 
77 .. 77.469< 77.<1,69 

a Torino d el Ccncro lntc rrc,gio-rulle delle comma l 
U n ice per la ricerca i n m:atcri:a di 

c ritni.nahtà e (U NICR I) 

(7.:1. 2) 

L 170/1997 an. J. 
comma l; LF 

2302 01 
Lotta alla dcse:nificazionc nei paesi colphi da 3 50/2003 art. 4 , 

335.U6 335.116 335.116 
siccit à (UNC C'O} comma 246. pu"'" B; 

LF3 11/2004 art . l. 
comma 566, puntC> 23 

(7. 1.2} l 
01 

Concribu.to per l.a se-de del Pro,grnmma L 11411994 a n . 3, l 
Aliotlentore Mo-tldialc ( l'A M) comma l 9.000.000 9 .000.000, 9Jil00.000 

(7.:1.2) 

02 Ac:cor.do d iJ sede pc.r il Fondo lntema:z:ionate L 289/1980 an .. 3 , 
l 2303 per lo sviluppo agricolo ( IFAD ) co mtna l 7.089 .. 000 7.089.000 7.1!}89.000 

(.7.1.2) 

03 
Conuibuto all'O.N. U. per l'alimentazio.ae· e L 546/194 7 an .. 2 
l.'a&:ricoloura (FAO) 18.300.000 18.300.000, 18.300.000 
[7.1.2) 

Spese. derivant i dalla rati fi-ca ed esecuzione del 
230<1 01 Tro1tat0 lnl .le suUe risorse· rìlogene1id1e pe,r L 103{1979 un. 9 1.048.%0 1.04 8.9601 1.048.960 

l'alimern1azrione e l"ag:r:icohru.ra • FAO 

(7.1.2} l 

derivanti per l& cti illl 

2305 01 
immobite come sede ptr ta ummi:Hi6ne 

1. 96r.!Oi l, :an. 3 ptt ta peselì OoCI Meditcmne!l 
(C.O.P.Ml 200.000 200.000 200.000 

(7.1.2) 

derivanti dall'es.ectrziollt &:g.li lctotdi 
!lO& 01 1111 ll.ltilont Et:II'O!I(t e ;çli s1eli dtll'l\l'rica, <kì l81fl936 470.000.000 470.000.000 470.000.000 

(ACP) 

p .1.2) 

Programma: 4.4 .. ziorre economica erelozionl lntemazlo.noli 

Spes-e di per 11 i)l6Zione o Ile 

162& 09 
riuruofii L 48 dd 2012, artJ 

7.813 7.791 7.791 
per !e EnefJ>ie Rinnuv11bìli c.2 p. B 

IRENA) 
(2.2 13) 

3750 01 
Contributo MDncllillc del L 620 del 1951, an. 2 5.000.000 5.000.000 5.0001.000 tommercio WMC) c. l 
(7.1.2) 

C.onuibuto alle spese di rumionnmtnlo L 232 del 1962; L 
l)) de'II'Organizzui6ne per !a Coopenzione .e 3.l0 del 2003, an.4 t . 18.000.000 18.000 000 lMOO.OOO 

Sv1111JIPO Economico (OCSE)> 246 p. N 
(7. 1.2) 

Conlrib.ulo la alla 
L 277 del 1988, artJ 

01 Convenzione per la Protwone fa:sda 30.000 30.000 30.000 
de:ti'O;z:ouo CUNEPI 

c. l : 

(7J .2) 

Contribl.llo speciale a f3iv .. oR: dcll'lslill.rlo Ila lo- ' ]751 01 
Laììno-Amrncano l 1.594.678 l SS4.606 l :1!.584.606 

(4. 1.3) l 
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Spese per la panecipa·zione i1tllian.a a prog.eui e 
DPR 18 del l967; L. 

3754 01 programmi internazionali nel quadro delle 
118 del200l, an.2 c. l 

191.964 191.407 191.407 
louesoionì ••lobali 

(7. 1.2} 

Contributi ad organizzazioni inlcmuzJon31i, a 
Stati esteri e ad En1i Pubblici e priva li italiani e 

3755 stranieri nel quadro della panecipazione L. 180 del 1992, art. l 161 .928 161.458 161.458 
italiana ad iniziative umanharic e di pace in 
sede internaz.ionnle 

(7.1.2) 

ContribuiO in ravore dell'Agenzia 
L 48 del20 12, art.J, 

3758 01 Internazionale per le energie rinnovabili 560.000 560.000 560.000 
IRENA) 

c.2 p. A 

(7.1.2) 

Programma: 4.6 Promozione dello pace e sicurezza Internazionale 

spese per l'invio dei delegati ed cspeni alle 
06 riunioni dell'organizzazione delle nazioni unite, DPR 18 del 196i 85.689 85.441 85.441 

Ieee. 

3341 
(2.2.9} 

Indennità, spese di \'Ìaggio e spese di 
09 111ppresenlllnu per la parteeipatione delle 19.006 18.951 18.951 

delegazioni itali.ane al Consiglio d'Europa. 

(2.2.7) 

Legge n. 848 del 17 

03 
Contributo alle spese delle nazioni unite agosoo 1957; l.F. n. 

372.382.330 372.382.330 372.382.330 
(o.n.u.) 244 del 2007 an. 3 c. 

156 

(7.1.2) 

8 
Contributo all'organiuazione per la sicun:zu e 

L 343 del 1984, an . l 
la cooperazione in europa (o.s.c.e.) 

20.240.560 20.240.560 20.240.560 

3393 (7.1.2) 

L 433 dell949; LF 
350 dc12003 

Contributo per la partecipazione at consiglio 
anicolo 4 comma 246 

u punto Q; LF 311 del 
d'europa 

2004 anìcolo l 
comma 566 
pumo 25 30.813.354 30.813.354 30.813.354 

(7.1.2) 
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l , . ... _, 

Contributi ad Oll:aniuuioni Internazionali, a 
Stnti esteri c: od Enti Pubblici c Privuti itelinni c 

Legge n. 180 del 6 
3415 06 stnlnieri nel quadro dello panc:cipnione 437 742 436.471 436.471 

italiana ad iniziative umanitarie e di pnce in 
febbraio 1992. an. l 

sede internazionale 

(7.1.2) 

Contributo volontario al fondo di L 91 dcl2005 
3421 01 Cooperuionc: tecnica nnicolo l 2.063.738 2.056.393 2.056 .393 

internuionale per l'energia atomica (AlEA) comma l 

(7 .1.2) 

4. 7/ntegrozlone europeo 

Contributi ad Internazionali, a 
Stati esteri e ad Enti Pubblici e Privuti italiani e 

Lc1a:c n. 180 del 6 
4548 02 stnsnieri nel quadro della panecipozione 87.003 86.751 86.751 

italiana ad !nizlnivc umanitarie e di pace !n 
febbraio 1992 An. l 

sede internazionale 

(7.1.2) 

Programma: 4.8/ro/ionl nel mondo e politiche mlgrotorle 

Contributo al Ceni!O Internazionale di L 2S3 del 1985 Art. 3, 
3104 01 perfel.ionamento professionale e tecnico di LF. n. 350 del 2003, 7.850.105 7.850.105 7.850.105 

Torino an. 4. co. 246 punto J 

(7.1.2) 

Conlribllto all'Organizzazione lntcfl\l!zimMie 
L 1622dei i947An 

01 1 ; LF 350 del 20 n3 tn .. 12.163.667 12.163.667 12.16Hi67 
del (O.I.l.) 

4, c: . 246, punii! K 
3108 

(7.1.2) 

o.z Contributo alllìisanizzazitH\e 
L441 del l%& ! .488.748 1.488.748 1.488.748 

per I'Emigrn.zione IO.I.M.) 
(7.1.2) 

Prosramma: 4.9 P.romozione del siStemo Poe.s·e l 

2471 10 
Spcs;c pcrl'invio di d'clcçmli t rappn:senlllnti 

l 

11.361 11.328 ll..328 
italiJ!ni allt riU:!Iìoni dell' unesc Oi. ctt. DPR 18 der 1967 
(2.1.7) 

Ot('l> l 558 del 194 7 el 

o m 
l.f JSO>del 20!13 
anico!o 4 comma N& 

Z75Z punto D 12.le11.93\l 12.361.939 IUCII:\139 

(7.1 .21 l 
O l Bre:s-ço L .l63 del l997ilrtlco : 641.142 641.142 64U42 

(7.1.2) l 
Contributo ardinuio pr il funzionJJmento del 

L IOQ del201) 
! 2763 01 m mmc office M a:s11cssment -

a nico lo 3 
umma l punto wwap 
A 1.276.106 1.271.967 1271.%1 - .. 

Total!e Millisltro d-egli affari eJ1'erl e d'ella 1.199.§.81.113 1.199.07:9.533 1.199.09 2.370, 
- - c_opptr_u i.on" 

MINI5TERO DEU'INT!ERNO 

Mlsskme: 27 (5} lmmigrazkme, ocwg/Jenza e garanzia deì diritti l 
Programma: 27.2 (5.2} Flussi mfgrotorr, garonzia de./ diritti e Interventi per lo sviluppo dello caesiane sociale 

l 
l LEGGE 

CAPITOLO P·8· OENOMINA210NE AUfORI'Z2AZIOIIIE 201G 2.011 21)18 
DEllA SPESA 
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Otcrtto hl&• n. 416 dtl 
2352 01 30 ditembre 1989, e n. 1 60.000.000 60.000.000 60.000.000 

sub art.. sex,e s, c.omma 1 

l &U! n. 4115 d!l 
10 dkembre· 1989, an. 1 

2352 01 sub art. nong!nti 10.000.000 10.000.000 10.000.000 
Fondo nazionale per le politiche ed i S-ervizi noNglnu novt.m.. cont\1 

de!rasilo ed intef'Venti connessi, lvi compresi 1 sub comma septloes 

quelli ilttuati nelle materie in i 

programmi e progetti dell'Unione Europea Leae n. 190 det 23 
2352 01 anche in regime di cofinanziamento dk:embte 2()14, art. 1 187.500.000 187.500.000 187.500.000 

comm.a 179 
Ltgce n. 190 d,_ 23 

2352 01 dicembre 2014, an. 1 3.000.000 3.000.000 3.000.000 
comma180 

Oeereto l.e&c• n.109 del 
2352 01 t• ascc.sto 201•, a.rt .. 5 4.739.525 4.739.525 4.739.525 

comm:1 S sub comm• '" 

Totale dtl IDttrDo 265.239.525 265.239.525 265.239.525 

MINISTERO DEll 'AMBIENTE E DEllA TUTElA DEl TERRITORIO E DEL MARE 

l l 
Missione: l· Sviluppo sostenibile e tutelo del territorio e dell'omblente{lB) 

1.3 ·Sviluppo sostenibile, rappartie 

Programma: atlivilò internazionali (18.3) 

LEGGE 
CAPITOLO p .g. DENOMINAZIONE AUTORIZZA.l iON E 2016 2017 2018 

DEllA SPESA 

Spese p<r la paru:cipa.zione dell'llalia ai fondi l 
previsti nell'ambitodella 

03 
convenzione qu-adro delle Nazioni Unite sui 

L. 120 del 2002 nn. 3 26.868.050 27.411.672 27.884.323 
cambiamenti climatici adouaiJI il l9 maggio 
1992 e nel successivo Protocollo di Kyoto 

2211 dell'li dicembre 1997 

(2.2.14) 

Fondo per le atti\'it;ì di monitoraggio 
05 chimico- fisic.o e-radioattivo 672.758 702,023 702.023 

nei oaesi dell'area Balcanica L. 84 del 200lir1. 8 
(2.2.14) 

C9nlributo obblil!iltorio al fondo 
L409 del2000 an. l 

2213 05 multi laterale per il Protocollo di per 
comma 2 

5.988.635 5.988.635 5.988.635 
la prote1ionc della fascia dell'ozono 

-
(7.1.2) 

Spese per i dì cooperazione 

7921 01 
bilnlernle e regionale i Paesi in via di L.409 del2000 an. l 

631.586 644.755 644.755 
sviluppo da finanziarsi nel quadro del fondo conuna 2 
multilaterale 
(21.1.9) 

7,$) 01 
Fondo per incenlivare: le misure di interventi di LF 244 del 2007 an. 2 

3,464.60S 3.6Zli.nS 4.004.9Z1 1 promozione dello sviluppo sostenibile eommol22 
' 

(22.2.1) ' 
Totalt l\1hdstuo dtll'amblrnce 37.625.634 38.373.820 l9.ì24.6S7 
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MINISTERO DELLA DIFESA 

l l l l 
Missione: 3.Servizi istituzionali e genero/i delle amministrazioni pubbliche (32) l l 

Programma: 3.2 Servizi e affari generali per le amministrazioni di competenza (32.3) 

LEGGE 
CAPITOLO p.g. DENOMINAZIONE AUTORIZZAZIONE 2016 2017 2018 

DELLA SPESA 
1170 3 Cooperazione civile-militare lcll!l< 46511949 2.150.000 2.300.000 2.400.000 

Totale Miaisttro della d.irna 2.150.000 2.300.000 2.400.000 

MINISTERO DELLA SALUTE 

l 
Missione: 20· tutelo dello salute 

20.6 -comunicazione e promozione per lo 

tutela della salute umana e della sanità 

pubblica veterinario e attività di 

Programma: coordinamento in ambito internazionale 

LEGGE 
CAPITOLO p.g. DENOMINAZIONE AUTORIZZAZIONE 2016 2017 2018 

DElLA SPESA 

4321 01 
Contributo all'organizzazione mondiale della 

DlCP N.I068/1947 19.023.699 19.023.699 19.023.699 
sanità 
(7.1.2) 

5510 15 
Spese per viaggi e soggiorno di cspeni in 

L.296/19S8 173 173 173 
relazione ad accordi ecc 

(2.2.7) 
Totalt Mlnlsnro dtlla salult 19.023.872 19.023.872 19.023.872 
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Allegato 

Elenco analitico delle attività di cooperazione allo sviluppo 
finanziate nel 2016 
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Nel presente allegato sono rappresentati i costi che l’amministrazione ha sostenuto nel 2016, 
distinti per destinazione (Missioni-Programmi), per natura dei costi (voci del Piano dei conti) e per 
responsabilità organizzativa (Centri di responsabilità amministrativa). 

Di seguito si riporta l’elenco delle Tavole e una sintetica descrizione del loro contenuto. 

Riepilogo dei costi per natura 

Dettaglio dei costi del Consuntivo 2016 al primo livello del piano dei conti, con percentuale sul 
totale costi dell’Amministrazione. 

Analisi dei costi dell’anno per missione e programma 

Dettaglio degli anni persona e dei costi, propri e dislocati, distinti per missioni e programmi, con 
le relative incidenze percentuali 

Incidenza dei programmi in % sui costi propri (grafico) 

Espone in forma grafica l’incidenza dei costi propri dei programmi sul totale dei costi 
dell’Amministrazione 

Confronto con il Budget Rivisto 2016 dei costi propri per Missione e Programma  

Confronto dei costi propri rilevati nel 2016 distinti per Missioni e per Programmi, con relative 
variazioni. 

Analisi dei costi dell'anno per struttura organizzativa e destinazione 

Dettaglio degli Anni persona, dei costi propri e dei costi dislocati rilevati nel 2016, distinti  per 
Centro di responsabilità amministrativa, per Missioni e per Programmi. 

Quadro degli indicatori per programma ed amministrazione 

Espone, per ciascun programma, con riferimento ai costi propri dell’Amministrazione, le 
incidenze percentuali delle retribuzioni, dei costi di gestione, delle sedi periferiche, nonché, con 
riferimento agli anni persona, il costo proprio medio, l’incidenza del personale sui programmi, del 
personale dirigente, del personale delle periferie  ed il costo medio del personale.  

Confronto per natura dei costi propri con il Budget Rivisto 2016 ed il Consuntivo 2015 per 
aggregati di costo 

Confronto dei costi propri sostenuti per il 2016 per le voci del 2° livello del Piano dei conti, con i 
corrispondenti costi del Budget rivisto 2016 e del Consuntivo 2015.  

Sintesi per struttura organizzativa e tipologia di costo  

Dettaglio dei costi propri sostenuti nel 2016 per Centro di responsabilità amministrativa/Centro 
di costo e per aggregato di costo (costi del personale, costi di gestione, costi straordinari, 
ammortamenti). 

Confronto con il Consuntivo 2015 dei costi propri per macroaggregati e per struttura 
organizzativa 

Confronto dei costi propri rilevati nel 2016 per Centro di Responsabilità e per aggregati di costo 
(costi del personale, costi di gestione, costi  straordinari, ammortamenti) e variazioni percentuali, con i 
corrispondenti costi del Consuntivo 2015. 

Confronto con il Budget Rivisto 2016 dei costi medi delle retribuzioni ordinarie per struttura 
organizzativa 

Espone gli  Anni persona rilevati per il 2016, i costi delle retribuzioni ordinarie ed i relativi costi 
medi (rapporto fra costo delle retribuzioni ordinarie e anni persona) distinti per Centro di 
responsabilità amministrativa. 
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Analisi delle retribuzioni ordinarie/straordinarie dell’anno per struttura organizzativa 

Analizza l’incidenza delle strutture organizzative dell’Amministrazione sul totale degli anni 
persona e l’incidenza del lavoro straordinario sul totale delle retribuzioni dell’Amministrazione 

Indicatori sintetici: confronto fra Centri di responsabilità dell’Amministrazione 

Espone per ciascun Centro di responsabilità dell’Amministrazione, l’incidenza percentuale dei 
costi propri sul totale costi, il numero delle Missioni, il numero dei Programmi , l’incidenza percentuale 
degli anni persona dei dirigenti e degli uffici periferici sul totale anni persona, delle retribuzioni e dei 
costi di gestione sul totale dei costi propri, nonché il costo proprio medio per anno persona. 

Riconciliazione fra Consuntivo Economico e Rendiconto Generale dello Stato 

Espone le principali poste rettificative e integrative necessarie per ricondurre i costi rilevati 
dall’amministrazione, distinti per Missione e Programma, ai corrispondenti pagamenti in 
c/competenza. 
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