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PARLIAMENTARY ASSEMBLY OF THE COUNCIL OF EUROPE

RESOLUTION 2389 (2021) (1)

Provisional version
_____________

Combating Afrophobia, or anti-Black racism, in Europe

Parliamentary Assembly

1. Afrophobia, or anti-Black racism, is a
form of racism that targets people of Afri-
can descent and black people and mani-
fests itself through acts of direct, indirect
and institutional discrimination, as well as
violence, including hate speech. Based on
socially constructed ideas of « race » and
reflecting the groundless belief that certain
« racial » groups are biologically or cultu-
rally inferior to others, Afrophobia seeks to
dehumanise and deny the dignity of its
victims.

2. In spite of national antidiscrimina-
tion legislation and policies and internatio-
nal human rights obligations of Council of
Europe member States, racism, including
Afrophobia, is still rife in Europe.

3. An estimated 15 million people of
African descent and black Europeans are
part of the population of our continent,
either as migrants or established for gene-
rations. They come from all walks of life
and have contributed to Europe’s deve-
lopment and culture for centuries. Their
contribution is not adequately recognised
and even the numerical size of this group is
not acknowledged, due to data collection
regulations in some countries that do not

take into consideration ethnic origin. This
lack of data hinders the design, implemen-
tation, and assessment of antidiscrimina-
tion measures.

4. In 2020, the tragic death of George
Floyd due to police violence, followed by
widespread protests on both sides of the
Atlantic, and the disproportionate impact
of the Covid-19 pandemic on people of
African descent and black people (among
other vulnerable minorities) have sparked
new awareness among Europeans of the
extent and severity of Afrophobia. Increa-
sed public awareness, together with strong
support to anti-racist protests from politi-
cal leaders at national and European level,
have opened a window of opportunity that
should be seized without hesitation.

5. The Parliamentary Assembly observes
that racism is rooted in colonial history
and that the injustice of colonisation and
enslavement is still reflected in today’s struc-
tural and institutional discrimination against
people of African descent in Europe. Ra-
cism, including Afrophobia or anti-Black
racism, fatally undermines the mission and
core values of the Council of Europe and
eradicating it must be an absolute priority
for the Organisation and its member Sta-
tes.

6. The Assembly highlights the need to
adopt an intersectional approach and to
address the unique forms of discrimination
faced by people of African descent in re-
lation to intersecting grounds including age,

(1) Assembly debate on 24 June 2021 (22nd sitting)
(see Doc. 15306, report of the Committee on Equality
and Non-Discrimination, rapporteur: Mr Momodou
Malcolm Jallow). Text adopted by the Assembly on 24
June 2021 (22nd sitting).
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disability, gender, religion, sexual orienta-
tion and gender identity.

7. The Assembly reiterates that public
figures, including politicians, have an im-
portant role to play in combating racism in
all its forms, and firmly condemns the use
of xenophobic and racist rhetoric and pro-
paganda, particularly in these contexts. A
proactive and concerted effort is required
to counter racism, including Afrophobia;
remaining silent in the face of its manife-
stations can only perpetuate inequality and
discrimination.

8. The Assembly stresses that education
is key to combating racism and that the
cultural industries, including traditional and
online media, should embrace diversity and
promote a culture of inclusion that firmly
rejects racism and xenophobia.

9. The Assembly recalls its Resolution
1968 (2014) « Tackling racism in the po-
lice » and most recently Resolution 2364
(2021) « Ethnic profiling in Europe: a mat-
ter of great concern », in which it called on
member States to take determined action
against ethnic profiling through a range of
measures, including ensuring diversity in
the recruitment of police forces so as to
reflect the diversity of the population, as
well as Resolution 2339 (2020) « Upholding
human rights in times of crisis and pan-
demics: gender, equality and non-discrimi-
nation », which highlighted that people of
African descent, among others, have been
disproportionately affected by the Covid-19
pandemic due to persisting inequalities.

10. The Assembly supports the Interna-
tional Decade for People of African Descent
(2015-2024) proclaimed by the United Na-
tions and supports the activities of its re-
levant specialised agencies, bodies and pro-
cedures, particularly at European level. It
welcomes the adoption by the European
Commission Anti-racism Action Plan 2020-
2025.

11. The Assembly commends the work
of the European Commission against Ra-
cism and Intolerance (ECRI), reiterates its
full support to the Commission and
highlights the need for Council of Europe
member States to effectively implement its
standards.

12. In the light of these considerations,
the Assembly calls on the Council of Eu-
rope member States to take determined
action to eradicate Afrophobia, or anti-
Black racism, and all other forms of racism
and to:

12.1. recognise Afrophobia, or anti-
black racism, as a specific form of racism;

12.2. endeavour to recognise the le-
gacy and negative impact of colonialism,
enslavement and the transatlantic slave trade
and consider introducing reparations sche-
mes and establishing ad hoc truth commis-
sions to this end;

12.3. develop national action plans to
counter racism, associating people of Afri-
can descent and black Europeans in the
design, implementation and evaluation of
measures; action plans should address struc-
tural discrimination, including at institu-
tional level, as well as multiple and inter-
sectional discrimination, in all areas inclu-
ding employment, political representation,
policing, access to justice, goods and servi-
ces, to healthcare, to housing and to quality
education;

12.4. raise public awareness of ra-
cism, including Afrophobia or anti-Black
racism, by organising or supporting rele-
vant campaigns and activities, including
events such as the African Week organised
yearly in Brussels or initiatives like the
Black History Month currently observed in
Ireland, the Netherlands and the United
Kingdom, as well as cultural activities in
libraries, archives and museums that
acknowledge and empower people of Afri-
can descent and black people and their
positive contribution;

12.5. ensure that colonial history is
part of school curricula, as well as teaching
about the historic presence of people of
African descent in Europe and their con-
tribution to its economy, culture and so-
ciety;

12.6. ensure that the negative and
stereotypical portrayal of people of African
descent is removed from educational ma-
terial and from the media, including infor-
mation and advertising;
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12.7. adopt positive action policies to
close gaps in the enjoyment by people of
African descent of socio-economic rights,
particularly as regards access to education,
employment, housing and healthcare;

12.8. collect equality data disaggrega-
ted by ethnic origin, based on self-identi-
fication, anonymity and informed consent;

12.9. support civil society organisa-
tions active in the area of antiracism and
ensure they have adequate access to public
funding;

12.10. support human rights defen-
ders working on combating Afrophobia,
protect them from violence including hate
speech, harassment and physical attacks,
conduct prompt investigation into such in-
cidents, and prosecute those responsible.

13. The Assembly invites national par-
liaments to:

13.1. encourage the creation of cau-
cuses and intergroups representing people
of African descent within elected bodies at
national and European level;

13.2. ensure that rules of procedures
and ethical codes prohibit the use of racist
and xenophobic language, with adequate
disciplinary sanctions for non-compliance;

13.3. support the No Hate Parliamen-
tary Alliance, its mandate and its functio-
ning.

14. The Assembly supports the initiative
of updating and relaunching the Charter of
European political parties for a non-racist
society as a tool for combating racism and
hate-speech, and for promoting political
representation of racialised groups inclu-
ding people of African descent.
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ASSEMBLÉE PARLEMENTAIRE DU CONSEIL DE L’EUROPE

RÉSOLUTION 2389 (2021) (1)

Version provisoire
_____________

Lutter contre l’afrophobie, ou le racisme anti-Noir·e·s, en
Europe

Assemblée parlementaire

1. L’afrophobie, ou racisme anti-Noir·e·s,
est une forme de racisme qui vise les per-
sonnes d’ascendance africaine et les Noir·e·s
et se manifeste par des actes de discrimi-
nation directe, indirecte et institutionnelle,
ainsi que par la violence, y compris les
discours de haine. Fondée sur des idées
socialement construites de « race » et re-
flétant la croyance sans fondement que
certains groupes « raciaux » sont biologi-
quement ou culturellement inférieurs aux
autres, l’afrophobie cherche à déshumani-
ser et à nier la dignité de ses victimes.

2. En dépit des législations et politiques
nationales antidiscriminatoires et des obli-
gations internationales des États membres
du Conseil de l’Europe en matière de droits
humains, le racisme, y compris l’afropho-
bie, reste répandu en Europe.

3. On estime que 15 millions de person-
nes d’ascendance africaine et
d’Européen·ne·s Noir·e·s font partie de la
population de notre continent, en tant que
migrant·e·s ou établi·e·s depuis des généra-
tions. Elles viennent de tous les horizons et
ont contribué au développement et à la
culture de l’Europe pendant des siècles.

Leur contribution n’est pas suffisamment
reconnue et même la taille numérique de
ce groupe n’est pas prise en compte, en
raison des réglementations de certains pays
en matière de collecte de données qui ne
tiennent pas compte de l’origine ethnique.
Ce manque de données entrave la concep-
tion, la mise en œuvre et l’évaluation des
mesures antidiscriminatoires.

4. En 2020, la mort tragique de George
Floyd à la suite de violences policières,
suivie de vastes manifestations des deux
côtés de l’Atlantique, et l’impact dispropor-
tionné de la pandémie de covid-19 sur les
personnes d’ascendance africaine et les
Noir·e·s (parmi d’autres minorités vulnéra-
bles) ont suscité une nouvelle prise de
conscience chez les Européen·ne·s de l’éten-
due et de la gravité de l’afrophobie. La
sensibilisation accrue du public, ainsi que
le fort soutien apporté aux manifestations
antiracistes par les dirigeant·e·s politiques
aux niveaux national et européen, ont ou-
vert une fenêtre d’opportunité qu’il con-
vient de saisir sans hésitation.

5. L’Assemblée parlementaire observe
que le racisme est enraciné dans l’histoire
coloniale et que l’injustice de la colonisa-
tion et de l’esclavage se reflète encore aujou-
rd’hui dans la discrimination structurelle
et institutionnelle à l’encontre des person-
nes d’ascendance africaine en Europe. Le
racisme, y compris l’afrophobie, ou racisme
anti-Noir·e·s, mine fatalement la mission et

(1) Discussion par l’Assemblée le 24 juin 2021 (22e

séance) (voir Doc. 15306, rapport de la commission
sur l’égalité et la non-discrimination, rapporteur: M.
Momodou Malcolm Jallow). Texte adopté par l’Assem-
blée le 24 juin 2021 (22e séance).
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les valeurs fondamentales du Conseil de
l’Europe, et son éradication doit être une
priorité absolue pour l’Organisation et ses
Etats membres.

6. L’Assemblée souligne la nécessité d’a-
dopter une approche intersectionnelle et de
s’attaquer aux formes uniques de discrimi-
nation rencontrées par les personnes d’a-
scendance africaine en relation avec des
motifs entrecroisés, notamment l’âge, le
handicap, le sexe, la religion, l’orientation
sexuelle et l’identité de genre.

7. L’Assemblée réaffirme que les person-
nalités publiques, y compris les responsa-
bles politiques, ont un rôle important à
jouer dans la lutte contre le racisme sous
toutes ses formes, et condamne fermement
l’utilisation d’une rhétorique et d’une pro-
pagande xénophobes et racistes, en parti-
culier dans ces contextes. Un effort proactif
et concerté est nécessaire pour lutter con-
tre le racisme, y compris l’afrophobie; gar-
der le silence face à ses manifestations ne
peut que perpétuer l’inégalité et la discri-
mination.

8. L’Assemblée souligne que l’éducation
est la clé de la lutte contre le racisme et que
le secteur culturel, y compris les médias
traditionnels et en ligne, devraient soutenir
la diversité et promouvoir une culture d’in-
clusion qui rejette fermement le racisme et
la xénophobie.

9. L’Assemblée rappelle sa Résolution
1968 (2014) « La lutte contre le racisme
dans la police » et, plus récemment, sa
Résolution 2364 (2021) « Le profilage eth-
nique en Europe: une question très préoc-
cupante », dans laquelle elle invitait les
Etats membres à agir avec détermination
contre le profilage ethnique par une série
de mesures, notamment en veillant à la
diversité dans le recrutement des forces de
police de manière à refléter la diversité de
la population, ainsi que sa Résolution 2339
(2020) « Garantir les droits humains en
temps de crise et de pandémie: la dimen-
sion de genre, l’égalité et la non-discrimi-
nation », qui a souligné que les personnes
d’ascendance africaine, entre autres, ont
été touchées de manière disproportionnée
par la pandémie de covid-19 en raison des
inégalités persistantes.

10. L’Assemblée soutient la Décennie
internationale des personnes d’ascendance
africaine (2015-2024) proclamée par les
Nations Unies et les activités de ses agences
spécialisées, organes et procédures
compétents, notamment au niveau eu-
ropéen. Elle se félicite de l’adoption par la
Commission européenne du Plan d’action
contre le racisme 2020-2025.

11. L’Assemblée salue le travail de la
Commission européenne contre le racisme
et l’intolérance (ECRI), réitère son plein
soutien à la Commission et souligne la
nécessité pour les Etats membres du Con-
seil de l’Europe de mettre effectivement en
œuvre ses standards.

12. A la lumière de ces considérations,
l’Assemblée invite les Etats membres du
Conseil de l’Europe à agir de façon déter-
minée pour éradiquer l’afrophobie, ou ra-
cisme anti-Noir·e·s, et toutes les autres for-
mes de racisme et:

12.1. à reconnaître l’afrophobie, ou
racisme anti-Noir·e·s, comme une forme
spécifique de racisme;

12.2. à s’efforcer de reconnaître l’héri-
tage et l’impact négatif du colonialisme, de
l’esclavage et de la traite transatlantique
des esclaves et à envisager l’introduction de
programmes de réparation et la création de
commissions de vérité ad hoc à cette fin;

12.3. à élaborer des plans d’action
nationaux pour lutter contre le racisme, en
associant les personnes d’ascendance afri-
caine et les Noir·e·s européen·ne·s à la
conception, à la mise en œuvre et à l’éva-
luation des mesures; les plans d’action de-
vraient s’attaquer à la discrimination struc-
turelle, y compris au niveau institutionnel,
ainsi qu’à la discrimination multiple et
intersectionnelle, dans tous les domaines,
notamment l’emploi, la représentation po-
litique, la police, l’accès à la justice, aux
biens et aux services, aux soins de santé, au
logement et à une éducation de qualité;

12.4. à sensibiliser le public au raci-
sme, y compris l’afrophobie, ou racisme
anti-Noir·e·s, en organisant ou en soute-
nant des campagnes et des activités perti-
nentes, y compris des événements tels que
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la Semaine africaine organisée chaque an-
née à Bruxelles ou des initiatives comme le
Mois de l’histoire des Noir·e·s actuellement
observé en Irlande, aux Pays-Bas et au
Royaume-Uni, ainsi que des activités cul-
turelles dans les bibliothèques, les archives
et les musées qui renforcent le pouvoir des
personnes d’ascendance africaine et des
Noir·e·s et reconnaissent leur contribution
positive;

12.5. à veiller à ce que l’histoire co-
loniale fasse partie des programmes scolai-
res, ainsi qu’à enseigner la présence histo-
rique des personnes d’ascendance africaine
en Europe et leur contribution à son éco-
nomie, sa culture et sa société;

12.6. à veiller à ce que la représenta-
tion négative et stéréotypée des personnes
d’ascendance africaine soit retirée du
matériel pédagogique et des médias, y com-
pris de l’information et de la publicité;

12.7. à adopter des politiques d’action
positive pour combler les écarts dans la
jouissance par les personnes d’ascendance
africaine de leurs droits socio-économi-
ques, notamment en ce qui concerne l’accès
à l’éducation, à l’emploi, au logement et
aux soins de santé;

12.8. à recueillir des données sur l’éga-
lité, ventilées par ascendance ethnique, sur
la base de l’auto- identification, de l’ano-
nymat et du consentement éclairé;

12.9. à soutenir les organisations de la
société civile actives dans le domaine de la

lutte contre le racisme et à leur garantir un
accès adéquat au financement public;

12.10. à soutenir les défenseurs des
droits de l’homme qui luttent contre l’a-
frophobie, à les protéger contre la violence,
notamment le discours de haine, le harcèle-
ment et les agressions physiques, à mener
rapidement des enquêtes sur ces incidents
et à poursuivre les responsables.

13. L’Assemblée invite les parlements
nationaux:

13.1. à encourager la création de cau-
cus et d’intergroupes représentant les per-
sonnes d’ascendance africaine au sein des
organes élus aux niveaux national et eu-
ropéen;

13.2. à veiller à ce que les règles de
procédure et les codes d’éthique interdisent
l’utilisation de propos racistes et xénopho-
bes, en prévoyant des sanctions disciplinai-
res adéquates en cas de non-respect;

13.3. à soutenir l’Alliance parlemen-
taire contre la haine, son mandat et son
fonctionnement.

14. L’Assemblée soutient l’initiative de
mise à jour et de relance de la Charte des
partis politiques européens pour une so-
ciété non raciste en tant qu’outil de lutte
contre le racisme et le discours de haine, et
de promotion de la représentation politi-
que des groupes racialisés, y compris des
personnes d’ascendance africaine.
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ASSEMBLEA PARLAMENTARE DEL CONSIGLIO D’EUROPA

RISOLUZIONE 2389 (2021) (1)

Versione provvisoria
_____________

La lotta contro l’afrofobia, o razzismo contro i neri, in Europa

Assemblea parlamentare

1. L’afrofobia, o razzismo contro i Neri,
è una forma di razzismo che prende di
mira le persone di origine africana e le
persone Nere e si manifesta attraverso atti
di discriminazione diretta, indiretta e isti-
tuzionale, così come attraverso la violenza,
compresi i discorsi dell’odio. Basata su idee
di « razza » costruite socialmente, che ri-
flettono la convinzione infondata che certi
gruppi « razziali » siano biologicamente o
culturalmente inferiori agli altri, l’afrofobia
cerca di disumanizzare e negare la dignità
delle sue vittime.

2. Nonostante legislazioni e politiche
nazionali antidiscriminatorie e obblighi in-
ternazionali in materia di diritti umani in
capo agli Stati membri del Consiglio d’Eu-
ropa, il razzismo, compresa l’afrofobia, è
ancora diffuso in Europa.

3. Si calcola che facciano parte della
popolazione del nostro continente, come
migranti o come persone stabilitesi da ge-
nerazioni, circa 15 milioni di persone di
origine africana e di europei neri. Proven-
gono da tutti i ceti sociali e contribuiscono
da secoli allo sviluppo e alla cultura del-
l’Europa. Il loro contributo non è adegua-
tamente riconosciuto e anche la dimen-

sione numerica di questo gruppo non è ben
quantificata a causa delle norme di alcuni
Paesi sulla raccolta dei dati, che non pren-
dono in considerazione l’origine etnica. Tale
mancanza di dati ostacola la progettazione,
l’attuazione e la valutazione di misure an-
tidiscriminatorie.

4. Nel 2020, la tragica morte di George
Floyd a causa della violenza della polizia,
seguita da proteste diffuse su entrambe le
sponde dell’Atlantico, e l’impatto spropor-
zionato della pandemia di Covid19 sulle
persone di origine africana e sulle persone
Nere (tra le altre minoranze vulnerabili)
hanno fatto nascere negli europei una nuova
consapevolezza della portata e della gravità
dell’afrofobia. L’accresciuta sensibilità del-
l’opinione pubblica, insieme al forte soste-
gno alle proteste antirazziste da parte dei
leader politici a livello nazionale ed euro-
peo, hanno aperto una finestra di oppor-
tunità che dovrebbe essere colta senza esi-
tazione.

5. L’Assemblea Parlamentare osserva che
il razzismo è radicato nella storia coloniale
e che l’ingiustizia della colonizzazione e
della schiavitù si riflette ancora oggi nella
discriminazione strutturale e istituzionale
contro le persone di origine africana in
Europa. Il razzismo, ivi inclusa l’afrofobia
o razzismo contro i Neri, mina fatalmente
la missione e i valori fondamentali del
Consiglio d’Europa e sradicarlo deve essere
una priorità assoluta per l’Organizzazione
e i suoi Stati membri.

(1) Dibattito in Assemblea del 24 giugno 2021 (22°
seduta) (V. Doc. 15306, relazione della Commissione
Uguaglianza e Non Discriminazione, Relatore: On.
Momodou Malcolm Jallow). Testo adottato dall’Assem-
blea il 24 giugno 2021 (22° seduta).
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6. L’Assemblea sottolinea la necessità di
adottare un approccio intersettoriale e di
affrontare le specifiche forme di discrimi-
nazione con cui si scontrano le persone di
discendenza africana in relazione a motivi
intercorrelati, compresi età, disabilità, ge-
nere, religione, orientamento sessuale o iden-
tità di genere.

7. L’Assemblea ribadisce che le figure
pubbliche, compresi i politici, hanno un
ruolo importante da svolgere nella lotta
contro il razzismo in tutte le sue forme, e
condanna fermamente l’uso della retorica e
della propaganda xenofobe e razziste, so-
prattutto in questi contesti. È necessario un
impegno proattivo e concertato per contra-
stare il razzismo, compresa l’afrofobia; ri-
manere in silenzio di fronte alle sue ma-
nifestazioni può solo perpetuare la disu-
guaglianza e la discriminazione.

8. L’Assemblea sottolinea che l’educa-
zione è la chiave per combattere il razzi-
smo e che le industrie culturali, compresi i
media tradizionali e quelli online, dovreb-
bero abbracciare la diversità e promuovere
una cultura di inclusione che rifiuti ferma-
mente il razzismo e la xenofobia.

9. L’Assemblea richiama la propria Ri-
soluzione 1968 (2014) intitolata « Affron-
tare il razzismo nella polizia » e la più
recente Risoluzione 2364 (2021) dal titolo
« La profilazione etnica in Europa: una
questione di grande preoccupazione », in
cui ha invitato gli Stati membri ad agire
con determinazione contro la profilazione
etnica attraverso una serie di misure, tra
cui la salvaguardia della diversità nel re-
clutamento delle forze di polizia così da
riflettere la diversità della popolazione, non-
ché la Risoluzione 2339 (2020) intitolata
« Sostenere i diritti umani in tempi di crisi
e pandemie: genere, uguaglianza e non di-
scriminazione », che ha evidenziato che le
persone di origine africana, tra le altre,
sono state colpite in modo sproporzionato
dalla pandemia di Covid-19 a causa del
persistere delle disuguaglianze.

10. L’Assemblea sostiene il Decennio In-
ternazionale per le Persone di Origine Afri-
cana (2015-2024) proclamato dalle Nazioni
Unite e sostiene le attività delle sue agenzie
specializzate, dei suoi organi e delle pro-

cedure in materia, in particolare a livello
europeo. Accoglie con favore l’adozione da
parte della Commissione Europea del Piano
d’azione contro il razzismo 2020-2025.

11. L’Assemblea elogia il lavoro della
Commissione europea contro il razzismo e
l’intolleranza (ECRI), ribadisce il suo pieno
sostegno alla Commissione e sottolinea la
necessità che gli Stati membri del Consiglio
d’Europa attuino efficacemente le sue
norme.

12. Alla luce di queste considerazioni,
l’Assemblea invita gli Stati membri del Con-
siglio d’Europa ad agire in modo determi-
nato per sradicare l’afrofobia, o razzismo
contro i Neri, e tutte le altre forme di
razzismo e a:

12.1 riconoscere l’afrofobia, o razzi-
smo contro i Neri, come una forma speci-
fica di razzismo;

12.2 sforzarsi di riconoscere il retag-
gio e l’impatto negativo del colonialismo,
della schiavitù e della tratta transatlantica
degli schiavi e valutare la possibilità di
introdurre programmi di risarcimento e a
tal fine costituire Commissioni ad hoc per
la ricerca della verità;

12.3 sviluppare piani d’azione nazio-
nali per contrastare il razzismo, associando
persone di origine africana ed europei neri
nella progettazione, nell’attuazione e nella
valutazione delle misure; i piani d’azione
dovrebbero riguardare la discriminazione
strutturale, anche a livello istituzionale, così
come la discriminazione multipla e inter-
sezionale in tutti i settori, ivi inclusi l’oc-
cupazione, la rappresentanza politica, le
attività di polizia, l’accesso alla giustizia, a
beni e servizi, all’assistenza sanitaria, agli
alloggi e a un’istruzione di qualità;

12.4 sensibilizzare l’opinione pubblica
sul razzismo, compresa l’afrofobia o raz-
zismo contro i Neri, organizzando o soste-
nendo campagne e attività pertinenti, com-
presi eventi come la Settimana africana
organizzata ogni anno a Bruxelles o inizia-
tive come il Mese della Storia Nera attual-
mente osservato in Irlanda, nei Paesi Bassi
e nel Regno Unito, nonché attività culturali
in biblioteche, archivi e musei che ricono-
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scano e valorizzino le persone di origine
africana e le persone Nere e il loro contri-
buto positivo;

12.5 assicurare che la storia coloniale
faccia parte dei programmi scolastici, così
come l’insegnamento della presenza storica
delle persone di origine africana in Europa
e il loro contributo alla sua economia, alla
sua cultura e alla sua società;

12.6 assicurare che la rappresenta-
zione negativa e stereotipata delle persone
di origine africana sia rimossa dal mate-
riale didattico e dai media, comprese le
informazioni e la pubblicità;

12.7 adottare politiche di azione po-
sitiva per colmare il divario nel godimento
da parte delle persone di discendenza afri-
cana dei diritti socio-economici, in parti-
colare rispetto all’istruzione, al lavoro, al-
l’alloggio e alle cure sanitarie;

12.8 raccogliere dati sull’uguaglianza
disaggregati per origine etnica, basati sul-
l’autoidentificazione, sull’anonimato e sul
consenso informato;

12.9 sostenere le organizzazioni della
società civile attive nel campo dell’antiraz-
zismo e garantire loro un adeguato accesso
ai finanziamenti pubblici;

12.10 sostenere i difensori dei diritti
umani che operano per combattere l’afro-

fobia, proteggerli dalla violenza, compreso
il discorso d’odio, le persecuzioni e le ag-
gressioni fisiche, condurre adeguate inda-
gini su questi casi e perseguirne i respon-
sabili.

13. L’Assemblea invita i parlamenti na-
zionali a:

13.1 incoraggiare la creazione di or-
ganizzazioni (caucus) e intergruppi che rap-
presentino le persone di origine africana
all’interno degli organi elettivi a livello na-
zionale ed europeo;

13.2 garantire che i regolamenti pro-
cedurali e i codici etici proibiscano l’uso di
un linguaggio razzista e xenofobo, con ade-
guate sanzioni disciplinari in caso di vio-
lazioni;

13.3 sostenere l’Alleanza parlamen-
tare contro l’intolleranza e il razzismo (No
Hate), il suo mandato e il suo funziona-
mento.

14. L’Assemblea sostiene l’iniziativa che
prevede l’aggiornamento e il rilancio della
Carta dei partiti politici europei per una
società non razzista, quale strumento di
contrasto al razzismo e ai discorsi dell’o-
dio, e per promuovere la rappresentanza
politica dei gruppi razzializzati, ivi com-
prese le persone di origine africana.
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