
Relazione annuale sull'attività di rappresentanza di interessi
 

Data presentazione: 23/01/2023
 
de franciscis associati (Associazioni professionali)

 
Sede/domicilio professionale: via a. balzico n°9, 84122 Salerno (SA)
 
Rappresentante legale: De franciscis Salvatore 
 
Persone fisiche autorizzate ad accedere alle sedi della Camera:
De Franciscis Luca data accredito: 30/10/2019
 
Titolare di interessi per cui opera:
se stesso
 
Indicazione degli interessi rappresentati (propri o di terzi) e dei soggetti nel cui interesse
l'attività è stata svolta, con le eventuali variazioni intervenute nell'anno:
-De Franciscis Associati - dottori commercialisti - svolge attività di consulenza in ambito tributario
e aziendale e rappresenta gli interessi della categoria dei Revisori Legali.
Le attività per i temi che interessano hanno avuto una continuità nel tempo e anche per l’anno
trascorso e sono ancora di grande interesse per la comunità. D’altronde l’esperienza maturata dopo
tanti anni come Presidente dell’Ordine dei Dottori Commercialisti mi consente di conoscere bene i
problemi della categoria. Richiamo l'importanza della funzione dei Dottori Commercialisti e del
loro ruolo di servizio a favore dei contribuenti e del Paese, con particolare riferimento alle funzioni
attribuite e delle responsabilità del Revisore dei Conti sia nelle società di capitali private sia nelle
società partecipate dallo Stato nonché per i Revisori dei Conti negli Enti Locali. A causa delle
restrizioni dovute all'emergenza pandemica non è stato possibile rappresentare interessi nella sede
della Camera.
 
Illustrazione dell'attività di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nei confronti
dei membri della Camera dei deputati e nelle sedi di questa, dando conto in particolare:
 
a) degli obiettivi perseguiti attraverso lo svolgimento dell'attività
Il nostro obiettivo continua a interessare lo status economico e sociale dei Revisori Legali per tutte
le società di capitali; anche per le società a partecipazione pubblica. La situazione dei Revisori
Legali non è ancora cambiata nonostante l’interesse prestato anche dalle principali Associazioni di
Categoria che in più occasioni hanno sollecitato l’intervento del legislatore. Non vi è ancora una
regolamentazione a tariffa per i compensi da corrispondere ai Revisori degli Enti Locali per cui vi è
disparità di trattamento specialmente nei piccoli Comuni. Quale componente di Commissione
Nazionale dell’ANCREL rilevo che vi sono in atto proposte per apportare significative direttive per
meglio regolamentare le attività dei Revisori dei Conti negli Enti Locali e stabilire il giusto
compenso con apposite tariffe che tengano conto del numero degli abitanti del Comune.
Va meglio regolamentato, poi, l’ingresso dei giovani professionisti negli Enti Locali così da
permettere loro di avere anche una maggiore tutela per le attività e le responsabilità per il lavoro cui
sono chiamati a svolgere. Occorre continuare a sostenere che le possibilità di ingresso dei giovani



professionisti negli Enti Locali sono ancora costellati da paletti che ne impediscono l’accesso e
necessita, pertanto, una formazione specifica come nel caso di accesso all’Albo Ministeriale degli
O.I.V. (Organismo Indipendente di Valutazione) oggi riservato solo a coloro che appartengono a
una specifica fascia. 
 
b) delle modalità di svolgimento dell'attività (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche,
analisi o altra iniziativa o comunicazione orale e scritta)
Purtroppo, a causa delle restrizioni dovute all'emergenza pandemica non è stato possibile realizzare
incontri in presenza ma soltanto interlocuzioni con singoli onorevoli, ma resta forte l'impegno di
voler realizzare incontri per rappresentare interessi nella sede della Camera.
 
c) dei contatti effettivamente posti in essere
Come per il punto precedente le restrizioni dovute all’emergenza pandemica non hanno permesso di
avere per i contatti diretti con parlamentari. In alcune occasioni non è stato possibile l’accesso.
Abbiamo effettuato, però, incontri da remoto con alcuni parlamentari e discusso sulle possibili
iniziative da intraprendere.
 
d) del personale impiegato (dipendenti o collaboratori)
Non è stato necessario avere collaboratori nell'anno 2022.


