Relazione annuale sull'attivita di rappresentanza di interess

Data presentazione: 07/02/2023
CNL Confederazione Nazionale del L avor o (Organizzazioni sindacali e datoriali)
Sede/domicilio professionale: ViaPiave n°24, 00187 Roma (RM)

Rappresentante legale: ERAMO MICHELE ANTONIO nato/aaVibo Vaentia (VV) il
12/02/1983

Per sone fisiche autorizzate ad accedere alle sedi della Camera:

ERAMO MICHELE ANTONIO nato/aaVibo Vaentia (VV) il 12/02/1983 data accredito:
16/04/2021

ROSSI ANDREA nato/aa Campiglia Marittima (LI) il 11/01/1965 data accredito: 17/11/2021
CHELODI MAURQO nato/aa Trento (TN) il 12/01/1963 data accredito: 06/10/2022

DELLA PORTA CLAUDIO nato/aaMarino (RM) il 10/09/1964 data accredito: 28/04/2023

Titolaredi interessi per cui opera:
se stesso

Indicazione degli interessi rappresentati (propri o di terzi) e dei soggetti nel cui interesse
|'attivita e stata svolta, con le eventuali variazioni intervenute nell'anno:

L'attivita e stata svolta nell’ interesse della Confederazione Nazionale del Lavoro aderente
CONFSAL (Confederazione Generale dei Sindacati Autonomi dei Lavoratori), seguendo gli
obiettivi delineati dai nostri organismi democratici che attraverso la giunta esecutiva, |'ufficio di
presidenza, organi che rappresentano I'Assemblea generale definiscono le linee politiche e sindacali
dell'organizzazione.

La CNL rappresentai propri iscritti, Grandi Medie e Piccole Imprese, Professionisti, Titolari di
P.IVA, ed é sottoscrittrice di 17 ccnl regolarmente depositati al CNEL.

Illustrazione dell'attivita di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nei confronti
dei membri della Camera del deputati e nelle sedi di questa, dando conto in particolare:

a) degli obiettivi perseguiti attraver so lo svolgimento dell'attivita

Relazioni istituzionali con i componenti dei gruppi Parlamentari della Camera dei Deputati,
portando |e istanze che provenivano dai luoghi di lavoro, dalle Assemblee di base e dalle
segnalazioni provenienti dai territori, con una attenzione ale situazioni di crisi energetica e con la
propostafattivadi progetti industriali con un forte impatto sociale e lavorativo.

b) delle modalita di svolgimento dell'attivita (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche,
analisi o altrainiziativa o comunicazione orale e scritta)

Redazione di un documento fondativo tecnico amministrativo legale, per la costituzione di
un'associazione di categoriadel settori che riguardano le energie rinnovabili, nello specifico
idrogeno verde ed altro.

Larelazione affrontale tecnologie disponibili, o stato di fatto attuale, i soggetti coinvolgibili e



punti critici arrivando a definire un obiettivo concreto e delle azioni da perseguire.

C) dei contatti effettivamente posti in essere
on. DE BERTOLDI, ANDREA
I'incontro e avvenuto 14 dicembre 2022

d) del personale impiegato (dipendenti o collaboratori)
Non vi é statala partecipazione di dipendenti o collaboratori



