
Relazione annuale sull'attività di rappresentanza di interessi
 

Data presentazione: 31/01/2023
 
Forthalia S.r.l. (Imprese, gruppi di imprese e aziende)

 
Sede/domicilio professionale: Via Vincenzo Monti n°8, 20123 Milano (MI)
 
Rappresentante legale: MATTE BON JUAN SEBASTIAN nato/a in CILE il 04/09/1965
 
Persone fisiche autorizzate ad accedere alle sedi della Camera:
MATTE BON JUAN SEBASTIAN nato/a a CILE (EE) il 04/09/1965 data accredito: 07/09/2017
 
Titolare di interessi per cui opera:
se stesso
 
Indicazione degli interessi rappresentati (propri o di terzi) e dei soggetti nel cui interesse
l'attività è stata svolta, con le eventuali variazioni intervenute nell'anno:
Riforme, Digitalizzazione, Politiche di Internazionalizzazione, Sviluppo Economico e delle Imprese
 
Illustrazione dell'attività di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nei confronti
dei membri della Camera dei deputati e nelle sedi di questa, dando conto in particolare:
 
a) degli obiettivi perseguiti attraverso lo svolgimento dell'attività
Il nostro obiettivo consiste nel fare in modo che il sistema paese agisca in maniera sempre più
coordinata ed integrata relativamente a tutte le azioni messe in campo a livello locale e nazionale
destinate ad incentivare l'Internazionalizzazione delle imprese. Inoltre incoraggiamo iniziative di
maggiore livello aggiunto rispetto a quelle attuate fin'ora affinché le imprese italiane possano
crescere nei mercati internazionali in maniera più organica e continuativa incrementando le proprie
competenze interne in maniera permanente.
 
b) delle modalità di svolgimento dell'attività (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche,
analisi o altra iniziativa o comunicazione orale e scritta)
La nostra attività di rappresentanza viene, generalmente, svolta attraverso l'illustrazione e la
proposta di iniziative sia normative che di altra natura che, se adottate, potrebbero rendere più
incisiva l'azione di supporto all'internazionalizzazione delle imprese, con un conseguente beneficio
per l'intera comunità. Talvolta presentiamo anche studi statistici e ricerche specifiche utili a
supportare le nostre proposte.
 
c) dei contatti effettivamente posti in essere
Nel corso del 2022 non sono stati posti in essere contatti diretti.
 
d) del personale impiegato (dipendenti o collaboratori)
Nessun collaboratore ha contribuito oltre al titolare di badge.


