Relazione annuale sull'attivita di rappresentanza di interess

Data presentazione: 15/04/2024

Conflavoro PM1 (Organizzazioni sindacali e datoriali)

Sede/domicilio professionale: Viadel Consolato n°6, 00186 Roma (RM)
Rappresentante legale: Capobianco Cristina

Personefisiche autorizzate ad acceder e alle sedi della Camer a:
CAPOBIANCO ROBERTO data accredito: 19/04/2018
PULLARA GIUSEPPE data accredito: 09/11/2020

TALARICO TIZIANO data accredito: 08/03/2021

Titolaredi interessi per cui opera:
se stesso

Indicazione degli interessi rappresentati (propri o di terzi) e dei soggetti nel cui interesse
|'attivita e stata svolta, con le eventuali variazioni intervenute nell'anno:

Conflavoro PMI harappresentato gli interessi delle micro, piccole e medie imprese associate, in
relazione a specifiche istanze inerenti il comparto di riferimento e alle principali tematiche di rilievo
riguardanti gli scenari socio economico, lavoristico e industriale nazionali.

Illustrazione dell'attivita di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nel confronti
dei membri della Camera dei deputati e nelle sedi di questa, dando conto in particolare:

a) degli obiettivi perseguiti attraver so lo svolgimento dell'attivita

Conflavoro PMI hasvolto attivitadi rappresentanza di interessi per conto delle micro, piccole e
medie imprese associate, per il perseguimento dei seguenti obiettivi: detassazione del costo lordo
del lavoro a carico delle imprese; riduzione del cuneo fiscale; definizione di sgravi contributivi per
nuove assunzioni; incremento delle misure a sostegno del reddito dalavoro dipendente, tra cui
welfare aziendale e fringe benefit; individuazione di strumenti aternativi a salario minimo volti
all’ abbattimento del fenomeno dei lavoratori poveri; incremento della disponibilita di liquidita per
I effettuazione di investimenti a carico delle PMI; semplificazioni burocratiche e snellimento degli
adempimenti amministrativi a carico delle PMI; incentivazione degli strumenti di finanza agevolata
e accesso al credito per le PMI; miglioramento degli standard in materia di salute e sicurezza sul
lavoro e relativa formazione; potenziamento dei percorsi di apprendimento e degli strumenti
formativi che avvicinano scuolaeimpresa; tutela e promozione del Madein Italy nei vari comparti
merceologici, incentivazione degli strumenti volti afavorire I’ internazionalizzazione delle PMI;
contributo alla definizione di disposizioni di attuazione del PNRR direttamente o indirettamente
impattanti sul comparto delle PMI; misure per |I'incremento dei livelli di salute e sicurezza sul
lavoro e relativaformazione; misure di sostegno alleiniziative di imprenditoria giovanile e
femminile, inclusala definizione di incentivi mirati.

b) delle modalita di svolgimento dell'attivita (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricer che,



analisi o altrainiziativa o comunicazione orale e scritta)

Proposte, richieste e suggerimenti in materia di:

- Contributi afondo perduto e crediti dimposta afavore delle PMI;

- Abbattimento del cuneo fiscale e detassazione del costo del lavoro lordo a carico delle imprese;
- Estensione della platea beneficiaria delle misure di welfare aziendal e detassato e relativa
stabilizzazione del tetto massimo previsto;

- Detassazione dei premi di risultato;

- Detassazione e decontribuzione degli aumenti retributivi individuati dalla contrattazione collettiva
nazionale;

- Introduzione di strumenti per miglioramento della qualita della contrattazione collettiva nazionale
e per il contrasto al dumping contrattuale;

- Riduzione e semplificazione degli oneri burocratici e amministrativi a carico delle PMI;

- Potenziamento degli strumenti di sostegno al madein italy;

- Incremento degli strumenti a sostegno delle iniziative di imprenditoria giovanile e femminile e
rifinanziamento del relativi fondi esistenti;

- Formazione,

- Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro e definizione di strumenti per la diffusione di una cultura
dellasicurezza nel sistema nazionale di istruzione;

- Sblocco dei crediti incagliati del Superbonus 110%;

- Regolamentazione dell’ attivita onicotecnico;

- Ridefinizione dell’ VA per la prestazione professionale di acconciatore;

- Definizione di misure a sostegno dei lavoratori del settore turistico.

Tali proposte sono state esaminate con gli onorevoli indicatio a punto c) presso la camera del
deputati.

C) dei contatti effettivamente posti in essere

on. ZUCCONI, RICCARDO;on. RIZZETTO, WALTER;on. GIORGIANNI, CARMEN
LETIZIA;on. CANNATA, GIOVANNI LUCA;on. SCHIFONE, MARTA;on. MALAGOLA,
LORENZO;on. TENERINI, CHIARA

| deputati sono stati incontranti presso gli uffici della Camera.

d) del personaleimpiegato (dipendenti o collaboratori)
Irene Botta, Sandro Di Castro, Enrico Fantini



