Relazione annuale sull'attivita di rappresentanza di interess

Data presentazione: 21/01/2025

A.N.CO.R.S. (Organizzazioni sindacali e datoriali)

Sede/domicilio professionale: VIA S.S. 18 KM.76.500 n°SNC, 84091 Battipaglia (SA)
Rappresentante legale: FERRARA LUIGI

Per sone fisiche autorizzate ad acceder e alle sedi della Camer a:
FERRARA LUIGI data accredito: 20/09/2022
AMIRANTE PAOLA data accredito; 20/09/2022

Titolaredi interessi per cui opera:
Se stesso

Indicazione degli interessi rappresentati e degli obiettivi dell'attivita di rappresentanza, con le
eventuali variazioni intervenute nell'anno:

Gli interessi rappresentati afavore delle aziende e dei liberi professionisti che operano nel settore
dellasalute e sicurezza sul lavoro, puntano ala semplificazione della normativa vigente in materia
di salute e sicurezzanel luoghi di lavoro, alla creazione di un‘agenzia nazionale per lasalute e
sicurezza nei luoghi di lavoro, alla creazione di un sistema premiale per le aziende, lavoratori, liberi
professionisti ed associazioni che investono sulla sicurezza e che operano per la diffusione nel
nostro paese di una vera cultura della prevenzione e della sicurezza.

[llustrazione dell'attivita di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nei confronti
dei deputati, dando conto in particolare:

a) delle modalita di svolgimento dell’ attivita (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche,
analisi o altrainiziativa o comunicazione orale o scritta)

Invio di documentazione a mezzo mail, contatti telefonici e colloqui personali all'interno della
Cameradei Deputati, pubblicazioni editoriali , istituzione e redazione di un editoriale trimestrale di
categoria per illustrare atitolo di proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche, analis o altra
iniziativa o comunicazione orale o scritta le seguenti tematiche:

1.SEMPLIFICAZIONE NORMATIVA.

2. MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’ EDELL’EFFICACIA DELLA FORMAZIONE.

3. QUALIFICAZIONE DEI SOGGETTI FORMATORI.

4. ISTITUZIONE DI UN'AGENZIA NAZIONALE PER LA SICUREZZA SUL LAVORO.

5. PREMIALITA’ PER LE AZIENDE.

Nello specifico le attivita effettuate hanno vertito sulle seguenti tematiche:

1. Proposta di modifica e semplificazione del D.lgs. 81/08 e sm.i.;

2. Proposta di istituire un‘agenzia nazionale per la salute e sicurezza nei luoghi di lavoro o in
aternativa di creare un dipartimento specifico presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

3. Realizzare un repertorio/elenco del soggetti formatori in materia di salute e scurezza nei luoghi di
lavoro;



4. |stituire un sistema premiale per le aziende che investono sulla sicurezza ed in particolare
sostenere le Micro e Piccole imprese che attuano correttamente i dettami del Testo Unico sulla
Sicurezza.

5. Implementazione dell'Intelligenza Artificiale e realta virtuale aumentata per |a creazione di
training formativi specifici per i lavoratori per motivarli e responsabilizzarli maggiormente alla
materia prevenzionistica;

6. Realizzazione con realta virtuale aumentata di scenari pericolosi in ambiente controllato,
simulando ogni possibile effetto delle scelte dei lavoratori incrementandone, senzarischi reali,
I'apprendimento e I'efficacia della formazione.

b) dei contatti effettivamente posti in essere presso le sedi della Camera dei deputati
on. BILLI, SSIMONE;on. DORI, DEVIS;on. GRIBAUDO, CHIARA;on. MARI, FRANCESCO;on.
COPPO, MARCELLO;on. ZANELLA, LUANA

c) del personale impiegato durante gli incontri effettuati presso la Camera del deputati
(dipendenti o collaboratori ad esclusione delle per sone fisiche gia accr editate al Registro)
Oltre ai rappresentanti Istituzionali AMIRANTE PAOLA e FERRARA LUIGI, hanno partecipato
agli incontri i soci:

SIG. GIUSEPPE CANDUCCI, SIG. CARROZZO FRANCESCO



