Relazione annuale sull'attivita di rappresentanza di interess

Data presentazione: 28/01/2026

Assindatcolf, Associazione Sindacale Nazionaletrai Datori di Lavoro del Collaboratori
famigliari (Organizzazioni sindacali e datoriali)

Sede/domicilio professionale: via Principessa Clotilde n°2, 00196 Roma (RM)
Rappresentante legale: Andrea Zini

Personefisiche autorizzate ad acceder e alle sedi della Camer a:
ZINI ANDREA data accredito: 05/09/2017

Mandarini Paola data accredito: 05/09/2017

BENVENUTO TERESA data accredito: 05/09/2017

Lupi Alessandro data accredito: 05/09/2017

Titolaredi interessi per cui opera:
Se stesso

Indicazione degli interessi rappresentati e degli obiettivi dell'attivita di rappresentanza, con le
eventuali variazioni intervenute nell'anno:

Assindatcolf e’ Associazione Nazionale dei Datori di Lavoro Domestico. L’ Associazione persegue
lafinalitadi rappresentare e tutelare sotto il profilo politico-sindacale la categoria dei datori di
lavoro degli assistenti familiari (colf, badanti e baby-sitter) ma anche quelladi portare all’ attenzione
dell’ opinione pubblica e delle Istituzioni |e tematiche riguardanti tale rapporto di lavoro, a fine di
valorizzarlo anche in relazione ad altri temi ad esso collegati: empowerment femminile,
conciliazione vita-lavoro, natalita, disabilita, non autosufficienza, caregiver familiare,
immigrazione, lottaa lavoro sommerso.

Illustrazione dell'attivita di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nel confronti
dei deputati, dando conto in particolare:

a) delle modalita di svolgimento dell’ attivita (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche,
analisi o altrainiziativa o comunicazione orale o scritta)

1)Assindatcolf e’ Associazione Nazionale dei Datori di Lavoro Domestico. L’ Associazione
persegue lafinalitadi rappresentare e tutelare sotto il profilo politico-sindacale la categoria dei
datori di lavoro degli assistenti familiari (colf, badanti e baby-sitter) ma anche quelladi portare

all’ attenzione dell’ opinione pubblica e delle I stituzioni |e tematiche riguardanti tale rapporto di
lavoro, a fine di valorizzarlo anche in relazione ad altri temi ad collegati: empowerment
femminile, conciliazione vita-lavoro, natalita, disabilitd, non autosufficienza, caregiver familiare,
immigrazione, lotta al lavoro sommerso.

- Scritturaed invio per email di memorie e position paper sui dossier di interesse;
-proposta e invio di emendamenti;
-invio per email di studi e ricerche contenenti elaborazioni di dati e proposte attinenti a settore



domestico;

-organizzazione di convegni ed eventi per portare all’ attenzione di politici e stakeholdersle
tematiche relative a settore;

-richieste di incontro ai politici appartenenti alle commissioni parlamentari di interesse per
Assindatcolf.

b) dei contatti effettivamente posti in essere presso le sedi della Camera dei deputati

on. BONETTI, ELENA;on. GIACCONE, ANDREA;on. KELANY, SARA;on. MALAVASI,
ILENIA;on. MOLINARI, RICCARDO;on. RIZZETTO, WALTER;on. VOLPI, ANDREA

on. Rizzetto vari incontri, il primo il 2/4/2025 - on. Giaccone vari incontri il primo il 10/4/2025 - on.
Malavas il 24/7/2025 - on. Molinari il 30/7/2025 - on. Kelany 18/4/ e il 16/10/2025 - on. Volpi il
17/4 eil 17/12/2025 - on. Bonetti il 19/6/2025

c) del personaleimpiegato durante gli incontri effettuati presso la Camera dei deputati
(dipendenti o collaboratori ad esclusione delle per sone fisiche gia accr editate al Registro)
Roberta Calabro, Relazioni istituzionali ASSINDATCOLF



