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Titolaredi interessi per cui opera:
RD EXECUTIVE SR.L.S.

Indicazione degli interessi rappresentati e degli obiettivi dell'attivita di rappresentanza, con le
eventuali variazioni intervenute nell'anno:

Promuovere I’ attivita della societa RD EXECUTIVE S.R.L.S,, operante nell’ ambito tecnico e
specialistico nel settori dell’informazione (economica e militare), dellaformazione, dell’ editoriae
dell’ organizzazione di eventi connessi ai medesimi ambiti, favorendo ladiffusione di analisi, studi e
contenuti di approfondimento a supporto del dibattito pubblico e istituzionale.

Nel corso dell’anno di riferimento, |’ attivita di rappresentanza ha avuto ad oggetto la promozione
degli interessi della societa RD EXECUTIVE S.R.L.S. nel settori dell’ analisi economica,
geopolitica e strategico-militare, con particolare attenzione ai temi della sicurezza, della difesa,
dell’innovazione tecnol ogica, dellaformazione specialistica e della divulgazione editoriale.

Gli obiettivi perseguiti sono stati:

— favorire una corretta informazione istituzionale su temi di rilevanza economica e strategica;
— contribuire al dibattito pubblico attraverso studi, ricerche e analisi tecniche;

— promuovere iniziative formative ed eventi di approfondimento rivolti adecisori pubblici e
stakeholder qualificati.

Illustrazione dell'attivita di rappresentanza di interessi svolta nel corso dell'anno nei confronti
dei deputati, dando conto in particolare:

a) delle modalita di svolgimento dell’ attivita (proposte, richieste, suggerimenti, studi, ricerche,
analisi o altrainiziativa o comunicazione orale o scritta)

L'attivita s € svolta attraverso incontri online e comunicazioni formali indirizzate a deputati e
membri delle commissioni competenti. Sono state inviate proposte relative alla digitalizzazione
process amministrativi, analis sugli impatti economici della transizione ecol ogica e suggerimenti
per il miglioramento delle politiche di formazione e innovazione tecnologica. Inoltre, sono stati
elaborati report e studi settoriali riguardanti la sicurezza informaticain ambito militare e civile.

b) dei contatti effettivamente posti in essere presso le sedi della Camera dei deputati
Nessun contatto

c) del personale impiegato durante gli incontri effettuati presso la Camera del deputati
(dipendenti o collaboratori ad esclusione delle per sone fisiche gia accr editate al Registro)



Non e stato impiegato personale



